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V Ljubljani, 8. jmﬁ_ié;?su-

POSAMEZNA STEVILKA 1 DINAR
Leto ¥V,

L As

Nas odnos do drugih
nacionalnih pokretov

Upravni odbor NSZ, zbran na seji dne
3. VL. 1934 v Ljubliani, ie sklenil nasled-
njo resolucijo:

Narodno strokovna zveza je in osta-
ne zvesta syojemu. narodao-sociialistic-
nemu programu ter poudaria Svoio po-
polno SamoStojnost, ki je najbolj korist-
na za Uelavea in malega ¢loveka. Ker pa
#eli sodelovati pri delu za razdiséenje v
javnem zivlieniu in za zmago postenosti,
pozdravlia vse pokrete, ki se za to bo-
rijo in spremlja s simpatijami vsako po-
dobno stremljenje, je pa proti vsakemu
izrabljaniu nacionalne misli v osebne
koristi skuPine ali posameznikov,

Dr. Benes 50 letnik

Zunanji minister bratske ¢eskoslova-
Ske drZave, dr. Edvard Bene$, je dne
28. maja dovrsil petdeset let svojega
Zivljenja. Ime dr. BeneSa se s spoStova-
niem in hvaleZnoestio izreka, ne-samo
med &eSkoslovaskim, temved tudi med
mgoslovenskim narodom in med narodi
sveta sploh, saj je dr. BeneSa pristeti
med driZavnike svetovnega slovesa.

Poleg njegove temeliite, vsestramske
izobrazbe, je obdarjen tudi z ogromno
naravno inteligenco in pridnostjo, kar
ga usposablia za tako odgovornosti pol-
no mesto, kakor ga zavzema v &eSko-
slovaskem drZzavnem in politi€nem Ziv-
lieniu.

Dr. Benes je Masarykov uenec, Kot
visoko$olec se je predvsem zanimal za
razne socialne probieme, Studiral je so-
cializem in marksizem, postal doktor fi-
lozofije in prava. Svoie Studije je nada-
lieval v Parizu, Londonu in Berlinu.

Za osvoboditev. ‘CeSkoslovaske ima
dr, Bene§ poleg predsednika Masaryka
najve zaslug. Ugitelj in ulenec sta Ze
leta 1915. nastopila skupno pot v ino-
zemstvo, da sta od tamkaj rusila bivSo
Avstro-ogrsko monarhijo in ustvariala
temelie svoji samostoini &eSkoslovaski

drzavi. Toda njegove trudapolno delo ni |

bilo samo v korist bratskemu ceskoslo-
emu narodu in miegovi osvoboditvi,

temved je v enaki meri koristilo tudj |

0svoboditvi nasega jugoslovanskega na-
roda. Tudi mi, Jugoslovani,
dolini vso zahvalo in spoStovanie.

Po svetovni wvojni sta prevzela dr.

Masarvk kot predsednik republike in |
dr. Bene§ kot zunanii minister, vodstvo |
Edinstvena je |

CeSkoslovadke drzave,

primera v svetovni zgodovini, da dva
drzavnika dolgo doba petnajstih let ne-

mi uspehi, kakor jo vodita ta dva.

Prva leta po voimi je stal dr. Benes |
nad istrankami, toda kmalu je spoznal, |

da je njegovo mesto edino v CeSkoslo-
vaski narodno socialistiéni stranki, kate-
Te voditelj je br. Vaclav Klofag, in ka-
tere program bazira na idejah velikega

arvka. Dames je dr. Bene$ podpred-
sednik narodno socialistione stramke ter
je poleg
uglednejsih voditeliev stranke,

udi- mj,
narodnega socializma, smo imeli ved-

krat priliko razgovariati se s tem odli¢- |

ﬂun politignim wvoditeliem, ki je vedno
v 4l polno razumevanie za na$ pokret
Tugoslaviji, :

ratska CeSkoslovaska narodno soci-
ahstlﬁm} stranka je madyse slovesno
Proslavila jubilej tega velikega moza. V
ogromni dvorani Eeskega reprezentand-
nega doma Vv Prag;j se je vrila slavnost
Pod predsedstvom br. Vaclava Klofada.
Nepregledne narodno socialistiene mno.
Zice so tudi pri tej priliki dale izraza

SpoStovanju in ljubezni do svejega dr. |
Zavnega in polititnega voditelia. Tudi v |
Jugoslaviji so jubilej dr, Benesa Zastno |
prosfavili. V Ljubljani je dugoslovansko- |
CeSkoslovaska liga priredila’ v dvorani |

. vadnim delavstvom. i il bi i
mestnega magistrata prav lepo proslas 1 - lzgubil bi. pravico

Yo. Pri tej priliki ie senator dr. Ravni-
ar v vzneSemih besedah slavil delo in
zasluge jubilanta,

V-_sen} tem &estitkam se ‘pridruZujemo
tudi mi, ki korakamo z dr. Benesem po
isti Programatiéni in idejni poti. Iz dna
Srca Cestitamo zasluZnemu jubilantu z

sSmo mu |

V. Kilofata eden izmed naj- |

jugoslovenski predstavniki |

I

Izhaja e'!ikxj_iu mesecng. .
Naro®nina:-6 Din polletno.
Urednistvo in'upravnistvo:

Ljubljana, MikloSic¢eva 22/IL

Za obrambo pr:évic

Na drugem mestu prinasamo vest o
nameri delodajalcev, ki holeio vzeti de-
lavstvit §e to boro socijalno zasgito, ki
jo imajo. Delodajalci neZenirano napa-
dajo delavske svetinje in ga hoejo po-
polnoma zasuzniiti. Delavec naj bi po-
stal brezpravna raja, ki bi za milosCino
garala, ne da bi pri tem imel vsa, naj-
primitivnejSo za3Cito pred izkorisCeval-
ci, ki postajaio iz dneva v dan ogab-
Nnejisi,

Proti nameri delodajalcev se moramo
postaviti v obrambo. Ne smemo pustiti,
da se nam Ze pridobliene nravice vkrni-
jo. Zato moramo takoj in z vso silo za-
vzeti svoje staliSCe in pozvati na ob-
rambo vse, kar je sposobno za borbo.
Proti takim nakanam in partom mora
delavstvo odgovoriti le na en nacin; da
Se mocno Strne okrog svoje strokovne
organizacije in napravi protiofenzivo ter
ohranj vSe, kar Se ohraniti da,

Ce delavstvo ne bo Cujede in.me bo
znalo takih mapadov odpraviti z ener-
gicnimj protinapadi, potem bo zmaga
delodajalcev lahka stvar. Delodajalci
ratunaje ravno s tem, da ne bodo nale-
teli na odpor s strani delavstva, ki je
danes zbegano in izStradano ter malo-
dy3no. Delavstvo pa mora pokazatiy da
vzlic wvsem udarcem, ki jih dobiva, ni
postalo malodusno, ampak da je danes
bolj kot kdaj prei bojevito in bo znalo
vsak mapad parirati,

V strogo pripravijenost klicemo! To
pa radi tega, da se me bo reklo, da ni-
smo v pravem &asu opozorili na nevar-
nost. Delavstvo naj sedaj pusti vse dru-
g0 ob strani, naj pozabi na medseboine
razprtile in naj skupno nastepi v obram-
bo svojih pravic, PodruZnice vseh stro-
kovnih onganizacij v vseh krajih bi mo-
rale stopiti skupaj in sklicati welike jav-
ne shode, da se na njih protestira proii
nakani delodajalcev, Delodajalci naj vi-
dijo, da nas v odlo¢ilnih trenutkih ni¢ ne

logi in «a Smo eno. Na smo ena motna
falanga, ki zna iti brezobzirno v boj.
Nase podruZnice naj. povsod pripravijo
velike javne shode in. povabijo k sode-
lovanju vsa strokov=» druStva’in orea=
nizacije — delavske in nameSéenske.
Sedaj je nastopil ¢as, ko moramo zdru-
Zeni poKazati Svojo mo¢ in povedati, da
Sg P nas ne bo delala socialna poli-
tika, ki bi bila delavskemu stanu v

Vsj do zadnjega v organizacijo, da
nam pri protinapadu pomagate. Ne stojte
0b: strani, Ker nam s tem ne pomagate.
Pomaga ‘nam samo oni, ki je v borbi
aktiven, Aktivni pa so le oni, ki so stro-
Kovno organizirami. Na neorganizirane
ne smemo preve¢ ralunati. Taki ne po-
zhajo discipline in bi v najteziem mo-
mentu morda odrekli, Postanite zato
vsi pravi /borei, disciplinirani borei in
stopite do najbliZzje mase podruZnice ter

se vclanite. Svoje yrste pregleite in po--

mnoZite; Naj ne bo v vakem kraiu de-
lavca, ki ne bi bil organiziran. Gre za
resno stvar in vsak delavec mora biti
fia svojem mestu. Cim jacja bo stro-
kovna organizacija, tem lazja bo borha.

Dokler je kaj mo&i v mas samih, ne
bomo pustili, da bi se nam vzelo, kar
smo si S trudom priborili. Vsi pod nase
Prapore In z njimi na ¢elu v borbo. Vsi
v strogo pripravijenost in na prvi klic
v vrste in ma zborovanja, ki jih bomo
povsod sklicali. Nihée ne sme ostati do-
ma, Na zborovania morajo vsi Clani in
vse Clanice, Nas Kklic po socialni zas¢iti
mora bitimo&an in se mora slidati po
ysej nasi- prostrani domovini. Stroimo
svoje vrste, pokaZzimo, da smo modna
dméi:na. ki se bo levje borila za svoje
pravice.

Huda ura se bliZa, Ne ustrasimo se je,
temves ji poidimo nasproti in pokazi-
mo, da smo e sposobai boja in borbe.
Tovarisi, tovariSice, pripravijeni!

Nov napad na socialno
zascCito delavstva

-De!a'V:S'k‘é_i zbornica je razposlala vsem
registriranim strokovnim organizacijam
nasledme porogilo, ki ga objayliamo v
celoti in opozarjamo nanj vse delav-
stvo,

Kakor znano, ima minister trgoyine in

| industrije pooblasCenie, popraviti po-

; | mote in slabo stilizirana imesta v nove
pretrgoma vodita drZzavo s take wveliki- | lab m

obrtnem zakonu,

Poslodayske zbornice so imele ved
dolgotrainih - komferenc, ma katerih so
izdelale skupen predlog za to noveliza-
:I;gh j-!éll g@%!pg naj bi ostal strogo za-

: f ¥ bi i i i
roﬂ‘c-?e. me prifel nepoklicanim v

endar se nam je posredil; iti one
-gd_stav.ke iz tega ppedloga‘l.ai-dgg ’;3?12_
Sajo na delovno pravo. Iz teksta tega
Dredﬁog:? vidimo, da se poslodavei nigo
drzali niti maimanj omejitev, ki iih na-

laga zakonsko pooblastilo, temved so.

izdelali predlog, ki predstavlia never-
jetno teZak napad na naSe delovno pra-
vo, ki se naj bi izvrSil po zamislih rje-
govih iniciatonjev lepo ma skrivai, v ka-
binetnih intervencijah in ne da bi de-
lavstvo in name¥enstvo za vse to
zvedelo, preden ne bi bilo postavlieno
pred dovrSen &in.

Vsebina predloga je v resnici taka,
da se skriva UpraviSeno pred javnostio.

Glavni napad predloga je naperjen
proti zasebnim namestencem. V bodode
naj bispadali pod dolo¢be o nameiten-
cih vi§jega znataja le vi§ii trgovski in
Visii netrgovski pomo&niki.

“Gros_trgovskih pomodnikov in gros
DisarniSkega osobja bi se izenadil z na-

vroco Zeljo, da dr. Benes 3e dolgo vodi

| politiko bratske drzave v popolnem so-

glasju vsega naroda, nredvsem pa vse-
ga delovnega ljudstva Ceskoslovagke in
Jugoslavije. Naj velia tudi sedaj: zve-
stoba za zvestobo. R. I

do dopustov, v. sluaju bolezni bi imel
pravico do plage le po-3 dni, odpust bi
bil - 14 dueven, &e prejemajo mesedno
plago, in dvodneven, e prejemajo te-
densko placo, '

Kompetenca obrtnih sodis& bi se za
vse delavstvo zniZala ma spore pod
3000 Din (doslej 12.000 Din).

Obrtni zakon naj bi v bodole za te-
Zake sploh ne velial. (Predlagatelii se
pri tem pac niso zavedali, da so obrini
zakon v toliki meri poslabsali, da bi bilo
to za tezake Se sreca, ker bi stopil v
tem sluCam za teZake w veliavo boljsi
civilni zakon.)

Glavni udarel, ki jih naperja predlog

proti pravicam delavstva, so:

Odpovedni rok naj bi bil:

Delavci, majeti za ©as prehodne po-
trebe, — za Cas prehodne potrebe se
smairajo najeti delaviei do dvomesedne
zaposlitve, — brez odpovednega roka.

Za tezake odpovedni rok na 24 ur; |

delavei, ki dobivajo placo ma teden, na
48 ur, in le delavcem, ki dobivajo placo
mukmes-ec, bi ostal 14 dnevni odpovedni
rok.

Cl. 219, se spremeni tako, da pripada
delaveu placa v slucaju obolenia ie za
tri dni (mesto dosedanjih sedem). Vedie
obveze poslodavieve za sludaj bolezni
napram osobiu, ki pri poslodaveu sta-
auje (§ 229, in 230.), se ukinejo.

§ 220. se dostavi:

Delavec nima pravice do plade v slu-
Caju izklju€itve {obustave posla v pod-
jetiu), Ee je z obustavitviio sporaz-
umen, Jasno je, da tu ne more iti n'k-
dar za dobrovolien, temve& sporazum
izsilien pod pretnio odpusta, s Gimer
postaja ves fa Clen iluzoren,

Terjatve za plato, nadure itd naj bi
zastarele v 6 mesecih. Ll
 Minimum vajeniske dobe naj se po-
daliSa od dveh na tri leta. Zato naj se
obvezno obiskovanie strokovno nada-

lievalnih Sol ukine. Cl. 267., po katerem
pripada vajencu odSkodnina za delo, se
ukinja,

Ako prekine vajenec »po svoii krivdi«
uk pri enem poslodaveu, se mu pri dru-
gem dovriena leta ne smejo vratunati.
Solski pouk se mora vrSiti vsako ne-
delio od 8.—12, ure; 3 ure pa ob. delav-
nikih v nadurnem £asu (po 7. uri zve-
ger). ;

To je na hitro roko sestavlien izvle-
¢ek glavnih predvidenih poslabsani.
Vrsta. obCutnih materialnih poslabSani
delovnega prava.pa je Se mnogo daliSa,

A Ze navedeno dokazuje, do kam so si
tu reakcionarne in asocialne sile upale.

Dolznost vseh pri zbornici registri-
ranih strokovnih, organizacij je, da se
strnejo v odporu in da sodelujejo z De-
lavskimi zbornicami, da se ta neuven
napad na delovno pravo in osnovae
Cloveske pravice odbije,

Liubliana, maja 1934,

Delavska zbhornicz v Ljubliani,

- - - L]
Boj jetiki
- Dne 11, in 12. maja 't. l. se je vrdil v
Ljubljani prvi jugoslovenski protituber-
kulozni kongres., Kongrésu So priso-
stvovali - odli€ni strokovnjaki iz wvse
drzave. Na dnevnem redu so bila zani-
miva predavania o nadinu zdravljenia
tuberkuloze in socialnih mer za zas&ito
druzbe pred to takorekol socialno bo-
leznijo.

Delo kongresa ije bilo razdelieno na
zdravniSko - znanstveni in poljudni del.
Krona kongresa je bilo iz Zivlienja za-
leto predavanje ravnatelia OkroZnega
urada za zavarovanie delaveev v Ljub-
ljani, g. dr. Bohinica, ki je v svojil
stvarnih izvajanjih poudaril pravi smi-
sel borbe zoper jetiko in maglasil, da je
ta borba stvar vsega maroda. Ne gre
samo zato, da se izpopolni zdravniSka
SluZzba in uStvarijo zavodi za zdravlie-
nje jetiCnih bolnikov, temved je treba
odpraviti vse tiste nedostatke, ki jzzo-
vejo poslabSanje ali celo nastanek te
bolezni, Bolezen sama je vkliub svoiji
kiiniski naravi socialna bolezen in zato
morajo biti ustvariena socialna sred-
stva za borbo zoper mjo.

Tekstilna in druge take industrije
predstavliajo veliko zdravstveno ne-
varnost, katéro stopnilljie mizernost de-
lavskih mezd, Zato je treba odpraviti
#li pa vsaj omiliti slabe posledice take-
ga dela in resiti delavstvo pred poznej-
Sim hiranjem, ko ne bodo zado3i&ale niti
najvetie finantne Zrtve, da povrnemo
narodu zdravie. q

K tehtnim izvajanjem moramo pri-
pomniti, da si Zelimo 3e ve& takih kon-
gresov, ma katerih bodo nastopili ne
samo Cinitelii, za katere vemo, da se
borijo za delavstvo, temve& tudi omi, ki
bi morali skrbeti za zdravje in dobrobit
naroda. ;

V bodo&e bo treba, da izkoristi naSa
iavnost take kongrese v veliko vedii
meri jn da spozna marsikatere strami,
ki so tudi lajikom dostopne. Zeleti bi
bilo, da se takih kongresov udelezijo
tudi delavci, da bodo lazie pomagali
idealnim borcem za omeiitev te zavrat-
ne bolezni,

Upamo, da bo imelo delo tega kon-
gresa veliko dobrih sadov in da bodé
udeleZenci znali uveliaviti nadela, ki so
bila poudariena w predavaniih in reso-
luciji. Preprifani smo, da bo delavstvo
v tem slucaju z veliko wvedjo vnemo

| podprio 40 blagodeino delo in da bo boj

ietiki -postal prvo madelo nase zdrav-
stvene politike.

Seja upravnega
odbora NSZ

Z ozirom na nov napad delodajalcev
na naso socijalno delavsko zasdito, je
sklical IzvrSevalni odbor za nedeljo 3. ju-
nija t. 1. ob 9. uri dopoldne v prostorih
Delavske zbornice sejo upravnega odbo-
ra. Poroédilo o tej vazni seji nasega naj-
vijega foruma prinesemo v prihodnji
Stevilki
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= Zakaj nujno
zahtevamo zakon
o minimalnih mezdah

VeCkrat naletim na . poslodavca, ki
oporeka nasi zahtevi po zakonu o mini-
malnih mezdah, &e§, da se bo s takim
zakonom stanje Se poslab3alo, ker so
danes zasluzki itak &asu primerni in bi
sé z zakonom gotovo marsikomu, ki
ima danes bolj§i zasluZek, godila krivi-
ca, Tudi drugatne ugovore proti temu
zakonu imajo poslodavci in prav malo
Stevilo je med njimi takih moZ, ki sami
priznavajo nujno potrebo takega za-
kona, Ze zaradi tega, da sebe obvaru-
jeio pred grdo konkurenco, ki se je
modno in 8kodliivo razpasla v ivseh pa-
nogah naSega gospodarstva,

Zadnji¢ se Je neki poslodavec razko-
racil v svojem popravku in med drugim
napisal, da so mezde v njegovem pod-
jetiu Casu primerne. Kaj smatra tak
podjetnik €asu primerno, nam pokazeta
dva primera, ki jih v ilustracijo nava-
jam in ki sta objektivna in resni¢na.

Delavec, zamol&im ime in recimo X.
Y., ima urno mezdo 325 Din i zasluZi
na 96 ur — 12 dni — Din 312 brutto za-
sluzka. Od tega mu podietie odtrga
30% kot redukcijo draginiskih doklad
in znaSa ta odtegliai 93 Din, poleg teza
se mu Se odtegne 5 Din za bolnigko
blagajno, 3 Din za davek in ker stanuje
v tovarniSki hisi Se 60 Din za stancva-
nje {mese¢no plata mamred za stano-
vanje 120 Din). Vseh odtegljajev ima
tedaj ta delavec 171 Din in dobi izpla-
c¢ano 141 Din, s katerimi mora 14 dni
prezivliati sebe, Zeno in tri otroke. Pro-
ralun za skrommo preZivlianje te pet-
clanske druzine za dobo 14 dni znaga
po ratunu delavca samega 315 D, in
sicer: Specerija 250 Din, mleko 35 Din,
in drva 30 Din, skupmo 315 Din, zaslu-
Zek odn. njega ostanek pa znasa 141
Din, tako da je primamikliaia 174 Din.
MoZ pa ni radunal obleko, obutev; Sol-
ske potrebdCine, casopis itd. Pet ¢lan-
ska druZina ima za celih 14 dni 141 di-
marjev ali reci in pisi 10 dinariev dnev-
no ali dva dinarja na osebo in dan!

Drugi delavec, recimo G. M., ki je
osem let mizarski pomo&nik v enem in
istem ‘podjetju in ima Zeno in emega
otroka, zashiZi na 14 dni brutto 288 di-
narjev, od tega mu podjelje odtegne za
stanovanje 60 Din, za bolnisko blagaino
18.70 Din, za davek 4 Din in za bed-
nostni fond 2 Din, skupai teda; 84.70
Din, ostane mu za prehrano in vse dru-
ge potreb3¢ine 203.30 Din, Moz je na-
ralunal, da rabi na 14 dni za triélansko
druzino Specerije za 150 Din, mleka za
3l Din, mesa in masti za 50 Din, sku-
paj bitedajrabil za sama Zivila 231 Din,
a ima na razpolago le 203.30 Din in mu
. tedaj. zmanjka 27.70 Din. Tudi pri tem
slu¢au mastaja vprasanie, kie so_ drva,
obleka, obutev, -Solanje otroka itd,
Tretji sludaj: delavka v .tekstilni to-
varni T..N. dela po 10 ur dnevno in ima
na uro 0.85. Din, dnevino tedaj za 10-
urno delo- 8,50 Din, ker se nadure.ne
platajo s.50% kot zakon veleva, V
enem mesecu zasluzi vsega skupaj 221
dinarjev. Od tega se ji odtegne za bol-
nisko blagaino, za davek, za bednostni
fond okroglo 20 dinarjev in ji ostane le
201 dinar za cel mesec. Ker nima v
kraju’ zaposlenia svojcev, je navezana
na tuje ljudi. Za sobo pladuje 50 dinar-
jev, prav ‘za prav za postelio. ker spiin
v sobi tri take trpinke..za hramo 150
dinarjev, kar znaS8a celih pet dinarjev
na dan, za kavo, obed in vederjo, tedaj
porabi za golo prehrano, ki e borna,
# za sobico, ki je Se uborneisa 200 di-
narjev. mesecno ali celoten zasluZek.
Nastaja vpra$anje, kie je obleka, obu-
tev, kakor tudi druge neobhodno po-
trebne potrebiCine.

Primerov bi lahko mavajal zelo ve-
liko, pa so vsi enaki in bi se ponavlja'i.
Iz teh primerov se jasno vidi, da so
plate nezadostne in ne krijejo niti naj-
nujnejsih- potreb delovnega &loveka. Pa
pride poslodavec in pravi, da so place
¢asu primerne in celo zadostne. Ti pri-
meri nam najbolj jasno kaZejo, da plate
niso &asu primerne, ker Se vedno raz-
saja draginja in je s takimi platami res
nemogoce ziveti. Te plaCe bi bile Casu
primerne, &e bi ‘'vse potrebstine, pred-
vsem pa_stanovanja in hrana, Sle za
najmanj 60% navzdol, potem bi se s
temi plalami $e dalo dihati, pravim di-
ga-gi. ker prav Ziveti bi se tudi 8e ne
alo,

Ker vidimo, da se cene noCeto prila-
goditi zasluzkom, je treba zasluZke pri-
lagoditi cenam Zivljeniskih potrebs&in.
In ker wvidimo, da poslodavei tega samt
nolejo napraviti, ICetudi sami vidijo, da
so place tako nizke, da miZie ne morejo
b'ti, potem res ne preostane drugega

kot to, da se takoj in nitino'izda zakon o’
minimainih -mezdah, ki naj dolo¢i za po--

steno delo posteno placilo, Delavec no-
Ce nic tujega in mié novega. Zahteva le,
da bo za delo tako platan, da ne bo pri
vsem delu ostal berag.

Zakon o minimalnih mezdah je nujno
potreben, zato nam ga dajte in se ne
ozirajte na ugovore poslodavcev ! Poslo-
davci bodo velno proti takemu zakonu,
ki bi delaystvu prinesel kako drobtino
z niegove bogate mize, zato se na take
ugovore in prigovore ni ozirati, ampak

~je mumo priznati potrebo po takem za-

konu in tak zakon izdati.

Bivsi minister za socijalno politiko je
ob neki priliki-izjavil v parlamentu, da
obstoja Ze osnutek tega zakona, ki se
ravnokar Studira. To Studiranje tega
osnutka traja mnekoliko predolga in bi
bilo morda dobro, ¢e se ta osnutek da v
Studij tudi Delavskim zbornicam, ki bo-
do gotovio znale redi svojo pravo:be-
sedo k temu osnutku. Ne bi tudi §kodo-
'valo, e bj ga dobile v $tudij strokovne
organizacije, ki so mo&ino zainteresirane
na tem osnutku. Skratka: osnutek nai
ne pociva v ministrstvu Socijalne politi-
ke, ampak naj gre med one, Ki.s6 na
njem zainteresirani, da povedo svoje
mnenje ¢ niem. Potem pa Cimpreje pred
narodno skups$cino in v uzakonitev, Od
samega osnutka delavstvo nima nig, &asi
Pa so tako resni in plade tako mizerno
nizke, da more delavstvo reSiti od
grdega izkoris€anja po poslodavcih le
dober in soliden zakon o minimalnih
mezdah, ki mora zastopati madelo:

za posteno delo posteno placilo.

Ne soglaiam‘o"' |

Kadar se v teh kritiénih &asih govo-
ri_in piSe o redukciji plag, pa &etudi
so te v vidu draginjsk’h doklad, vse:
lej na glas izjavljamo: =5l
ne soglasamol! '

Tako tudi ne soglaSsamo z novim
udarcem, ki je zadel drzavne uradnike
in ki grozi zadeti obéinske uradnike.
Ne moremo soglasati z nikako reduk:
cijo prejemkov, posebno ne tam, kjer
ne dosegajo minimalnega zasluzka, ki
_;"e za obstoj.druzin neobhodna potre:

e :

dukciji prejemkov drZavnih name:
Sc¢encev, upokojencev ter pogodbenih
uradnikov, dnevni¢arjev in honorarnih
usluzbencev, ki je bila objavljena v
»Sluzbenih movinah« kraljevine “Jugo-
slavije dne 13. aprila 1934, s6 'bile dr-
Zavnim usluzbencem znatno reduciras
ne plade. Znaéilno za te redukcije je,
da so bili zopet niZji nameséénci oni,
ki morajo doprinesti najvedje Zrtve,
fetudi so mjthovi prejemki bili Ze se-
daj minimalni. Po tej uredbi' se pos
vpreéno v vseh treh draginjskih raz-
redih zniZajo prejemki od nainizjega
sluZitelja za 61% in se ti odtegljaji na-
vzgor zmanjSujejo tako, da znasajo te
redukcije za uradnike 4. skupine ko-
maj Se povpreino 8%. Poleg tega tudi
ni prav, da uredba ne uposteva nepre-
skrbljenih in brezposelnih otrok  in

starSev, ki jih morajo drZavni name-

S¢enci vzdrZevati. Navedli bi lahko
ved primerov, kako kruto so bili ne:
kateri prizadeti, a teh primerov je to-
liko, da bi nam vzeli preve¢ prostora.
Navajamo samo dva, tri primere:

Mati ima 200 dinarjev pokojnine in
ima pri sebi sina, ki prejema 800 di-
narjev plade, od tega mu je nova ured-
ba odvzela 300 dinarjev, ker pa¢ pod-
pira mater in ne kako tujo druZino.

He&i, ki ima 800 dinarjev plade in
podpira s tem brezposelnega 'odeta:
obrtnika in 4 Solobvezne brate in se:
stre, izgubi po uredbi 380 dinarjev,
ker pac podpira svojce.

Upokojenka je prejemala 640° dinar:
jiev pokojnine. Ker ima Zivega moZa,
ki je obrtnik, pa etudi je Ze delj &a-
sa brez dela in zasluzka, izgubi wvso
draginjsko doklado v znesku 400 Din,
in ji ostane vsega skupaj 240 Din. Tma
pa poleg moZa 3e sina, ki ga je doslej
prezivljala, * : :

Kot reéeno, ie takih primerov wved
kot preved in bi nas vedlo predaleg,
¢e bi jih hoteli navajati.

Nac&elno smo mi proti vsaki redux:
ciji prejemkov, ki ne dosegajo eksi:
stenénega minimuma in ki ogroZajo
eksistenco posameznih druzin. Zato
smo tudi proti tem odtegljajem, ki ni-
so preved socijalni. Uredba bi morala
zajamciti eksistenéni minimum druZi
ni, in sicer tako, da bi imela druZina
za dve osebi najmanj 2500 Din mesels
no, kar bi odgovarjalo dana$njim raz:
meram. ; :

Poklicani faktorji naj bi vzeli ured-
bo %e enkrat v roke in jo ublazili ter
popravili vsaj one krivice, ki so pre:

7 uredbo ministrskega’ ‘sveth ore |

“hudo zadele nekatere drZavne naore-

$lence in mjihove druzine. - -

H koncu povemo Se enkrat: ne sn=
glasgmio z nobeno redukcijo prejems
kov v teh kriticnih &asih, ker vemo, da
nisc zasluzki taki, da bi jih lahko in z
mirno vestjo krajiali. o

Agilnost
" naSih kovinarjev

Dne 113. maja se je vnsil shod NSZ na
Jesemicah, Na shodu so poroZali tov.
Zupan, Markovi® in dr. Alujevic. 1z re-
feratov (e izzvenelo veselie narodnega
delavstva, da je prislo do sodelovania
wvseh delavskih organizacij na Jesenicah
in da so delavci v solidarnosti - dosegli
ugoden rezultat pri sklepanju kolektivne
pogodbe,

Borba za Zivljenje in zas3Cito pravic
zahteva vSaj zaCasno opustitev ideolo-
$kih diferenc zavoljo enotnosti celokup-
nega delavstva, Predvsem je treba za-
dostiti vsakdanjim potrebam in zavaro-
vati pravico do obstoja, Sele potem
pridejo ma vrsto idejne razprave. Enotpa
delavska fronta je mogola, samo vse
organizaciie morajo iskreno sodelovati,
ker bo potem v odkritosrénosti in tova-
ridtvu jzginilo marsikatero sovrastvo, ki
je itak samo negativna stran delavske
bOrbe za izboljSanje polozaja. Za$Cita
delavske eksistence z doloGitvijo naj-
nizje mezde, ustvarjanje delavske zave-
sti in prepustanje odloanja delavstvu
glede razmerja med posameznimi delav-
skimi organizacijami so zahteve, ki omo-
golalo enoten nastop, saj so si v tem
vse arganizacije enotne,

Sodelovanje med delavci  odbiie
marsikateri napad delodajalcev in one-
mogo¢i izkoris€anje nacionalno-politic-
nih stremljenj v korist enega stanu. Zato
morajo pozdraviti tako sodelovanje wvsi
delavci brez razlike. 'V tem morajo biti
enotni ¢lani vseh strokovnih organiza-
cii, razen e bi se odpovedaii svojemu
delavskemu zna€aju. Niso delavei vsi
tisti, ki delajo, temve€ so delavci le tisti,
ki poleg dela poznajo §e svoj ponos in
ki obdrzijo stanovsko zavest.

Narodno delavstvo mora prinesti v
Zivljenie postenost in odkritost in's tem
pokazati pravo pot, po kateri moramo

Novo ustanovljena javorniska podruz-
nica’ NSZ je imela dne 27. maja javen
shod, na katerem so poleg domadlega
predsednika tov. Kralja nastopili e tov,
Zupan, Markovi¢ in dr, Alujevit. Vsi
govomiki so poudarjali posamezne mo-

mente, ki so bili naglaSeni Ze na jese-
u in so“se zavzemali za

niSkem shod
slogo med delavstvom, ki mora biti iz-
razena v madeli; Ne Smem napadati
Svojega’ tovarisa zatd, ker ie tega ali
onega prepri¢anja, temve se moram
zdruZiti z njim, da napadem vse tiste, ki
So prénehali biti delavci, ¢eprav Se na-
prej opravliajo roéna dela.

Na shodu sta govorila tudi tov. Ce-

leSnik in Kristan, ki sta pripomogla, ‘da
ie ostala razprava v mejalr resnosti in
objektivnosti, predvsem pa iskrenostt.

- -
Ali skrbimo Kkaj
- -
za naso mladino,
3 i o .q
za nas narascaj?

Na zadnjem delegatskem zboru se
je razpravhialo tudi o vpradanju nase
mladine, raSega delavskega narasdéaja.
Napravljen je bil sklep, da se povsod
osnujejo druStva delavske mladine
»Bratstvo«, kakor jih je svojcas imes
la narodno socijalisti¢na stranka in ki
s0_dobro uspevala.

IzvrSevalni odbor je takoj vlozil
pravila, ki pa Se niso potrjena, vzlic
vsem urgencam. To pa nas ne sme moz
titi, da ne bi nadaljevali s svojim pri:
Eravljalnirn delom v smislu okroZnice,

i jo je vsem podruznicam razposlala
centrala. Odbori podruZnic naj takaj,
v kolikor tega $e niso storili, sestavijo
iz vrst c¢lanstva poseben pripravljal:
ni odbor za ustanovitev mladinskega
druftva »Bratstvo«. Tak odbor naj bo
sestavljen predvsem iz mladih delav-
cev in delavk, v nadzorstvo pa mnaj
gredo starej$i &lani, da bodo nadzirali
delo naSega narascaja. Ti pripravljals
ni odbori naj delajo zaenkrat v okvi-
ru podruznic kot posebne kulturne
sekcije in to dotlej, da ne dobimo po-
trjenih pravil. Potem ustanovimo po-
vsod mladinska druStva »Bratstvoe, ki
bodo delala samostoino pod nadzor-
stvom nasih podruZnic.

Mladino ne smemo zanemarjati, Ze
od mladih nog moramo navajati nas
nara$taj na delo v drustvih, posebno
pa jih moramo vzgajati za boodce &las
ne nasih strokovnih pokretov. Ce bo:

-

mo znali naSo mladino pravilno vzgo:
jiti, se nam ni treba bati- bodo¢nosti:
Delavsko -mladino. moramo takoj, ko
vstopi v tovarno ali delavnico, prikle-
niti nase in- ji veepiti nasa nadela in
nas program. Mlademu &loveku je vse
bolj dostopno kot starejSemu in razs
umljivo je, da postanejo iz takih mla-
dii boreev enkrat odloéni in discipli-
nirani ‘¢lani naSe strokovne organiza:
cije. : 4

Mladino priveZemo nase, ¢e ji nudis

mo-poleg resnega dela tudi prilike razs
vedrila, V. fnliafiin'skih drustvih skrbi-
mo za zabavo te mladinel To dosezes
mo z gledaliskimi odri, z godbo, pet:
iem, izleti itd. To pa bedi le postran-
ska zaposlitev ‘mladih ljudi, glavno
naj bo v vsakem takem drustvu: pra-
vilna vzgoja potom predavanj in di-
skusij. Mladino moramo zgodaj uditi,
¢e hocemo, da bo kaj iz nje. Iztrgati
jo moramo iz rok ulice in ji dati moz:
nost, da se izZivi v mladinskih dru-
Stvih pod vodstvom izkulenih moz.
- Ko smo si stavili zgornje vpradanje,
si moramo dati nanj tudi odgdovor. In
&e ugotovimo, da $e ne skrbimo dovolj
za na¥o mladino, za na§ delavski nara:
J¢aj, potem moramao takoj ukreniti po:
trebno, da to sedaj storimo.

Kjer $e niste ustanovili mladinskih
pripravljalnih odborov, ne odlasajte s
tem, temved ‘storite to takoj. Naj ne
bo podruznice, ki ne bi ustanovila ta:
kega odseka in pozneje drustva, kjer
si bo vzgojila bodoge nosilce naSega
pokretal :

V'si na delo za nai narascaj, za najo
bodocnost.

Centrala Prosvet-
nega odseka NSZ

Centralni Prosvetni odsek NSZ je
imel letos v predavalnici Delavske
zbornice tedenska predavanja in di-
skusijske vedere. Splodne in strokovne
izobrazbe Zeljno delavstvo je vsakos
krat napolnilo predavalno dvorano ter
se po predavanju udeleZevalo stvarne
debate. Vsebina predavanj je vzeta iz
delavéevega #ivljenja, iz kroga, v ka-
terem je mnjegova osebnost, druZina,
dolZnost in pravica' do druzbe, defave
in do socloveka. TezZak je danes boj
za dosego delavskih pravic, a ohrani:
tev e pridobljenih delavskih pravic
je v dobi gospodarske razrvanosti tez:
ka socijalna naloga delavskih organi:
zacij in njenega clanstva. Pri izbiri
snovi za predavanja mora biti mero-
dajna delavéeva okolica in njegova
stopnja izobrazbe. Poleg splodnega
vpogleda v Zivlijenje posameznega
&loveka, njegovih gospodarskih odnos
sov. do narpda, smo proudili tudi idej-
no stran nacijonalnega gibanja. doma
in na tujem.

Nekatere podruZnice na dezeli so
posvetile prosvetnemu delu- velik del
svoiih mo¢i tudi z dramskimi prires
ditvami. Tako so podruinice: tudi v
kulturno prosvetnem oziru storile svor
jo dolznost.

Centralni Prosvetni odsek Zeli, da
se delavska prosveta, t. j. izobrazba
delavcev poglablja dalje s predavanii
strokovnosstanovske in poljudnosznans
stvene vsebine: Nobenemu stanu ne
zadostuje samo strokovna izobrazba.
V boju za svoj obstanek in za cloves
canske pravice si mora delavstvo po:
iskati moralne moéi in povecati od:
porno silo s splo3no izobrazbo, ki naj
ga dviga vedno visje tudi duhovno;
kajti znanje je mo¢ in kdor ima moc,
deli tudi pravico.

Manjka 3e enotnega postopka pri
predavanjih, ki naj se prirejajo pri
vseh podruZnicah NSZ. Zahteve in
%elje podruznic bo centralni Prosvetni
odsek radevolje vposteval ter posiljal
govornike. Cilj vsakega predavanja,
vsake kulturne prireditve pa bodi
spoznavanje programa NSZ!

V mnaslednjem prinadamo naslove
predavanj iz ljubljanskega Prosvetne:
ga odseka v preteklem letu:

1. Socijalna vprasanja danasnje do-
be in solidarnost stanov.

2. Ideja in program naSega pokreta.

3. Slovani na Balkanu. i

4, Katere sile so pospesevale, ozi
roma prepreevale ustanovitev nase
drzavne samostojnosti in skupnosti?

5. iZadruzniStvo je program vsake:
ga delavskega gibanja.

6. Preureditev c¢loveske druzbe v
duhu socijalne praviénosti.

7. Marksizem pod plaséem medna+
rodnega kapitala.

8. Marksizem in svetovna vojna.

9. Brezposelnost — problem danass
nje dobe.
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Vsem podruznicam

‘Narodno strokovne
' Zveze!

Izvrievalni odbor Narodno strokovme '
“Zveze nujno naroda vsem podruZniénim

odborom, da takoj povsod sklicejo velike
javne shode z edino totko dnevnega reda:

PROTEST PROTI NAMERI POSLAB-
SANJA SOCIALNE ZASCITE DELAYV-
STVA IN NAMESCENSTVA

Na shode je povabiti vse sorodne stro-
kovne organizacije in druge nacionalne
organizacije. Resolucijo shoda prinese re-
ferent s seboj. Shode je takoj sklicati in
takoj obvestiti o tem centralo, da poslje
na shod referenta.

Ne odlasajte! Cas hiti! Takoj vsi na
delo, da bodo nasa protestna zborovanja
mogoiéne manifestacije delavstva in da
bomo na njih resno in odloéno povedali,
da si ne damo vzeti tega, kar smo si
s krvjo pridobili.

Pricakujemo, da se bodo prav vse po-
druZnice odzvale klicu centrale. Podrob-
na navodila v okroZnici!

- - - - -
Jubilejni spisi
- -
in znaki
Polagoma pohaja zaloga jubilejnih
spisov in znakov. Clani, ki si jih misli-
jo nabaviti, naj ne odla3ajo. Jubife;'m'h
spisov imamo Se zelo malo v zalogi in
bo pozneje marsikomu Zal, da si jih
ni nabavil. Zadnje izvode prodaja cen:
trala c¢lanom po 5 dinarjev za izvod.
Naro¢ila sprejemajo podruZnice. Jubis
lejni spisi so bogato ilustrirani in tis:
kani na’ finem papirju. Vsak nas ¢lan
bi moral imeti ta spis kot spomin na
25letnico naSega pokreta. Jubilejni
znaki se dobijo tudi pri centrali in
podruznicah. Prodajajo se po zniZani

 ceni 8 dinarjev po komadu. Zmnaki so

izredno li¢no izdelz;.ni v.eil;glaj._lu h:l SO
trajen spomin na lepe jubilene dne:
ve.J SczitI:: po spisih in znakih, dokler
je Cas. Novih takih znakov in spisov
ne bomo ved narocevali. Nabavite si
jih, dokler traja zalogal Odbori naj
opozorijo ¢lanstvo na spise in znake,
da si jih ¢lanstvo nabavi.

Nacionalno delavstvo
v_Kamniku v nasem
taboru

~ Na binkostno nedeljo popoldne si
J€ nacionalno delavstvo v Kamniku
ustanovilo svojo nacionalno strokovno
organizacijo. Ze dolgo se je kazala
potreba po tej organizaciji, ker je
kamnisko delavstvo po ogromni ve€ini
nacionalnega misljenja.

Obéni zbor se je vrdil v prostorih
gOStilne Herle na Duplici in delavstvo
je vse prostore napolnilo do zadnjega
kotitka. To¢no ob 3. popoldne je tov.
A-nt((im .’?;:turm th;;ril zborgvanje in

ozdravil vse prisotne ter podal poro:
gilo pripravljalnega Odbor_a. Za pnjim
je v daljSem govoru pojasnil tajnik
tov. Kravos pomen strokovne organi-
zacije in podal izérpno Sll-!(o .dela\h
skega polozaja pri nas. Izvajanja tov.

ravosa so zborovalci sprejeli z veli-
kim odobravanjem.
_ Sledile so volitve in bili so soglasno
izvoljeni naslednji tovarii v odbor.
Za predsednika je bil izvoljen tov.
Rajko Gruden, za podpredsednika
tov. Martin Tivadar, v odbor pa tov.

rum Miroslav, Kolovié Anton, Oces
pek Avgust, Zun Ivan, Ancka Sturm
in Urgka Vrhovnik. Za namestnike so

ili izyoljeni tov. Prosen Franc, Kumer

fane, Dobaj TomaZ in BremsSak Ma:-
Na. V nadzorstvo so bili izvoljeni tov.
Porayne Pavel in Palatinu Franc, za
namestnike pa tov. Fornetzi Franc in
Kolbasov Aleksander.
drE.;.)t V;E!l};":gr?ﬁ je._l'ﬁ.zpravljalo o vseh

veni anjih i & :
i drodtvenia oM o O

Lepo uspeli ustanovni obéni zhor,
ki je trajal nad tri ure, je bil zakljugen
ob velikem navduenju za pokret na-
cionalnega delavstva.

Na prvi seji novega odbora se je ods
bor konstituiral in izvolil za tajnika
tov. Miroslava Gruma, za blagajnika
pa Zormana Rudolfa. V upravni odbor
NSZ je bil izvoljen tov. Rajko Grus

en.
Novo podruznico in mje &lanstvo

liamo.

prav _tovarisko in prisréno pozdrav: |

\nag,

Mezdnispor pri Remec & Co.
na Duplici koncan

Po dolgotrajnih pogajanjih, ki so pa
bila vsa brezuspesna, se je konéno le
reSilo tudi vprasanje mezdnega spora
tovarne Remec & 'Co. na Duplici.

Po odredbi bana g. dr. Marusia ie
VI pddelek banske uprave'sklical za to-
rek, dne 29, maja popoldne v seino dve-
rano Delavske zbornice v Ljubljani raz-
pravo, ki naj resi spor med podjetjem
in delavstvom, Razprave so se udele-
#ili: nacelnik \VI. oddelka banske upra-
ve g. dr. Karlin, inspektor dela g. ing.
Baraga in njegov pomoénik . ing. (Gor-
janc, narodni poslanec Cerar, zastopnik
Zveze industrijcev g. dr, Golia, zastop-
nik Delavske zbornice g. Marintek, za
podjetie g. ing. Remec in obratovodja
Zupan, za NSZ tov. [Kravos in zaupniki
Urska Vrhovnik, Mirko Gruden in An-
ton Kolovi¢, za JSZ tamnik tov, lLombar-
do in trije zaupniki.

Razprava je bila zelo buma in je bila
veckrat prekinjena radi posvetovanja
posameznih strank. Po treh urah sta
obe sporni stranki sprejeli kompromisni
predlog narodnega poslanca g. Ceraria
in s tem likvidirali spor,

Po doseZenem sporazumu bo podjetje
odtegnilo od dosedanjih pla¢ akordan-
tom: oZenjenim z otroki 7%, neoZenje-
nim in oZenjenim brez otrok 10%, pri
urnih ‘mezdah pa vsem delavcem po
7 %: poleg tega se je dogovorilo, da
vzame podjetie nazaj v delo vse delav-
ce, ki so bili na dan spora v sluzbi, da-
lie, da se bodo nadure pladale po zako-
nitth predpisih in da ne bo radi spora
nobenih posledic. Ta dogovor se je
sklenil kot provizorij za dobo dveh me-
secev. V tem ¢aSu se bodo vrsili raz-
govori o ureditvi mezdnega sistema in
0 kolektivni nogodbi. _

Delavstvo ni rado pristalo na spora-
zum z ozirom na mizke plale, Xi so v

tem podjetju. TeZko je pristalo na do-

govor, tetudi je provizoriCen, a se je

pod silo razmer udalo, prepriano, da
koristi s tem svojim druZinam, ki so tr-
pele vsled enomesenega spora, Delav-
stvo je vzlic temu, da de bilo primorano
popustiti, zabeleZilo prav lep uspeh, Ce
pomislimo, da je hotelo podjetje zniZati
sedanje plade Se za 27, odnosno 22 %
in je delavstvo v sporu zbilp navzdol
za 20 9%, odnosno ‘15 % in 12 %, Delav-
stvo je s tem sporom pokazalo, da je di-
sciplinirano in da bo odslej Se bolj Cu-
jete branilo Svoje inteTese in se e boli
oklenilo svoje organizacije, ki mu je v
tem boju stala ob strani.

Materiial, ki-ga rabijo akordanti, se
zaraCunava po mabavnih cenah,

iDelavstvu na Duplici je Cestitati, da
je tako dolgo vztrajalo v sporu.in s tem
doseglo lep uspeh. Kakor je doslej po-
kazalo disciplino, tako naj to disciplino
ohrani tudi v bodoCe, kajti ne sme po-
zabiti, da Be ni izreCena zadnja beseda.
Strokovna onganizacija je nujno potreb-

ma jn zato se je morajo prav vsi okle-

miti, Nacionalno zavedno delavstvo na
Duplici in v Kamniku naj se mo&no strne
v vrste Narodno strokovne zveze, ki je
aktivno sodelovala v tej borbi in poka-
zala, da zna uspesno braniti interese
delavstva.
_ ‘Vsemu ostalemu delavstva pa naj bo
ta spor memento, da je treba povsod
ojaditi strokovne organizacije in se po-
staviti v obrambo Svojih pravic vsaj ta-
ko, kakor so se postavili delavci tovar-
ne Remec & Co, Ce ne bi bilo organi-
ziranega nastopa, bj delavstvo utrpelo
veliko vedio Skodo, ker bi se bile plade
reducirale za polovico. 8 tem nastopom
pa se je prav lep del pla ohranil,
Zivela delavska solidarnost in disci-
plinz.

@
Pojasnila -t
nasim rudarjem, ki so se vrnili iz Neméije, predenu
bili v Nem¢é€iji qpokoieni ‘ ;

1. Za one, ki so Ze stekli pravico
na rento v Jugoslaviji in Nemdiji_so-
razmerno letom dlanstva pri odnosni
bratovski skladnici ter prosijo za ren:
to (pokojnino) tu in tamkaj: ;

Primerilo se je v zadnjem d¢asu, da
se taksni v Jugoslaviji upokojeni, ki so
prosili in prejeli rento (pokojnino) tus
di pri bratovski skladnici (Knapp-
schaft) v Nemciji, pritozujejo, ¢ed da
so jim rento v. Nem¢iji poceli izplace:
vati ne z dnevom, ko so izpolnili po
zakonu predpisane pogoje (leta Zivljes
nja in-leta ¢lanstva i. t. d.), niti z dne=
vom, ko so v Jugoslaviji vlozili pred-
log za upokojitev, niti z dnem ko so
bili v Jugoslaviji upokojeni, nego mno-
go pozneje, tako da so. nekateri izgu:
bili po ve¢ mesecev, celo po pol leta
in se jim zdi, da bratovske skladnice
v Nemdiji popolnoma svojevoljno po:
stopajo. Zadeva je pa tazle:

lasom prisilne naredbe (tako zva-

ne Notverordnung z dne 8. decembra -

1931, § 7. dél V. pogl. IV.) se podenja
renta zaralunavati in torej nakazovati
v izplagilo s prvim tistega meseca, ki
sledi mesecu. “predloga, to je mesecu,
ko se je stavil predlog, namre¢ pri
bratovski skladnici v Nemgiji. Ce ie
kdo stavil predlog na rento na pr. v
januarja, se mu bo renta pricela iz
placevati s 1. februarjem, pa naj si je
ze tudi mnogo popreje. imel pravico
nanjo. '
iIn temu se ne da ugovarjati na za-
koniti nadin. Pravno staliSée je to:le:
Ko nastopi slucaj, da ima zavarovanec
pravico “do rente, sleherni zavarova-
lec, torej bratovska skladnica ene ka:
kor druge drZzave prizna zavarovancu
one dajatve, na katere ima zavarovanec
pravico po zakonu, tisti drzavi last
nem. Primeri § 18., odstavek 3, pogod-
be 0 socijalnem zavarovanju, sklenjene
med Jugoslavijo in Nemdéijo. Potem:
takem wvsak zavarovalec presoja pra-
vico prosilca na rento in pocetek ren-
te, oziroma nje izplacevanje po pred-
nisih, ki veljajo zanj. Pogodba ne vse:
buje mobene dolodbe, po kateri bi
predlog na rento stavljen v Jugosla:
viji. bilo smatrati pravnosveljavno
stavljenim tudi za zavarovalca v Nem:-

¢iji. Kako naj se torej ravnajo nasi’

rudarji, ki so stekli pravico do rente
(pokojnine) v Jugoslaviii in 2zbog
prejSniega <lanstva ‘v Nemd&iji, tudi
do pokoinine v Neméiji, da se obvas

rujeio (véasih) oblutne vedmeseéne iz-

gube pri renti?. Samo na ta nadin, da
obenem ko prosijo za rento v domos
vini, vposljejo poseben predlog za
rento Se v’ Nemgéiji tisti okroZni bra-
tovski skladnici, kateri so zadnji éas
pripadali, ¢e pa jim ta okroZna bratov-
ska skladnica (Bezirkknappschaft) ni
znana, lahko posljejo prosnjo drzavni
rudarski skladnici »Reichsknappschaft
Berlin — Wilmersdorf, Niederwald-
str. 17/21«, ki bo predlog sprovedla na

pristojno bratovsko skladnico okrozja.

Kot dan stavljenega predloga velja
torej tisti dan, ko je pro3nja prispela
okrozni ali pa drzavni bratovski sklad-
nici. Potrebne listine (dokazila) se mo:
rajo predlogu prikljuditi. Ce se pa pri
presojanju predloga izkaze, da potreb:-
ne priloge, ali nekatere od njih manj-
kajo, ne bo zavarovanec zato trpel
skode, vsaj ne, kar zadeva pocetek ren-
te. Iz tega sledi, da za zacetek izpla-
¢evanja rente pride v postev I. pred-
log za rento.

Priloge morajo biti prevedene v
nem$¢ino in prevodi uradno potrjeni.
Tako zahtevajo »Knappschaften.

- 2. VaZno za rudarje, ki so popreje
bili ¢lani rudarske blagajne v Neméiji,
kako si ohranijo v Nemé¢iji pridobljes
ne pravice, ko so se ali prostovoljno
ali nrisiljeno vrnili domov. -
Treba razlocevati: tisti, ki doma
niso na takem poslu, ki je zavarovanju

‘'obvezan, si ofuvajo v Nemdiji pridob-

ljene pravice samo na ta nadin, da
placujejo v Nemdéijo prispevke (po-
preje priznalne prispevke); tako nam:
re¢ zahteva Olen 22, odstavek 2. pos
godbe med naSo kraljevino in Nem:
¢ijo z dne 15. decembra 1928. Ko pre:
neha obveznost zavarovanja, se pra:
vice, pri¢akovane iz zavarovanja v eni
izmed obeh pogodbenih drZav, ne odu-
vajo s pladevanjem priznalnih prispev:
kov bratovski skladnici druge drZave.
Torej v gornjem primeru je treba pla:
devati prispevke pristojni okrozni ru-
darski blagajni (Knappschaft) v Nem:-
¢ijo, katere ¢lan je bil na$ rudar naj-
zadnje.

Iz tega sledi, da oni, ki so bili zava:
rovani pri bratovski skladnici v Nem:
¢iji in Jugoslaviji, pa danes niso na
poslu, obvezanem Zzavarovanju, torej
niti élani blagajne, niti e niso dopol:
nili ¢akalne dobe, morajo placevati v

obeh drzavah priznalne prispevke, da
si ohranijo odnosne pravice. '

Tudi s tem, da opravlja taksen bivsi
rudar zavarovanju obvezan posel, ven:
dar ne rudarsko delo, ne ofuva svojih
¢lanskih pravic, ki jih ima pri bratov:
ski skladnici, ampak mora le-tej Se
posebej pladevati priznalne prispevke.

Toliko bolj so dolzni pladevati te
Eopreje imenovane priznalne prispevs

e v Neméijo oni rudarji, ki v domo:
vini niso nasli dela, obvezanega zavas
rovanju, kam-li rudarsko delo.

Kar se ti¢e priznalnih prispevkov_je
v Nemdiji nastopila vazna sprememba
z zakonom z dne 7. decembra 1933. Ta
zakon je odpravil poendi s 1. januars
jem 1934 tisti § 76 RKG, ki je odrejal
priznalne prispevke. Za na3e tu ome:
njene primere pride v postev samo
§ 31 tega zakona z dne 7. decembra
1933, ki za oCuvanje pravice iz zavaros
vanja mesto dosedanjih priznalnih
prispevkov odreja dobrovoljne pris
spevke. Njih vidina 3e ni dolo¢ena. To

bo odredilo ministrstvo dela v Ber:

linu, ki ima nalog izdati k zakonu z dne
7. decembra 1933 izvrsilne odredbe,
potrebne spremembe in prilagoditve
k prejdnjim zakonom v smislu novega
zakona § 39.
Izseljeniski izaslanik za Nemcijo:
Maks Goricar, s. 1.

Stavbinsko delavstvo
v Ljubljani

Zveza gradbenih delaveev prav Zi-
vahno deluje. Poslala je posebno spo-
menico vsem odlodilnim faktorjem iz
dravske banovine, v kateri je poudarila
vaznost im mujnost napovedanega za-
kona o dolo€itvi minimalnih mezd in
opozorila, da bo moral ta zakon upo-
Stevati eksistenéni minimum.

Zveza je obenem opozorila izvrie-
valni odbor NSZ na potrebo sklicanja
posebne ankete, ki naj reSi vpraSanie
mezd pri javnih ‘delih .in. pri privatnih
ter pripravi teren za sklenitev kolek-
tivne pogodbe, Te dni bo obenem raz-
poslana posameznim podruZnicam NSZ
okroZnica, v kateri bodo zidarji prosili,
da naj podruZznice organiziraio posebne
odseke stavbinskega delavstva in tako
omogolto lazie uveliavljanje pravic se-
zonskih delaveev. : :

V okviru Zveze se vrsi posebna or-
ganizatorna, politicna in govorniSka So-
la, ki jo viodi tov. dr. Alujevi¢ in ki fma
namen pripraviti zaenkrat Se omejeno
Stevilo ¢lanov za poznejSi vedii tecay
vse NSEZ. S praktiénimi vajami in krat-
kimi predavanji spoznavamo nat'n, ka-
ko je treba voditi seje im sestanke in
kako se dru$tva ustapavljajo. Pozneje
prideio na vrsto predavania o politiénih
prilikah in o govorniStvu.

Stavbinsko delavstvo je obenem moc-
na opora vsem akcijam NSZ v Liubljani
ter sodeluje v akciiskem odboru. Delu
sedanjega odbora bodo gotovo sledili
primerni uspehi.

Monopolsko delavstvo
Za svoje pravice

Delavstvo tobatne tovame v Liublia-
ni se Ze dolga leta bori za zboljSanje
svojega poloZaja. Ni¢ kaj ugodne niso
delovne prilike v tej tovarni, 'V zadnjem
Casu se je zopet pokrenilo vpraSanje
ureditve razmer v tovami. Delavstvo
7e dve leti ¢aka ma pravilnike, Ki naj
uredijo delovno razmerje, Osnutki pra-
vilnikov o mezdnem sistermu, o delu in
0 pokoininah $e niso zagledali 1u€i sveta,
Cetudi so bili Ze pred dvemi leti pred-
lozeni v iziavo zastopnikom delavstva.
Eden teh pravilnikov celo ogroZza stal-
nost delavstva in je povsem razumljivo,
da je delavstvo .vsled tega razburieno.

Doslej so vodili glavno besedo o mo-
nopolskem delavstvu rdedi in i inter-
nacionalci, ki so pa¢ mmogo obetali, a
doslej ni¢ storili. Njithovih veénih oblub
ie delavstvo sito in zato se je obrnilo na
Narodno strokovno zvezo, da naj ona s
svoje strani ukrene potrebno, da se sta-
nje monopolskega delavstva vsaj delo-
ma zbolisa.

Narodna strokovna zveza je takoj
podvzela primerne potrebne korake in
izdelala spomenico, katero je poslala na
merodajna 'mesta. En izvod te spome-
nice pa je posebna deputacija delavstva
iz tobatne tovarne predlogils banu
dravske banovine g. dr. Mamsitu. G.
ban je deputacijo sprejel v &etrtek 24.
maja In z zanimanjem poslulal Zelie
monopolskega delavstva, katere mu je
predotil tajnik NSZ tov. Kravos, ki je
vodil deputacijo, Po zaslianju delavske
deputacije je’ g. ban obljubil, da se bo
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za stvar zanimal in ukrenil s svole stra-
ai potrebne korake,

" Monopolsko delavstvo bo sigurno
préj doseglo svoie cilje, ¢e bo enotno
organizirano v nacionalni strokovni or-
ganlzaciji, ki je edina dosle] pokazala
uSpehe, Pozivamo zato vse monopol-
sko délavstvo, naj se strne okrog ljub-
Hanske podruinice NSZ, v kateri je
vilanjena tudi skapina monopolskih de-
lavcey iz tobatne tovarne,

Drustvo pleskarjev,
sobo- in crkoslikarjev
v vrstah NSZ

Pleskarski, sobo- in &rkoslikarski po-
mo¢niki, ki so bili do nedavna organizi-
rani pri JSZ, so na zadnjem izrednem
ohénem zboru sklenili pristopiti kompakt-
no v Narodno strokovno zvezo. Na izred-
nem obénem zboru se je élanstvo soglas-
1o izreklo za pristop v NSZ in tudi takoj
podpisalo pristopne izjave ter preselilo
svoj inventar v prostore NSZ. Drustvo je
takoj predlozilo oblasti spremembo pra-
vil, ki bodo brezdvomno potrjena. Dru-
Stvo poziva vse ¢lanstvo, naj se posluZuje
strokovnega tajniStva NSZ, ki se nahaja
v Delavski zbornici nad knjiZnico v II.
nadstropju. Tamkaj dobijo vse potrebne
informacije.

Novopristopivie drustvo in vse njegove
élae:;? prav toplo pozdravljamo v na#i
sredi.

PodruzZnice nam pisSejo
Ustanovni obéni zbor
podruinice Gorje pri Bledu

Lesne delavstvo na Gorjah pri Bledu
&e je odlecilo, da ustanovi podruZnico

Narcdno strokevne zveze. Ustanmovni
obéni zbor se bo vrsil v nedeljo, dne 24.

Delavei, vstopajte v
oL AR e s e AN s P

junija t, 1. ob 8. uri zjutraj v Sokol-
skem domu, Obénega zbora se bo ude-
lezil tudi delegat centrale, ki bo poro-
¢al o aktualnih delavskih vpraSanjih.

Vse d&lane in  prijatelje pokreta nacio-

nalnega delavstva pozivamo, da se ude-
leZe tega ob¢nega zbora v kar najveé-
jem Stevilu.

Se ena nova postojanka
v Trbovljah

V Trbovljah se je nas pokret v zad-
njem dasu tako razmahnil, da so se to-
varisi odlocili ustanoviti poleg Ze obsto-
Jete podruZnice v Trbovijah I, Se dru-
g0 podruznico 's sedeZem v Trbovljah II.
V ta’ namen se je izvolil pripravljalni
odbar, ki ga sestavljajo predsednik tov. |
Janezi¢ Hinko in odborniki Zupan Ivan, |
Grajner: Franc, Jordan Gustav, Grosar |
Dare, Gr alk Franc, Golob Anton,
Polak Ivan, Smahur Ivan, Oplotnik Br- |
nest, Kukenberg Jozef, JaneZié Hinko in |
Gmudkovnijak Franc. i

Pravila za novo podruznico so Ze wilo- |
Zena in e ho v kratiem vrsil ustanovni |

obéni zbor. ! ,
~TrEEe z
'PodmiZnica NSZ v Triitu se lepo raz- |
vija in stalno pridobiva na &lanstivu. Pod |
viodstvom sedanjega -odbora, ki je pridno |
na delu, se vidijo tudi mspehi. Delavstyo, |
ki prej ni hotelo sliSati za nago organi-
zacijo, sedaj rado pristopa, ker ima v |
novem odboru garancijo, da bo imelo
idobro zaSCitene interese. V kra'tlkem bo |
podmiZnitni odbor gklical sestamek |
clanstva in ob tej priliki bo povabil tu-
di vse ome, ki 8¢ niso nikjer organizira- |
mi. Ze danes vabimo vse take delavee in |
delavike, da se odzovejo nafemu vabilu |
In pridejo v kar najvedjem Steviluna se- |
stanek. ‘Cim ved mas bo orgamiziranih,
tem laZje bomo uveljavljali svoj glas |
In svojo mot. Strnimo se v motno falan- |
£0, ki bo lahko vsakomur kljubovala in |
nas popolnoma zaititila. Kdor ‘hoée pri- |
stopiti v naSe vrste, naj se javi pri taj- |
nici tov. Ester Roblelk v predilnici. !
Litija

Kar sram me je, ¢e pomislim, da ne
morem prav mi¢ ugodnega porocéati iz
nagega kraja, Tu smo imeli pred leti
prav flepo in modéno podruZnico NSZ. Pa |
smo mislili, da je Ze vse hudo za nami
in da nam borbena strokovna organiza-
cija mi ve¢ potrebna. Da se je odkriZa-
mo, smo zadeli borbo med mami samimi.
Hoteli amo se_igrati visoko politiko in |
smo ustanovili poleg Ze obstojede Se
dve strokovni organizaciji. In potem
smo rekli, lda smo ma viSku. Pomiglite,
kar tri orgamnizacije smo imeli in si obe- |

tali mebesa. Pa je kmalu prislo drugade.
Prépiri «imed mami so rasli in z njimi
osebno sovradtvo, ki je privedlo do tega,
da smo obrnili hifbet vsem trem ongani-
zacijam in danes nimamo nobene orga-
nizacije. NaS poslodavec pa se je tega
tako razveselil, da nam je precej na-
“-lonil darilo, ki nas Se danes tepe. Do-
kler smo hili enotmo in moéno omganizi-
rani, smo bili mi gospodarji situacije,
ko smo se razsli in dobili tri onganza-
cije, je postal poslodavec gospodar si-
tuacije in nas adari, kadar se mu le
poljubi. Ko vam to pifem, se jezim sam
nad seboj in nad meumnostjo mojih so-
delavcev, Sli so e politiko in dobili ba-
ltine, Toda ‘zdi se mi, da 8e ne bi bilo
prepozno, ¢e bi se gpametovali in se zo-
pet znadli v enotmem objemu, v ongani-
zaciji, ki nas je poznala v najteZjih éa-
sih, v masi NSZ, Kidor hote sebi dobro,
maj pristopi k NSZ. :
$t. Pavel

Nas list sem z veseljem sprejel in ga
pokazal tudi drugim delavcem v nasi
thkalnici, Id so ga vsi pozdravili, Nekate-
ri S0 me takoj mprasali, zakaj ne dobi-
vajo lista. Pojasnil sem jim, da ga do-
bivajo samo redno plaéujoéi élani NSZ
in pa maro¢niki lista. Nekateri so se ta-
lkoj izjavili, da hodo prifeli redno place-
walti élanarino, ker Zelijo prejemati list.
Pri nas se vsem dobro godi. Nimamo se
kaj pritoziti. Gre nam tako dobro kot
ge nikoli in smo zato pozabili na svojo
strokovno organizacijo. Ta mam je bila
dobra v slabih ¢éasih. Ko se zopet po-
vrnejo, bomo morda zopet rabili stro-
kovno organizacijo. Za enkrat pa tece
med in mleko in nas tezave drugih de-
laveev bore malo brigajo. Pa ne smete
misliti, da je res tako kot sem napisal.
Je vse nasjprotno res. To sem mapisal. le
radi tega, ker se mi zdi, da bi bil gkraj-
ni &as, da se tudi v ma¥i tkalnici zopet
poprimemo strokovme organizacije. Jaz
sem Ze govoril z mekaterimi tovarisi in
‘tovariSicami in so mi obljubili, da prié-
nemo zopet z aktivnim delom. V krat-
kem bom skilical wsestanek vseh bivSih
¢lanov NSZ in upam, da se nas bo z0-

arodno delav-
stvo zahteva za

pet zbralo lepo tevilo. Na sestanek po-
vabimo tudi'zastopnika centrale, da nam
pove kaj novega. O sestanku bom poro-

| ¢al v nasem listu, Do takrat pozddrav-
i ueni 4

Smrina nesreéa nasega tovarisa. Po-
druginica NSZ v Zirovaici beleZi izgubo
enega wvojih miladih . élanov. Pomozni
monter Jurc Simon se je na jpraznik
Vuebohoda smriino ponesreéil na blej-
skem omreZju. Pokojnemu tovarisu
ohranimo med nami ¢asten spomin, pre-
ostalim pa izrekamo nase tovaridko so-

zalje, :
Hrastnik
Uspeli prvi mastop dramatskega
odseka NSZ

'Nas mladi, agilni dramatiski odsek po-
druznice NSZ v Hrastniku je doZivel na
binkoStno medeljo zveder svoj »ognjeni
krste, Ta krst je mlada dramaitska dru-
Zina prestala prav odlitno in je reZiser-
jema tov. Pogacniku in Drakslerju le
Cestitati. Miladi igralei so podali prav
tezko dramo pisatelja Fr. Bevka »Kajn«
in so prevzeto nalogo izvirSili v splo&no
zadovoljstvo Stevilnega obéinstva, ki je
skoro napolnilo prostorno dvorano So-
kola, kijer se je vprizorila prva igra na-
Sega dramskega odseka.

‘Bevkova drama prikazuje tezko Ziv-
1jenje naSega naroda v Primorju in nasi
vili -igralei so zato: 8e z vecjo ljubezmi-
o _podajali posamezne vloge in pokaza-
i, da ¢utijo z nasim ljudstvom onkraj
meje, Vse vloge so bile dobro naStudi-
rane in teZko je reéi, da je ta ali oni
bolje igral. Zato ne mavajamo imen po- |
sameznih igralcev, ampak veljaj vsem
ckupaj priznanje in zahvala. Priznanje !
za ‘delo, ki so ga izvrsili, zahvala za trud

| in pozitvovalnost, s katerim so poka-

zali, da je naa nacionalna delavska
mlladina na pravi poii. Nas izredno ve-
seli, da je mas pokret v Hrastniku, ki je
Se milad, pokazal Ze opetovano prav le-
pe uspehe. In prvi nastop naSe dram-
gke dmZime je tudi velik uspeh.. :

Zelimo mladi dramski druzini pri vsa-
ftem madaljnjem mastopu kar najved
mspeha, Zelimo pa tudi, da obisée druge
kraje in pokaze naSemu ¢lanstvu, da se
tudi po trdem delu da 2z Ijubeznijo.
ustvariti mnogokaj.

‘Mlaldi dram$ki ‘druzini naSe ponovne
Gestitke. Sy

odpraviti in ¢as bi bil,

Kranj
Dragi tovari$ urednik! Na zadnji
seji so me izbrali za dopisnika in mi

marodili, da moram od ¢asa do Casa

porodati kaj za nas list. Novo funkci-
jo sem z veseljem sprejel in se danes
prvi¢ ogladam. Ce bo3 tovari§ urednik
zadovoljen z mojim dopisom, se pri-
hodnji¢ zopet kaj oglasim. Pri nas ni
mnogo novega. Zivimo Zivljenje kot
povsod drugod. Delamo, a nimamo od
tega prav nié. Niti za skromno zivlje-
nje ne, posebno delavke v tekstilnih
tovarnah se ne morejo pobahati, da
zasluZijo za dober kos kruha. Pri vsej
nas$i mizeriji pa se nih&e ne spomni na
strokovno organizacijo, ki bi gotovo
marsikje lahko pomagala. Nekateri so
nad vsem obupali in so prepri¢ani, da
jih tudi strokovna borba ne more veé
resiti. Naja podruZnica se vzlic
vsemu Se precej zadovoljivo razvija.
Imamo skoro v vseh tovarnah po ne:
kaj ¢lanov. Ogromna vecina delavstva
pa ni nikjer organizirana in to je ravs
no ¢alostno. Ko bi bili vsi v organiza:
ciji, bi se polozaj vsem izboljsal, pa
ne samo nam v Kranju, ampak fudi
nasim sotrpinom; Sirom vse domovi=
ne, V. kratkem priredimo podruzniéni
izlet. Izlet bo ce?odﬁcven in bomo po-
vabili vse ¢lane, njihove svojee in priz
jatelje. Kam pojdemo, za enkrat Se ne
povemo. lzdamo le, da bo prav lepo
in .da bomo vsi zidane volje, cetudi
nas tarejo skrbi. O priliki izleta bomo
ozabili na vse tegobe in se posvetili
e zabavi. Tudi Ljubljanéane bomo po-
vabili in upamo, da se nam_ pridruzi-
jo. Clani bodo o izletu posebej obves
&ceni, prosimo jih le, da se ga sigurs

no udelezijo.
Ptuj

V zadnjem ¢éasu se nasa, podruZni-
ca izredno dobro razvija in pridobiva
na ¢lanstvu. Na zadnjem obénem zbo-
ru smo si izbrali dober odbor, katere-
mu na <elu stoji agilni tov. Vadnjal,
Sef ekspoziture OUZD, ki je mnogo
pripomogel do tega, da smo priceli

| aktivno delati. Kar veselo je postalo

v na8i podruZnici. Toliko sej in ses
stankov Se nismo zlepa imeli, kakor
jih imamo,v zadnjem ¢&asu.-Clanstvo
se zaveda tezkih &asov in rado prihiti
ma vsak sestanek. Pred kratkim smo

SImie tezko delo

pravicen

sli tudi na izlet in smo se imeli prav
dobro. Organizatorjem tega izleta smo
bili vsi hvalezni, ker so nas popeljali
v res lepe kraje in nam nudili izredno
veliko uZitka. Zelo hvalezni bi jim bi-
li, e nas &e kam peljejo, ker so taki
izleti tudi koristni. Clanstvo se med:-
schojno spoznava in s tem ima korist
samo organizacija. Pa -3¢ drugic kaj.

Zerjav-Crna pri Prevaljah

Prilike v naSem kraju so zelo tezke.

Posebno so morali obc¢utiti gozdni de:
lavci posledice krize, ki ni prizanesla
niti lesni industriji. Zastoj, ki je vla-
dal na nasih Zagah, je nekoliko poje:
njal, zaloge lesa so se zmanjsale, gozd-
ni delavei so bili ponovno zaposleni.
Toda pri tem se je vodstvo velepo-
sestniskih gozdov odlodilo izkoristiti

bedo nasih Zagarjev. Tako je bil do-

loGen akord, ki bo le pri 10 in 12 urs
nem delu dosegel nekdanji itak borni
zasluZek. Te kricece razmere bo treba
da postane

vprasanje gozdnecga delavstva pred-

met zanimanja in razprav pri ‘inspek- |

ciji dela, Delavski zbornici in drugih

ustanovah, ki skrbijo za dobrobit de-

lavstva.
Loke

V' resnih ¢asih nekaj veselega. Tudi

v resnih ¢asih pride wéasih kaj takes |

ga, kar spravi &loveka v dobro voljo.

In pri'nas na Lekah smo pred krats

kim imeli nekaj prav zabavnega, kar
se mi zdi vredno -ebjaviti, ker bo mor:
da tudi pomagalo. [&¢e se namred ubeg:-
li Karl Marks. Da. vidim, 'da se ¢udi:

te, pa je res tako. Iz marksisti¢ne dvo- |

rane je <¢ez noé pobegnil mnogo obo:
Zevani 2id in svetnik marksistov Karl

|| ‘Marks. Ko se je zaznalo za njegov beg,

se je jelo ugibati, kam naj bi jo popi-
hal" sivolasi moz. Pa so pogruntali, da
je majbrze smuknil v 8vico, kjer se v
zadnjem ¢asu zbirajo marksisti iz Bel:
gije, Francije, Neméije i. t. d. "Obve:
§teni s0 bili tudi oroZniki, ki so zar
strazili mejo, a sivolasi mozakar se ni

' pokazal na meji. Kakopa! Toliko ve,

meje. Pri vsej Sali je najlepse to, da
smo krivi njegovega bega mi, naciona-

tak Karl Marks in gotovo si ne bi $li
mazati rok z njim. Nam se zdi, da ga
je bilo sram svojih lastnih sodrugov
in se je spravil zato v kak temen kot,
kjer pretaka bridke solze nad propa-
Iim marksizmom. Bog mu daj veéni
mir in pokoj, kjerkoli se nahaja.
Prevalje

Z veseljem smo pozdravili nad§ list.
Ko smo ga dobili, je zavladalo med na-
mi veselo razpolozenje. Daobili
orozje v roke, ki nam je v teh tezkih
¢asih tako dober tolaZnik. Vabilu tova-
riSa urednika smo se radi odzvali in
mu podiljamo skromen prispevek za
list. Pri nas je sicer industrijski kraj
in bi ¢lovek mislil, da brezposelnosti
ne poznamo, a Zal jo e predobro
poznamo. Sicer smo brezposelni za-
posleni pri javnih delih, a to le vsak
drugi teden in za 20 dinarjev na dan.
Kako naj Zivimo one dni, ko podiva-
mio, nas nihde ne vprada. Tukajsnja
lesna industrija »Korotan« d. d. je v
zadnjem c¢asu ponovno zniZala mezde
svojim delavcem, d&etudi so bile te
mezde Ze sedaj sramotno nizke. Prav
bi bilo, e bi se vsi ti delavei organizis
rali in se branili proti taki neuteme:
ljeni redukeiji sramotno nizkih mezd.

drugod, sami se malo brigamo, da bi
si pomagali. Ce si sami ne bomo pos
magali, nam tudi drugi ne bodo. Da-
nasnja ¢Eloveska druzba, posebno pa
oni, ki imajo kaj pod palcem, ne po-
znajo srca in ne usmiljenja. Njim je
dovolj, e sami dobro zZivijo. Zato pa
se moramo beradi zbrati skupaj in sa-
mi prieti borbo za boljso bodoénost
nasega delavca.

Dom3zale

V nasem lepem trgu imamo prece)
nacionalno zavednega delavstva, ki pa
ni imelo svoje strokovne organizacije.
Zato je bil sklican dne @l. januarja
prvi sestanek, katerega se je udelezu
tov. Kraves iz Ljubljane, ki je pojasnil
potrebo strokovne borbe in strogovne

organizacije. Po dzvajaniu delegata iz
Ljubljane se je izvolil pripravijaln, vd-

bor, ki je takoj wvioZil pravila za usta-
novitev podruznice, ki so Ze potrjena.
V prihodnjih dneh se bo vriil ustanov-
ni ob&ni zbor NSZ in tako bo tudi dom-
#alsko delavstvo vstopilo v kreg NSZ.
O ob¢nem zboru bomb porodali.

z'usluieﬁ!

Ziri

Tudi iz nase Zalostne obmeine. doline
nekaj besed za maSe »Delo«. Pr1 nas
je silno Zalostno, ker nam je industrija
ubila vso obrt in Zivimo le za s.lc.
Plage so se zniZale in tudi dela je prav
malo, tako da smo Ze danes skoraj be-
radi, Vzlic vsemu pa e mismo obupali
n smo se Se bolj oklenili svoje stro-
kovne organizacije, ki je imela 27. jan.
svoj obCui zbor, Ob tej priliki nas ;e
ubiskal tov. Kravos, ki nas je bodril m
porocal o vseh . aktualnih delavskih
vprasSansih. V zadrnjem €asu se je vidila
pri nas anieta, ki jo je sklical OkroZai
urad z ozitom na prosnjo nase podrui-
nice, da sc nastavi v Zireh zdravnik
QUZD. Anketa je pokazala, da ie nasa
proSnia uoravitena, ker so se vsi krogi
'zrekli za to nafo zahtevo. Upamo, da
bo ravnaweljstve OUZD ugodilo naidi
davni Zelyr 1n da bomo mogli kmali po-
zdraviti nadega zdravnika v Zireh. Go-
spodom ‘z komisije, ki so nas posetiii,
posebna zahvala za trud.

Nazarje v Savinjski dolini

Pne 22. aprila smo imeli pri nas prvi
sestanek, ki ga je sklicala Narodna strg-
kovna zveza in na katerem nam je tov.
Ogrizek iz Maribora v lepih besedah
orisal pomen in namen NSZ. Mi smo

szelo -hva.Ief.xli temu tovari$u, da nas je
obiskal in smo sklenili . ustanoviti po-
druZnico NSZ, ker vidimo, .da je to
£dina resna: in napredna strokovna or-
ganizacija, Kakor hitro bodo potriena
drustvena pravila se bo ustanovila po-
druZnica, kar, delavstvo e teZko ga-
ka. Zivimo v tezkih razmerah in se
komaj preZivljamo. Doslej je mislil pr1
nas vsak zase in mihCe nam ni stal ob
strani. Sedaj bomo, zdruZeni v NSZ,

stala mo¢na nacionalna

porganizacija
delavstva.

Izdajatelj: Dr. JoZa Bohinjec. — Urejuje: Vladimir Kravos. — Tiska Narodna tiskarna v Ljubljani.’ Predstavnik Fran JezerSek.

da'se brez potnega lista ne sme preko.

listi iz Lok in Kisovea. Mar je mnam.

Smo.

Delavci vedno c¢akamo na pomoé od

mislili vsi enako in ob strani nam bho.



