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To Stevilko Prosvetnega delavca smo pripravili s sodelovanjem vseh
urednistev prosvetnih listov Jugoslavije v pocastitev tridesete obletnice
osvoboditve :

Trideseti rojstni dan
svohode

Po vseh evropskih cestah so korakali vojaki mraka in Krivice.
Zlomljena so bila kopja zastav svobode. Evropa je stokala v
suzenjstvu nasilnikov, ponizana, poteptana, osramo cena, izdana
in zavita v ¢rnino.

To je bil za Evropo trenutek zgodovine brez perspektive; kot
da so bila zaman stoletja njene visoke kulture in civilizacije, kot
da nima srca in modi, kot da se je za vse case predala in
pf‘;pusrﬂa svojo usodo na milost in nemilost najbolj mracnim
suam.

Toda Evropa — to je tudi ta del Balkana, del zemeljske
krogle, to je majhna in hrabra dezela. Dezela, v kateri je malo
tovarn in pridobitev civilizacije, pa veliko bogastva, ki ga nosijo
ljudje v srcih. Odlocena, da pod vodstvom Titovik komunistoy
zacéne boj za svobodo, da na vrhovih planin, v mestih in vaseh,
po Zitnih poljih in na obalah nasega najliubSega’ morja, v
pastirskih kolibah in predavalnicah fakultet razvija svojo drago,
rdeco zastavo boja in odpora.

In dvignili smo se praznih rok, malostevilni, odpisani, obso-
jeni od mnogih, toda odloceni vztrajati do konca, cetudi bi se
morali vsi Zrtvovati za svojo svobodo in svobodo sveta.

In bojevali smo se. Stiri krvava leta. Imeli smo svoje Uice,
wojo Kozaro' in Pohorje, svoj igmanski mars, Neretvo in
Sutjesko, svojo Petrovo goro, Biha¢ in Jajee, Zelengoro in
Drvar, svoj Vis in dolge pohode do zadnjih rafalov v bojujoci se
Evropi.

Imeli smo svoje tegobe in trpljenje, borcee, ki so zmrznili na
gazeh, kolone ranjencev in tifusarjev, zamedena skrivalisca,
pokopaliséa in neznane grobove. Krvave reke in mnozicna
moriséa, pogorisca in vojaske barake, setve in Zetve med
bitkami, partizanske delavnice in Sole. Svoja gledalisca in na
stotine zbirk poezij, vojne slikarje in razstave, tecaje za nepis-
mene in Zelje, da zrastemo skozi revolucijo dale¢ in visoko, da
preskocimo  neko izgubljeno obdobje in s svojimi modcmi,
pametjo in trudom — krenemo svobodni s hitrejsim korakom v
lepsi jutri. -

Ko so Titove divizije, v katerih je bilo vec kot osemsto Hsoc¢.
borcev, razbile posadke do tedaj nepremagliivih in smo na
zahodu zajeli najbolj zagrizene fasisticne generale, nasi deZeli
vrili ugrabljene dele ter zapeli pesem miru in srece, smo bili
veliko pogorisce.

Imeli smo na tisoce porusenih mest in vasi. Ostali smo brez
sol in kulturnih domov, brez fakultet in knjiznic. Nismo imeli
dovolj solanih ljudi, toda Sole smo organizirali pod krosnjami
dreves, v kamnolomih in na travnikih . . .

Zaéeli smo na pogoriscih in sanjarili o dneh, ko bomo imeli
moderna mesta, napredne vasi, Solane generacije, ko bodo novi
stroji peli pesem dela, ko bo clovek osvobojen bremen pre-
teklosti in bo zacel lepse Zivijenje.

Leta so minevala v zanosu in delu, v teZavah in uspehih, v
iskanju novega, nasega, cloveskega. Delali smo, kakor smo
vedeli in znali. Pomagali so nam prijatelji, mi pa smo pomagali
zatiranim in malim. Pogumno smo se upirali vsakemu diktatu in .
vsakomur sma prijateljsko ponudili roko, pripravljeni odpustiti
in pozabiti.

Gradili smo svojo sreco in delcek srece sveta, v katerem smo
Ziveli. Za njegov mir se Se vedno borimo vztrajno, potrpezljivo,
pogumno in nesebicno.

Zato smo uspeli. Zato imamo povsod prijatelje in zaveznike.
Trideseto obletnico pricakujemo vedri. Nasa zastava vihra:
partizanska, osvobodilna, socialisticna, samoupravna. Titova
zastava pravice in miru. '

Pod to najbolj ¢lovekoljubno zastavo proslavijamo tudi ta
rojstni dan svobode, za katero smo Zrtvovali milijon sedemsto
tisoc Zivijeny. -

V' majski prosiavi bo sodelovalo vse ljudstvo Titove Jugosla-
vije. Proslavijale bodo vasi, mesta, Sole, fakultete in otroski
vrici, nase tovarne in garnizoni Titove vojske.

Proslavili bomo naso herojsko epopejo, nase. junake, bojev-
nike, osvoboditelje in nasa tri desetletja, v katerih smo napredo-
vali kar za stoletje.

Ko bomo slavili svobodo, bomo slavili tudi naso trdno
odlocenost, da bomo na svoji poti vztrajali in znova zmagovali
— za ¢loveka, za njegovo popolno osvoboditey v svetu splosneg
in pravicnega miru. :
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Prosveta v boju in

svohodi

proti osovrazenemu o

dosezZeni
razyoju.

dosegli.

USPEHE LAHKO MERIMO
Z VECKRATNIKI

— NE SAMO Z ODSTOTKI

Vsakdo, ki je obiskal na$o
dezelo pred vojno, jo videl ali
slisal o njej tedaj, ko je vecina
Evrope jecala pod hitlerjevskim
§komjem — pa jo spoznava se-
daj, bo pri¢al o velikanskih po-

zitivnih spremembah. Drugaéna

s0 nadd mesta in vasi, viden je
napredek na razliénih podroc-
jih, posebno glede.polozaja de-
lovnih ljudi, glede odnosov med
njimi, ki temelje na socialistic-
nem samoupravljanju. V zaple-
feni  veénacionalni  jugoslo-
vanski skupnosti so interesi
vseh resniéno usklajeni do zelo
visoke stopnje.

Zaradi ponazoritve bomo
navedli samo nekaj koli¢inskih
kazalcev o dosezkih Jugoslavije
ter vseh njenih republik in po-
krajin. Pri tem se bomo omejili
na podrogje vzgoje in izobra-
zevanja. Povedali bomo, koli-
kokrat (torej ne: za koliko od-
stotkov) se je pri nas v primer-
javi s predvojnim obdobjem
povecgalo Stevilo otrok, ucencey
in $tudentov v predsolskih za-
vodih, osnovnih, srednjih in vi-
sokih Solah. Ceprav ponavadi
retemo, da smo glede pred-
olske vzgoje Se na zelo nizki
ravni, moramo ugotoviti, da se
je Stevilo otrok v predsolskih
ustanovah sestkrat povecalo (za
600 %). OsnovnoSolcev je sko-
raj dvaimpolkrat ve¢ kot pred
vojno, v vi§jih razredih pa celo
desetkrat vec. V Solah za kvali-
ficirane delavce je Stirikrat vec
mladine, ¢eprav se danes vanje
vpisujejo ucenci po kon¢anem
osmem letu Solanja, prej pa so
se po &etrtem. V gimnazijah je
Sestkrat ve¢ ucencev kot' v
zadnjem letu pred vojno, v
umetniskih Solah 10-krat ve¢,v
tehniskih in drugih strokovnih
Solah pa celo 18-krat ves, V
jolah za moteno mladino se je v
tem Easu Stevilo u¢encev 9-krat
povecalo.

V 3olah za posamezne na-
rodnosti je 8krat ve¢ ucencev.
Pripadniki albanske, turske in
bolgarske narodnosti so po
osvoboditvi dobili osnovne in
srednje Sole v lastnem jeziku,
Tudi na univerzah ni ve& pouk
samo v jezikih jugoslovanskih
narodov, temveé tudi v jezikih
albanske, madzarske in drugih
narodnosti. Najve¢ji uspehi v
razvoju izobrazevanja narod-
(nosti so bili dosezeni na Ko-
sovu, ;

Danes je pri nas §tirikrat veé
fakultet, umetniSkih akademij
in vigjih Sol, kot jih je bilo pred
vojno. Rednih in izrednih Stu-
dentov pa je celo 20-krat vec
kot leta 1945. Armada vzgoji-
telijev in uditeljev v vzgojno-
izobrazevalnih zavodih — od
predsolskih do visokoSolskih -
Steje sedaj vec kot 200.000
ljudi in je 4krat mo&nejsa kot
pred vojno.

" Zelo se je povecalo tudi Ste-
vilo odraslih, ki so delezni raz-
li¢nih oblik Solanja in strokov-
nega izpopolnjevanja — Ceprav
imamo zal tudi $e danes ne-

Trideset let nas deli od slavnega jubilejnega leta 19-5.
Letos proslavljamo pomembno obletnico uspesnega konca
Stiriletnega osvobodilnega boja nash narodov in narodnosti

%mpatmju in njegovim hlapcem.
Obenem prodavijamo tridesetletnico graditve nove, sociali-
sticne in samoupravne Jugoslavije.

Letos tudi vsi drugi miroljubni narodi proslavljajo veliko
obletnico konca najbolj Krvave vojne v zgodovini in zmage
nad zdruZenimi silami fasisti¢nih drzav,

Morda bomo pozneje proslavljali tudi to, 1975. leto. Ne
samo zato, Ker se ga bomo spominjali kot mednarodnega leta
zensk ali mednarodnega leta tehnoloskih novosti ali pa zato,
ker se v njem v mnogih deZelah zadenjsjo nove reforme
vzgoje in izobraZzevanja. Posebna znadilnost leta 1975 je v
tem, da sta vztrajni revolucionarni in osvobodilni boj. ste-
vilnih narodov in uspesna politika neuvriéenosti razkrinkali
nosilce in zas¢itnike izkoris¢anja, zasuZnjevanja in mraénja-
Stva, Dosegli smo, da jih ve&ina narodov na vzhodu in za-
hodu obsoja, se jim upira in i5¢e lastne poti socialisti¢nega
razvoja. Za nas, Jugoslovane, pa pomeni letosnje leto tudi
velike I.Islslﬁl'le pri krepitvi socialisticnega samoupravljanja in

rezultatih v druzbenoekonomskem in kulturnem

Y ZMmo v miru in socializmu, bolj ali manj upraviceno se
jezimo na razli¢ne teZave in napake, pa zato velikokrat po-
zabljamo, kako je bilo 3 pred nedavnim in kaj vse smo
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pismene. Zaradi posebne skrbi,
ki smo jo posvegali izobraze-
vanju, so se zelo povecali kvali-
fikacijski sestav zaposlenih ter
raven njihovega znanja, spret-
nosti in poklicne zavesti. Iz-
boljsala se je kakovost pouka,
razvili so se novi samoupravni
odnosi, v katerih imajo tudi
uéenci pomembno mesto. Ra-
zumljivo je, da se to pozitivno
zrcali v povedani produktiv-
nosti, vi§ji zivljenjski ravni, bolj

razvitem kulturnem zivljenju in
samoupravnih odnosih ter v
pripravljenosti za obrambo de-
zele,

VSAKDO JE
PONOSEN TUDI NA SVOJE
POSEBNE USPEHE

Dosegli smo skupne uspehe,
vsaka republika in pokrajina,
narod in narodnost pa se lahko
ponasajo tudi s posebnimi
uspehi, dosezenimi na ozih
podrogjih. - Nasteymo nekaj
znacilnih zgledov za to — ce-
prav vemo, da ne bomo mogli
biti enak o pravi¢ni do vseh.

Omeniti moramo npr. izred-
no poveéanje Stevila Sol in
uéencey v osnovnih in srednjih
Solah, S3tevilne nove 3olske
zgradbe, uspe$no skupno iz-
obrazevanje otrok musliman-
ske, hrvaske in srbske narod-
nosti ter prve obetajoce korake
pri reformi visokega Solstva v
Bosni in Hercegovini. Ne mo-
remo prezreti povecanja Stevila
u¢encev na vseh stopnjah $ol-
stva v Cmi gori, njihovih re-
formnih  prizadevanjih  ter
uspesnega zacetka dela na nji-
hovi univerzi, ki zdruzuje vec
fakultet, vigjih in visokih Sol.

Utemeljeno lahko poudari-
mo, da je v SR Hrvatski ze ve-
liki vecini otrok zagotovljeno
obvezno Solanje, da se je zelo
okrepilo srednje Solstvo in da ta

republika velikokrat prednjaci

Sola je porusena — pouk je na prostem med skalami

pri reformnih prizadevanjih, v
boju za socialisticno samo-
upravno solo in v iskanju novih
poti za povezavo izobrazevanja
in dela,

Makedonija ob osvoboditvi
sploh ni imela Solstva v materi-
nem jeziku, Danes je njeno sol-
stvo, vkljuéno s Solstvom al-
banske, turske in drugih narod-
nosti, zelo razvito — od pred-
Solske vzgoje do visokega Sol-
stva. Ker niso bili obremenjeni
z negativno tradicijo, so bili
prosvetni organi, prosvetni de-
lavei in Sirsa javnost v tej repu-
bliki vedno pripravljeni iskati
nove poti pri posodabljanju
Solstva.

V Sloveniji ni ve¢ nepisme-
nih, vsej mladini je zagotovljeno
osemletno  Solanje. Prizade-
vanja, da ¢imve¢ otrok uspesno
kon¢a osnovno $olanje, da se
jim zagotove enake moznosti za
golanje, povezovanje Sole z
okoljem, zelo razvita ,mala
Sola®, ¢edalje uspesnejsa bitka
za marksistiCno in samouprav-
no usmerjenost mladih, uvedba
petdnevnega delovnega tedna,
Sijenje ~ celodnevne osnovne
Sole — to je samo nekaj znacil-

nosti uspesnega razvoja Solstva

v tej republiki.

Tudi Srbija z obema sociali-
sticnima avtonomnima pokra-
jinama je v preteklih letih do-
segla precejsSnje uspehe. Ne gre
samo za hitro kvantitativno rast

predSolskega, osnovnega, sred-
njega in visokega izobrazevanja,
za odpiranje novih $ol, fakultet,
pa tudi univerz, Znagilnoje, da
se je zelo povegala tudi ucin-
kovitost izobrazevanja in da se
je zmanjsal osip. Veliko hospi-
tacijskih in drugih 3ol ter e ve¢
uciteljev prakti¢no sodeluje pri
uvajanju reform., V skladu s
staliséi kongresov ZK so ustvar-
jeni novi temelji osnovnega in
srednjega Solstva ter marksistic-
nega izobrazevanja prihodnjih
prosvetnih delavcey.

Kosovo ima sedaj * razvit
vzgojnoizobrazevalni sistem od
predsSolske do visoke stopnje ter
pouk v albanskem, srbohrva-
skem in turskem jeziku, Nagel
kvantitativni razvoj se povezuje
s prizadevanji za boljSo kako-
vost izobrazevanja. Posebno
pozornost zbuja razvoj Solstva
narodnosti v Vojvodini: ma-
dzarske, romunske, rusinske,
slovaske in drugih, prav tako pa
tudi uspesno dvojeziéno Sol-
stvo. V tej pokrajini je predsol-
ska vzgoja razvita bolj kot dru-

god, zelo razvita in u¢inkovita |
sta osnovno in srednje Solstvo,.

veliko je novih visokoSolskih
ustanov, Med vodilnimi so tudi
pri praktiénem reformiranju
osnovnega in usmerjenega iz-
obrazevanja ter pri povezovanju
izobrazevanja z zdruzenim de-
lom prek interesnih skupnosti,

GLOBOKE
REVOLUCIONARNE
KORENINE
SODOBNIH GIBANJ

Sodobno stanje in razvoj, kot
tudi druzbenoekonomska in
pedagoska usmeritev, nikakor
niso naklju¢je. Korenine za to
so v delu naprednih uéiteljev in
profesorjev, ki so bili ze pred
vojno povezaniz ZKJ.

Temelji socialisticnega Sol-
stva so bili postavljeni med na-
rodnoosvobodilnim bojem in
revolucijo v letih 1941 do
1945, Na okupiranem ozemlju
so mnogi uéitelji skupaj z ucen-
ci delovali kot ilegalci ter se
upirali okupatorju in njegovim
hlapcem. Veliko ugiteljev in
profesorjev so zaprli in odgnali
v zloglasne jede in taboriica.
Dolg je spisek tistih, ki so dali
svoje zivljenje kot borci in ofi-
cifji narodnoosvobodilne voj-

ske, kot ilegalci in obvesgevalci, * 34

partizanski ucitelji, kurigi ali
odborniki. Sestdeset prosvetnih
in kulturnih delavcev je bilo
proglasenih za narodne heroje
Jugoslavije.

Nikdar ne smemo pozabiti
profesorjev kragujevike gimna-
zije, ki so §li v smrt skupaj s
svojimi dijaki.

Bogato kulturno zivljenje je
potekalo povsod, kjer so bi{e
enote NOV in POJ ali poznejse
jugoslovanske  armade. Pro-
svetno delo v vojski: tecaji za
opismenjevanje, politicna pre-
davanja, stenski in ustni caso-

pisi, razlicne prireditve in sve-
¢anosti — vse to ni bilo name-
njeno samo borcem, temved
tudi prebivalstvu osvobojenih~
krajev.

e od leta 1941 so bili na
osvobojenem_obmogju tecaji za
opismenjevanje in zdravstveno
vzgojo. V zelo tezavnih razme-
rah — zgradbe so bile namre¢
vecinoma porusene —'je bilo
organizirano tudi delo osnovnih
in drugih Sol. Partizanske Sole
so bile povsod od Slovenije in
Istre na zahodu, do Egejske
Makedonije na jugu. Iz NOB je
posebno znano Solstvo v ob-
modéjih Bele krajine, Koroske,
slovenske Primorske, Istre, Dal-
macije, Like, Korduna, Bajine,
Gorskega Kotarja, Podravine,
Slavonije, Srema, Bosanske kra-
jine, Hercegovine, vzhodne
Bosne, v nekaterih predelih
Crne gore, Sandzaka, Kosova in
Metohije, odrinja, Jablanice,
Puste
Struge in zahodne Makedonije.
Partizanske sole so bile tudi v
tako imenovanih prekomorskih
krajih, znana je npr. tista iz El
Sata,

Oglejmo si nekaj najpo-
membnejsih odlik Solstva na
osvobojenem ozemlju, bodisi da
gre za odnos do izobraZevanja,
za organizacijo ali za naéin dela
uciteljev in ucencev. Te odlike,
ki so ohranjene tudi v nasem
sodobnem vzgojnoizobrazeval-

Reke, Lepenice, Uzic,

Iz boja v Bolmanu, linorez, 1945,

nem sistemu, moramo razvijati
dalje.

Demokraticnost in mnozic-
nost zobrazevanja. Tradicional-
nega Solskega sistema nismo
mogli &ez no¢ spremeniti, pac
pa smo ga hitro prilagodili po-
trebam za mnozi¢no opismenje-
vanje mladine in odraslih," za
osnovno enotno izobrazevanje
otrok, usposobitev za delo in
sodelovanje v boju za svobodo.
Od zacetka smo poudarjali, da
imajo vsi enake pravice do iz-
obrazevanja — ne glede na nji-
hovo socialno ali narodnostno
poreklo ter da mora biti pouk v
materin§¢ini. Poleg osnovnih

“ 30l so zacdele delati tudi.neka-

tere gimnazije (Otocac, Ko-
privnik in druge), organizirali
smo uciteljske tecaje, delno pa
se je zagela uresniCevati tudi

" vioga ljudskih univerz kot mno-

ziénih ol za nadaljnje izobra-

“Jevanje in strokovno usposab-

ljanje. Pr Solah so bili obliko-
vani druzbeni organi upravljanja
— 3Solski odbori, pri narodno-
osvobodilnih odborih pa od-
delki ali sveti za prosveto,
AVNOJ je sprejel tudi prve
predpise o upravljanju Solstva,
V teh je predvideno, da pri
upravljanju 3ol sodelujejo uéi-
telji, stardi, ucenci in predstav-
niki druzbenopoliti¢nih orga-
nizacij.

Idejna usmerjenost. V skladu
z bojem za svobodo in napre-
dek, ki ga je zacela in vodila
komunisti¢na partija, sta bili
vzgoja in izobrazevanje name-
njeni interesom in potrebam
tega boja ter potrebam mladih.
Izobrazevalne naloge so bile

pomembne, vendar pa je bilo

poudagjeno, da je treba dajati in
zahtevati le bistveno in da je
najvazneje  dosec¢i  vzgojne
smotre, kot so: pripadnost in
sodelovanje v NOB, razvijanje
bratstva in enotnosti, domo-
ljubja in internacionalizma, de-
lovna vzgoja prek razli¢nih de-
lovnih akcij, vzgoja za razredno
skupnost, sodelovanje u&encev
pri pouku, boj proti neznan-
stvenim _pojmovanjem, misti-
cizmu in sovraznemu delovanju.

Socialna usmerjenost. Po-
sebna. skrb je bila posvecena
otrokom padlih borcey in Zrtev
vojne. Odpirali smo domove za
otroke, organizirali prehrano in
oskrbovanje u¢encev z drugimi

_potrebi¢inami, Slabsim ugen-

cem so' pomagali ucitelji in
boljsi ucenci (krozki).
Modemizacija. Tudi med
vojno smo nenehno skrbeli za
izboljsanje ucénih naértov in
vzgojnoizobrazevalnega dela. V
zelo tezkih razmerah, kakrine
so bile, seveda skorg nismo
mogli pomisliti na sodobne
uéne pripomocke, Najve¢, kar
je bilo mogoc¢e, pa smo sterili:
za ucinkovitost pouka in uge-
nja: z zgledi iz Zzivljenjskega
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okolja in NOB, z zivo besedo i)
dejavnostjo ucencev, s pionir|
skimi in mladinskimi listi. Po-
pravili smo tudi ze nekaj ucbe:
nikov.

Druzbena skrb za Solo it
uditelja. V izredno tezkih rat|
merah zivljenja in boja je bilo|
oskrbovanje 3ol z najpotrebnej-|
§im ena pomembnih nalog na |
rcdnoosvobodilnih odborov, p2 |
tudi vojaskih enot. Ugcitelji 50
imeli prednost pri zagotovitVl|
stanovanja, hrane in drugih po
trebs¢in. Umaknili smo jih iZ
enot, zato da bi lahko delali V|
Soli. Organizirali smo tecaje,nd
katerih so se mladi usposabljali -
za uciteljski poklic in globlje
doumeli pomen NOB. |

Organiziranost pionirjev i |
mladine. Pri ucenju in delu, 3¢
bolj pa pri razvijanju zavesl|
ucencev sta imeli vazno viogd |
organizaciji zveza pionifev if|
USAOJ, s katerima so uciteljl |
tesno sodelovali. Ti organizaci
sta skrbeli tudi za kulturno zV-
ljenje otrok in mladine, pf-
pravljali delovne akcije in zb-
rali obveséevalne podatke.

I1ZOBRAZEVANJE MED
OBNOVO IN IZGRADNIO

Lahko re¢emo, da so bil?
herojska tudi prva leta po osvo
boditvi. Velikansko stevilo §0
je bilo med vojno porusenih, N}
bilo ucbenikov in ugi. Prr
manjkovalo je uditeljev. VS
vegjemu §tevilu otrok pa je bil0
treba zagotoviti obvezno s&
demletno $olanje ; odpreti do*
volj strokovnih Sol in gimnazij:
omogoéditi pospeleno $olanj¢
mladini, ki ga med vojno !
imela ; obnoviti visoke $ole if
ustanoviti nove, po hitrem p&|
stopku pridobiti nove ucitelj€ |
zagotoviti ftevilne domove #
otroke brez starSey ; razviti §0
stvo v jeziku vseh narodov ¥
narodnosti Jugoslavije ; organt
zirati opismenjevanje in osnoV:
no izobrazevanje odraslih.

Zaradi taksnih razmer n
zatetku nismo globlje posegi ¥
izobrazevalni sistem, razen
smo ukinili mescanske $olé:
Prizadevali smo se za cimvedj? |
razdiritev osnovnega Solstva, 2
ustanavljanje uditeljis¢ in visj
pedagoskih Sol, za znanstvenost
in idejnost pri pouku, za ¢
bolj uginkovito Solanje in 2*
Siroko sodelovanje pionirske If
mladinske  organizacije  P"
vzgojnem delu. Organizirali sm?
tekmovanja, krozke za pomo®
ucencem, delovne akcije. Ucel”
¢i in uéitelji so z velikim po |
letom opravljali svoje naloge.

Po osvoboditvi so bili v seb
republikah sprejeti prvi zakon!
o obveznem sedemletnem 5O
lanju ter novi predmetniki ¥
uéni naérti. Tiskani so noY
ucbeniki za veliko stevilo spl®™
noizobrazevalnih predmetov. .

V prvih leth po osvobodit"

Sk
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Prosveta v boju in svobodi

S0 zaceli delovati sindikati, med
Mjimi tudi Sindikat prosvetnih
‘Uelavcev Jugoslavije. Izhajati so
‘Zageli prvi prosvetni oziroma
Dedagoski gasopisi in  revije
(Prosvetni pregled, Prosvetni
Gelavec, Savremena $kola, Pe-
dagoski fad in drugi).

. Sistem upravljanja v Solstvu
J¢ bil Se pretezno administra-
liven, Prvi poskusi, da bi se
Ustanovili  druzbeni  organi
Upravljanja (Solski sveti leta
1945 v Srbiji in drugod) niso
dobili sirse podpore. Spopad s
“kominformom leta 1948 in po-
freba  po okrepljenem . boju
‘PIoti negativnim vplfvom klera
Sta povzrogila, da smo poleg
Strokovnega usposabljanja za-
Celi posvecati vegjo skrb tudi
ldeoloski vzgoji uciteljev. Or-
Banizirani so bili razli¢ni teéaji,
$eminarji, posvetovanja in druge
Gejavnosti.

PRIPRAVA
VELIKE REFORME

V razvoju vzgoje in izobra-
‘Zevanja od leta 1950 pa do
Sprejema  prvih  dokumentov
Znane $olske reforme leta 1958
Sta imela pomembno viogo dva
druzbena dokumenta. V juliju
leta 1950 je zvezna skupsGina
Sprejela temeljni zakon o uprav-
lanju drzavnih gospodarskih
Podjetij in gospodarskih zdru-
Zenj, Ustanovljeni so bili prvi
delavski sveti kot organi delav-
kega- samoupravljanja. - Na
Vzgojnoizobrazevalnem  pod-
I0Cju se je nova samoupravna
Socjalisticna usmeérjenost zrca-
la v vegji decentralizaciji in
podruzbljanju upravljanja. V
Mnogih $olah so zaceli delovati
Novi orgari druzbenega samo-
Upravljanja. V skladu s temin z
Nageli ustavnega zakona iz leta
1953 so bili priljudskih odbo-
lih (obginskih, okrajnih in
Okroznih) in v republikah usta-
nNovljeni sveti za prosveto, Kiso
Prevzeli upravljanje Solstva. Te

' Svete so sestavljali voljeni ¢lani
Organov oblasti, druzbenih or-
ganizacij ter priznani strokov-
Njgki in druzbeni delavci.

Po prvih izku§njah iz dela
najvisjih organov druzbenega
Samoupravljanja v Solah (Solskih
Svetov ali Solskih odborov) je
Zvezna skupscina leta 1955
Sprejela splosni zakon o uprav-
lianju 3ol.Solski odbor, kate-
Tega ¢Elane so volili uditeljski

zbor, zbori volivcev in skup- .

‘Nosti uéencev ali pa so jih ime-
Novala podjetja in ljudski od-
011, je postopoma postal naj-
ViSji organ upravljanja v vseh

i

Talci 1944, Dusan Vigjié (Muzej sodobne umetnosti Beograd)

Solah. Oblikovane so bile tudi
razredne skupnosti uéencev in
sole ter drugi organi samo-
uprave ucencev. S tem je bilo
zagotovljeno njihovo sodelo-
va:gc pri samoupravljanju Sol.

rugi pomembni dokument
je resolucija III. plenuma CK
KPJ, ki je opredelila sedanje
druzbenopolitiéne poglede na

vlogo vzgoje in izobrazevanja
-ter nekatere zahteve za spre-

membe v sistemu, organizaciji
in vsebini dela. Ta resolucija je
bila pozneje uresnicena prek
novih  republiskih zakonov,
predmetnikov in u¢nih nacrtov.
Zelo pomembno je, da se je
pojavila  zahteva po temeljiti
strokovni reformi najprej v
sindikalnih organizacijah pro-
svetnih delaveev in v novih or-
ganih upravljanja Solstva. Pred-
vsem velja to za Hrvasko, 0zjo
Srbijo in Vojvodino. Organizi-
rana je bila izmenjava dobrih
izkusenj naprednih prosvetnih
delavcev, ustanovljene so bile
prve hospitacijske in eksperi-
mentalne Sole. Najbolj smo
spodbujali svobodne dejavnosti
ucencev, zadruge ucencev, vec-
L(x) aktivnost zveze pionirjey ter
epitev vzgojne funkcije Sole.
V republikah in poKrajinah,
kjer jih Se ni bilo, so zaceli iz-
hajati prosvetni in pedagoski
casopisi ter revije. Ti so opravili
pomembno delo pri popularizi-
ranju in spodbujanju reforme.
Pridruzili so se jim tudi dnev-
niki, radio in vsa SirSa javnost.
V tak$nem ozracju je zvezna
skupséina leta 1953 imenovala
zacasno, naslednje leto pa stal-
no komisijo za reformo Solstva.
V komisiji so bili predstavniki
vseh republik, vodil pa jo je dr.
Milo§ Zanko. Komisija je sku-
paj s tedaj ustanovljenim zvez-
nim zavodom za proucevanje
Solskih in prosve tnih vprasanj in
ob sodelovanju velikega $tevila
strokovnjakov in druzbenih de-
laveev pripravila analiti¢no do-
kumentacijo in predloge za re-
formo celotnega vzgojnoizobra-
7evalnega sistema, posebno pa
.osnovnega in srednjega Solstva.
O predlogih komisije je bila
Siroka javna razprava. Obenem
je vegina,republik in pokrajin
sprejela ukréepe za uresnicitev
nekaterih splosno sprejetih re-
formnih zamisli,

DOKUMENTI ZA REFORMO
IN NJENA URESNICITEV
Najpomembnejsi dokument,

ki ga je v letih 1956 in 1957

pripravila komisija, sprejela pa

zvezna skupscina leta 1958, je
znani ,Predlog sistema vzgoje
in izobrazevanja v SFRJ*. Do-
kument vsebuje razclenitev
druzbenih in pedagoskih teme-
ljev reforme, oceno preteklega
obdobja, nove druzbene smotre
vzgoje ter razclenitev nalog na
posameznih stopnjah izobraze-
vanja in vistah Sol (predSolska
vzgoja, obvezno izobrazevanje,
osemletna osnovna Sola, Sole
druge stopnje, posebno Solstvo,
izobrazevanje odraslih, uspo-
sabljanje uciteljev). Poleg tega
obravnava dokument temeljna
nadela za delo in Zzivljenje Sol,
nacelo o druzbenem upravlja-
nju na prosvetnem podrocju,
nacela za povezavo Sole z oko-
liem ter delo otroskih in mla-
dinskih organizacij ter prosvet-
nopedagoske sluzbe.
skupscina je temeljna staliS¢a
tega dokumenta uzakonila s
splognim zakonom o Solstvu iz
leta 1958. Na VII. kongresu je
tudi Zveza komunistov Jugo-
slavije. prek svojega programa in
kongresnih resolucij podpila
izhodiséa za reformo. V na-
slednjih letih so republike spre-
jele zakone za posamezne
stopnje izobrazevanja ter uve-
ljavile nove predmetnike in
uéne naérte. Prosvetni svet Ju-
goslavije pa je leta 1959 sprejel
enotne osnove predmetnikov in

uénih naértov za osnovno $olo«

in gimnazijo. Pri uresnicevanju
reforme so pomembne naloge
sprejeli  tedaj ustanovljeni re-
publiski zavodi za napredek
Solstva.

Kljub temu da je bila pred-
videna reforma v glavnem ures-
ni¢ena, pa se je v naslednjem

obdobju pojavila resna Kriza v

razvoju vzgoje in izobrazevanja.
Za to je bilo veg razlogov. Ker
je bilo tudi zanimanje SirSe jav-
nosti usmerjeno predvsem k re-
sevanju gospodarske problema-
tike, je se oslabela ze prej pre-
gibka povezanost izobrazevanja
z delovnimi ljudmi. V vzgojno-
izobrazevalnem procesu so bile

preve¢ poudarjene formalne in -
-kognitativne vrednote. Ocenje-
vati smo zadeli ak tivnost ucen--

cev, oslabeli sta vzgojna in in
socialna funkcija Sole. Tudi
osnovna Sola je postala selek-
tivna, kar se je pokazalo v ve¢
kot 360.000 ponavljavcih na
leto in tudi drugace. Del sred-
njega Solstva in visoko Solstvo
sta zasla v ekspanzijo, ki ni bila
usklajena s kadrovskimi potre-
bami, niti ni zagotavljala po-
trebne uginkovitosti sistema.
Zamiralo je delo Solskih odbo-
rov, zapostavljeno pa je bilo
tudi sodelovanje ucencev v sa-
moupravljanju.

RESOLUCIJA 1Z

LETA 1970 IN POSEG

ZVEZE KOMUNISTOV
Zaradi kritike omenjenih
problemov je zvezna skupscina
ob pomogi strokovnih sluzb in
podpori  druzbenopoliti¢nih
dejavnikov leta 1968 razélenila

nezadovoljive razmere na vzgoj-:

noizobrazevalnem  podrocju.
Republikam in pokrajinam je
predlagala ustrezne ukrepe, s
katerimi naj bi razvoj tega pod-
ro&ja uskladili s socialisticnim
samoupravnim  sistemom  in
novimi druzbenoekonomskimi
odnosi.

Leta 1970 je zvezna skup-
§¢ina sprejela resolucijo o raz-
voju vzgoje in izobrazevanja na
samoupravnih temeljih, V njej
je predviden nov nacin pove-
zovanja dela in izobrazevanja
prek izobrazevalnih skupnosti
ter najpomembnejse naloge pri
preobrazbi celotnega izobraze-
valnega sistema — posebno sred-
njega Solstva, RazClenjene so
tudi naloge pri posodabljanju
pouka in pri usposabljanju yéi-
teljev. Na nadaljnji razvoj iz-
obraZevanja pa so vplivala tudi
ustavna dopolnila o ustanav-
ljanju organizacij zdruzenega
dela, -

V vseh republikah in pokra-
jinah so poskusali uresniciti sta-
liséa resolucije, predvseem s
sprejemanjem novih zakonov,
uénih naértov in smernic ters

Zvezna

Punt,.l966, Stane Jagodic

krepitvijo materidlnega temelja
za izobrazevanje. Vendar pa so
bile sprejete razlicne reSitve,
tako da so se spet povecale raz-
like med posameznimi republi-
kami. Znana negativna poli-
titna gibanja (poveéan nacio-
nalizem, prodor liberalisticnih
in tehnokratskih pojmovanj) so
se namre¢ zrealila tudina vzgoj-
noizobrazevalnem podrogju.

Dve teznji sta bili posebno
skodljivi:  locevanje izobraze-
vanja od drugih podrocij dela
ter zanemarjanje razvojne in
vzgojne funkcije Sole na racun
pozitivisti¢ne usmeritve, ki je
zapostavljala marksisti¢no vzgo-
jo in socialne prvine v izobra-
zevanju. Obenem sO se pojayv-
ljale dogmatske opredelitve ter
pretiran normativizem, kar je
dusilo ustvarjalnost Sol in uci-
teljev. :

Vzporedno z znano druzbe-
nopoliticno akcijo Zveze ko-
munistov,-s katero so bile raz-
bite negativne teéznje na idej-
nem in druzbenoekonomskem
podro¢ju. (Pismo in z njim po-
vezane aKcije, sklepi vodstev
ZK), so tudi potekala prizade-
vanja za to, da se ‘ugotove
vzroki za negativne pojave v
vzgoji in izobrazevanju ter do-
logijo idejni temelji za Korenito
reformo tega podrocja (Reso-
lucija” TI. konference ZKJ o
mladini, Idejni temelji za samo-
upravno socialisticno preobraz-
bo vzgoje in jzobrazevanja).

Prosvetni delavci, interesne
skupnosti in $irSa javnost —
spodbujali so jih predvsem zve-
za komunistov, sindikati, so-
cialisticna zveza in drugi de-
javniki — zacenjajo vztrajno
bitko za odpravljanje negativnih
pojavov, za krepitev vezi med
delom in jzobrazevanjem, za
marksistiéno in samoupravno
vzgojo mladih in zmanjSevanje
socialnih razlik.

JASNE -
NOVE PERSPEKTIVE

Za sklep lahko recemo, da
smo dosegli v dosedanjem raz-
voju vzgoje in izobrazevanja v
svobodi, v socialisti¢ni samo-
upravni skupnosti velikanske
uspehe, ki jih nih¢e ne more
zanikati, da pa so bile tudi na-
pake in pomanjkljivosti, Ki jih
ne bi smeli ve¢ ponoviti.

Preteklih trideset let nas uci
in nam vliva pogum, Nedvomno
bomo imeli tudi v prihodnje
tezave pri uresnicevanju tega,
kar smo si zamislili. Bomo pa
bolje pripravljeni nanje, kot
smo bili doslej, laze jih bomo
prebrodili in bolj uspesno rese-
vali nove naloge.

Danes smo bolj enotni v
pojmovanju. tega, kar hocemo
doseci, o tem, kaj in koliko
zmoremo, in o temn, Kaj je treba
ukreniti v vzgoji in izobraze-
vanju. Z ustavo SFRJ in z usta-
vami republik in pokrajin so

jasno opredeljeni znacaj nase
skupnosti, odnosi v njej ter po-
lozaj vzgoje in izobrazevanja v
zdruzenem delu in v samo-
upravnem sistemu.

Resolucija X. kongresa ZKJ
o njenih nalogah pri sociali-
sticni samoupravni preobrazbi
vzgoje in izobrazevanja ter
ustrezni dokumenti republiskih
kongresov in pokrajinskih kon-
ferenc zveze komunistov dajejo
zanesljive smernice za nadaljnje
reformno delo.

Dosezeni so ze .prvi uspehi
pri delovanju novih interesnih
skupnosti za izobrazevanje.

Zazivelo je tudi medrepublisko

dogovatjanje o poteh reforme
celotnega  vzgojnoizobrazeval-
nega sistema. Ponekod, kot npr.
v Vojvodini, so ze zaceli spre-
minjati ta sistem.

Nekatere strateske naloge,
navedene v resoluciji X. kon-
gresa ZKJ, bodo v prihodnje
vsekakor v sredi§¢u pozornosti.

Predvsem je treba prek sa-
moupravnih interesnih skup-
nosti, delegacij v skups¢inah,
svetov sol in drugih oblik sa-
moupravnega organiziranja do-
graditi in okrepiti svobodno
menjavo dela in zagotoviti de-

lavskemu razredu in_delovnim -
-ljudem odlo¢gilno vlogo pri vo-

denju politike na izobrazeval-
nem podrocju. Preobrazba si-
stema usmerjenega izobraze-
vanja bo omogocila tesnejSo
povezavo dela in izobrazevanja.
Zato je treba tudi delavcem
bolje pojasnifi smeri zacele re-
forme in potrebe po izobraze-
vanju.

Partizanka Lucka, olje, 1945, Bozidar Jakac

Se bolj je treba v skladu z
druzbenimi cilji okrepiti vzgoj-
no dejavnost vseh dejavnikov,
posebno Sol. Pri tem gre pred-
vsem za marksisticno in samo-
upravno vzgojo, razvijanje de-
lovne ustvarjalnosti ter za hu-
manisti¢no, obrambno in te-
lesno vzgojo.

Treba je pospesiti moderni-
zacijo sistema, vsebine in metod
dela — vse to z vidika moznosti
in potreb permaneninega iz-
obrazevanja. Razbremeniti in
posodobiti moramo uéne pro-
grame in uvajati takSne oblike,
metode in pripomocke, Kki
omogocajo najvecjo aktivnost
ugeéncev in ucéinkovitost vzgoj-
noizobrazevalnega dela.

Treba je sprejeti_sistemske,
socialno-pedagoske in - druge

ukrepe, s katerimi bomo. vsaj

omilili negativne vplive social-
nih razlik v izobrazevanju.

Okrepiti moramo medrepu-
blisko sodelovanje v reformi, V
njej morajo prevzeti Se vecjo
vlogo strokovnopedagoske in
znanstvene ustanove, organiza-
cije prosvetnih delavcev ter
prosvetni in drugi tisk.

Zato da bomo uresniéili sta-
lis¢éa zveze komunistov, bo
treba veliko ve¢ skrbi kot do
sedaj posvetiti uciteljem in
vzgojiteljem, njihovemu uspo- *
sabljanju, strokovnemu, peda-
goskemu in ideoloskemu uspo-
sabljanju, prav tako pa tudi
ustreznemu' nagrajevanju  nji-
hovega dela.

MIHAJLO JUHAS
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Nove kali vzgoje in izobrazevanja

Hrvoje IStuk, sekretar izvrsnega komiteja CK ZK Bosne in Hércegovine

Poudarjeno marksisticno nacelo

Zveza komunistov Bosne in
Hercegovine It vse organizirane
socialisti¢ne sile v tej republiki
so  posvetile veliko pozornost
temeljni dolocbi resolucije de-
setega kongresa -ZKJ o sociali-
stiéni samoupravni preobrazbi
vzgoje in izobraZevanja: spre-
membi druibenega polozaja

tega podrogja v sistemu zdru-

zenega dela. :
Sistem vzgoje in izobraze-

vanja v republiki uravnavajo

sedaj samoupravni sporazumi o
oblikovanju in delovanju inte-
resnih  skupnosti. Dosedanji
napori, da odpravimo prora-
cunsko miselnost in dosezemo,
da bodo o vzgoji in izobraze-
vanju ‘odloéali tisti, ki ustvar-
jajo dohodek, so bili sicer za-
¢etni, toda pomembni. Tako so
menili udelezenci seje central-
nega komiteja.

Razumljivo je, da samo Ste-
viléni Kazalci ne morejo prika-
zati zanesljive slike stanja na
podro¢ju izobrazevanja in vpli-
va zdruzenega dela. Vsebinska
sprememba druzbenih odnosov
je proces, ki ga ne moremo zre-
ducirati zgolj na formalno usta-
navljanje interesnih skupnosti.
V tem primeru bi bil tako zelo
osiromasen, saj ne bi bil prika-
zan njegov resnic¢ni pomen — da

ne bi vplival tudi na posamez-

nika, na ravnanje vsakega izmed
nas ter na spremembe nazorov
in odnosov na tem podrogju. Ti

ponekod Se vedno zrcalijo mi-
selnost, ki ni zdruZljiva s stop-
njo razvoja socialistiénih samo-
upravnih odnosov.

Kongres ZKJ je potrdil nase

prejsnje zkusnje. Posebno za- -

nimivo bo preverjanje splosnih
staliS¢ pri reformi visokega sol-
stva, Mislimo na dolgotrajna in
nenechna prizadevanja zveze
komunistov za napredek tega
zelo obgutljivega podrogja in
na dosedanje rezultate. Studij je
#e precej bolj uéinkovit: ucni
uspeh se je zvisal od nekdanjih
katastrofalnih 12 % na 50 %;
ve¢ina visokega Solstva je po-
vezana.z gospodarstvom in si
prizadeva, da bi bilo to sodefo-
vanje ¢im boljse. Kljub odpo-
rom uradnisko-mescanske mi-
selnosti se tudi na visokih Solah
uveéjavlja marksistiZna vzgoja
Studentov. V akcijskem pro-
gramu komunistov Bosne in
Hercegovine za reformo viso-
kega Solstva je zapisano, da je
hitrejsi in popolnejsi razvoj
samoupravljanja v visokosolskih
zavodih temeljni pogoj za nje-
govo vkljuéevanje v zdruZeno
samoupravljanje. Tako bo ures-
nicena tudi zahteva resolucije,
,,da morajo delavci v zdruZe-
nem delu nacrino skrbeti tudi
za reprodukcijo Kkadrov“ in
,prevzeti neposredno odgovor-
nost za politiko v vzgoji in iz-
obrazevanju**, Univerza je v
Bosni in Hercegovini svabodno

- zdruzenje fakultet in drugih

organizacij - zdmuzenega dela
(institutov, klinik idr.). To se
zrcali tudi pri pripravah za usta-
navljanje novih univerz. Treba
je poudariti, da so organizirane
socialisticne sile v republiki za-
gotovile tudi materialni temelj
za druzibene spremembe Vv Vi-
sokem Solstvu. V zadnjih treh
letih je bilo na primer v Bosni
in Hercegovini zgrajenih vec
objektov, namenjenih Studen-
tom, kot v vsem prejSnjem ob-
dobju.

Zagotovitey materialnega
temelja za ustrezno vzgojo in
izobrazevanje je ena izmed
pomembnih prvin skupng raz-
vojne politike v Bosni in Her-
cegovini. Lani so dali v tej re-
publiki za izobrazevanje pri-

blizno 8 % celotmega narodnega
dohodka. Izdelan je program za
gradnjo 1000 3ol. S tem boza
vse otroke zagotovljeno osem-
letno solanje (sedaj le 90 %).
Akcija ,,tiso¢ Sol** je hkrati
tudi uresnicitev sklepov dese-
tega kongresa, da je treba v
vzgoji in izobrazevanju dosled-
no izpeljati nacelo socialisti¢ne
solidarnosti. Najve¢é sol bo zgra-

jenih v najmanj razvitih prede- -

lih republike. To je zelo po-
membno, tudi za celoten razvoj
teh obmogij.

Hkrati s tem poteka tudi,dru-
ga, zelo obseina akcija: z njo
uresnicujemo zahteve iz reso-

. lucije, ki so idejno-vzgojne na-

rave. V dveh letih je izslo v re-
publiki 73 novih ucbenikov za
osnovne in srednje sole, odlo¢-
no pa je postavljena zahteva, da
je treba pripraviti ustrezne
ucbenike tudi za visoke Sole.

Novi ucbeniki so v skladu z
okrepljenimi prizadevanji zveze
komunistov za ¢im popolnejso
uresni¢itey nacela, da mora
imeti delayski razred odlo¢ilno
viogo v druzbi. V nekaterih
obcinah Bosne in Hercegovine
7e dobiva del ucencev brez-
pla¢ne ucbenike, drugod pa bo
to kmalu uresniéeno. Priprav-
ligo tudi 240 uébenikov in
priro¢nikov za ucitelje.

Analize akcijskih programov
obcinskih konferenc 'in nekaj
sto osnovnih organizacij zveze
komunistov so pokazale, da se
giroko uresnicuje resolucija,
posebno pa staliSée o vzgoji in
izobrazevanju ob delu in za
delo. Permanentnemu. izobra-
zevanju, ki je eden izmed po-
membnih dejavnikoy za odpra-
vo premajhne gospodarske raz-
vitosti, posvecajo posebno pof
zomost tudi pri pripravi pro-
grama razvoja organizacij zdru-
zenega dela v Bosni in Herce-
govini.

Ce povzamemo dosedanje
rezultate pri uresnicevanju re-
solucije, moramo poudatiti, da
je za vso dejavnost znacilno
marksistiéno ravnanje.' To za-
gotavlja, da bo tudi na pod-
rodju vzgoje i izobrazevanja
uresni¢ena politika Zveze ko-
munistov. .

Dr. Radovan Radoniji€, €lan izvrSnega komiteja predsedstva CK ZK

Crne gore

Zavzeto sodelovanje

Pri akciji za uresnievanje
kongresnih resolucij o sociali-
sti¢ni samoupravni preobrazbi
vzgof‘e in izobrazevanja zavzeto
sodelujejo vsi druzbeni dejav-
niki v republiki. Zaustaviti je
niso mogle niti pomanjkljivosti
niti odpori niti mnenja, ¢e§ da
je ta zelo pomembna in zaple-

V izgnanstvu, t);juro Tiljak

tena naloga drugorazrednega
pomena in da so za njeno ures-
ni¢itev odgovorne samo vzgoj-
noizobrazevalne ustanove in
prosvetni organi. Dosezenih je
Ze nekaj uspehov:

Koncane so ze nekatere pri-
prave za uspesno uresnicevanje
reforme. Tako so bili na primer

lani izpopolnjeni predmetniki
in uéni naérti za srednje Sole,
zmanjsana je bila tudi Casovna
obremenitev uéencev. Prizade-
vali smo si, da bi osvobodili
pouk nepotrebne navlake in
historicizma ter da bi posodo-
bili uéne nacrie in jih obogatili
z marksisticno filozofijo in

prakso nasega samoupravnega
socialisti¢nega sistema. Hkrati s
tem pripravljamo nove, izbolj-
sane uchenike, prilagojene no-
vim potrebam in spremembam
vzgojnoizobrazevalnih vsebin.
Do konca letoinjega 3olskega
leta bo izslo 18 ucbenikov za
osnovne “sole, pripravljamo pa
tudi veliko 3Solskih beril. Po-
udariti je treba, da se komunisti
in drugi delavei v zalozbah, za-
vodu za napredek- Solstva, pe-
dagoskem svetu in drugih usta-
novah odloéno prizadevajo, da
bodo ucébeniki zasnovani na
marksistiénih naZelih in- da
bodo zrcalo prakse najega sa-
moupravnega razvoja. Priprave
ucbenikov, posebno njihove
znanstvene in idejne zasnove se
lotevamo zelo resno in odgo-
vomno. Zato pricakujemo, kljub
velikim materialnim in kadrov-
skim tezavam, dobre uspehe.
Pripravljen je zakon o sred-
njem izobrazevanju, Ki je uskla-
jen s teznjami resolucij 10. kon-

%(esa ZKJ in 6. kongresa-ZK

me gore. Zakon bo odpravil
Stevilne sedanje slabosti v sred-
njesolskem izobrazevanju. Pri
tem mislimo predvsem na duali-
zem pri vzgoji in izobrazevanju
mladih generacij, in na to, da
mora vzgojnoizobraze valni
proces ; oblikovati popolne in
vsestransko razvite osebnosti, ki
se bodo lahko vkljucile v nas
samoupravni sistem in prevzele
odgovorne naloge pri nadaljnji
izgradnji naSe socialisticne
skupnosti.

Za uspesno reformo izobra-
Zevanja, usklajeno z naceli nove
ustave in Kkongresnih resolucij,
so najpomembnejsi dobri uéi-
telji. Zato smo se najprej lotili
njthovega usposabljanja in iz-

popolnjevanja. V zadnjem ¢asu
je bilo organiziranih ve¢ semi-
narjev za ucitelje raznih strok
in ravnatelje Sol, na katerih so
obravnavali ' najbolj aktualna
druzbenopoliti¢na in strokovno
pedagoska vprasanja. Poleg tega
smo sprejeli program za obvez-
no marksisticno izobrazevanije
uciteljev, ki je bilo veé let za-
nemarjeno. S tem bomo zago-
tovili, da bo ves ucni proces
bolj prezet z marksisti¢nimi
pogledi in opredeli tvami.
Dosegli smo tudi ze nekatere
rezultate v preobrazbi visoko-
Solskega izobrazevanja ;ucvrstili
smo visokosolske ustanove, ki
sestavljagjo pred nedavnim usta-
novljeno univerzo v Titogradu.

Kljub tezavam, ki jih ima ta
mlada izobraZevalna ustanova
(pomanjkanje  strokovnjakov,
nere§ena materialna in stano-
vanjska vprasanja, slabe delovne
razmere), lahko recéemo, da
napreduje, Veliko je Ze storila
za posodabljanje pouka in se
prilagodila potrebam razvoja

‘nase druzbe. Na fakultetah in

visjih Solah so odpili ve¢ novih-
studijskih  smeri, posodobili
predmetnike in uéne nacrte,
prizadevajo si za povezavo
ugnega procesa z znanstvenim
delom, kar je bilo doslej sibka
todka njihovega dela. Univerza
je bila ustanovljena v skladu z
naceli nove ustave.

V samoupravnih organih na
njenih visjih $olah in fakultetah
so ustrezno zastopani Studenti,
druzbene skupnosti in organi-
zacije zdruzenega dela. Priprav-
ljen je tudi predlog zakona O
visokem Solstvu, ki bo bolj na-
tanéno uredil nekatera po-
membna vprasanja tega pod-

rodja. Mislimo tudi- na pro-.

bleme 3tudentov. Sprejeti S0
ukrepi za izboljSanje njihovih
stanovanjskih vpradanj, naje-
manje posojil in 3tipendije. V
ospredju je tudi odgovornost
Studentov in uciteljev za u¢in-
kovit studij, ker dosedanji uénl
uspehi niso bili najboljsi.

To so samo nekatera vpra
sanja s podrogja vzgoje in iz-

|

obrazevanja; kiso bilainsoseV |

srediféu pozornosti zveze ko-
munistov in drugih dejavnikov ¥
republiki.

Dr. Zdravko Malié, predsednik komisije za idejna vpraSanja izobraZevanjo.
znanosti in kulture CK ZK Hrvaske

Jasno opredeljeni

Na naSe vpradanje, kako
ocenjuje sedanji trenutek re-
forme vzgoje in izobrazevanja
na Hrvagkem s stalis¢a sklepov
38. seje CK ZKH, posvecene
izobrazevanju, sedmega kon-
gresa ZKH, desetega kongresa

ZK1, njihovih resolucij in novih

ustav — to je temeljnih doku-
mentov za preobrazbo vzgoje in
izobrazevanja, je dr. Malic v
pogovoru povedal tole:

Navedeni dokumenti vsebu-
jejo idejno zasnovo, ki kriti¢no
povzema nase dosedanje iz-
‘kusnje v izobrazevanju in iz
obrazevalni politiki in — kar I’:
$e pomembnejse — zasnovo, Ki
je temelj za nadaljnje spremi-
njanje izobrazevanja in njegovo
mocnejse vkljuéevanje v dina-
miko druibenega razvoja. Ra-
zumljivo je, da ti dokumenti ne
vse bujejo ze izdelanih, doloénih
refitev, odgovarjajo pa na vpra-
sanje, kije je mesto izobraZe-
vanja v samoupravni sociali-
stiéni dmizbi in v nadaljnjem
razvoju te druzbe.-Naloge, za-
pisane v teh dokumentih, niso
niti majhne niti delne. Za raz-
liko od dosedanjih delnih re-
form teh ali drugih Sol obrav-
nava zasnova izobrazevanje kot
celoto. :

V zadnjih tridesetih letih se

~ je izobrazevanje pri nas izredno

naglo razvijalo, za tak razvoj pa
so znaline tudi nekatere sla-
bosti. Nismo skrbeli za celoten
sistem, temye¢ samo za njegove
posamezne dele. Nismo ga do-
polnjevali s pomembnimi no-
vostmi, zato se sistem v svoOji
institucionalni strukturi ni spre-
menil: Na primer: imeli smo
delavske in ljudske univerze Kot
neke dodatne ustanove, toda
tdi te so se éedalje bolj zapi-
tale vase. V novem sistemu, ki
ga gradimo, prav gotovo stari
problemi ne bodo povsem izgi-
nili, omogo&il pa bo, da bomo
resevali vprasanja izobrazevanja
celosmo, ne pa posamiéno, kot
dodlej. Gotovo je, da v novih

- razmerah vsaka revna $ola ne bo

naenkrat obogatela, toda po-
samezni deli izobrazevalnega
sistema bodo izgubili svojo pri-
vilegiranost.

38. seja CK ZKH j sprejela
zelo jasna stali$¢a o permanent-
nosti izobrazevanja, o izobra-
zevanju ob delu in za delo, o

mocnejSi  idejnomarksistiéni
usmerjenosti  vzgojnoizobraze-
valnega procesa, o socialnih
razlikah in o tem, kako s te
zrcalijo v Solstvu. O takem iz-
obrazevanju, Ki se ne konéa niti
na pragu Sole niti pri vratih to-
varme, temve¢ zajema celotno
druzbeno delo. Ta idejna za-
snova je skladna z zasnovo
ustavne preobrazbe druzbe;
zato so nacela novih ustav bi-

stveno merilo pri preobrazbi
izobrazevalnega sistema. In kaj
smo doslej dosegli?

Ne' glede na 'taksne ali dru-
gacne pomisleke je treba po-
udariti predvsem tole: skoraj na
vseh podrogjih izobraZevanja je
previadalo mnenje, da je na-
daljnji razvoj mozen le tedaj, ce
se vsaka Sola od osnovne do
univerze vkljuéi v svoje resnic-
no druzbeno okolje. Prosvetni
delavci so dojeli, da preobrazba
reforme ni moZna brez trdne
povezanosti z zdruzenim delom
in z neposrednim druzbenim
okoljem sole. .

In drugié: prosvetni delavci
vedno bolj razumejo, da sistem-
ske preobrazbe izobrazevanja
ne bo mogode uresniditi zgolj z
izvajanjem sistemskih ukrepov.
Nenehno smo poudarjali, da je
treba paziti“predvsem na bistvo
sprememb — to pa je v vse-
binski reformi. Glede tega pa S
vedno ne moremo bifi zado-
voljni z doseZenim. Se vedno je
namre¢ uveljavijeno mnenje, da
je v reformi najpomembnejsi
finanéni vidik. Zato se vsa vpra-
sanja sucejo okrog denatja.
Gotovo pa je, da so pomemb-
nejsi izobrazeyalni programi in
¢im ustreznejsi sestav samo-
upravnih interesnih skupnosti.

Od samoupravnih interesnih
skupnosti ne smemo takoj pri-
éakovati preveé. Ni dvoma, da

idealno razporejene ; njihovo
razporeditev bomo v prakst
sproti preverjali in spreminjali.
Prvi koraki interesnih skupnosti

bodo teZi, toda to je edina pot |
izobrazevanja Z |

povezovanja
zdruzenim delom. Preprecill
smo eno bistvenih negativnih

' gdede na obmoéja ne bodo |

tezenj pri ustanavljanju samo-

upravnih interesnih skupnosti:

da bi jih ustanovili preveé. |

Ustanovijene so po tehmem
preudarku. Vprasanj izobraze-
vanja ni mogoce reSevati v ne-
kaksnih mikrosistemih; zat0
bodo morebitni , 0zki prostori”
bolj izjeme kot pravilo.

S samoupravno preobrazbo ;

zobrazevanja so se dosleJ
ukvajale predvsem upravné
strukture v prosveti, druzbeno-
politicne skupnosti in organi-
zacije. Toda s tem je treba pre-
kiniti in pridobiti za sodelo
vanje vse prosvetne delavce. Po
tem imajo pomembno viogo
zveza komunistov, sindikat,
zveza socialisticne mladine itn-
Ta mobilizacija bo dala izobr#
zevanju tisti pomen v druzbi, ki
mu gre: Sola bo postala dejave?
kulturni subjekt v neposrednen
druzbenem okolju. Pred nami j¢
torej velika naloga: okrepiti ¥
treba partijske organizacije ¥
vzgojnoizgbrazevalni dejav-
nosti. V zadnjih dveh letih se j€
povecalo stevilo clanov zvezé
komunistov med prosvetnim!
delavci. Lahko smo zadovoljnk

- Pridobiti pa moramo tudi ml&

dino. Zveza komunistov bo p9-
stala privlaéna za mladino I
tedaj, ée bo znala resevati pro-
bleme svojega okolja, ki jil
mladi kaj hitro opazijo. Zvez?
komunistov ima pri izobraZ¢
vanju Se posebno viogo pra’
zato, ker je v nenehnem stiku 7
mladimi. Prizadevati si moram?
torej, da bo odlogilno vplival?
na njithovo idejno oblikovanje:

Ob tej prioznosti bi rad p% |

vedal tudi to — je dejal ob
koncu dr. Mali¢ — da se mora)?
pri uresnicevanju. teh daleko
senih nalog nase republike 1#
pokrajine Se ftesneje povezall
zato, da ne bomo po nep®
trebnem trosili moéi.in da b?
tudi medsebojno
bolje.
Pogovor je vodil:
ANTE BEZEN

obveséanj® 1
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Nove kali vzgoje in izobrazevanja

Sutjeska, Peter Lubarda

Dusko Popovski, sekretar izvrinega komiteja CK ZK Makedonije

Uresni¢imo sklepe partijskih kongresov
0 reformi izobrazevanja

Povod za ta pogovor je refor-
a izobrazevanja v SR Makedo-
niji, ki temelji na resoluciji o
Preobrazbi vzgoje in izobraze-
Vanja, sprejeti na 10. kongresu

in na sklepih 6. kongresa
ZK Makedonije. V tej republiki
#& dalj casa poteka reforma
Osnovnega izobrazevanja, v le-
toSnjem Solskem letu pa so za-

Celi reformirati tudi srednje in
Visoko Solstvo. Kaj nam je o
ttm povedal DUSKO PO-
POVSKI?

— Kongresi zveze komu-
Nistoy so posvetili vzgoji in izo-
Zevanju velko pozomost,
Zavzeto sodelovanje zveze ko-
Munistoy na tem podroéju ima
Predysem dva smotra:

" _ Treba je nadaljevati, razdiriti

In poglobiti reforme, ki smo jih
2celi v zadetku Sestdesetih let.
Ygliko nalog — tako organiza-
Cjskih, metodoloskih, kot vse-
bingkih in pedagoskih nas pri
tem ge Gaka. Zaradi nase odpr-
tosti so prosvetni delavei spo-
ali razlicne vzgojnoizobraze-
Valne teorije in Solsko prakso v
marsikateri dezeli: v drugih so-
Galisticnih drzavah, v zahodni

viopi in v dezelah v razvoju.
odelujemo z mmnogimi drza-
vami in smo zelo aktivni v med-
Narodnih organizacijah:
UNESCO, OECD, IBE. Vs to
€ potrebno — pa tudiKoristne.

b sodelovanju z drugimi smo
Spoznali sedanje razmere v izo-
Uraevanju, probleme, Ki ajLih
Ima sodobni svet na tem tako

POmembnem podrogju. Lahko

timerjamo, kako je pri nas.in
o drugod.

Razumljivo je, da so ti stiki
Pripomogli, da smo zaceli dru-
€e ocenjevati nas vzgojnoizo-
tazevalni sistem in nas spodbu-
ili K hitrejsi reformi. Res pa je
di, da smo nekriticno spreje-
Mali nekatere tuje koncepte;
Ato g0 nasa prizadevanja za
blikovanje TJastne pedagoske
fije in prakse ostala na pol
ﬂ“h. Sedaj je torej temeljna na-
'Egﬂ oblikovati sistem, pri kate-
-l bomo uporabili dobre tuje
Usnje in izlocili negativne
Plive, Tak sistem torej ne more
Iti Kopija. Zrasti mora iz nasih
Potreb, zelja, tezenj, miselnosti,
dicije; biti mora usklajen z
NaSimi materialnimi moznostmi

in temeljiti na socialisticnem
samoupravljanju, Za to smo Ze
veliko naredili. Narediti pa mo-
ramo 3 en pogumen Korak.
VzgojnoizobraZevalne ustanove
moramo usposobiti za razvoj
nafe pedagoske znanosti in za
kriti¢no analizo sedanje vzgoj-
noizobrazevalne prakse, ki je
bila v zadnjem desetletju precej
zanemarjena, Ta naloga zdru-
zuje tele prvine: splosne in po-
sebne smotre vzgojnoizobraze-
valnega procesa pri nas, Kore-
nito spremembo predmetnikoy
in uénih nacrtov, usposabljanje
uditeljev, zagotovitev ustreznih
uébenikoy in drugih uénih pri-
pomodkov; povezovanje vzgoje
in izobrazevanja z drugimi pod-
rodji druzbenega dela; razvoj
socialistiénih in samoupravnih
odnosov na tem podrocju, kre-
pitev materialnih temeljev ter
smotrno izrabo sredstev in ¢lo-
vekove energije. S tako usmerit-
vijo in §irino smo zaceli v nasi
republiki reformirati visoko Sol-
stvo. Enako moramo ravnati pri
reformi vsega vzgojnoizobraze-
valnega procesa. Vsakdo, ki po-
sredno ali neposredno dela na
vzgojnoizobraZevalnem podroc-
ju, mora po svojih moceh pri-
spevati k uresnicitvi staliS¢,
sprejetih na partijskih kon-
gresih.* :

— Ze leto dni delujejo v nasi
republiki interesne skupnosti za
izobrazevanje. Kako se prek
njih uresnicuje ustavno nacelo
o vraifanju izobraZevanja v
zdruzeno delo?

,Pri ustanavljanju in pri delu
izobrazevalnih skupnosti se po-
javljajo slabosti — in sicer prav
take, kakrine smo hoteli pre-
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Crnogorec, Branko Sotra

preciti s sprejetjem novih ustav.
Najpomembnejse je, da vsi de-
javniki, ki oblikujejo politiko
vzgojnoizobrazevalnega podroc-
ja, uveljavijo nove druzbene od-
nose: izobrazevalne organizacije
kot izvajalci storitev, organiza-
cije zdruzenega dela in obéani
kot porabniki teh storitev;
ucenci.in $tudenti kot udele-
zenci v izobrazevalnem procesu
in samouprayne interesne skup-
nosti; v katerih se kazejo in
sooc¢ajo razliéni interesi part-
nerjev v izobrazevalnem pro-
cesu. Od tega, kako so interesi
predstavljeni in kako jih obrav-
navamo, je odvisno, ali bodo
interesne skupnosti v resnici po-
stale ustvarjalen dejavnik pri
oblikovanju materialnih, druz-
benih in pedagokih pogojev za
razvoj izobrazevanja, Od tega je
odvisno, kdaj bomo prenehali

na silo reSevati nasprotja, kdaj

bo konec meséanske, cehovske
miselnosti in etatisticno biro-
kratskega skrbnistva nad tem
podro¢jem. Sele tedaj bomo
lahko zagotovili pravo sociali-
sticno samoupravno preobraz-
bo vzgoje in izobraZevanja. Na-
cela so sprejeta, uresniciti pa
jih je treba v praksi. Temeljni
subjekti samoupravnega interes-
nega zdruzevanja imajo veliko
moznosti, da ugotove posamez-
ne interese, jih sooc¢ijo in jim
zadostijo. Uresnicitey zamisli o
samoupravnem interesnem
zdruzevanju je odvisna pred-
vsem od uspesnega delovanja
delegatskega sistema na tem
podrocju in od sistemskih resi-
tev.

Pogovor je vodil:
MISO KITANOSKI

France Popit, predsednik predsedstva CK ZK Slovenije

Dejavnost komunistov na podroéju vzgoje
in izobrazevanja

Korenita preosnova vzgoje in
izobrazevanja ter hitrejSi znan-
stveno-tehniéni in splosni kul-
turni napredek sta nedvomno
izredno pomembni vprasanji za
nadaljnji razvoj naSe sociali-
sticne samoupravne skupnosti.
0d tega, kaksno mesto in vlogo
bodo imeli izobrazevanje, zna-
nost in kultura v zdruzenem
delu pri pospesevanju razvoja
socialistiénega samoupravljanja,
proizvajalnih  sil _druZbenega
dela ter sposobnosti in ustvar-
jalnih moznosti delovnega &lo-
veka — je bistveno odvisna tudi
stopnja  revolucionarne  pre-
obrazbe nase druzbe. Tudi v
Zvezi komunistov Slovenije se
zavedamo, da vsako zaostajanje
na teh podrogjih vodi k zaosta-
janju v gospodarskem in druz-
benem razvoju, nacinu proiz-
vodnje in nacinu zivijenja. Iz-
obrazevanje, znanost in kultura
so torej zelo pomembna pod-
ro&ja razrednega idejnopolitic-
nega boja zveze komunistov in
drugih  organiziranih  sociali-
sti¢nih sil.

Vse doslej je bil velik del pre-
sezenega dela in sredstev druz-
bene akumulacije lo¢en in od-
tujen od  delavskega razreda,
wkljuéno s sredstvi, ki so bila
pretezno administrativno, s po-
sredovanjem drzave izlo¢ena in
razporejena za izobrazevanje,
znanost in kulturo. Delavski
razred torej ni mogel v celoti
vplivati na usmerjenost in raz-
voj izobraZevanja, znanosti in
kulture ; dozivljati in prenasati
je moral vse posledice oddvo-
jenosti teh podroéij druzbenega
dela od materialne proizvodnje
in svojih interesov. Nova ustava
SFRJ in kongresni dokumenti
ZK, na podlagi katerih poteka
sedanja politiéna akcija za pre-
obrazbo vzgojnoizobrazevalne-
ga dela, pa uveljavljajo tudi na
tem podrogju nove oblike in
nacine ne le delavskega nad-
zorstva, temve& tudi neposred-

‘nega samoupravijanja vseh de-

lavcev.,

Z reformo vzgoje in izobra-
zevanja, Ki smo se je lotili po X.
kongresu ZKJ, si prizadevamo
celotni  vzgojnoizobrazevalni
proces in sistem prezeti z mar-
ksizmom.

Ustvariti nameravamo tak3en
vzgojnoizobrazevalni sistem, da
bo éloveku v vsej delovni dobi
— in ne le v mladosti — omo-
gocal nenehno Zzobrazevanje;
celotma  vzgojnoizobrazevalna
dejavnost brez izjeme naj bi se
usmerila v usposabljanje za delo
in ob delu. Da bi uresni¢ili ta
cilj, moramo zagotoviti ¢imbolj
popolno povezanost vzgojno-
izobrazevalnega procesa s pro-
izvodnim in drugim druzbeno

“koristmim delom, z Zivijenjem, 8

samoupravno prakso, skratka z
delom in bojem delavskega raz-
reda, Zato si prizadevamo, da bi
samoupravijanje postalo pre-
vladujoé¢  druzbenoekonomski
odnos tudi na’podro¢ju vzgoje

in izobrazevanja in hkrati po-/

membno nacelo vzgoje mla-
dine. Zato se trudimo, da bi
vsej miadini in vsem delovnim
ljudem zagotovili ¢imboljenake
moznosti za vzgojo in izobra-
zevanje. S sedanjo reformo Ze-
limo, da bi ¢lovek postal vse-
stransko - razvita socialisticno
samoupravna osebnost. Zato se
trudimo, da bi vsaj mladini in
vsem delovnim ljudem zagoto-
vili ¢imbolj enake moZnosti za
vzgojo in izobrazevanje.

Zveza Komunistov Slovenije
odloéno podpira znanstveno,
teoretiéno, umetnisko in splos
no kulturno ustvarjalnost. Pri
tem sodimo, da ustvarjalne svo-
bo&¢ine niso posebna pravica ali
privilegij tako imenovane vr-
hunske ustvarjalnosti, da niso
samo v interesu umetnikov,
znanstvenih, teoreti¢nih in kul-
turnih delavcev, ampak so ne-
zogibna potreba vseh, ki delajo

na razliénih podrogjih druzbe-
nega dela in ustvarjanja; zato
morajo ustrezati najglobljim

interesom delavskega razreda.
Zveza komunistov vztrajno raz-
vija taksno druzbeno ozradje,
rizmerja in prakso, ki spodbu-

jajo in opogumljajo vsa tista
smela in Kriti¢na raziskovanja v
umetnosti, kulturnem Zivijenju,
znanosti in teoriji, ki se gibljejo
v obzorju nase revolucije, samo-
upravnega socializma in sociali-
sti¢nega humanizma.

Samo v razmerah zdruzitve
znanstvenega in  tehni¢nega
napredka z razvojem samo-
upravnih socialisti¢nih druzbe-
nih odnosov lahko postanejo
znanost in njeni dosezki moé
delavskega razreda in sredstvo
njegovega samoosvobajanja.
Odtod tudi odloéno nasproto-
vanje zveze komunistov tehno-

kratskim nazorom in praksi, Ki’

vrednotijo znanost kot avto-
nomno druibeno moé, odfu-
jeno od delavskega razreda in
pereéih . vprasanj druZbenega
razvoja.

%nj naSe samoupravne sociali-
sticne prakse v celotnem si-
stemu vzgoje in izobraZevanja.

V kratkem bodo uéni nacrti
v vigem Solstvu dopolnjeni s
tremi temeljnimi druzbosloy-
nimi predmeti: osnovami mar-
ksisticne filozofije, osnovami
marksisticne  sociologije  in
osnovami marksisticne poli-
ti¢ne ekonomije. Izdelan je fudi
studijski program za predmeta:
zgodovina marksizma in meto-
dologija, ki ju bodo poleg dru-
gih predmetov predavali v na-
novo ustanovljenem, Stiri se-
mesire trajajocem mterdisci-
plinarnem podiplomskem 3tu-
djju teorije marksizma in samo-
upravljanja.

Po dolgotrajnih pripravah in
razpravi o osnutku zakona o
visokem Solstvu smo maja do-
bili predlog zakona, ki ga mora
obravnavati in sprejeti skup-
s¢ina SR Slovenije.

Zakon prina3a v nas sistem
visokega 3olstva ve¢ novosti in
zagotavlja dokonéno konsti-
tuiranje visokega Solstva po
ustavnih nacelih in hitrejse
spreminjanje in reformiranje
dela v visokoolskih organiza-
cijah. Visoko3olske organizacije
se bodo bolj povezale s temelf
nimi organizacijami zdruZenega
dela. Po tem zakonu se bo vi-
soko Solstvo ustvarjalno vklju-
dilo v celotni sistem usmerje-
nega izobraZevanja ter postalo
odprto sirokemu krogu Studira-
jocih: omogocalo bo Studij ob
delu in druge oblike stalnega
zobrazevanja, Pomembno vio-
go bodo imeli po doloéilih za-
kona tudi marksistiéni centri.

Marksistiéni center pri CK
ZKS bo programiral , organiziral
in sodeloval pri programih iz-
obrazevanja in raziskovalnega

dela v visokem Solstvu na pod-
ro¢ju teorije in prakse marksiz-
ma in samoupravljanja.

Marsikaj bi lahko se povedali
o dejavnosti komunistov. V nasi
republiki smo v zadnjem letu
dosegli bistven

napredek na

Uciteljica iz otroskega doma, Peter Simaga

Pri uresni¢evanju politike ZK
na podrolju vzgoje in izobra
7evanja smo v nasi republiki
dosegli ze veliko vidnih uspe-
hov. Ob organizirani pomo¢&i in
usmerjanju zveze komunistov
sno dopolnili in izpopolnili
udéne nacrte za osnovne in sred-

nje sole. Hkrati z izpopolnje-

vanjem ‘koncepta usmerjenega
zobraZevanja teko priprave za
uvedbo temeljnih marksistiénih
predmetov na vse stopnje Sol-
stva.

V letu 1974 smo, v vse sred-
nje Sole uvedli predmet samo-
upravijanje s temelji marksizma.
Organizirali smo akcijo za do-
slednejso in &rso uporabo

-marksistiéne znanosti in izku-

idejnem, kulturnem in izobra-
zevalnem podrocju. Zlasti se je
okrepila sposobnost in priprav-
ljenost organizacij ZK in po-
sameznikov, da se z naprednih
izhodis¢ uéinkovito spopadajo
z negativnimi tfe7njami in to-
kovi.

Se ve&jo idejnopoliticno
uéinkovitost na podrocju vzgo-
je in izobrazevanja, znanosti in
kulture pa bodo napredni so-
cialistiéni dejavniki dosegli, ce
se bodo bolje organizirali ter
hitreje in dogovorneje krepili za
zdaj Se iteviléno Sibko marksi-
sticno  kadrovsko jedro, in to
predvsem na tistih tockah, kjer
so idejni spopadi z nasprotnimi
teznjami najbolj izraziti.
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Nove kali vzgoje in izobraZevanja

Milomir Petrovié, €lan komiteja CK ZK Srhije o izvajanju preobrazbe vzgoje

in izobrazevanja

Samo ena zasnova reforme

— Tovaris Petrovié¢, prosimo,
povejte nam, koliko smo v Sr-
biji ze uresnicili resolucijo 10.
kongresa ZKJ o vzgoji in iz-
obrazevanju ., . .?

JPoudariti Zelim, da so kon-
greshe pobude prerade v stalno
politicno akcijo;zato smo tudi
dosegli v enem lefu izvajanja
kongresnih sklepov tako po-

membne rezultate. Ni teZko
nasteti prepricljivih zgledov.
Prvi koraki pomembnih spre-
memb  vzgojnoizobrazevalne .
dejavnosti in drugih so se zaceli
S samoupravnimi interesnimi
skupnostmi. S politiko interes-
nih skupnosti bodo — hitreje ali

ocasneje — odvisno od tega,
Eaku bo akcija potekala — od-
stranjene Stevilne sabosti, ki
smo jih podedovali iz pretek-
losti.

Sole na vseh ravneh vzgojno-
zobrazevalnega sistema posta-
jajo pomemben vzgojni dejav-
nik in idejni usmerjevalec mla-
dih generacij. Idejno nevtralna
sola je stvar preteklosti. V vseh

" vzgojnoizobraZevalnih  ustano-
vah nastajajo pomembne spre-
membe. S posodabljanjem”
uénovzgojnih vsebin in z no-
vimi predmeti prihajata v nase
Sole marksisticna teorifja in nasa
samoupravna praksa, toda e ne
tako, kot bi bilo treba. Postav-
ljeni smoter, naj vsako obliko
vzgojnoizobrazevalnega  dela

. prevevajo ideje marksizma in

.samoupravne prakse, se sicer
uresnicuje. Glede na potrebe in
prejsnje pomanjkljivosti pa je
treba reci, da poteka ta proces
Se vedno prepocasi. Uvedeni so
novi predmeti, sedanji pa de-
loma posodobljeni. Izslo je na
stotine dopolnjenih izdaj ucbe-
nikov in priroénikov. Jez med
uéno teorijo in prakso se vedno
bolj zmanjsuje. Zaceta je akcija
za orgamizirano maiksistiéno
vzgojo in izobrazevanje vseh
rosvetnih  delavcev, posebno
omunistov; to mora postati
stalna praksa,

Z zakonom je dologeno, da

~ morajo imeti kadri v vzgojno-
izobrazevalnih ustanovah

ustrezno strokovno izobrazbo,
da morajo sprejeti politiko
zveze komunistov in nase samo-
upravne druzbe ter se boriti, da
se uresni¢i. Kljub nekaterim
odporom ti procesi dobro po-
tekajo.

Ob podpori Sirse druzbene

skupnosti so bile izboljsane
moznosti  za  izobrazevanje
otrok in mladine v nerazvitih
predelih. Nasprotmiki nase po-
litke Se niso doumeli velikega
pomena, ki ga ima nacelo soli-
damosti — $e posebno v izobra-
zevanju. Letos smo skoraj veem
otrokem zagotovili Stiriletno

~ Solanje, ne pa Se osemletnega,

ceprav smo tudi glede tega pre-
cej napredovali. Se vedno se
torej pojavljajo novi nepismeni.
Skrajni cas je, da se to konca.
Pri opismenjevanju odradih se
rezpltati zelo razlikujejo, ker

nekateri podcenjujejo to na- -

logo. Sprejeli smo druzbeni

dogovor o kadrovski politiki, ki -

omogoca razporeditev delaveey
na ustrezna delovna mesta. Z
zakonom je omogoceno, da si
tisti, ki so koncali ole za de-
lavske poklice, lahko pridobijo
tudi najviSjo izobrazbo. Na
ozem obmocju republike bo
kmalu zacelo delati 7 visjih Sol
za izobraZevanje delaveey. V
njih. si bodo lahko absolventi
sol za kvalificirane delavce pri-
dobili visjo izobrazbo v svojem
poklicu. Niso pa % izdelane me-
tode za izobrazevanje ob delu,
Ceprav so razéiscena temeljna
staliséa. Imamo teZave z denar-
jem, vendar ze sedaj ve¢ kot
20.000 Studentov- dobiva Sti-
pendijo in kredite, ve¢ kot
1000 jih je tudi Stipendistov
Titovega sklada. :

V javni razpravi je predlog
dokumenta ,Enomi temelji
osnovne ga izobrazevanja®,
kmalu pa bomo dali v razpravo
tudi dokumenta o skupnih te-
meljih: srednjega izobraZevanja
ter o ustanavljanju in delovanju
interesnih skupnosti za usmer-
jeno izobrazevanje. Tako zace-
njamo preobrazbo  vzgojno-
izobrazevalnega podrocja.“

— Pred kratkim je bila raz-
Sijena seja komisije CK ZKS
Srbije za idejno delovanje zveze
komunistov na podroc¢ju iz-
obrazevanja,  znanosti in kul-
ture. Razpravljali so o aktualnih
vpraSanjih za uresnicitev re-
forme vzgoje in izobrazevanja,
Ali nam lahko poveste, kaksne
ocene ‘in katera, za' nadaljnjo

akcijo pomembna staliSca so -

bila sprejeta? :
,,Razsifjena seja te komisije
pomeni enega od konkretnih
dogovoroy za skupno prizade-
vanje vseh dejavnikov. Sprejete
so bile sirse politicne oprede-
litve nalog. Del teh bodo mo-
rale uresniditi razlicne struk-

ture ; druzbenopoliticne orga-
nizacije, druzbenopoliti¢ne
skupnosti, strokovne, znan-
stvene in vzgojnoizobrazevalne
ustanove, organizacije zdruze-
nega dela s podro¢ja gospodar-
stva in drugi. Akcijski naért za
uresnicitev reforme je sestavljen
iz ‘raznolikih obveznosti. Na-
tanéna opredelitev le-teh, de-
litev in koordinacija dela so
pogoj za uspesno akcijo. To je
bilo temeljno spoznanje na tej
seji komisije.

Z dosedanjimi rezultati ne
moremo biti zadovoljni, nismo

~s¢ dobro organizirani. Na vseh

frontah moramo’ biti enako ak-
tivni, vendar tega Se nismo do-
segli. Cutimo nasprotovanja. V
akcijah, ki jih zacenjamo, ne
smemo na to pozabiti. Ponujajo
nam razlicne zasnove reforme,
vemo pa, da je pravilna samo
ena — tista, za katero se je odlo-
Gila zveza komunistov. Zago-
toviti moramo vzfrajno in or-
ganizirano delo za njeno ures-
nicitev. Navedel sem samo ne-
katere ocene, ki doloc¢ajo smer
nasega delovanja. Lahko skle-
nem s tem, da pomeni dogovor,
sprejet v komisiji, Kakovostno
izboljsanje v organizaciji in
osmislitvi akcije za uresnicitev
reforme vzgojnoizobrazevalnega
sistema.* '
Ker gre za temeljito re-
formo izobrazevanja v vsej Ju-
goslaviji, je nujno potrebno
dogovarjanje  vseh  republik.
Kako ocenjujete dosedanje so-
delovanje med republikami in
katera vpraSanja je treba po va-
Sem mnenju uskladiti?
»Dogovarjanje je potrebno
pri nasem politicnem kot tudi
vsakem drugem delovanju. Ni
pa Se dovolj razvito. Temeljna
opredelitev zveze komunistov je
bila vedno v tem, da je treba
enako skrbeti za to, kar nas
druzi, kot spostovati posebnosti
pri vseh nasih narodih in na-
rodnostih. To moramo zagoto-
viti tudi pri vzgoji in izobraze-
vanju nase mlade generacije, ki
mora nadaljevati revolucijo; v
tem je njena najpomembnejsa
naloga. Tako bomo izpolnili
svoj dolg do nase revolucije in
to naj bo nasa obljuba ob le-
tosnem pomembnem jubileju.
Za vsako stopnjo vzgoje in
izobrazevanja_morajo biti skup-
ni temelji tako siroki, da bodo
mladi lahko spoznali kultume
in znanstvene dosezke vseh na-
sih narodov in narodnosti. Le
tako bomo Se vnaprej razvijali
bratstvo in enotnost med njimi.
Bolj kot dosedaj moramo tudi
zdruzevati nase znanstvene in
strokovyne zmogljivosti in tako
doseci vegjo kakovost vzgojno-
izobrazevalnega dela.* -

M. KNEZEVIC

Sveta Staji¢, ¢lan sekretariata predsedélva PK SZDL Vojvodine

Demokratizacija izobraZevanja, znanosti

in kulture ter

njihova revolucionarna

preobrazba

Na uresnicevanju stalisé in
sklepov X. kongresa ZKJ fte-
melji idejna in druzbenopoli-
ticna dejavnost na vseh pod-
~ roc¢jih druzbenega Zivljenja v

SAP Vojvodini. Kongresna sta-
liséa spodbujajo nadaljnjo de-
mokratizacijo  izobrazevanja,
znanosti in kulture ter revolu-
cionarne spremembe teh pod-
ro¢ij, ki temeljijo na samo-
upravijanju.

Za sedanje procese je najbolj
znacéino to, da se lomijo- tradi-
-cionalna pojmovanja o izobra-
zevalni in znanstveni dejavnosti,
o kulturnem m umetniskem.
ustvajanju — tako glede njiho-

vega druzbenega pomena kot
njihovih nosilcev. Z ustanavalja-
njem temeljnih  organizacij
zdruzenega dela, z uveljavlja-
njem novih odnosov med delov-
nimi ljudmi in z ustanavijanjem
samoupravnih interesnih skup-
nosti prevzema delavski razred
pravico in dolinost, da ureja
tudi odnose v druzbeni repro-
dukeiji ; del te so izobrazevanje,
znanost in kultura. S tem se na
teh podrogjih koncujejo od-
nosi, za katere je Marx Ze v tri-
desetih letih preteklega stoletja
dejal: -, Intelektualec in delavec
v proizvodnji sta se Ze tako
oddaljila drug od drugega, da je

-prvi razred osnovne §

postala znanost skoraj povsod

nasprotnica delavca, namesto
da bi povecala delavéevo pro-
izvodno moé v njegovo korist,
Tako se je znanje lo¢ilo od dela
in mu nasprotuje.

Kako pa so se v zadnjih tri-
desetih letih spremenili odnosi
v SAP Vojvodini? Pred vojno je
bila le priblizno polovica otrok
delema’ osnovnega solanja — in
to Stirilemega ali petletnega.
Sedaj ima 98 % vojvodinskih
otrok osemletno osnovno $olo.
V 55 srednjih Solah je bilo pred
vojno samo 11.000 ucencev. V
solskem letu 1974/75 pasmo v

soﬂ: vpisali

23.000 otrok, v prve razrede
169 srednjih S0l pa skorg
26.000 ucencev! Pred vojno je
imela Vojvodina samo eno fa-
kulteto, sedaj pa je na nasih 12
fakultetah 37.000 rednih in iz-
rednih $tudentov. V 25 raz-
iskovalnih ustanovah dela okrog
1000 znanstvenikov. V 18 mu-
zejih  imamo okrog 700.000
eksponatov, razstavljenih pa jih
je veé kot 13.000. V Vojvodini
izhaja ve¢ kot 140 revij in 64
casopisov v jezikih vseh nasih
narodov in narodnosti. V 80
znanstvenih in strokovnih knjiz-
nicah imamo nad milijon, v ve¢
kot tiso¢ ljudskih in Solskih
knjiznicah pa ve¢ kot 3,5 mili-
jonaknjig . . .

Vse to smo dosegli v narod-
nostno mesani Vojvodini — ob
nenehni skrbi, da zagotovimo
moznosti za &imbolj usklajen

napredek vseh narodov in na-

rodnosti. To, kar ustvarjamo, je
res velikansko bogastvo sociali-
sticnega razvoja nase samo-
upravne skupnosti. Zato mi ni-
kar ne zamerite, ¢e ne govorim
o gledaliski umetnosti, arhivski
dejavnosti, o razvitem radij-
skem omrezju, prek katerega
gredo oddaje v jezikih vseh voj-
vodinskih narodov m narod-
nosti, o televiziji, ki nastaja.

No, poleg vseh uspehov so
bile tdi pri nas pomaniklji-

vosti, idejne zablode in odpori
proti politiki zveze komunistoy
in razvoju samoupravnih odno-
sov. Tudi sedaj ne gre brez te-
zav.

Deseti kongres ZKJ je delov-
nim ljudem jasno pokazal smer
idejno-politicne bitke za hu-
manizacijo vseh podrocij druz-
benih dejavnosti, ki se morajo
bolj prilagoditi samoupravnemu
socialisticnemu razvoju nase

druzbe. Komunistom pa je kon-

gres nalozil, da vodijo to bitko.
Dragocene so dosedanje iz-
kudnje, dosedanji rezultati.
Ustvarjeni so potrebni temelji
za razvoj vseh dejavnosti. Sedaj
se je treba bojevati za kakovost
dela in odnosov v izobraze-

vanju, znanosti in kulturi, v ka
terih morajo dosledno odsevati
zgodovinski interesi delavskegd
razreda v boju za njegovo osvo-
boditev. Z reformo izobraZe
vanja, ki Sele sedaj dobiva jasn0
podobo, bo prek samoupravnil
interesnih skupnosti- omogo-
¢eno, da se-ti interesi ugotove
in uresni¢ijo. Politiko razvojs
raziskovalne dejavnosti in po-
vezavo znanosti z drugimi pod-
rocji dolodajo delovni ljudje
prek svojih samoupravnih of-
ganizacij m delegatskega siste
ma v vseh samoupravno orga
niziranih druzbenih struk furah.
O razyvoju kulturnega in umet-
niskega dela in ustvarjanju je 2
letos siroka javna razprava ¥
vseh samoupravnih in druzbe-
nopolitiénih organizacijah. Vse
te pozitivne druZbene spre
membe dolo¢ajo tudijasno per-
spektivo za prihodnost. To nam
zagotavljajo uspehi v preteklem
obdobju pa tudi odloc¢na revo-
lucionarna prizadevanja zvezé
komunistov v boju za nadaljn!
socialistiéni razvoj nase druZ
bene skupnosti.

Dejavnost komunistov 8
vseh drugih naprednih sil v SAP
Vojvodini, organiziranih v s¢
cialistiéni zvezi, spreminja na¥0
pokrajino. S tem prispevam?
svoj delez k razvoju vse na¥
deiele, enakopravne skupnost
vseh narodov in narodnosti.

FZgodba o prijatelju

zivljenja.

Gledam svojega prijatelja Stepana Andrcjeviéa Mihljajeva, vedno polne.ga veselja do zivljenja,
osredotodenega na svoj cilj in odlodnega. Vedno se zanima za novosti v vzgoji in izobrazevanju
otrok, za vse, kar se dogaja okrog njega, in ne morem razumeti, da ima za seboj 55 let tezkega

Sestnajst let je bil ravnatelj vake srednje tobacne Sole v Bagkirski ASSR. O takih ljudeh bi
Arkadij Gajdar rekel: navaden Zzivljenjepis ob nenavadnem casu.
_ Stepan Mihljajev se je rodil v revni vaski druzini v Baskirij
le nekaj mesecev, nato paso ga leta 1939 poklicali v vojsko.
Vest o zacetku velike domovinsk

i. Ko je postal ucitelj, je delal v Soli

e vojne je dohitela Stepana Mihljajeva na vlaku, ki je vozil
veliko. skupino mladih vojakov z vzhoda na zahod. Mlajsi politi¢ni komisar Mihljajev je postal
sekretar komsomolske organizacije 425. topniskega polka 132. strelske divizije. '
Poleti in jeseni leta 1941 je lahko obéutil vso grenkobo poraza in izérpavajocih bojev s
sovraznikom, ki jih je obkoljeval. Neke mragne oktobrske noci je skupina vojakov napadla
sovraznike, presekala njihov obro¢ in prinesia na rokah tezko ranjenega komandanta generala
Sergeja Birjuzova, ki je s komaj slisnim glasom dejai: , Miadenici, prvi tezak izpit ste prestali.
Prisel bo ¢as, ko bomo fasistom pokazali svojo mo¢ . . .* e
V ognju tezih bojev s fasisticnimi zavojevalci se je kalila in rasla vojaska spretnost sovjetskih
vojakov in oficirjev. Nekdanji vaski ucitelj je postal komandir topniskega diviziona. :
Zgodaj spomladi leta 1944 so se hitlerjevei razjarjeni umikali; na desetine svojih tankoy so
spravili v malo ukrajinsko mesto Brodi. O tem, kako se je koncala ta bitka, je pisal nekdanji
komandant divizije, upokojeni’ general, heroj Sovjetske zveze T. Vehin: , Zelo dobro se vas

spominjam, komandir 2. diviziona, major Mihljajey. Prvi¢ sem vas spoznal v boju pod mestom
Brodi, ko so sovrazniki prodirali proti stabu korpusa. Prijezdil sem na vase polozaje zato, da bi
odbili sovraznikov napad. To se vam je mojstrsko posrecilo. Ogenj, Ki je plamtel 0b robu armad,
ki so prihajale, je bil tako zelo uéinkovit, da je nasprotnik pustil 17 zazganih tankov in
zbezal . . . _ :

Nekaj dni zatem je na istem obmocju skozi maréevsko snezno zaveso eden od vodnikov
diviziona Mihljajeva opazil hitlerjevce. Sovrainikova ¢eta se je.priblizala komandirjevi opazo-
valnici. ;

Major Mihljajev je bil v komandnem Stabu s petimi vojaki obkoljen in loéen od svojih borcey.
Diviziji je sporo¢il, naj zane streljati na obmocje, na Katerem so bili tudi sami. Tudi major in
pet borcev so zadeli streljati iz opazovalnice proti sovrazniku ; tako se je sovraznikova ceta
znasla med dvema ognjema. Nemci niso mogli vzdrzati navzkriznega ognja ; zbezali so, na visoki

“planoti pa zapustili ve¢ kot 80 mrtvih in ranjenih vojakov. Po tem boju so tovarisi dejali majorju

in njegovi peterici: ,,Ce vas niso dosegle in zadele nase krogle, vas tudi sovraznikove ne bodo.
Lahko greste do Bedina. * : ;

Za izjemno hrabrost in vzdrzljivost je prejel S. Mihljajev kar Sestnajst odlikovanj, 23. sep-’
tembra 1944 pa je bil z ukazom prezidija vhovnega sovjeta SSSR proglasen za heroja Sovjetske
zveze. :

Ta pogumni topnicar se je bojeval po vsej Poljki. Njegovo ime in slavna dela te artilerijske
divizije zive v spominu mnogih generalov veteranov velike domovinske vojne, opisana pa so tudi
v prvem delu knjige , Slavni sinovi Bakirije*, ki jo je izdala baskirska drzavna zalozba. Jeseni
leta 1945 se je bojevnik — pedagog vrnil k svojemu najljubsemu delu — uéiteljevanju. Zelel je
koncati naravoslovno-geografsko fakulteto baskirskega drzavnega. pedagoskega instituta. Ze °
trideset let posveca Stepan Andrejevié svoje organizatorske sposobnosti, odlocnost, vztrajnost,
bogate zivljenjske izkusnje in znanje otrokom kolhoznikov in delavcev v sovhozu svoje rojstne
vasi. Za izjemne zasluge na podrogju ljudskega prosvetljevanja mu je podelil prezidij vrhovnega
sovjeta ruske federacije Casten naziv ,zaduini ucitelj”, Nagradili so ga z jubilejno Leninovo
medaljo, zmagal pa je tudi na socialisticnem tekmovanju leta 1973 in 1974.

Ko je bil direktor vaske srednje Sole, je Stepan Andrejevic oblikoval izreden pedagoski
kolektiv, v katerem je delalo deset zasluznih ugiteljev. To so bili ljudje, ki so svoje izkusnje in
.dragoceno znanje, pa tudi tradicijo neutrudnega dela prenesli na mlajse kolege. Slozni kolek tiv
uciteljev je spremenil to Solo v izobrazevalni center, znan po vsej republiki. Iz te Sole je prido

‘mnogo znanstvenikov in na stotine inZenirjey . . .

Miren in odlo&en pri svojem delu, vztrajen pri uresnicevanju ciljev, skromen in zadrzan v
zivljenju . .. Stepan Andrejevi¢ je postal zgled uciteljskemu kolektivu in ucencem. Imel je
pomembne druzbenopoliti¢ne funkcije: bil je delegat rajonskega in vaskega sovjeta delavcey,
¢lan rajonskega komiteja KPSS, propagandist in vodja seminarjev na temo ,Ideoloski boj v
sedanjem obdobju in nekatera vprasanja komunisti¢ne vzgoje delaveev*.

V solskem muzeju je veliko nagrad in pohval, ki jih je prejel kolektiv Stepana Andrejevica.
Skoraj 40 tl:t so delali v sestih majhnih lesenih hisicah. Ze prih odnje leto pa bodo zaéeli pouk v
novi zgradbi, : . '

Ob 30letnici velile zmage sovjetskega naroda nad fasisti zazelimo Stepanu Andrejevicu,
nasemu tovarisu, prijatelju in sobojevniku veliko uspeha pri pedagoskem delu in veliKo srece!

V. LIPIN,

docent na katedri za zgodovino KPSS
magnitogorske ga pedagoskega instituta -
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Predlog samoupravnega sporazuma za osnovne Sole

za leto 1975

Objavijamo predlog samoupravnega sporazuma za osnovne Sole,
naliti¢no oceno in prilogi IL. in III. '

Kar smo pripravili, je v skladu s priporogili zadnjega zbora de-
legatoy in komisij sindikata, komisijje za presojo in v sporazumu s
glitejem za vzgojo in izobrazevanje, zavodom SRS za Solstvo in

Tako smo pri popravljanju sporazuma upostevali mnenja zgoraj
Nastetih institucij, pa tudi mnenja Sol, ki so-nam poslale svoje
Pfipombe. Mislimo, da smo iz vsega, Kar je bilo receno, napisano in
Predlagano, sestavili sporazum, ki je dosti blizu Zeljam in zahtevam
Prosve tnih delavceyv, -ceprav se seveda zavedamo, da je to, kar po-
Sljamo kot predlog, vendarle samo kompromis med Zeljami in
MoZnostmi. Mislimo, da je treba nastajanje sporazuma in tudi spo-
fazum jemati kot vimesno stopnjo nastajanja novih odnosov na pod-
10¢ju delitve.

Kot vidite, nazivov letos nismo mogli uveljaviti. Prav. Naredili
Pa smo pomemben korak naprej. Komite za vzgojo in izobraze-
Vanf‘)e se je obvezal, da bo do ‘decembra 1975 uredil vse potrebno,
da bi nazivi dobili svoje msto v solskem sistemu.

_ Na sestanku, ki so se ga udelezili predstavniki republiske zveze
Sndikatov Slovenije, zavoda SRS za Solstvo, RIS, nase skupne
‘“Omisije in republiskega komiteja za vzgojo in izobrazevanje, smo
S sporazumeli v nasednjem:

L. Skupaj z zavodom SRS za 3olstvo in pedagoskim institutom
izdela republiski zavod za zaposlovanje nomenklaturo
Bedagoﬁkih poklicev: :

2. Pedagoski institut pripravi do septembra 1975 predlog delovnih
nazivov.

3. Republiski svet'Zveze sindikatov pripravi v sodelovanju z re-
publiskim komitejem za vzgojo in izobrazevanje predlog castnih
Nazivov za zasluzne delavce.

4. Ustanovi se delovna skupina, ki bo sodelovala s komisijo za
Pripravo samoupravnega sporazuma in do 15. maja uskladila in
pripravila predlog samoupravnega sporazuma, ki bo temeljil na
primerjanju znacilnih delovnih mest, vendar brez uporabe na-
avoy.

. Rezultat je torej ogiten in 4. tocka tega sporazuma je Ze ures-
Nigena v novem predlogu sporazuma (82. ¢len).

Kot vidite, so torej prizadevanja usmerjena k cilju, ki smo si ga
Zastavili na obeh zborih. Komisija meni, da ni ve& nobenega razloga
22 Zakanje in da lahko solam podjemo soglasja v podpis.

Danes objavljamo v , Prosvetnem delavcu* besedilo sporazuma,

20. maja naj bi Sole poslale soglasja, hkrati pa bomo zaceli
Postopek pri komisiji za presojo.

Tako resitev smo nadi v sporzzumu s sindikatom in na njegov
Predlog. ]

In sedaj k sporazumu:

L. Sporazum je oéiscen ve&ine elementov pravilnika o delitvi OD.
Uporablja se torej lahko samo kot instrument za dogovarjanje o
merilih za razporejanje dohodka za delitev sredstev za
osebne dohodke.

Izdelati bo treba torej 3e poseben pravilnik o delitvi OD in akt o

o

sistemizaciji za vsako Solo posebej, ali pa sporazumno za veé Sol-

Vv okviru skupnosti osnovnih $ol v ob&ini, regiji ali republiki.
- Kar se na osnovi sporazuma izraduna, je masa sredstev za OD., Iz
te mase se izloéi:
a) 2% za nagrajevanje nadpoprecnih delovnih uspehov (&l. 18)
b) 12 % za minulo delo (¢len 32) : '
¢) 8 % po ¢élenu 82, &e se 0la za to odlo&i in
&) 5% zastalnost (33. élen) :
Tako zmanjiana masa OD predstavlja osnovo za delitev. Po-
samezni delavec pa na osnovi pravilnika o delitvi OD pridobiva
pravice do dohodkov a), b), c) ali &), oziroma dodatkov &
¢lenov 30, 31, 34 (gej obseg dela v AODM), 35, 36 in 38. i
Kot vidite, smo pri uéiteljskem poKlicu opustili pripravnika in
uvedli 3 stopnje do poklica ugitelj (¢l. 25). Pravinik o delitvi
OD naj bi dologil, koliko manjsi OD naj ima uéitelj zadetnik
brez strokovnega izpita od drugega oziroma tretjega.
26. ¢len pusca odprta vrata za nazive.
27. in 29. élen postavljata specializante na svoje mesto.
34. &len dolo&a normative, ki pravzaprav ne sodijo v sporazum
In jih' bomo v nadaljnjem poteku sporazumevanja prepustili

~

-

drugim aktom. Ker pa teh zaenkrat ni, skusamo s tem, karjev

splosni rabi, dose¢i nekaksno poenotenje pogledov na te pro-
eme.

Skupna komisija se zaveda, da bo treba Solam pri sestavljanju
pravilnikov o delitvi OD pomagati in z pripravlja vzorcni
osnutek.

Na prvem zboru delegatov (do 15. maja) bo najbrz ze pri-
pravljen.

Vrednost todke se izraduna iz 20. ¢lena in 22. &lena, uposte-
Vajod 19. &len, ki govori o limitu sredstev. Zal je tako, da
Ustavne pravice o svobodni menjavi ne moremo v celoti ures-
méiti. Boriti se bomo morali za uveljavljanje 7. in 8. ¢lena, ki
hakazujeta, kako naprej. Menimo, da je v sporazumu zastavljena

0

Usmeritev k temu, da nas bo konéno drmuzba zacela upositevati

kot ustvarjalce in realizatotje programov izobrazevanja in da bo
konéno spoznala, da je treba programe placati, ali pa reéi, da se
naj zmanjsujejo. Tega nam ne bo mogla dopustiti in bo morala
Pristati na prerazporeditev narodnega dohodka v korist izobra-
Zevanja in Zprekiniﬁ s sedanjim odnosom do nasega podrogja
delovanja. Zagotoviti bo morala poleg resolucij in novih zahtev
tudi sredstva za njihovo realizacijo, vendar ne na radun zastoja
osebnih dohodkov v izobrazevanju. Konéno jo bo k temu.pri-
silila tudi kadrovska situacija, ki je prav gotovo nismo zakrivili
Prosvetni delavci.

A Za sedaj menimo, da bi vrednost to¢ke izradunali po novem
.Porazumu bruto '15,90 din, To pomeni neto 11,20 din. Dobro, to
f Predpostavka. Imamo izracune, ki kazejo, da bi bilo to realno.

Omo videli, kako se bodo nasa predvidevanja potrdila, ko bomo
" RIS izracunali maso.

§KUPNA KOMISI A UDELE ZENCEV
2AMOUPRAVNEGA SPORAZUMEVANJA
£A OSNOVNE SOLE

JUBLJANA, Trg 9. maja 1, p. p. 10
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Delavei v zdruzenem delu v temeljnih in drugih organizacijah
zdruzenega dela v osnovnih Solah

SKLENEJO

na podlagi zakona o samoupravnem sporazumevanju in druzbenem
dogovarjanju o merilih za razporejanje dohodka in za delitev
sredstev za osebne dohodke delavcev (Ur. 1. SRS 26-234/73)

Samoupravni
sporazum

o osnovah in merilih za razporejanje dohodkKa in za delitev sredstev
za osebne dohodke delavcev v zdruzenem delu v temeljnih in
drugih organizacijah zdruzenega dela v osnovnih Solah.

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Delavci v temeljnih in drugih organizacijah zdruZenega dela v osnovnih
Solah (v nadaljnjern besedilu: udelezenci sporazumevanja) dolocajo in
urejajo s tem samoupravnim sporazumom — v skladu z naceli samoupray-
nega sporazumevanja in druZbenega dogovarjanja — osnove in merila za
razporejanje dohodka in delitev sredstev za osebne dohodke v skladu z
naelom delitve po delu, v skladu z rastjo produktivnosti dela ter v skladu z
nacelom solidarnosti.
2. ¢len I
Ta samoupravni sporazum je dogovor med udeleZenci, ki se s podpisom
tega sporazuma zavezujejo, da sc bodo dosledno ravnali po splosnih in
posebnih doloéilih, sprejetih s tem sporazumom.

3. clen g

UdelezZenci sporazumevanja bodo pri delitvi dohodka upostevali, da delijo
rezultate svojega in druzbenega dela. ;

S sporazumom bodo zagotovili, da bo razmerje razporeditve dohodka na
del za razreSitev, materialne osnove zdruZenega dela in na del za osebno in
skupno porabo ustrezalo druibenoekonomskim normam in rezultatom dela.
Ravnali bodo tako, da bodo ¢éimbolj; dosledno uresnicevali nacelo delitve
po delu in zagotavljali tako delitev osebnih dohodkov, ki bo ustrezala
rezultatom dela in poslovnim uspehom zdruZenega dela in vsakega posamez-
nega delavea. 4 :

4. clen

P1i ocenjevanju dela in poslovnih uspehov ter pri zagotavljanju pogojev, ki
vplivajo na doseZeni dohodek, bodo udeleZenci sporazumevanja upostevali:

— resolucijo o druzbenoekonomski politiki in razvoju SR Slovenije;

~— posebno druZbenopoliti¢no odgovornost delavcey pri vzgojnoizobraze-

valnem delu; .

— enakopravnost delaveev v skladu z nacelom delitve po delu;

— odpravljanje razlik v osebnih dohodkih delavcev na delovnih mestih, ki
niso rezultat dela;

— da sc sredstva za osebno in skupno porabo lahke povisujejo samo v
skladu z dolo€ili tega samoupravnega sporazuma in v sorazmemu s pove-
¢anjem doseZenega dohodka ter vecjimi delovnimi in poslovnimi rezultati.

1L OSNOVE IN MERILA ZA UGOTAVLJANJE
IN RAZPOREJANJE CELOTNEGA DOHODKA IN DOHODKA

5. &len
UdeleZenci sporazumevanja ustvarjajo celotni dohodek s svobodno me-
njavo svojega dela z delom delovnih ljudi, katerih potrebe in interese
zadovoljujejo. Svobodna menjava dela se opravlja neposredno z delovnimi
ljudmi, katerih potrebe in interese zadovoljujejo ali po njihovih organizacijah
zdruZenega dela in samoupravnih interesnih skupnosti.

6. clen

V skladu z dolo¢bami prejinjega ¢lena ter veljavnimi predpisi s podrocja
ugotavljanja in razporejanja dohodka predstavljajo celotni dohodek posa-
meznega udeleZenca sporazumevanja: 3

— sredstva, za katera so se udeleZenci sporazumevanja dogovorili z
delovnimi ljudmi, organizacijami zdruzZenega dela in interesnimi skupnostmi
za realizacijo vzgojnoizobrazevalnega programa;

— sredstva, ki jih udeleZenci sporazumevanja ustvarijo, &e 3ola ali njeni
deli poslujejo na enak ali podoben na¢in kot delovne organizacije na
podrocju proizvodnih dejavnosti, kot so npr.: kuhinje, delavnice, internati,
Solske-proizvodne zadruge ipd. upoltevajo specifiCnost Solskega proiz-
vodnega dela in uslug, ki jih nudijo. Podrobnejsa merila za delitev osebnih
dohodkoyv delaveey, ki so zaposleni v teh dejavnostih, dolo¢ajo pravilniki o
delitvi OD 3ol ali zavodov, ki se ukvarjajo z nastetimi dejavnostmi.

7. ¢€len

Celotni dohodek zajema finan¢no ovrednoten delovni program fole, pri
¢emer se upoitevajo naslednji kalkulativni elementi cene izobraZevanja:

— sredstva za materialno poslovanje Sole v vidini, ki zagotavlja izvajanje
obsega in kakovosti delovnega programa;

— sredstva za modernizacijo in razdiritev materialne osnove izobraZe-
vanja;

— amortizacija — najmanj v visini predpisanih stopenj;

— sredstva rezervnega sklada;

— sredstva za zakonske obveznosti in samoupravno dogovorjene obvez-
nosti;

— sredstva za osebni dohodek delavcev;

— sredstva za zadovoljevanje skupnih potreb delavcev — “sklad skupne
porabe,

Na podlagi kalkulativnih elementov cene izobraZevanja ovrednoten de-
lovni program v zbirnem obrazcu predstavlja celoto (100 %). Notranja
struktura elementov je za posameznega udeleZenca sporazuma v obdobju, za
katerega je program sprejet, obvezna.

8. ¢len

Celotni dohodek ustvarjen z delom se $teje za druZbeno upraviden, &e
$ola izpolni dogovorjeni program dela,

1) Sola mora izdelati delovni program, iz katerega morata biti razvidna
obseg in kakovost opravljenih nalog, tako da je moéi na osnovi delovnega
nacrta izraCunati vi§ino potrebnih sredstev za opravljeno delo upoitevajoc
kalkulativne elemente iz 7. ¢lena.

b) Ce je Sola opravila delovni program tako po koliéini kot po kakovosti, .

imajo delavci-Sole pravico do dogovorjenih (enakih) osebnih dohodkov ne
glede na to, ali je dohodek vecji, manjsi ali enak.
c¢) Ce je Sola presegla program dela, imajo delavci Sole pravico do

sorazmerno vecjih osebnih dohodkov, e je temu ustrezno vedji tudi *

dohodek.

Kadar delavei v 3oli ne izpolnijo delovnega programa ali ée delovni
program upravi¢eno preseZejo, je to razlog za spremembo visine dogovorje-
nega dohodka. i

Steje se, da je bil dogovorjeni program dela izpolnjen v predvidenem éasu,
obsegu in kakovosti, Ce pristojna izobraZevalna skupnost in $ola ne ugotovita
drugace. :

9. ¢len

UdeleZenci sporazumevanja namenijo za materialne stroSke poslovanja
najmanj tolikSen del doseZenega celotnega dohodka, da zagotove obseg in
kakovost poslovanja, ki ju narekujejo vzgojnoizobraZevalni programi in
delovni nacrtiv skladu s pedagoskimi naceli vzgojnoizobrazevalnega procesa,
nacela smotrnega poslovanja, predpisi, sklenjeni dogovori ipd. S pravilnikom
o vodenju knjigovodstva se doloéi, kateri strofki posameznih udelezencev
sporazumevanja se $tejejo za materialne stroke poslovanja.

Dohodek Solskih kuhinj, solskih proizvodnih zadrug, solskih delavnic,
Solskih intcrnatov in drugih obfolskih dejavnosti se obravnava loéeno od
sredstev za redno dejavnost Sole. Za te dejavnosti se vodi v knjigovodstvu
posebna evidenca dohodkoy in izdatkov.

Glede dolocanja osebnih prejemkov oziroma izdatkov, ki se 3tejejo za
materialne stroike poslovanja, udeleZenci sporazumevanja upostevajo v tem
sporazumu dolocena merila in kriterije.

10, ¢len
DoseZeni dohodek udeleZenca sporazumevanja je celotni dohodek zmanj-
San za:
— materialne stroske poslovanja,
— amortizacijo po predpisanih stopnjah,
— pogodbene, zakonske in samoupravno dogovorjene obveznosti.

11. ¢len
UdeleZenci sporazumevanja razdelijo doseZeni dohodek za:
— asebne dohodke,
— za sklade:
rezervni sklad,
poslovni sklad,
sklad skupne porabe.
12. ¢len

DoseZeni dohodek razdelijo udeleZenci sporazumevanja vsako leto z
zakljuénim raéunom, delitev med letom pa usmerjajo s finanénim nacrtom.

Izplacila osebnih dohodkov se med letom obracunavajo kot akontacije,
dokon&no pa z zakljuénim racunom.

UdeleZenci sporazumevanja se obvezujejo, da bodo del dohodka, ki ga
bodo ustvarili neodvisno od rezultatov dela in svojega poslovanja, razporejali
v pretezni meri za raziiritev materialne osnove zdruZenega dela in za
druzbeni standard, ne pa za osebne dohodke.

13. €len

Zaradi racionalnega trofenja sredstev udeleZenci sporazumevanja izdelajo
finanéni nacrt, s katerim zagotavljajo normalno obnavljanje sredstev zdru-
Zenega dela (amortizacija zgradb in opreme), sredstva za materialne izdatke
in sredstva za rezerve, sredstva za dvig delovne storilnosti ter sredstva za
svojo osebno in skupno porabo. ;

S takim razporejanjem dohodka delavci zagotavljajo:

— izvajanje delovnega programa po obsegu,

— dogovorjeno kvaliteto vzgojnoizobraZevalna dela, .

— razfirjanje in bogatitev materialne osnove vzgoje in izobraZzevanja,

— ekonomske in druge pogoje, ki spodbujajo interese delavcev za dobro
gospodarjenje, za racionalno organizacijo in izvajanje uéno vzgojnega pro-
grama,

— materialne pogoje, ki bodo omogoéili uresni€evanje socialne varnosti
in stabilnosti delavcev.

S finanénim nacrtom dolocena strukturna razmerja iz 7. élen so
obvezna, Korektura se lahko izvede le ob upoftevanju dolocil 8 lena
sporazuma.

14, élen

Osnove in merila za delitev sredstev za osebne dohodke se v tem
sporazumu dolo¢ajo in usklajajo tako, da se z njimi zagotovi:

— dosledno uveljavljanje nacela nagrajevanja po delu,

— da je delitev osebnih dohodkov urejena tako, da spodbuja neposredni
interes delavcey za uspesno delo,. :

— da se sredstva za zadovoljevanje skupnih potreb delijo v sklade z
nacelom vzajemnosti in solidarnosti,

Sl Stlen . -
Da bi se uresni€ila nacela in doloé¢ila iz 13. élena tega sporazuma, se
udeleZenci dogovorijo, da bodo enotno dolocali sredstva:
— za oblikovanje sredstev za osebne dohodke v skladu z uspesnostjo dela,
— ,za oblikovanje sredstev za skupne potrebe delavcey,
— za dolo€anje osebnih prejemkov, ki bremenijo sredstva za materialne
izdatke,

III. OSNOVE IN MERILA ZA DELITEV SREDSTEV
ZA OSEBNE DOHODKE

16. ¢len
Sredstva za osebne dohodke se razdelijo s finanénim naértom:
na sredstva za osebne dohodke in nadomestila osebnih dohodkov, .
— na sredstva za nagrajevanje nadpopreénih delovnih uspehov dclaveey.

17. ¢len

Letni bruto znesek za osebne dohodke se oblikuje tako, da se seStevajo’
tele dogovorjene osnove: ; \

- vrednosti delovnih mest, ki so doloene na osnovi analiticne ocene
delovnih mest; :

— minulo delo;

— dodatek za stalnost; _ :

— dodatek za delo v kombiniranih oddelkih;

— dodatek za delo na oddaljenih in visinskih $olah;

— dodatek na hospitacijskih in eksperimentalnih Solah;

— dodatek za uvajanje pedagofkih inovacij;

— dodatek za Sole z italijanskim u¢nim jezikom;

— dodatek za dvojezi¢ne Sole;

— dodatki za podaljian delovni &as;

— dodatki za no¢no delo;

— dodatki za nedeljsko delo;

— ,dodatki za delo ob zveznih in republifkih praznikih;
dodatki za deljen delovni ¢as; ‘

— osebni dohodki in prejemki po pogodbah o delu (civilno-pravna
razmerja).

18. &len

UdeleZenci se sporazumejo, da bodo iz sredstev za osebne dohodke s
finanénim nacrtom izlo¢ili najmanj 2 % sredstev za nagrajevanje nadpoprec-
nih delovnih uspehov. - : :

Sredstva iz prejdnjega odstavka razdelijo podpisniki sporazuma samo
tistim delavcem, za katere na podlagi kriterijev, ki so doloéeni v njihovem
splosnem aktu, ugotovijo, da njihovi delovni uspehi pomembno odstopajo
od izpolnjevanja delovnih nalog glede na obseg in kakovost opravljenega
dela, UdeleZenci sc dogovorijo, da bodo izdelali za nagrajevanje nad-
popre¢nih delovnih uspehov kriterije, ki jih bodo upoStevali pri izdelavi
samoupravnih aktov o delitvi osebnega dohodka 3ole. .

19. élen

Pri doloCanju vsakoletnega zneska dogovorjenih sredstev za osebno in
skupno porabo podpisniki upoitevajo sploina razmerja v delitvi druzbencga
proizvoda, ki so predvidena v druZbenem planu SR Slovenije in dologena v
vsakoletni resoluciji o druZbenoekonomski politiki in razvoju SR Slovenijc.

20. ¢len
NajniZji osebni dohodek delavca, ki opravlja najbolj enostavno delo in
dela poln delovni ¢as v normalnih raz:aerah ter dosega normalen delovni
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uspeh, mora znasati najmanj 60 % popre€nega mese€nega osebnega dohodka
na zaposlenega v SR Sloveniji v preteklem koledarskem letu, kot ga ugotovi
in objavi zavod SR Slovenije za statistiko,

Normalni delovni uspeh delavca pomeni doseZen 100 % individualni

. ucinek delavca ob socasno doseZemem normalnem osnovnem uspehu ude-
leZenca samoupravnega sporazuma,

60 % popre€nega meseénega osebnega dohodka na zaposlencga v SR
Sloveniji v preteklem koledarskem letu je tudi izhodii¢e za vrednotenje
rezultatov najbolj enostavnega dela, ki ga opredeljujeta samoupravni spo-
razum za najmanj zahtevno tipi€no-delovno mesto,

NajniZji .osebni dohodek se med letom usklajuje z gibanjem Zivljenjskih
stroskov.

Najvisji osebni dohodek

Najvi§ji osebni dohodek je doloen z najvecjim Stevilom to&k po AODM,
ki je osnova za dolo€anje vrednosti vseh delovnih mest na $oli in z drugimi
dolo¢ili tega sporazuma.
Zivljenjski stroski in osebni dohodki

Pri usklajevanju osebnih dohodkov zaradi rasti Zivljenjskih stroskov je
potrebno ob razpoloZljivem dohodku upostevati:

— uresni¢evanje druzbenoekonomske politike tekoCega leta;

— vpliv gibanja Zivljenjskih stroskov za realne osebne dohodke;

— Z¢ doseZeno ravgn poprecnega osebnega dohodka pri udeleZencu
Samoupravnega sporazuma;

— delovanje samoupravnega sporazuma dejavnosti glede moZnosti pove-
¢anja osebnih dohodkov.

21. ¢len
Vrednotenje delovnega mesta obsega:

1. ZNANJE
1. 1. poklic in poklicno izobrazbo
1. 2. dodatno funkcionalno znanje
1. 3. delovne izkusnje

2. ODGOVORNOST :
2. 1. odgovornost za opravljeno delo
2. 2. odgovornost za delo drugih

3. NAPOR
3. 1. umski napor P
3. 2. napor pri delu z ljudmi - -
3. 3. fizi¢ni napor :

4. DELOVNI POGOIJI ;
4. 1. nevarnost nezgod in obolenj
4. 2. mikroklima
4. 3. ropot
4.4, povecana raznovrstnost in zahtevnost dela
4. 5. poveCani obseg dela

Osnove in merila za vrednotenje posameznih zahtev in pogojev delovnih -

mest so opisane v analiti¢ni oceni delovnih mest, ki je sestavni del tega Clena
(Priloga L).
22. ¢len

V letu 1975 se lahko uporabijo indeksi, ki so usklajéni z Resolucijo o

ckonomskem razvoju SR Slovenije v letu 1975.
Vrste poklicev in delovnih nazivov ter dolocitev poprecnih razmerij med
vistami poklicev z ozirom na poklic, odgovornost, napor in delovne pogoje
s0 doloceni kot sledi:
Tipiden
poklic kot
_ primer:

Popr.
tockovna
vrednost

I. SKUPINA
NAJOZJE USMERJENI POKLICI

Poklici za dela ali delovna mesta, ki ne
zahtevajo  posebnega  usposabljanja,
ozitoma za katera se je mogode
usposobiti v zelo kratkem casu na
delovnem mestu. Priu¢eni delavei z
nepopolno osnovno 3olo.

Index

POKLICI KOT SO NA PRIMER:
nepriudeni delavec, pomivalka, perica

itd. Pomivalka 150 1,00

II. SKUPINA
OZKO USMERIJENI POKLICI

Zahtevajo  doloéeno  organizirano
usposabljanje. Zado§¢a nedokonénana
osnovna Jola in dodatni tecaji za
priucitev. Potrebna je krajSa priucitev
do 6 mesecev.

POKLICI, KOT SO NA PRIMER:

nazilke, kuh. pomoénice, likarice,

vratar, kurir, telefonist itd. Snazilka 190 1,30
III. SKUPINA

SPECIALIZIRANI POKLICI

Poklici ozke usmeritve, za katere se
zahteva dokonéana osnovna JSola in
dokonéano organizirano usposabljanje
po zakonu o poklicnem izobraZevanju
ucnih razmerij in dopolnilni tecaji za
priucitev.

POKLICI, KOT SO NA PRIMER: \
varuSka otrok, otrodka negovalka,
nisarniki delavec, kurjaé, bolni¢arka
td.

Pisarni 8ki

delavec 260 1,70
V. SKUPINA =

‘POKLICI SIROKEGA PROFILA

Poklici SirSe usmerjenosti, za katere se

‘zahteva izobrazba poklicne Sole.

' POKLICI, KOT SO NA PRIMER:
hisnik, glavna kuharica v 3olah in
domovih, strojepiska, kuharica, itd. Hisnik 300 2,00
V. SKUPINA '

SPECIALISTI

V osnovnih Solah jih ni.

~ VL. SKUPINA
DELOVODIJE
V osnovnih folah jih ni.

VIIL. SKUPINA

POKLICI TEHNIKA

Poklici tchnika in temu podobni
poklici, za katere se zahteva izobrazba
stiriletnih srednijih Sol.

POKLICI, KOT SO NA PRIMER:

knjigovodja, blagajnik, ckonom, ;
statistik,  analitik, = stenodaktilograf, : -
aborant, medicinska ‘sestra, tajnik,
racunovodja, ucitelj, strokovni ucitelj,
i¢itelj praktiénega pouka, vzgojitelj itd. Uéitelj

360 2,40

VIII. SKUPINA

POKLICI V RANGU INZENIRJA
Poklici, za katere se zal:teva izobrazba
visjih Sol in prvostopenjskega Studija na
fakulteti.

POKLICI, KOT SO NA PRIMER:
sekretar Sole, vodja racunovodstva,
vodja ‘tehni¢nih sluZzb, vodja pisarne,
vi§ia medicinska - sestra, predifietni
ucitelj, defektolog, logoped, knjiZnicar,
socialni delavec in drugi

IX. SKUPINA

POKLICI V RANGU DIPLOMIRA-
NEGA INZENIRJA

Poklici, za katere se zahteva izobrazba
visokih Sol in fakultet.

Predmetni

uditelj 420 2,80

POKLICI, KOT SO NA PRIMER:

dipl.  ing.,  zdravniki, pravniki,
ekonomisti in drugi, ki ne opravljajo
pedagodkega poklica, profesor, Solski
pedagog, Solski  psiholog, Solski
knjiZznicar ter -~ vse vrste Solskih
defektologov po istih nazivih kot
profesor 480

Profesor 3,20

. VODSTVENA IN VODILNA

DELOVNA MESTA

Delovna mesta, za katera se zahteva
pedagoska  izobrazba in  praksa,
strokovno organizacijske sposobnosti in
firoka druZbenopoliti¢na angaZiranost.

POKLICI, KOT SO NA PRIMER: |

ravnatelj in pomocnik ravnatelja Ravnatelj  do 625 4,17

23. ¢len
Za delavce, ki so koncali visoko, vi§jo ali srednjo 3olo in ki prvi¢

“nastopijo delo, %ola uredi pripravnidtvo z namenom, da si pridobijo delovne

izkusnje s prakti¢nim delom v svoji stroki.
Pripravniska doba traja 6 mesecev do dve leti.
Usposabljanje pripravnikov ureja samoupravni akt Sole.

24. Clen

Ko diplomant pedagolke kadrovske Sole prvi¢ nastopi delo v delovni
organizaciji, se ga lahko razporedi na delovno mesto ucitelja zacetnika brez
strokovnega izpita. Strokovni izpit mora kandidat opraviti najkasneje v .5
letih. Po opravljenem strokovnem izpitu se 3teje, kot da je opravil izpit po
preteku dveh let in se ga razporedi na delovno mesto ucitelja zaCetnika.

Pedagoskim delavcem, za katere ni predpiSan strokovni izpit, se Steje, kot
da so opravili strokovni izpit po dveh letih dela.

25. €len -
Pedago8ki delavci so lahko razvriceni na naslednja delovna mesta:
— ucitelj zacetnik brez strokovnega izpita praviloma od 0 do 2 let
delovne dobe, 1
— ucitelj zacetnik s strokovnim izpitom praviloma nad 2 do 5 let
delovne dobe,
— ucitelj od 5 let delovne dobe dalje.

26. Clen 2
Delaveu, ki je s pedagoskim delom dosegel z zakonom ali druZbenim

dogovorom priznan naziv, se osebni dohodek poveéa v skladu s pogoji za ~

pridobitev naziva in z delom, ki ga opravlja.

27. élen ;

Delaveu, ki je po konéani visoki 3oli ali fakulteti dosegel javno priznano
specializacijo, se lahko Stevilo tock za delovno mesto poveéa, &e je
specializacija pogoj za zasedbo delovnega mesta. Tako delovno mesto mora
biti utemeljeno in sistemizirano v aktu o sistemizaciji delovnih mest Sole.

28. Clen
Stopnjo izobrazbe za delovna mesta pedagoskih delaveev doloéa zakon o
osnovni Soli, podrobneje pa akt o sistemizaciji delovnih mest doma, $ole in
drugih. :
29. &len .
Ce ima delavec na delovnem mestu vi§jo strokovno izobrazbo, kot se
zahteva za delovno mesto, na katerem dela, se tak delavec razporedi po
delovnem mestu in v zna€ilno skupino po strokovni izobrazbi, ki jo zahteva
sistemizirano delovno mesto.

30. ¢len
Delaveu, ki ima niZjo strokovno izobrazbo ali strokovno usposobljenost,
kot se zahteva na delovnem mestu, na katerem dela oziroma dela na
delovnem mestu, kjer se zahteva izobrazba alternativno, delo pa uspeino
opravlja, sc odbija dolo¢en odstotek od razlike med 3tevilom toék med
zahtevano in njegovo dejansko izobrazbo.

Odbitki so naslednji:

- 70 % razlike, ¢e ima delavec vec kot 15 let delovne dobe v stroki

— 50 % razlike, ¢e ima delavec veé kot 20 let delovne dobe v stroki

— 30 % razlike, ¢e ima delavec ved kot 25 let delovne dobe v stroki

Ko delavec izpolni 30 let delovne dobe v stroki, se Steje, kot da ima
zahtevano strokovno izobrazbo. Kriterij znanje se tako lahko popravi le za
eno stopnjo.

31. ¢len
Osebni dohodek delaveev — pripravnikov

Delaveu — pripravniku gre akontacija-osebnega dohodka v visini:

— pripravniku s srednjo izobrazbo najve¢ 70 % popre€nega meseénega
oscbnega dohodka na zaposlenega v.SR Sloveniji v preteklem letu;

— pripravniku z vidjo izobrazbo najve¢ 90 % popreCnega meseénega
osebnega dohodka na zaposlenega v SR Sloveniji v preteklem letu;

~ pripravniku z visoko izobrazbo najve¢ 105 % popreénega mesecnega
oscbnega dohodka na zaposlenega v SR Sloveniji v preteklem letu.

Pripravnikova akontacija osebnega dohodka je lahko do 20 % vi§ja od
dogovorjene v prejSnjem odstavku, ¢e ima udeleZenec samoupravnega spo-
razuma izdelana merila za ugotavljanje njegovega individualnega uspeha, ali
¢e je njegov pripravniski staZ daljdi kot eno leto. Tako dolodena akontacija
osebnega dohodka se poveca za dodatke za teZje delovne razmere skladno z
dolocili samoupravnega sporazuma dejavnosti o merilih za razporejanje
dohodka in za delitev sredstev za osebne dohodke.

32, ¢len.

Nagrajevanje po minulem delu -

Podpisniki se dogovorijo, da bodo minulo delo obrac¢unavali glede na
delovno dobo:

— delavcemnad 1do 5 let del. dobe 1%
— delaveem nad S do 10 let del. dobe 2%
— delaveem nad 10 do 15 let del. dobe 4 %
—~ delaveem nad 15 do 20 let del. dobe 6%
— delaveem nad 20 do 25 let del. dobe 8 %
— delaveem nad 25 do 30 let del. dobe 10 %
. — delaveem nad 30 let delovne dobe 12%

b L 33. clen
Ovrednotenije stalnosti :
UdeleZenci samoupravnega sporazuma dejavnosti, ki zaradi prekomerne
fluktuacije delaveev uvajajo posebno stimulaciio stalnosti, lahko to doloéijo

v samoupravnem sporazumu dejavnosti.in svojem samoupravnem aki¥] ®
vendar nyj ta dodatck ne presega 5 % osebnega dohodka delavea.

34. clen

Za Sole, ki imajo 16 oddelkov, se Steje, da imajo normalen obseg dela. .\r _
Solah, ki imajo manj kot 16 oddelkov, se upostevajo pri strokovnih, vodilnil| -
in vodstvenih delavcih naslednji normativi: -

— strokovne sluzbe: na 600 uéencev 1 strokovni delavec, na 800 uéence!
2 strokovna delavea, nad 800 ucencev 3 strokovni delavei.

Gornjo mejo Stevila uéencev doloéajo merila TIS pristojne obCine. :

— Vodje podruZniénih 3ol, pomoéniki ravnateljev in ravnatelji imaj
naslednjo uéno obveznost: '

— vodja podruZniéne Sole poucuje v svojem razredu in ima polno uénd
obveznost, &e ima podruZniéna Sola 8 oddelkov. Uéna obveznost se m¥
zniZa za 1 uéno uro za vsak nadaljnji oddelek.

— Pomoénik ravnatelja pouéuje, ¢e ima Sola 22 oddelkov, 10 uénih Ut
za vsak nadalinji oddelek se mu zniZa uéna obveznost za 1 uéno uro. Pri 3
oddelkih pomo¢nik ravnatelja nima uéne obveznosti. Sola ima dva pomcl"
nika ravnatelja, e ima ve¢ kot 42 oddelkov.

— Ravnatelju osnovne fole, ki ima 6 oddelkov, se zniZa ucna obveznos!|
za 8 u¢nih ur, za vsak nadaljnji oddelek se mu uéna obveznost zniZa nd
uéni uri. Pri 12 oddelkih ravnatelj nima uéne obveznosti.

V fofah, ki imajo ved kot 16 oddelkov, in Solah, ki imajo podruZnicn®
Sole, male Sole, prikljucene oddelke VVZ, POS, vecerne Sole, Solske kuhinj¢
in podobno, zaradi Cesar imajo posamezni delavci vecji obseg dela, je treb?
pri nagrajevanju teh delavcev upoStevati zlasti veéje znanje in sposobnosth
dodatno odgovornost, polivalentnost, posebne delovne pogoje, ki moral?
biti upostevani, ko se dolo¢a vrednost delovnih mest teh delaveey na osno¥
kriterija: obsega dela v AODM.

Taka delovna mesta so: tajnik, raéunovodja,
pomocnik ravnatelja in ravnatelj.

vodja podruzni¢ne 30|

35. ¢len

Gsebni dohodek izradunan po analitiéni oceni delovnih mest se povec®

— uéiteljem, ki poucujejo v oddelkih za usposabljanje otrok z motnjam
v telesnem in duSevnem razvoju, Sol z italijanskim uénim jezikom, do 151
uciteliem z dvojeziénim poukom do 20 %; &e je pouk v treh odde
kombiniran, znasa lahko skupno poveéanje najveé 20 %, oziroma 25 % ™
dvojezi¢nih 3olah; : '

— uditeliem, ki poucujejo v kombiniranih oddelkih z 2 razredom®
osnovne Sole, do 15 %, v kombiniranih oddelkih z veé razredi do 20 %. .

Dodatke doloéijo pristojne TIS oziroma RIS skladno 'z regionalnif
sporazumi.

-

36. clen

Hospitacijske Sole oziroma uitelji, ki opravljajo na teh Solah posebﬁcl
naloge, dajejo hospitacije, uvajajo nove oblike dela imajo pravico d°
povecanega OD do 20 %. ' '

Uciteliem na Solah, ki uvajajo pedagoSke inovacije do 25 % na OD:
izraéunan po AQODM.

Eksperimentalne Sole, oziroma uéitelji, ki sodelujejo pri cksperime®
talnem delu, imajo pravico do poveéanega OD do 30 %. .
* O tem, katera 3ola Steje v gornji kategoriji, oziroma kateri uditelji imaJ®
pravico do dodatkov iz tega ¢lena, doloéa ZS SRS sporazumno s $ol0)
oziroma uciteljem in pristojno TIS, oziroma RIS.

37. ¢len
TeZja delovna mesta v osnovnih $olah se vrednotijo tako, da se vrednost!
izracuna po kriterijih analitiCne ocene delovnih mest za dodatek, K S“
dolo¢i Sola sporazumno s temeljno izobrazevalno skupnostjo. .
Dodatki za teZja delovna mesta se izradunavajo po kriterijih kategor®
zacije teZjih delovnih mest pristojne temeljne izobrazevalne skupnosti.

38. &len
Uditeliem, ki kvalitetno delajo ter so druZbenopoliticno aktivni i/
vztrajajo na tezkih mestih in oddaljenih delovnih mestih dalj casa, se prizi®
dodatek na stalnost. :
Dodatek na stalnost se dodaja v vidini od 30 do 100 % na doseZeni oseb™
dohodek ucitelja na takem delovnem mestu. |
O visini dodatka odlo¢i pristoja temeljna izobraZevalna skupnost skladn®
z regionalnim sporazumom in v sporazumu z republisko izobrazevaln?
skupnostjo. ;

IV.IZPLACILA,
/ KI BREMENIJO OSEBNE DOHODKE :

39. &len ,
Za delo v noénem delovnem déasu zagotovijo delaveu udeleZenci sp¥ |
razuma dodatek v vidini 50 % obra¢unske osnove ali doseZene akontacije O
na redni delovni Cas. '
Za noéni delovni Cas se Steje ¢as od 22. ure do 5. ure, oz do 6. W¢
naslcdnjega dne, Ce se to ujema z no¢no delovno izmeno.

40. &len
Za delo na dan nedelje zagotovijo delavcem udeleZenci spor:;u:tll""s
dodatek v vifini 50 % obradunske osnove ali doseZene akontacije osebneg”
dohodka za redni delovni ¢as.

41. ¢len
Za delo na dan zveznega ali republiskega praznika zagotovijo delavee™
udeleZenci sporazuma poleg zakonsko dolo¢enega nadomestila oz. doseZen®
akoritacije osebnega dohodka 3e dodatek v visini 50 % obracunske osnoVe:
oziroma doseZene akontacije osebnega dohodka za redni delovni ¢as.

42. clen

UdeleZenci sporazuma lahko dolodijo za deljen delovni cas dodatek
delaveu, ¢e traja prekinitev delovnega &asa med dopoldansko in pop?
dansko izmeno:

Dodatek za deljen delovni as znaSa najve¢ 300 dinarjev (bruto)
secno, Ce traja prekinitev delovnega Casa ve¢ kot eno uro, in najveé
dinarjev (bruto) mesééno, ¢e ta prekinitev traja dve uri ali vec.

UdeleZenci sporazuma se bodo posebej sporazumeli, kaj se Steje
pedagoskem delu kot deljen delovni Cas.

g

43. ¢len
Znesek nadomestila za ¢as bolezni do 30 dni ne sme biti niZji od ‘JU*
mesecnega neto osebnega dohodka delaveey, izplacanega v preteklem kol
darskem letu. -
Tako dolo¢eno nadomestilo osebnega dohodka ne more biti vi§je, kot P
ga dosegel delavec, ée bi delal. : |

44. Clen >

Organ samoupravne delavske kontrole udeleZencev sporazumevanja ¥ |

dolzan poimensko obravnavati izplaéila iz naslova civilnopravnih razmerij !
presojati upravicenost sklenjenih pogodb.

V. PREJEMKI IN IZDATKI,
KI STEJEJO MED POSLOVNE STROSKE

45. &len
Dnevnice za sluZbena potovanja v drZavi ter stroski prenocevanija znasaj®’
= za ¢as odsotnosti ve¢ kot 8 do 12 ur najveé 90 dinarjev; |
- — za Cas odsotnosti ve¢ kot 12 ur najve¢ 140 dinarjev;

Stroski prenocevanja na podlagi ra¢una se krijejo najve¢ do 160 dinare"
V primeru, da delavec za prenoevanje ne predloZi raduna, mu gre
prenocevanije najvec¢ 70 dinarjev.

Dneynice so za vse delavee cnake.

Dnevnice in stroski prenoCevanja gredo pod enakimi pogoji tudi u&encer® |
v gospodarstvu ter Studentom in dijakom na praksi.

46. ¢len
Dnevnice za sluZbena potovanja v tujino se doloéijo v vidini, ki velja K
republifke upravne organe.
UdeleZenci samoupravnih sporazumov dejavnosti, ki so pri svojem [105’5'
vanju vezani tudi na maloobmejni promet, dolo¢ijo v svojem samoupravn®
sporazumu ali v druZbenem dogovoru za obmoéje visino dnevnice

potovanje v maloobmejnem prometu, ki traja manj kot § ur.
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47. ¢len
Nadomestilo za uporabo osebnega avtomobila v sluZbene namene znafa
Wjves 1,50 din za prevoZeni kilometer.

48. ¢len :

Nadomestilo za lo¢eno Zivljenje znasa mesecéno najvec 1200 din.

Delavec ni upraviden do nadomestila za loceno Zivljenje, ¢e odkloni
Pimerno  druZinsko stanovanje v kraju zaposlitve ali ¢e ‘se je vselil v
dodeljeno druzinsko stanovanje, druZine pa ni preselil. :

Natanéhejfe pogoje za pridobitev pravice do nadomestila za loeno
ﬁvljenjc in vidino nadomestila dolo&ijo samoupravni sporazumi dejavnosti
PO merilih za razporejanje dohodka in za delitev sredstev za osebne dohodke
ter interni akti organizacij zdruZenega dela.

_ Nadomestilo za logeno Zivljenje in terenski dodatck se med seboj
Ekljuéujeta.
49. &len

Delaveu se lahko povrnejo strodki za prevoz na delo in z dela v visini
Strodkov javnih prevoznih sredstev na doloceni relaciji s tem, da sami krijejo
Naimanj 30 dinarjev. Kjer ni moZnosti prevoza z javnimi prevoznimi sredstvi,
% lahko obraéunavajo stroski prevoza na delo in z dela v vidini najve¢ 0,50
dinarja za kilometer..

Upravigenost do povradila izdatkov za prevoz na delo in z dela ter
konkretno viSino teh povraéil dolo&ajo splo3ni akti organizacij zdruZenega

50. ¢len !

Selitveni strodki se povrnejo delaveu ali njegovim druZinskim élanom, ¢e
¢ preselijo iz kraja dosedanjega stalnega’ bivalisCa v drug kraj zaradi dela,
Upokojitve ali smrti delavea in Ge je preselitev v interesu temeljne ali druge
Organizacije zdruZenega dela. Selitveni stroski se povrnejo upokojencem tudi
2 selitev v istem kraju, &e izpraznijo druzbeno stanovanje, ki so ga dobili v
Najem pri delovni organizaciji, kjer so bili zaposleni in je za izpraznitev tega
Stanovanja zainteresirana delovna organizacija.

Selitveni strofki se povrnejo v viSini dejanskih stroskov po predloZenih

‘TaGunih in komisijsko ugotovljenih upravidenih strodkih. Ce je preselitev v

i-‘]Ilfzresu delovne organizacije, se lahko delavcu in druZinskim ¢lanom, ki
Vijo z njim v skupnem gospodinjstvu, povrnejo prevozni strofki in izplacata

| Mijve¢ dve dnevnici za sluzbeno potovanje v drZavi.

51. élen
Regres za prehrano med delom znasa mese¢no na delavea:
do 200 din, ¢e ima organizacija zdruZenega dela organizirano prehrano
Med delom;
po 100 din, ée nimajo organizirane prehrane iz prve alinee.
Regres za prehrano se ne sme izplacati v gotovini. Veljavnost regresa za
Prehrano v obliki vrednostnih bonov mora biti omejena na tekodi mesec.
vico do regresa za prehrano imajo tudi ucenci v gospodarstvu, dijaki in
udenti na praksi. i
52. ¢len
Udelezenci sporazuma bodo v samoupravnih splodnih aktih opredelili
POgoje, ki bodo kar najbolj spodbujali ustvarjalnost delaveev ter merila za
m'a_‘lfiéne odf¥kodnine in nagrade izumiteljem, racionalizatorjem in nova-
Tem.

VI. NAMENSKA SREDSTVA
ZA STANOVANJISKO GRADNJO IN IZOBRAZEVANIE

53. élen
Namenski znesek za stanovanjsko gradnjo zna$ toliko, kot je sklenjeno v
SMmoupravnem sporazumu o zdruZevanju sredstev za stanovanjsko gradnjo,
¥endar ne manyj, kot znasa 6 odstotkov bruto osebnih dohodkov.

54. ¢len
Namenski znesek za izobraZevanje znafa najmanj 1,5 odstotka bruto
95ebnih dohodkoy.

VII. PREJEMKI -
IN IZDATKI IZ SKLADA SKUPNE PORABE

55..¢len .
UdeleZenci sporazuma oblikujejo sklad skupne porabe tako, da le-ta ne

| Presega 70 % vidine poprenega meseCnega (bruto) osebnega dohodka na
Zposlenega v SR Sloveniji v preteklem letu, pomnoZenega s poprecnim

b

vilom delavcev ali po stanju ob koncu minulega leta v delovni organizaciji,
Pti ¢emer bddo zagotovili, da bo poraba sredstev za sklad skupne porabe
Tasla za 25 % pocasneje kot doseZeni dohodek organizacije zdruZenega dela,
Povedan za obradunano amortizacijo.

V tako oblikovana sredstva niso viteta namenska sredstva za:

— regres za letni dopust u€encev v gospodarstvu:

— stanovanjsko gradnjo;

— za gradnjo pocitniskih-domov in rekreacijskih objektov ter njihovo
Vedrzevanje najmanj v viSini 10 % izplacanih regresov za letni dopust v
tekogem letu;

— preventivno zdravstveno varstvo;

— odpravnine;

~ otrosko varstvo;

— humanitarne organizacije;

~ pomo¢ druZini delavea, ki je umrl zaradi posledic nezgode pri delu.

56. ¢len !
_ Sredstva za nadomestilo stroSkov rednega letnega dopusta se oblikujejo v
Vi§ini najmanj 900 dinarjey in najve¢ 100 dinarjev na zaposlenega, pomno-
no s Stevilom zaposlenih.
Tako oblikovana sredstva se poveCajo s prispevnimi stopnjami, dolo-
Senimi z zakonom ali SAMoupravnimi Sporazumi.
Druzbeni dogovor za obmodéja ali interni akti udeleZencev sporazuma
d°loéij0 konkretno vifino fegresa iz omenjenega razpona. Pri doloCanju
nkretne visine regresa na delavea morajo udeleZenci upodtevati socialni in

Zdravstveni polozaj delavea po vnaprej dologenih merilih in kriterijih.

V regres za letni dopust na delavea je viteto tudi regresiranje oskrbnega

€ v pocitniskem domu.

Do regresa za letni dopust je upravicen vsak delavec, ki ima pravico do
dopusta, j ;

Regres za letni dopust bremeni sredstva prvega odstavka 53. Clena, razen
Tegresa za udence v gospodarstvu.

57. €len
Za solidarnostne pomodi se Stejejo:
- a) pomoé druzini delavca, ki je umrl zaradi posledic nezgode pri delu v
ini pogrebnih stroskov po radunu pristojne organizacije;
b) ob smrti v oZji druZini in v primeru dalj$e bolezni delavca lahko znasa
€narna pomod najved en popreéni neto-meseéni osebni dohodek zaposle-
Nih v delovni organizaciji v preteklem letu;
¢) enkratna pomo¢ ob elementarnih nesredah ali poZarih, ki so prizadeli
lavea in njegovo druZino;
€) enkratne letne obdaritve upokojencev;
d) enkratne pomoéi ob nastanku teZje invalidnosti;
e) druge solidarnostne pomoci.
Predlog za te solidarnostne pomoc¢i — razen pod. toéko a) — poda
9Snovna organizacija sindikata, bremenijo pa sredstva iz prvega odstavka S5.

\ 58. Clen
Odpravnina ob odhodu delavca v pokoj znaa najmanj dva in najve¢ tri
Poprecne meseéne osebne dohodke na zaposlenega v SR Sloveniji v
Preteklem letu, zmanjiane za prispevke iz osebnih dohodkov. Enak znesek

Cleng,

- 8¢ ob smirti delavca najoZjim &lanom druZine.

59. Clen

Nagrade ob delovnih jubilejih znaajo:

~ za 10 let delovne dobe v delovni organizaciji 2300 dinarjev,

~ za 20 let delovne dobe v delovni organizaciji 3450 dinarjev;

~ za veéd kot 30 let delovne dobe v delovni organizaciji 4600 dinarjev.

Tako oblikovana sredstva se povecajo s prispevnimi stopnjami, dolo-
Chimi z zakonom ali samoupravnim sporazumom.

Ob zagetku uporabe doloéil v nagradah za delovne jubileje se lahko
u?ﬁteva tudi delavca, ki je Ze prekoracil enega takih jubilejev. V tem
Primery se lahko izplaca nagrada samo za en delovni jubilej.

Katera delovna doba se uposteva pri dolodanju delovnega jubileja, in
k‘mkmtno viSino ter obliko nagrade za posamezne delovne jubileje, doloci

udeleZenec v svojem splosnem aktu. Te nagrade bremenijo sredstva iz prvega
odstavka 55. ¢lena.

VIII. ORGANI UDELEZENCEV
ZA 1ZVAJANJE SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA

Zbor udeleZencev 60. ¢len

Zbor udeleZencev je samoupravni organ, ki ga sestavljajo delegati kon-
ferenc ob¢inskih delegacij vseh udeleZencev.

Vsaka obé&inska konferenca delegira v zbor po encga delegata, ki ga izvoli
obéinska konferenca delegatov udeleZencev za dobo najve¢ 4 leta z moz-
nostjo ponovne izvolitve. :

Vsak delegat ima en glas. .

Zbor udeleZencev veljavno sklepa, e so prisotni delegati ve€ine obéin-
skih konferenc udeleZencev. Zbor udelezencev se sklice, ce to zahteva
skupna komisija, ena tretjina ob¢inskih konferenc udeleZencev ali republiski
odbor pristojnega sindikata.

61. clen

Zbor udeleZencev zlasti: -

— zavzame stalifca do osnutka samoupravnega sporazuma oziroma spre-
memb in dopolnitev;

— zavzema na predlog skupne komisije stali$¢a o posameznih vprasanjih,
o katerih se skupna komisija ni sama odlodila;

— sprejema splosne akte za izvajanje samoupravnega sporazuma;

— obravnava poroc¢ilo skupne komisije o izvajanju sporazuma;

— izrece ukrep Ertanja iz kroga udeleZencev sporazuma;

— po potrebi konkretizira dolocila sindikalne liste;

— odloéa o pritoZbah udeleZencev zoper odlocitve skupne komisije;

— izvoli skupno komisijo izmed delegatov zbora ali drugih delegiranih
delaveev udeleZencey sporazuma;

— izvoli svojega predsednika in namestnika.

Sklepi zbora udeleZencev so obvezni za vse udeleZence sporazuma in
skupno komisijo.

Skupna komisija
62. Clen
Skupna komisija Steje najmanj 15 ¢lanov, ki se volijo na 4 leta in so lahko
ponovno izvoljeni. Sestav skupne komisije mora zagotavljati enakomerno
zastopanost vseh vrst Sol. &
Skupna komisija je sklepéna, ¢e je na seji vsaj polovica njenih Clanov.
Sklep je sprejet, ¢e zanj glasuje ve¢ kot polovica ¢lanov skupne komisije.

63. Clen

Pristojnosti skupne komisije:

— skrb za organiziran in usklajen potek sporazumevanja ter pripravljanje
zasnov sporazuma ter spremembe in dopolnitve;

— skrb za izvajanje sporazuma. Pri tem sprejema vse odlocitve, ki niso ¥
izrecni pristojnosti zbora udeleZencev;

— presoja utemeljenost pristopa novih udeleZencev k sporazumu;

— vodenje postopka, ugotavijanje krSitev ter izrek ukrepa za krSitve
sporazuma, razen ukrepa ¢rtanja iz kroga udeleZencev;

— daje avienti¢na tolmacenja sporazuma;

— doloé&i merila za kritje skupnih stroskov komisije za presojo in skupne
komisije;

— voli predsednika in namestnika ter doloci tajnika komisije;

— izvoli svojega delegata v komisijo za presojo izmed delegatov zbora
udeleZencev.

64. Clen
Predsednik skupne komisije vodi delo komisije.

65. ¢len
Tajnik skupne komisije pripravlja gradiva za seje zbora udeleZencev in
skupne komisije, strokovno pomaga predsedniku pri vodenju sej zborov
udeleZencev in skupne komisije, vodi zapisnike sej, skrbi .za uresniCitev
sklepov in opravlja druge strokovne naloge, potrebne za nemoteno delovanje
obeh organov po sporazumu ter sklepih organov. g

66. clen
Strokovne in administrativne posle za skupno komisijo opravlja skupna
sluZba.

67. clen
Sedez skupne komisije je na osnovni Soli dr. Vita Kraigherja v Ljubljani.

68. clen
Skupna komisija za svoje delo odgovarja zboru udeleZencev ter mu
poroéa o svojem delu.
Skupna komisija opravlja svojo funkcijo na sejah.

. 69. Clen

Ukrepi proti krsiteljem.

Kot krSitev sporazuma se Steje vsako ravnanje udeleZencev sporazuma, ki
je v nasprotju z dolo¢bami samoupravnega sporazuma, zlasti pa:

- neredno ugotavljanje dohodkpo merilih sporazuma;

— neizpolnjevanje meril o razporejanju dohodka;

— dajanje napac¢nih porocil o izpolnjevanju tega sporazuma;

— nepravocCasno dajanje podatkov; x

— izpladevanje najniZjega osebnega dohodka izpod druZbeno dogovor-
jenega limita oziroma najvisjega osebnega dohodka iznad dogovorjenih meril;

— ,neizpolnjevanje doloéil samoupravnega sporazuma glede uveljavitve
sindikalne liste.

70. clen

Vsakdo lahko da pobudo za zaetek postopka ugotavljanja kréitve
sporazuma,

Postopek ugotavljanja kritve se za¢ne na pismeno prijavo o krsitvi:

— delegata zbora udeleZencey

— ¢lana skupne komisije

— organa upravljanja udeleZencev sporazuma

— organa samoupravne delavske kontrole

~ sindikalne organizacije udeleZenca sporazuma oz. republiskega odbora
sindikata :

— komisije za presojo skladnosti samoupravnih sporazumoyv SR Slovenije

-— SDK.

Po zakonu je skupna komisija dolZna obravnavati vsak primer, ko je pri
razporeditvi dohodka udeleZenec sporazuma presegel obseg sredstev za
osebno in skupno porabo delaveev in odloéil, ali je podana krsitev spo-
razuma ali ne, kot tudi, ali so podani razlogi za uporabo ukrepov po
Sporazumau,

71. ¢len

Prijavo o krditvi sporazuma je potrebno vloziti na sedeZ skupne komisije
najkasneje v 3 mesecih po ugotovitvi krfitev, najkasneje pa v 2 letih od
nastanka krsitve, :

Ko pripravi skupna komisija potrebno gradivo, se sklice scja, ki je
najkasneje v 30 dneh po prejemu prijave.

72. €len

Skupna komisija ugotovi, ali je podana kriitev, kak3na je, njeno teZo in
odlo¢i o ukrepih. Ce meni, da so razlogi za izrek ukrepa o Ertanju iz kroga
udeleZenceyv, tak ukrep predlaga v odlogitev zboru udelezencey.

Ob ugotovljenih krsitvah manjSega pomena in kadar se tudi brez uporabe
ukrepa zagotovi pravilna uporaba dolo¢b sporazuma, lahko skupna komisija
postopek ustavi. '

73. ¢len

Skupna komisija vabi na scjo, na kateri odloda o kriitvi sporazuma,
predstavnika udeleZenca sporazuma, ki je krdil sporazum. Predstavnik ima
pravico dati dodatna pojasnila.

Delegat prizadetega udeleZenca nima pravice odlo€ati o postopku ugotay-
ljanja krsitve.

Sklepi se sprejmejo z dvotretjinsko vedino ¢lanov komisije, ki lahko
veljavno odlocajo.

- 74. ¢len -

Ukrepi za krfitev samoupravnega sporazuma so:

— opomin, Ki se poslje vsem udeleZencem sporazuma

~ javni opomin, ki se objavi v glasilu ZSS Delavska enotnost.

Ukrep se izrece udelezencu, navede pa se tudi odgovorna oseba.Strodki
postopka zaradi obravnavanja krfitve in objava bremene udeleZenca spo-
razuma, ki je krsil sporazum.

! 75. ¢len

Predlog ukrepa za értanje 1z kroga udeleZencey sprejme skupna komisija.
Predlog je skupna komisija dolZna posredovati udeleZencu sporazuma, ki je
kriil sporazum, njegovemu organu upravljanja in organu samoupravne
delavske kontrole in sindikalni organizaciji. UdeleZenec sporazuma, ki je
krdil sporazum, je dolZan v 30 dnch od sprejema predloga obyestiti skupno
komisijo o podvzetih ukrepih za saniranje stanja in o uvedbi postopka proti
odgovornim osebam.

Skupna komisija posreduje predlog skupaj s poro¢ilom udeleZenca spo-
razuma, ki je krsil sporazum, zboru udeleZencev v sklepanje.

Sklep na zboru udeleZencev se sprejme z dvotretjinsko ve€ino glasov vseh
Clanov zbora, ki lahko veljavno odlocajo. :

Odlogitev zbora udeleZencev je v tem postopku dolodena. Crtanje iz
kroga udeleZencev velja le za leto, v katerem je ukrep izrecen.

Ce je udeleZenec sporazuma Ertan iz kroga udeleZencev sporazuma, sc
§teje, da po pravnomo¢no izre¢enem ukrepu nima sklenjenega sporazuma.
Sklep o értanju se poSlie republiSkemu sekretariatu za delo, da ga vpise v
razvid samoupravnih sporazumov.

76. clen

Proti sklepu skupne komisije o izreku opomina in javnega opomina Se
udelezenee sporazuma, ki je krdil sporazum, lahko pritoZi na zbor udele-
Zencev v roku 30 dni od dneva sprejema sklepa o izreku ukrepa.

Zbor udeleZencev sklepa o pritoZbi z ve¢ino glasov prisotnih delegatov, ki
lahko veljavno odlocajo (torej brez delegata kriilca). PritoZbi lahko ugodi in
zniZa ukrep oziroma vine zadevo v ponoven postopek ali pa pritoZbo zavrne
kot neutemeljeno.

77. élen
O sprejetem ukrepu skupna komisija oziroma zbor udeleZencev takoj
obvesti udeleZenca sporazuma, ki je krsil sporazum, njegovega predsednika
sveta vzgojnoizobraZevalne organizacije oz. drugega ustreznega organa uprav-
ljanja, predsednika organa samoupravne delavske kontrole, organizacije
sindikata; prav tako se o tem obvesti pristojno enoto SDK, komisijo za
presojo in republiski odbor pristojnega sindikata.

IX. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

78. ¢len
Kot udeleZenec sporazuma se Steje OZD, TOZD, oziroma organizacija
skupne sluzbe. TOZD oziroma OSS iz iste delovne organizacije nastopajo v
tem sporazumu enotno kot delovna organizacija, ¢e je tako doloceno s
samoupravnim sporazumom o zdruZevanju v delovno organizacijo ali s
sklepom ustreznega zbora delovne skupnosti, ¢e to ni v nasprotju s
sporazumom o zdruZevanju. :

79. ¢len

UdeleZenci sporazuma se zavezujejo, da bodo dolo¢be svojih samouprav-
nih splosnih aktov uskladili z dolocili tega sporazuma v roku treh mesecev
od dneva njegove sklenitve, ¢e ni za posamezne dolo¢be dolo¢en drugacen
rok. Kolikor samoupravni splodni akti ne bodo usklajeni s spredaj postav-
lienim rokom in so doloc¢be tega splosnega akta udeleZenca sporazuma v
nasprotju z doloébami sporazuma, se neposredno uporabljajo dolocbe tega
Sporazuma.

80. ¢len
Opis in analiti¢no oceno delovnih mest je posamezni: udeleZence tega
sporazuma dolZan izvesti do 31. 12. 1975.

81. ¢len .

Posamezni udeleZenec sme uporabiti tudi drugo metodo AODM, kot je
sporazumu priloZena, ¢e z njo bistveno ne spremeni relativnih razmerij, ki so
za tipiéna delovna mesta dolo¢ena s tem sporazumom. Dokonéno oceno o
tem daje skupna komisija udeleZencev.

. 82. élen
Dokler se z zakonom ali druzbenim dogovorom ne uvedejo nazivi iz 26.
¢lena tega sporazuma, se udeleZenci sporazumevanja dogovorijo, da se
pedagodkim delaveem lahko povecajo osebni dohodki po AODM v skladu z
delovnimi izkusnjami, in sicer:

delavcu od 5 do 10 let izkuSenj do2%
— delaveu nad 10 do 15 let izkusenj do4 %
— delaveu nad 15 do 20 let izkuSenj do6 %
— delaveun nad 20 let izkuSenj do 8 %

83. ¢len
Samoupravni sporazum, njegove spremembe in dopolnitve se javno
objavijo tako, da je dosegljivo vsakemu delavcu. V ustreznem Stevilu se
poslje tudi komisiji za presojo samoupravnih sporazumov.

84. ¢len
Za udeleZenca sporazuma, ki sprejme druZbeni dogovor za obmocje,
prenehajo veljati dolocbe tega sporazuma, ki so v nasprotju z dolocbami
druzbenega dogovora za obmocje. '

85. ¢len
Z dnem uveljavitve tega sporazuma preneha veljati dosedanji sporazum o
osnovah in merilih za delitey dohodka in OD za osnovno Solstvo.

86. élen .

Samoupravni sporazum je sklenjen, ko ga po zakonsko dolofenem
postopku sprejmejo v postavljenem roku delavei veCine udeleZencev Spo-
razuma in podpiSe za podpis poobladdeni delavec, kar ugotovi skupna
komisija s sklepom. Sporazum velja samo za tiste udeleZence, ki ga sklenejo.
Po enakem postopku se sprejmejo tudi spremembe in dopolnitve sporazuma.

87. ¢len
Samoupravni sporazum velja od dneva, ko skupna komisija ugotovi, da je
vedina udeleZencey sprejela samoupravni sporazum v enakem besedilu,
uporablja pa se od 1. januarja 1975.

Ljubljana, v aprilu 1975

PRILOGA I
METODA VREDNOTENJA DELOVNIH MEST

UdeleZenci samoupravnega sporazuma o osnovah in merilih za delitev
sredstev za osebno in skupno porabo delavcev v osnovnih Solah bodo vred-
notili zahteve in pogoje dela na delovnih niestih po izdelanih opisih sistemi-
ziranih delovnih mest z uporabo te metode. :

ELEMENTI VREDNOTENJA DELOVNIH MEST S0O:

1. ZNANIJE, ki se zahteva za delo na delovnem mestu;

2, ODGOVORNOST, ki jo nalaga delo na delovnem mestu;
3, NAPOR, ki ga zahteya delo na delovnem mestu;

4. DELOVNI POGOJI. >

KRITERIJI ZA VREDNOTENJE POSAMEZNIH ELEMENTOV SO:
1. ZNANJE: ;

1.1. poklic, izobrazba;
1.2. dodatno funkcionalno znanje;
2.3, delovne izkuinje.

2. ODGOVORNOST:

2.1, odgovornost za opravljeno delo;
2.2, odgovornost za delo drugih.

3. NAPOR:

3.1. umski napor;
3.2. napor pri delu z ljudmi;
3.3. fizi¢ninapor.
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4. DELOVNI POGOII:
~ 4,1, nevarnost nezgod in obolenj;
4.2. mikroklima;
4.3, . ropot;
4.4, poveéanobbegdela.
4.5, povedana zahtevnost dela in raznovrstnost dela,

POSAMEZNI ELEMENTI OZIROMA KRITERIJI SE OPRE-
DELJUJEJO IN VREDNOTIJO TAKOLE:

1. ZNANJE:

1.1, poklic

Poklic, ki se zahteva za delovno mesto, se vrednoti po stopnji izobrazbe in
vrsti poklica.

Vrste poklicev se opredeljujejo in vrednotijo takole:

1.1.1. NAJOZJE USMERJENI POKLICI (I. SKUPINA)

Poklici za dela ali delovna mesta, ki ne zahtevajo posebnega
usposabljanja, oz. za katera se je mogoce usposobiti v zelo
kratkem éasu na delovnem mestu. Priuceni delavci z nepo-
polno osnovno olo. 30 tock

1.1.2, OZKO USMERJENI POKLICI (II. SKUPINA)

Zahtevajo doloeno organizirano usposabljanje. Zado3ca ne-
dokon&ana osnovna $ola in dodatni tedaji za priuditev. Po-

trebna je krajsa priuéitev do 6 mesecev 60 tock

1.1.3. SPECIALIZIRANI POKLICI (III. SKUPINA)

Poklici ozke usmeritve, za katere se zahteva dokonCana osn.
Sola in dokon¢ano organizirano usposabljanje po zakonu o
poklicnem izobraZevanju in urejanju uénih razmerij in dopol-
nilni te€aji za priuéitev 100 to¢k

1.1.4. POKLICI SIROKEGA PROFILA (IV. SKUPINA)

Poklici 3irSe usmerjenosti, za katere se zahteva izobrazba po-
klicne Sole

1.1.5. SPECTALISTI (V. SKUPINA)

100 tock

1.1.6. DELOVODJE (VI. SKUPINA)

'1.1.7. POKLICI TEHNIKA (VII, SKUPINA)
Poklici tehnika in temu podobni poklici, za katere se zahteva
izobrazba Stiriletnih srednjih Sol

1.1.8. POKLICI V RANGU INZENIRJA (VIII. SKUPINA)
Poklici, za katere se zahteva izobrazba vi§jih 3ol in prvo-

130 tock

stopenjskega $tudija na fakulteti 190 todk

1.19. POKLICI V RANGU DIPLOMIRANEGA INZENIRJA
(IX. SKUPINA)

Poklici, za katere se zahteva izobrazba visokih Sol in fakultet 250 tock

1.1.10. VODSTVENA IN VODILNA DELOVNA MESTA
(X.SKUPINA)

Delovna mesta, za katera se zahteva pedagofka izobrazba in

praksa, strokovno organizacijske sposobnosti in 3iria druzbe-

nopolitiéna aktivnost 250 toék
1.1.11. SPECIALIZACIJE IN DOKTORATI

— specializacija iz oZjega delovnega podrodja 25 tock
— magistratura 40 tock
— doktorat znanosti 60 tock

1.2. DODATNO FUNKCIONALNO ZNANJE

Dodatno funkcionalno znanje, ki se zuhteva za delovno mesto, se vrednoti
takole: -

1.2.1. Dodatno funkcionalno znanje, ki ga delavec pridobi na delovnem
mestu z dopolnilnim samoizobraZevanjem in ob izpolnjevanju nalog. Od
tako pridoblienega znanja je odvisna uspeinost delavca na delovnem mestu.

1.2.1.1, Nadelovnih mestih do V. skupine od § do 10 togk

1.2.1.2. Na delovnih mestih od V. do IX. skupine od 10 do 30 toék

1.2,1.3. Na delovnih mestih X, skupine od 30 do 40 tock

-13. DELOVNE IZKUSNJE

Delovne izkudnje, ki se zahtevajo za delo na delovnem mestu, se vrednotijo
takole:

1 leto delovnih izkusenj 10 togk
2 leti delovnih izkusenj 15 todk ™
3 leta delovnih izkudenj 20 tock
4 leta delovnih izkuSenj 25 tock
5 let delovnih izkudenj 30 tock

2. ODGOVORNOST

2,1, ODGOVORNOST ZA OPRAVLJENO DELO

Odgovornost za opravljeno delo se ocenjuje glede na vsebino in pomen dela
ter pomen in obseg 3kode, ki bi nastala kot posledica nerednega, nevestnega
ali netoénega opravljanja delovnih nalog. Ve&ja ali manjia stopnja odgovor-
nosti je odvisna od potrebne samostojnosti pri odlo€anju o naéinu dela ter
vestnosti, pazljivosti in skrbnosti, ki se zahteva za normalno opravljanje

delovnih nalog, kot tudi od moZnosti nastanka skode. Stopnje odgovornosti
se opredeljujejo in vrednotijo takole:

2.1.1, STOPNJA 1:

Enostavna dela, ki zahtevajo obigajno pazljivost in vestnost in
kjer morebitna povzrodena Skoda ne more biti ve&jega obsega
in pomena. MozZen je stalen nadzor pri delu. V postev pri-
hajajo delovna mesta skupin I. do IV,

2.1.2. STOPNJA 2:

Zahtevnejia dela, pri katerih je potrebna veéja pazljivost, toé-
nost in samostojnost. Delo se kontrolira obéasno in po po-
trebi. MoZnost in vidina ¥kode je vedja. V poitev prihajajo
delovna mesta skupin V, do VIIL

2.1.3. STOPNIJA 3:

Zahtevna strokovna dela, ki zahtevajo veliko prizadevnost,

pazljivost in vestnost. Delo je le okvirno dolodeno in s

opravlja samostojno. Kontrolira se rezultat dela. Posledice ne-

pravilnega dela so lahko velike. V poltev prihajajo delovna -

mesta skupine X. ter delovno mesto radunovyodje 90 do 110 toék

30 do 70 to&k

70 do 90 toék

2.2, ODGOVORNOST ZA DELO DRUGIH

Odgovornost za delo drugih pomeni odgovornost za pravilno razporejanje in
koordinacijo dela ter vodenje in nadzor dela skupin delavcev, oddelkov in
sluzb, :

Glede na obseg in zahtevnost dela skupine, oddelka ali sluZbe se odgovornost
za delo drugih opredeljuje in vrednoti po naslednjih stopnjah:

22.1. STOPNJA 1:
Odgovornost za delo skupin delavcey, ki opravljajo preteZno
enostavna opravila po ustaljenih metodah. V postev prihajajo

vodje skupin delavcev na delovnih mestih skupin I do IV 10 do 20 tock

2.2.2. STOPNJA 2

Odgovornost za delo skupin, oddelkov in sluZb, ki opravljajo
razliéna, tudi zahtevnej3a opravila, ki veékrat zahtevajo tudi
nove metode dela po lastnih izkuSnjah. V postey prihajajo
delovna mesta vodij skupin, oddelkov in sluzb, ki obsegajo
poleg delovnih mest skupin I — 1V tudi delovna mesta skupine
v 20 do 30 tock
2.2.3. STOPNJA 3

Odgovornost za delo skupin, oddelkov in sluzb, ki opravljajo
raznovrstna, tudi zahtevna strokovna opravila po rmzliénih
metodah. V poitev prihajajo delovna mesta vodij skupin, od-
delkov in sluzb, ki obsegajo tudi delovna mesta skupin VI do

X 30 do 50 tock
3, NAPOR
3.1. UMSKI NAPOR ;

Umski napor, ki ga zahteva delo na deloynem mestu, se ugotavlja in vrednoti
glede na zahtevnost opravil in potrebno samostojnost pri delu po naslednjih
stopnjah:

3.1.1. STOPNJA 1:

Delovna mesta, na katerih so opravila priblizno podobna in
manj zahtevna, delovni postopki pa enostavni in se veckrat
ponavljajo. Nadzor in nudenje pomo¢i sta mozna tudi med
delom. V poitev prihajajo delovna mesta skupin I do IV

3.1.2. STOPNJA 2: =

Delovna mesta, na katerih so opravila zahtevnejs.a in razno-
vrstna ter jih je mogode opravljati na razliéne nacine po po-
stopkih, ki se pridobijo z izkuSnjami. Zahteva se tudi rese-
vanje laZjih problemov. Nadzor dela in nudenje pomodi sta
mozna tudi med delom, vendar ne v podrobnostih. V postev
prihajajo delovna mesta skupin IV do V

3.1.3. STOPNIJA 3:

5 do 30 tock

30 do 50 tock

(Pri vrednotenju napora dela z ljudmi se ne uposteva napor pri vodenju, K! .
je Ze zajet v zahtevah vodenja.)

|
3.3. FIZICNI NAPOR |
Fiziéni napor se ugotavlja in vrednoti po naslednjih stopnjah: |

3.3.1. STOPNJA I:

— sedece delo za strojem ali z orodjem; -
— hitrejsi delovni ritem;
— obgasno prenasanje bremen do 20 kg teze

3.3.2. STOPNJA 2 — srednji fizi¢ni napor: _ Sk

- delo v prostem ritmu
— prenasanje bremen do 50 kg teze |
— uporaba razliénih vrst roénega orodja

4, DELOVNI POGOJI
4.1. Nevarnost nezgod in obolenj:
V podtev prihajajo samo manje nevarnosti, kot:

— manja nezgoda, prakse, poikodbe prstcv in rok;
— laZji prehladi in obolenja;
— pretezno teérensko delo

5 do 15 tof¥| -

15 do 35 totk !

— R

5 do 30 tok

4.2, Mikroklima:

V postev prihaja samo manj neugodna klima, kot:

— plini in prah, ki e ne zahtevajo zai&itnih sredstev;
— smrad, ki $e ne zahteva zascitnih sredstev;

— umazanija, kidela $e ne ovira 5 do 10 toék |

S e e G~ . T T S T S

4.3. Ropot:

V postev prihaja samo manjsi ropot do 50 fonov 5 do 10 tﬂ"'-“k

4.4, Povedan obseg dela:
Poveéan obseg dela se vrednoti kot dodaten kriterij na tistih Solah, ki imajo 'y

Delovna mesta, na Katerih so razli¢na tudi zahtevna opravila ve kot 16 oddelkov. Dodatek se prizna: L
in razliéne metode dela, ki jih delavec sam dolo¢a. Delo za- . !L
hteva tudi samostojnbst in iniciativnost pri reSevanju pro- 4.4.1. Ravnatelju Sole: 2 LA
blemov. Pomoé pri delu se daje v obliki nadelnih navodil, — zavsak oddelek nad 16 do 42 oddelkov po 1,5 tocké |
nadzoruje se praviloma le dokonéano delo. V postev prihajajo — zavsak oddelek nad 42 po 0,5 tock? ]
delovna mesta skupin V do IX 50 do 80 tock 4.4.2. Pomodniku ravnatelja: A
3.1.4. STOPNJA 4: — zavsak oddelek nad 32 oddelkov do 42 oddelkov po 1 to&k? :
Delovna mesta z zelo zahtevnimi raznovrstnimi opravili, pri = 3 .
katerih mora delavec popolnoma obvladati stroko El Ii‘lctocllao- Rd3x Racunoudy soiss “'r
logijo stroke. Metode dela doloa delavec sam, tudi origi- ~ za olo 0d 17 do 24 oddelkov 10 waiﬁ
" nalne, Opravila zahtevajo popolno samostojnost, razmisljanje — za oo od 25 do 35 oddelkov 15 10 ck"’
_in ustvarjalnost ter iniciativnost pri resevanju problemov ter — za Solo, ki ima ve¢ kot 35 oddelkov 20 to&H
“ koordinacijo pri iskanju reitev. MoZnost nadzora je omejena a L
na dokonéno delo. V poStev prihajajo delovna mesta sku- 4.4.4. Tajniku Sole: |8
pine X 80do 120 tock  — za Solo od 17 do 24 oddelkov 5 1otk
* — za3olo od 25 do 35 oddelkov 10 tolkl
3.2. NAPOR PRI DELU Z LIUDMI —~ za Jolo nad 35 oddelkov - 15 tolk |
,Snt?ei’;ﬁnﬂ?lo;:hp:luﬁ:&;f Ry o sdnie.of vsebmske WS HULOR i 4.4.5. Delavcem, ki imajo povedan qbseg dela in veéjo odgovornost zarﬂﬂlil
organizacije in poslovanja Solskih kuhinj, se doda: =
i 4.44.1. — navsakih zacetih 100 obrokov ;
a) informativne stike — to je dajanje brezosebnih mformamj strankam (npr. (&e kosila pripravijajo) po 5 tock
vratar, telefonist ipd.); b 5 4442, — navsakih zagetih 100 malic 1
b) svetovalne stike — to je dajanje informacij in nawetov,_zd:uieno z (8e malico pripravljajo) po Zwt‘-k"-l_l
globljim spoznavanjem Zelja stranke (npr. strokovno svetovanje); 4.4.4.3. — navsakih zagetih 150 obrokov I
c) anamnesti¢no-svetovalne stike — to je ‘pogloblje'no delo z ljudmi zaradi (&e obroke samo delijo) po 2 todki|}
odkrivanja &loveike osebnosti in vzgojnega vplivanja (npr. socialni de- Sredstva za pladilo povecanega dela iz tega odstavka se zagotovijo iz do'|1
i hodka kuhinje. o
Stopnje napora pri delu z ljudmi se opredeljujejo in vrednotijo takole: _ 1 K
4,5, POVECANA ZAHTEVNOST IN RAZNOVRSTNOST DELA
3.2.1. STOPNJA 1: Povedana zahtevnost in raznovrstnost dela se vrednoti na delovnih mestilij;
Informativni stiki pribliZno polovico delovnega asa ali ob- na katerih strokovno delo in zahtevnost in raznovrstnost odstopajo od 10,
¢asni svetovalni stiki 5do 10 to€k  mgle :
3.2.2. STOPNJA 2: 4.5.1. STOPNJA 1 A
Informativni stiki ves delovni &as ali pogosti svetovalni stiki 10 do 15 togk ~ Raznovrstnost dela tajnika in razrednika 5 to b
3.2.3. STOPNJA 3: 4.5.2. STOPNJA 2 h
Svetovalni stiki pribliZzno polovico delovnega &asa 15 do 20 tock  Zahtevnost in raznovrstnost dela raunovodje 10 tod :
3.2.4. STOPNJA 4: 4.5.3. STOPNJA 3 : ¢
Svetovalni stiki ves delovni &as ali pogosti anamnesti¢no-sve- Zahtevnost in raznovrstnost dela vodstvenih in vodilnih delay- B
tovalni stiki - 20 do 30 toék  cev (vodja podruZniéne 3ole, pomoénik ravnatelja, ravnatelj) 20 tocnk
PRIMER VREDNOTENJA NEXKATERIH ZNACTINIH PRILOCA IT ;:
DELOVNTH MEST V OSNOVNTIH SOLAH.
SE NE SME UPORABLJATI KOT INSTRUMENT Z& DELITEV “(D" 1
¢
k
—
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Betovad s ¥
Funkedanalne nazivi, g ' - B H g is g
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»/a kar sem umrl, bi hotel se enkrat umretilq

Bosna in Hercegovina

Hasan Kikie

‘ Ce bi v svojem kratkem Ziv-
-fenju‘ napisal samo ,,Provinco v
@ledju“ (beletristicni ciklus iz
Yjne)  romane ,,Ho-ruk",
wBukve* ter ,,Lole in tatovi“
(Odlomki iz zgodovine neke
: “Ha carsije), bi ostal ucitelj
lasan Kikic pomembno, bleste-
ime nase socialne knjizev-
"05ti med dvema vojnama. Nje-
80vo zivljenjsko in ustvarjalno
ilo je bilo, ,,da pomeni na-
Predno pisati tudi napredno de-
|9l in napredno vzgajati‘’ Zvest
.;emu nacelu je Hasan Kikié
\tkratj g svojim prosvetnim de-
My Hajdarevicih in v Rogatici
S_Bosm‘, kasneje pa v Gornjem
lenicaku in Pisarovini v Hr-
Ski, s strastjo in ognjem ne-
Yrudnega borea sodeloval tudi
Y druzbenem Zivljenju kot ne-
Wmiljen kritik negativnih po-
Yov; prve dni okupacije se je
gknpno vkljucil v NOB, leta
942 pa v grmecki partizanski
Odreq
Kikicevo knjizevno delo je
%sirno obdelano in predstavije-
0. V' knjiznici ,,Kulturna de-
\iseing** y Sarajevu so objavije-
Kikiceva izbrana dela v treh.
Pomempnih knjigah z izérpnim
om in bibliografijo. Nje-
Va revolucionarna dejavnost
Se vedno caka na dostojno in
®lostno obdelavo. Ker nimamo
ke monografije o Hasanu Ki-
IMCy, smo poiskali podatke o
"egovi revolucionarni poti v
I%mim‘h njegovega brata, pol-
OVnika Mustafe Kikica iz Gra-
| Cca, 7ene Anke, ki Zwi kot
5 kojena uditeljica v Sarajevu,
|V spominih njegovih tovarisev
| k_"ﬁfemikov ‘Skendera Kuleno-
2&! in Rize Ramica ter v raztre-
th zapisih ob raznih izdajah
tkicevih del. i
Kikicev brat Mustafa se spo-
Wﬂia, kako si je Hasan kot
ed? prvih uciteljev Gradaccu
Prizadeval za gradnjo sole v vasi
,Mfom'ca pri Gradaccu.
| “Ankq Kikié, Hasanova Zena,
Ve v poplavi razburljivih spo-
{Minoy veliko dragocenih podat-
V' o njegovem revolucionar-
M delu. Iz Gornjega Sjeni-
“ka pri Vrginmostu, kjer sta
ﬁ’;{c’emia, je Hasan Kikic ve¢-
3 U odhajal v Zagreb k dok-
Orju Benu Stajnu, pri katerem
" pripravijali kulturne sporede,
imenjene Spanskim _revolu-
k?fla}jcm_ Ker je bil Hasan Ki-
€ zelo muzikaliden (lepo je
in igral na violino) je sodelo-
W ng teh prireditvah. V Za-
Yebu je bil v stikih z Mirosla-
M Kriezo, Avgustom Cesar-
M, Ognjenom Prico in Vasom

Hrvaska

Dusa upora

Bogdanovim. Partijske sestanke
so imeli tudi v Gornjem Sjeni-
caku, kamor sta prihajala v
goste Avgust Cesarec in aka-
demski slikar Vilko Seferov.
Kiki¢ je imel tudi bogato
marksisticno knjiznico. Ze te-

daj je bil pod policijskim nad-
zorstvom; Zandarji so velikokrat
vdrli v njegovo stanovanje in
naredili preiskavo.

V Pisarovini — tako se spo-
minja Kikiceva Zena — se jo
Hasan Se bolj zavzeto lotil revo-
lucionarne dejavnosti. Zato sta
oba z Zeno izgubila sluzbo. Med
drzavljansko vojno v Spaniji je
izdal Kiki¢ pod psevdonimom
Alija Korjeni¢ brosuro ,,Kaj se
dogaja v Spaniji*.

Ker je medtem diplomiral
kot izredni Student pravne fa-
kultete v Beogradu, je, potem
ko so ga premestili v Zagreb,
dobil sluzbo v prosvetnem od-
delku Banovine Hrvatske. Kot
aktiven druzbenopoliticni de-
lavec je postal predsednik Dru-
stva hrvaskih muslimanov. Od

leta 1937 do 1939 je urejal in~

izdajal c¢asopis ,,Putokaz*’, revo-
lucionarno usmerjeno glasilo.
Zaradi ilegalne komunisticne
dejavnosti se je po odloku ban-
ske oblasti znova moral zaposli-
ti kot ucitelj v Soli na Savski
cesti v Zagrebu. (Sedaj se ime-
nuje ta zagrebska Sola po njem.)
Y. aprila leta 1941 so ga mobili-
zirali domobranci, po nalogu

partije pa je opravljal pomemb-

ne naloge. O tem je zapustil
Skender Kulenovié neposredna
pricevanja. ,,Veselje ga je bilo
gledati v Zagrebu, posebno po
22. juniju. Prekipeval je od
strastnega sovrastva, bil je ves
prezet z vero in pogumom, ka-

WPod zemljo — mi ali faSistil«

krinega dotlej pri njem se nisem
poznal. Kovcke sanitetnega ma-
teriala je prenasal iz Zagreba v
Sanski most, kamor je bil pre-
mescen, iz Sanskega mosta pa
je posiljal partizanom zaboje
municije, jih obveséal o pre-
mikih Italijanoy in ustasev. ..

O Kikicevi zreli revolucionar-
ni zavesti pricajo tudi spomini
Rize Ramica na zadnje srecanje
z njim. Junija leta 1941 se je
Kikié¢ pri driavni banki v Sara-
jevu srecal z Rizo Ramicem.

Tedaj je sarajevskim piscem na--
menil tole sporocilo: ,Reci,

prosim, nasim tukajsnjim tova-
rifem literatom, naj takoj pu-
stijo vse in gredo v gozd. Naj
pustijo — za vraga — peresa in
knjige! Zene in otroke. Sluzbo
in hisno udobje. Farge naj pu-
stijo svoja dekleta. Cas je tak!
Vse moramo preboleti. Cisto
vse. Povej jim, da ne smejo ime-
ti nikakrsnih iluzij o tem, da bi
karkoli drugega lahko odlocilo
0 nasi usodi in o usodi clo-
ve§tva, kot samo boj. Boj do
unicenja. Pod zemljo mi ali fa-
sisti. Ce pa ne greste takoj v
gozd, se vam lahko zgodi, da
ws fasisti polove in v tej luknji
podavijo kot podgane. Zato pa-
met v glavo, literati!* Ob slo-
vesu je s tthim glasom odlocno
dodal: |,V gozd, prijatelj! Mi-
traljez v roke!**

Februarja leta 1942 se je
Hasan Kikic prek Sane prebil na
osvobojeno ozemlje in se ves
srecen prikljucil grmeckemu
partizanskemu odredu. S kra-
jJiskimi proleteri se je bojeval
proti cetnikom. Na planini Ce-
mernici je vodil gradnjo parti-
zanske bolnisnice. V Skender-
Vakufu je v enem popoldnevu
napisal agitko ,,Partizani gre-
do*. Predvajali so jo 1. maja
leta 1942, pet dni pozneje pa je
Kikica ubila cemiska zaseda pri
vasi Rapta pod planino Cemer-
nico. Pokopan je na partizan-
skem pokopalis¢u v Skender-
Vakufu.

V' spomin na naprednega pi-
satelfa in borca Hasana Kikica
nosi- vec ol in kulturnih usta-
nov v SR Bosni in Hercegovini
njegovo ime. V' njegovo cast
prirejajo v Gradaccu , Kikiceva

srecanja knjizevnikov®, na kate-~

rih podelijo vsako' leto najza-
sluznejsim prosvetnim delavcem
in vzgojnoizobraZevalnim usta-
novam SR BiH najvecje repu-
blisko priznanje — nagrado
wHasan Kikic*. Vse to pa je le
del nasega trajnega dolga temu
velikemu revolucionarju.

MILAN R. MARKOVIC

v Marinkovié

Dvg meseca so v ustaskih

Orih v Zagrebu zverinsko
:""t“l?f, nato pa 21, aprila 1943
bel profesorja IVA MARIN-
OOVICA, enega od vodjj in
};gﬂﬂfzamfjev ljudske vstaje na
koh:ﬂkem' revolucionarja  in
gt’nunisra, ¢lang CK KP Hrva-
b;- Njegova hrabrost in od-

nost sta lahko in morata biti

noyim rodovom.

in, avko — to je bilo ilegalno
€ Ive Marinkovica. — je bil
#o‘-fa organiziranja in vodenja
by Ya, Njegov lik je bil mnogim
Or postenja in skromnosti,
%b_?i&'tva, poguma in cloveko-
%fﬂ“. Tako piseta o njem
M O Zatezalo in Tomislay
&"fe_r_r'é v dokumentami mono-
;ﬂfh wProfesor Ivo Marinko-
&3. ki jo je pred nedavhim
5»“1 zgodovinski arhiv v Kar-
| CU. Spomini zZive:
o je ohrabriti in usmeriti
T"-’, ki so omahovali, oce-

s

* fovsko svetovati in mirno po-

karati neposlusne. Iz zapletenih
situacij je naSel najustreznejse
resitve. Kadar je ocenjeval clo-
vekovo ravnanje in napake, je
bil takticen in preudaren, pazil
je, da ni c¢loveka uzalil. Vedno
si je prizadeval, da bi razumel
njegovo stisko in mu pomagal.™
(Veljko Kovacevic)

,,Nanj si se lahko povsem
zanesel.“ (Kosta Nadj)

,,0 njem bi rekel tole: ce so
angeli, potem je bil to on. Ka-
dar govorim o njem, ne morem
najti dovolj besed, s katerimi bi
predstavil  njegovo.  ¢lovec-
nost. .. Bil je hraber, preuda-
ren in odloden, *“(Rank o Mitic)

Druga liska okroina par-
tijska konferenca . . . to je bila
manifestacija zmage in Sirjenja
upora in revolucije . . . Sedem-
deset delegatov je vznemitjenih,
zavedajo¢ se svoje odgovornosti
pred ljudstvom in partijo, raz-

pravijalo o svojem delu in po-
slusalo delegata CK KPH Iva
Marinkovica, ki je s svojim
umirjenim in samozavestnim
nastopom sodeloval na tej kon-
ferenci ., .*‘ (Jakoyv Blazevic)

,Avo je napravil name, pa
tudi na druge, izreden vtis kot
clovek in revolucionar. Odkrit,
komunikativen, S$iroko izobra-
Zen, izredno hraber in dinami-
cen, zanimal se je za vse, za
vsakega aktivista, kaj dela in
kako zivi, O partji je govoril z
veliko ljubeznijo in ognjem.*
(Lutro Ahmetovic)

,Vedela sem, da so mojega
ocela velikokrat odpeljali oroz-
niki, Ker so bili ti v moji otro-
ski zavesti jugoslovanski®, sem
mu — ko sem zagledala jugo-
slovanske zastave — rekla, da
imam ragje ono drugo — hrvasko
zastavo, QOdgovoril mi je: Ne,
twdi ta, jugoslovanska, je nasa.

Tvoj oce in njegovi tovarisi se

bodo potrudili, da bodo vse,
kar ti na njej ni viec, vse, kar je
umazano, izprali.** (Marijja, hci
prof. Marinkovica)

In izprali so — s svojo. krvjo.

Maninkoviceva vloga v revo-
lucionarnem gibanju Hrvaske in
Jugoslavije je zelo pomembna,
Njegovo politicno in  revolu-
cionarno delo je potekalo v vi-
harnih predvojnih letih, nada-
ljevalo pa se je med vojno, do-
kler ni padel sovrazniku v past,
dokler ga niso zverinsko mucili
in ubili,

Rodil se je leta 1905 v Su-
tivanu na otoku Bracu. Po kon-
cani gimnaziji je Studiral v Za-
grebu klasicno filologijo. Mladi
profesor gricine in latinScine se
je zaposlil najprej v Sinju. Nje-
govo komunisticno prepricanje

5o takoj opazile tedanje pro--

svetne oblasti’; ta napredni pro-
fesor je bil preve¢ nevaren!
Zato so ga poslali v Srbijo, mi-
sleé, da se kot Hrvat ne bo
mogel zblizati s tamkajsnjim
prebivalstvom. Toda zgodilo se
je prav nasprotno: tako v Poza-
revcu kat v Valjevu, kjer je sluz-
boval; so postenega in skrom-
nega Iva Marinkovica vzljubili
in sposwovali, V Valjevu se je
spoprijateljil z Milojem Pavio-
vicem: oba. sta cutila, da je
treba ustvariti novo, boljso, bolj
humano in pravicnejso druzbo,
Premestili so ga v koprivnisko
gimnazijo. Tam se je druzil z
Mihovilom  Paviekom Miski-
nom. '

V Marinkovicu, mirnem, ti-
hem, inteligentnem in skrom-

Makedonija

nem profesorju se je skrival
preptican in vzirajen revolu-
cionar — komunist. Ustanavljal
je ilegalne krozke in postal ¢lan
KP. Eden prvih nasih bojev-
nikov za uveljavitev komuni-
sticnega pogleda na svet in
predan borec za socializem.
Sledijo aretacije, preiskave,
zapor — Lepoglava, Sremska
Mitrovica. To je samo nadalinja
Sola revolucije. Ne odrece se
svojemu  marksisticnemu  pre-
pricanju, Z njim so: Pjade,
Pucar, Kersovani, Kraigher,
Veselinov. Po tezki jeci in po-
tem, ko je bil dalj casa brez
dela, se je temu intelek tualcu
Sirokih nazorov posrecilo dobiti
mesto  knjigovodje v tovarni
koze v Karloveu (ki jo danes
PONOSHO Imenujejo po njem).
Nadaljeval je revolucionarno
delo: Kordun, Prokuplje, Lika,
Banija, Gorski kotar, Hrvatsko
Primorje. Organizira ilegalno

partijsko dejavnost — predano,
neutrudno, z izjemnim ognjem,
izredno inteligentno, domi-
selno, ustvarjalnos Us tanovi par-
fjsko vodstvo za mesto in
okrozje Karlovac, je sekretar
mestnega komiteja, kasneje pa
tudi ¢lan CK KPH. Sestaja se s
Stevilnimi  znanimi  revolu-
cionanji, je eden izmed prvakoy
in vodij tedaj Se ilegalne dejav-
nosti komunistov. Po okupaciji
pospeseno  organizira  upor,
utrjuje partijske vrste, kot clan
vojnega Kkomiteja v Karloveu
organizira vstajo na Kordunu, v

‘Banji in Gorskem kotaru, usta-

navlja  udame  diverzaniske
skupine . .. odhaja na osvobo-
jeno ozemlje in se spet vra-
c¢a... dela pospeseno, ne-
utrudno.

To so najlepse strani njegove
biografije. Odide na legendamo
Kozaro. Nato v Moslavino, In v
Zagreb, Tu postane sekretar
komisije CK ZKH za severno
Hrvasko. Medtem se viihotapi v
partijske vrste ovaduh Rendu-
li¢. Ta opazi, da ima tovaris
Slavko pomembno viogo v na-
rodnoosvobodilnem  boju, v
razsijanju in idejnem usmerja-
nju ljudskega upora. Hrabri in
neutrudni bojevnik je zasel v
past. Toda nikogar ni izdal —
niti sebe!

Takoj po osvoboditvi so gaa
proglasili za narodnega heroja
nase revolucije. Bil je vzor,

Tudi danes je vzor — nam in
novim rodovon.

STIVEPO.
MIJOVIC-KOCAN

Svetli uéiteljski liki iz NOB

Todor Angelevski-Strogov (1909-1943)

O junakih pojejo narodne
pesmi. Junaki ne umirajo. Gi-
nejo in izgorevajo na barikadah
svojih idealov. Eden od njih je

tudi Todor Angelevski, ucitelj-

iz vasi Lavei pri . Bitoli, ki so ga
ljudje iz ljubezni preprosto ime-
novali Tosa Daskalot.

Se kot otrok je od svojih so-
mescanov zvedel resnico o uso-
di izmucenega makedonskega
naroda; o njegovih odprtih ra-
nagh in razkosanosti, o njegovi
revscini in odhajanju v daljne
dezele, da bi sluzil tujcu. Kot
dijak udciteljiséa v Prilepu pa je
Ze povsem drugace dojel vzroke
muk in trpljenja, ne samo svo-
jega naroda, temvec tudi dru-
gim narodov, ki niso imeli na-
rodnosine in socialne svobode.
In prav zato se je mladi ucitelj
Tosa ze v svoji pwi uciteljski

- sluzbi odlocil, da bo sluzil na-

rodu v njegovem boju za na-
rodnostno in socialno svobodo.
Pri tem mu je veliko pomagalo
branje marksisticne in druge na-
predne literature, In le ma-
lokdaj, ce si Sel po bitolskih uli-
cah, nisi srecal Tosa z velikim
sveznjem knjig pod levo paz-
duho. Toda mi, njegovi tovarisi,
smo  se norcevali in pripo-
minjali, da ima prav zato levo
ramo nizjo od desne.
Marksisticne skupine, peda-
goske nedelje, uciteljske kon-
ference in kongresi so bili tri-
bune, kjer so v resnici pristi do
izraza Toseva vsestranska iz-
obrazba, umirjenost, takt in
idejna usmerjenost, Bil je sta-
rejsi od svojih naprednih ko-

legov, pa vendarle je rad ,na-
bral** nekaj od vsakega, ce je
spoznal, da bi to lahko koristilo
skupnemu delu. Tosa se je znal
priblizati revnemu kmeu, mu
prodreti v globino duse in mu
pokazati pot k boju in svobodi,
Zato -so tudi kmetje brez po-
misleka govorili: ce se Tosa
bori za nas, reveie — njemu pa
je mnogo bolje kot nam — zakaj
ga he bi posnemali?

Za ucence je bil Tosa pravi
ljudski uciteli. 7 ocetovsko do-
brotljivostjo je Ze v niZjih raz-
redih osnovne sole v mladih
Makedoncih budil obcutek in
zavest o narodnosmi  pri-
padnosti. Pri tem si je pomagal
predvsem z narodnimi pesmimi,
kasneje pa tudi s socialnimi
pesmimi Koste Racina, objav-
ljenimi v zbirki ,Beli mugri‘
(,,Svitanja*). ;

Ko so fasisti okupirali” staro
Jugoslavijo, je Tosa takoj stopil
pred svoje kmete in jim po-
vedal, da bo kmalu organizirana

nova jugoslovanska vojska pod

vodstvom Komunisticne partije
Jugoslavije, ki bo izgnala oku-
patorja iz dezele. In tako se je
fudi zgodilo,

Tudi  Tosa je sprejel leta
1941 poziv KPJ za organiziran
boj proti okupatorju. Poziy je
poslal mestni komite KPJ vy Bi-
toli, , katerega sekretar je bil
Stiv. Naumov. Glavna Toseva
naloga je bila organizirati par-
tizanske odrede v bitoljskem
obmocju. Tosa jo je s tovarisi
udi  uspesno  izpeljal.  Orga-
nizirani so bili: pelisterski parti-
zanski odred, nato odreda
wDame Gruev in ,,Goce Del-
cev®, pa tudi partizanska ceta
Jane Sandanski* :

Po neki izdaji leta 1942 je
bilo videti, da bodo Tosa ujeli,
To je bil vzrok, da je rudi Tosa
odsel v partizane kot politicni
komisar  okroinega vojnega
Staba v  Bitoli, kasneje, leta
1943, pa je napredoval v ko-
mandants  druge  operativne
cone, ki so jo sestavljali bi-
toljski, prespanski in ohridski
okraj z Debarcom. Na tem po-
loZaju je bil Tosa strah in trepet

sovraznikov, od svojih sobo-

jevnikoy ‘pa je zahteval strogo

disciplino in samoodrekanje.
Pray zaradi tega je dobil tudi
partizanski psevdonim ,,Stro-
gov*.

V' zgodovini bo z :latimi
crkami zapisan govor Strogova
v okraju Smilev pri Bitoli, kjer
se je 2. avgusta leta 1903 ma-
kedonski narod upr Turkom. V
resnici bi moral na is dan v isti
vasi leta 1942 govoriti bolgars ki
minister za notranje zadeve Ga-
brovski; prehitel ga je ko-
mandant Strogov, ki je ljudsmu
pojasnil, kaksno | svobodo* mu
prinasajo Bolgari,

Ko so Bolgarisredi leta 1943
pripravijali mnoZicno inter-.
niranje partizanskih druzin, je
Stab druge cone odlocil, da je
treba ustanoviti nekoliko par-
tizanskih skupin, ki bodo s
kmeti pripravile beg. 20. junija
istega leta je ena izmed skupin s
Strogovim na celu prisla v okraj
Lavci. Ker jih je Dime Pavtar iz
iste vasi izdal, so sovrainiki
obkolili hlev, v karerem je bil
skrit Strogov. Zacel se je ne-
enak boj, v katerem je Strogoy
ubil dva bolgarska policijska
vodnika, z zadnjo bombo pa se

- je usmrtil sam, Se preden so ga

dosegli ognjeni zublji zazganega
hleva.

Zivljenjepisec  komandanta
Strogova,  knjizevnik  Pande
Taskoski je takole opisal smrt
lega  neustrasnega ucitelja,
borca in komunista:

.1z Zepa je potegnil defen-
zivno bombo , kragujevko*’, Po-
vsem mirno in pocasi je odvil
varovalko in v desni roki stisnil
bombo. Z levo roko je snel z
glave kucmo, na kateri se je
svetila velika- rdeca petero-
kraka, simbol zmage in svo-
bode. Pogledal jo je in jo ne-
kgikrat poljubil. Preprican je
bil, da bo njena rdeca barva po
zmagi krasila vse radost in
uspehe nasega naroda. Nato je
na vso moc zaklical: Naj Zivi
Komunisticna  partija  Jugo-
slavije! Zivela svobodna Make-
donija! Smrt Fasizmu!’ Mocno
je udaril z bombo ob zid in
legel nanjo. Cez nekaj sekund je
odjeknila eksplozija*:

BLAGOJ KONDARKO
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Slovenija

Silvira Tomasini — »Slovenka«

Silvina Tomasini se je rodila
leta 1913 v Trstu, Ko je po prvi
svetovni vojni pripadla Pri-
morska s Trstom in Gorico I1a-
liji, se je njen ocde z druzino
preselil v Jugoslavijo in se na-
selil v Mariboru, kamor se je po
letu 1918 zateklo mnogo Pri-
morcey.

Tudi Silvira si je v Mariboru v
vzhodnem delu mesta nasla
miade vrsmike. Kmalu je zacela
telovaditi pri Sokolu, Toda ze
zelo zgodaj je opazila nasprotja,
ki so se zacela porgati med
klerikalnimi Orli in liberalnimi
Sokoli, Véasih so se zaradi tega
prepirali tudi otroci. Silvira je
znala Ze tedg ostro zastopati
svoje stalisce.

Ko se je Silvirina starejsa se-
stra vpisala na uditeljisce, je
tudi Silvira Zelela postati ucite-
ljica. Obiskovala je mescansko
solo in zato je morala opraviti
sprejenni izpit. Toda na spre-
jemnem, izpitu se je pokazalo,
da nima dovolj posiuha in je
bila zavrnjena. Ni kazalo dru-
gega; morala je opraviti pre-
hodni izpit za gimnazijo.

Ucila se je dobro in vecina
profesorjev je cenila njeno bi-
strost, delavnost in razgleda-
nost. Med poukom je budno
spremljala vse profesorjeve be-
sede in kmalu se je zacela upor-
no postavijati po robu trditvam,
ki so se ji zdele nepravilne in
krivicne.

Silvira je iskala stike z mla-
dimi ljudmi, Zivo se je zanimala
za zgodovino delavskega gi-
banja. Tako je zgodaj prerasla
meje mescanskega liberalizma.
Kot dijakinja je postala ¢lanica
djaskega drustva, obiskovala je
predavanja ljudske univerze in
delavskega drustva Svoboda.

Leta 1933 je maturirala in se
Kjub tezkim gmotnim razme-
ram odlocia za studij na. uni-
verzi, Izbrala si je nemski in
francoski jezik. Toda Studij v
Ljubljani je bil drag. Stipendije
ni dobila, zato se je vecinoma

Srhija

prezivljala z inStrukcijami. Ne-
koliko laze je bilo, ko so zgra-
dili dom visokosolk, kjer je bila
Silvira med prvimi stanoval-
kami.  Akademskos drustvo
,,Dom visokosolk* je s svojimi
dvesto clanicami omogocalo
Studentkam poceni oskrbo.

Na univerzi je nasla Silvira
stik s Studenti levicarji in tudi
kmalu s clani partije. V Ljub-
fjani je naglo dozorevala v ko-
munistko in zacela s predanim,
tihim in vztrginim partijskim
delom, ki mu je ostala zvesta
vse Zivijenje.

Leta 1936 se je Silvira sre-
cala, s komunistom Tonetom
Cufarjem. Med njima se je
spletla prisrcna in trdna vez, ki
Je trajala vse do smrti,

Ko je Silvira leta 1938 diplo-
mirala, zaradi svojega politié-
nega prepricanja ni dobila za-
poslitve, ceprav bi bila priprav-
ljena sprejeti sluzbo in iti ka-
morkoli, Sele oktobra leta 1940
Jje postala profesorica v Kosov-
ski Mitrovici.

Ceprav je bila dale¢ od do-
ma, je bila Silvira vesela, da bo
konéno lahko ucila. Preprosta
in prisréna kot je bila, se je ta-
koj prikupila vsem, ki so jo
spoznali, posebno revnim do-
macinom, Z vnemo se je lotila
svojega poklica, Posebno pri
sreu so ji bili revni ucenci. Za-
htevala je, da zanje ustanovijo
dijasko kuhinjo, sama pa jih je
instruirala, sklicevala sestanke,
jih obiskovala na domu in jim
odkrito govorila o komunistiéni
vzgoji. Vojna je bila Ze na pra-
gu. Silvira je pripravljala nanjo
tudi Zene: organizirala je sani-
tetne tecaje. Takoj se je viivela
v politicno Zivijenje krgja in
prevzela razne partijske naloge.

Kapitulacija je povzrocéila v
naradnostno mesanem krgu,
kakrsna je bila Kosovska Mi-
trovica, veliko zmedo. Za Sil-
viro je bilo veliko dela. V nje-
nem stanovanju so se stekale
mnoge niti odpora, Jeseni leta
1941 so priceli ustanavijati na-
rodnoosvobodilne odbore, Tudi
Silvira je postala ¢lanica enega
takih odborov. Dobila je na-
logo, ngj ustanavlja odbore Ze-
na. Glavno zbiralisce teh Zena
je bilo pri Silviri.

Ko pa je Mitrovica postala
gestapovska postojanka, se je
Silvira cutila zelo ogrozeno.
Njeno partijsko delo je bilo do-
slej javno, mnogi so vedeli zanj.
Zbala se je, da bodo za to kma-
lu zvedeli tudi gestapovci,

V mlade skojevske vrste je
prisel provokator in ob pro-
majski trosilni akciji so aretirali

ve¢ mladincev. Nemci so
besneli, zaceli so z mnoZicnimi
aretacijami, med njimi so 19.
maja aretirali tudi Silviro,

S Silviro so gestapovei po-
skusili najprej zlepa. Ko so
ugotovili, da je po dedu nem-
Skega rodu, so Se bolj silili vanjo
in jo skusali pridobiti za sode-
lovanje. Toda vse je bilo zaman.
Priceli so jo neusmiljeno pre-
tepati, s tem pa so dosegli prav
naspromo: njena mocna narqva
je na tako ravnanje odgovorila s
silovito odpornostjo. Vedela je,
da je Ze obsojena na smrt, zato
je hotela okupatorjem dokazati,
da niso vsemogocni in da ne
premorejo sredstev, ki bi jo
zdrobila, Ne samo, da ni nicesar
priznala, tudi rogala se jim je in
jih glasno zmernjala, da so jo sli-
Sali jemiki v sosednjih celicah,
In spet so jo suvali in pretepali,
Gestapovecem  je zabrusila v
obraz: ,, Vedite, da sem komu-
nistka. Vse vem, kar bi radi
zvedeli, toda nicesar vam ne
bom povedala. *“ Silvirina veli-
cina je bila v tem, daje zmogla
ob tuji bolecini pozabiti nase,
postaviti se po robu zlu, pa ce-

-pray za ceno svojega ivljenja. V.

zaporu je uporno vzklikala in
nalasé kricala, hotela je, da vsi
slisijo njene besede in dobijo v
njih moc in oporo. Ves zapor in
vse mesto je govorilo o njeni
hrabrosti.
. 13. avgusta leta 1942 so jo
peljdi na postajo. Z vecjo sku-
pino jemikoy so jo hoteli po-
slati v Beograd. Na postdji je
bilo tedaj veliko delaveev in
rudarjev, ki so se vracali z dela.
Silvira je pricela vz Kikati par-
tiji, borbi in svobodi. Gesta-
povci so osupnili nad toliksno
drznostjo, potem pa so jo locili
od drugih, Ko je viak z ujemiki
odpeljal, so Silviro odpeljali
nazaj v zapor. Se isti dan po-
poldne je bodrila sojetnice. V
noci od 13. na I4. avgust so jo
ustrelili na jemiskem dvoriscu.
Silvirin  preprost, prisréen
nastop, skromna zunanjost in
sploSna  Siroka  razgledanost,
poznavanje marksizima, nena
izredna razumnost in topla

‘¢élovecnost bodo ostali trajno v

zavesti vseh, ki so z njo delali v
casu pred in med vojno, Iz hva-
leznosti so Mitrovcani nadeli
gimnaziji, na kateri je pouce-
vala, njeno ime.

Silvira Tomasini, z ilegalnim
imenom Slovenka, je bila z uka-
zom predsedstva FLRS dne 27,
novembra 1953, st 139/53,
odlikovana z redom narodnega
heroja. :
SLAVICA PAVLIC

Utitelj Luka Spasojevié - narodni

heroj

V Ljigu in skoraj vsej Valjev-
ski Kolubari #ivi se danes, sko-
rj po 34 letih, zgodba o smrti
matere narodnega heroja LUKE
SPASOJEVICA, uditelia iz
Gomyje Toplice pri Mionici,

— Hej, stara, ne hodi tia!
Mar ne disis, doli je pekel, so
Kicali ljudje, ki so tistega dne —
bilo je 10. septembra 1941 —
videli Zensko, ki je na vso mo¢
hitela po vaski poti od Babejica
proti Ljigu. Tam se je tedaj bil
boj na Zivijenje in smrt. Borci
kolubarskega bataljona  valjey-
skega partizanskega odreda so
se spopadli s kolono, v kateri je
bilo okrog 300 Nemcev, ki so
prihajali iz Mionice.

— Doli je moj sin Luka! —

jim je odgovarjala starka in hi-

tela v ogenj, da bi nasla sina, da
bi bila pri roki njemu in njego-
vim tovarisem, c¢e bi jo potre-
bovali. Brz Ko se je pojavila na
Babejica Kosi, nedalec od Ljiga,

jo je pricdkala sovrainikova
krogla, Padlu je. Ni se ji posre-
cilo videti sina in mu obvezati
ran, ki jih je dobil tistega dne
pri jurisu na razjarjene frice.
Kronisti tega tez aga in ne-
enakopravnega boja med se-
demdesetimi  bojevniki kolu-
barskega bataljona in Stirikrat
sStevilnejsim  sovraZnikom = —
neprimerno bolje oborozenim
in opremlijenim, soglasajo, da je
Luka Spasojevié s svojim. vo-
dom prvi planil iz grape, v ka-
teri je bil bataljon, in da je s
Cota, ki je prav nad Ljigom,
zasul nemske kamione in vojake
z bombami ter jih pricakal z
nenadnim ognjem iz pusk in
mitraljezov. Ta hrabri podvig
Luke Spasojevica in njegovih
borcey, ki so se jim pridruzili
tudi drugi borci bataljona, je. bil
odlocilen za izid tega slavnega
boja v zgodovini valjevskega
partizanskega odreda.

Luka, sin Jevrema Spasoje-
vica — kmeta, in Zagorke — go-
spodinje, se je rodil 21. no-
vembra leta 1916 v vasi Babe-
jevic pri Ljigu v Srbiji. Osnovno
solo je obiskoval v Ljigu, nizo
gimnazijo v Gomjem Milanovy-
cu, uciteljisée pa je koncal ju-

nija leta 1937 v Jagodini (danes
Svetozarevo). Vojaski rok je
sluzil v Sargjevu, v Soli za re-
zervhe oficinje, in sicer od no-
vembra 1937 do avgusta 1938,
Ze septembra istegu leta je do-
bil uciteljsko sluzbo v vasi Ko-
Zince pri Prokuplju, na svojo
prosnjo pa je bil leta 1940
premescen v vas Gornja Toplica
pri Mionici, Tam je ostal do
svojega odhodu v odred — julija
1941. Ni cakd, da b mu
kvislinsko prosvetno ministr-
stvo sporocilo, da je ,,odpuscen
iz drzavne sluzbe po paragrafu
104, tocka 9 zakona o urad-
nikih

Luka Spasojevic je postal v
Ljigu leta 1940 ¢lan SKOJ, v
zacetku leta 1941 pa je kandi-
diral za c¢lana KPJ. Po bitki v
Ljigu so ga takoj sprejeli v par-
tijo.

Kot rezervnega oficirja so ga
aprila 1941 ujeli v Cacku, toda
posrecilo se mu je zbezati iz

taboris¢a v Kolubaro, Med pri- .

pravami za vstajo — po nalogu
rajonske partijske vojaske ko-
misije — je Luka pouceval mla-
dino in jo vadil ravnati z oroz-
jem v gozdu pri potoku Godje-
vac v vasi Babeji¢, Tu, v svoji
vasi je neutrudno pripravijal
vstajo, vse do ustanovitve ko-
lubarskega  bataljona  julija
1941, Tedg je postal Luka
eden njegovih prvih bojevnikov.
Zaradi znane hrabrosti in pre-
skuSene zanesljivosti so ga po-
stavili na celo enega njegovih
vodov.

Kmalu zatem je postal Luka

Kosovo

Zrtev wvivi eksperimentov

komandant mesta Ljiga. Tam je
ostal do 7, novembra leta 1941,
ko so se partizani zaradi izdgje
Getnikov morali umakniti, Naj-
prej je sel v Belanovico, kjer je
vodil ceto kolubarskega odreda,
Med prvo sovrainikovo ofen-
zivo je tudi njegova enota z
drugimi partizanskimi enotami
krenila proti Rudniku, v.smeri
Uzic in Zlatibora. Po odloku
vrhovnega Staba so -se deli va-
ljevskega, kolubarskega,
kosmajskega in drugega Suma-
dijskega odreda vrnili v okolico
Valjeva. Z njimi je bil tudi Luka
Spasojevié, Z enoto, ki so jo
sovrazniki nenehno zasledovali,
je prisel do Drine in prek Sar-
gana pod Maljen. Iz preostalih
bojevnikov so v maljenskih ko-
libah, sredi februarja 1941 se-
stavili suvoborski partizanski
odred, v katerem je bil Luka
Spasojevic najprej komandir II,
cete, nekoliko kasneje pa poli-
ticni komisar VI, éete. Po dol-
gem in tezkem boju, ki ga je bil
odred Sest dni v Mravinjcih in
imel velike izgube, je Luka v
imenu vodstva odreda sporocil
borcem, da se morgjo v majhnih
skupinah prebiti iz obroca,
Luka se je prebil v okolico
Ljiga. Tam je nadaljeval zivahno
politicno dejavnost. Z nekate-
rimi clani okroznega komiteja
KPJ za Vdljevo se je sestajal in
dogovarjal o akcijah.

‘Mobiliziral je nove borce.
Nekoliko kasneje je presel v
pwi  Sumadijski
odred ,,Milan Blagojevi¢®, ki je

partizanski

v izjemno tezkih okoliscéinah —
ob strahovladi cemikov in o0b
nenehnem preganjanju _uspesno
izvedel veliko dkcij v Sumadiji,
Kaceru, valjevski in beograjski
Kolubari in prodrl celo do
Vince. Pri tem je tesno sode-
loval z valjevskim, posavskim i
kosmajskim odredom. Prvi Su-
madijski odred, katerega ko-
mandant je postal Luka Spaso-
jevic, je sodeloval pri unicenju
zelezniskih postg v  Banji,
Uméarih, Mali Ivanéi; pri ru-

Senju in miniranju ozkotirne |

proge Boegrad—Uzice napadal
je rudnike v Misaci in Rudov-

~cth. V teh tezkih dkcijah, V

najbolj usodnih trenutkih, ki jil
ni bilo malo, je pokazal Luka
izjemno hrabrost in iznajdlji-
vost ter vlival borcem vero vasé
in v zmago. To je tudi pripo-
moglo, da se je drugi sumadijski
odred v e tako tezkih razmeraht
ne samo obdrzal, temve¢ je tudi
Stevilcno rasel in dosegel uspe-
he v mnogih akcijah. O teh go-
vore ne samo porocia vrhov-
nega §taba NOV in POJ, pac pd
tudi okupatorjevi uradni do-
kumenti. V eni izmed teh akcil
- v spopadu s cemiki v vas
Brajkovec pri Lazareveu je bil
7. junija 1943 Luka Spasojevic
tezko ranjen. Naslednji dan, 8.

Junija, je umrl v vasi Trebusni- |

ca, kamor so ga prenesli.

Za narodnega heroja je bil

proglasen 8. oktobra leta 1953. .

RADE VUKOVIC

Zgodba o narodnem heroju
uciteliu DZevdet Dodi je bo-
le¢a, grozljiva, hkrati pa tudi
svetla. Uciteljeve ideje so po-
stale vir navdihov za generacije,
ki so poznale heroja, in za pri-
hodnje rodove.

Rodil se je v Prizrenu leta
1904, Uciteljisce je koncal v
Elbasanu leta 1932 in tedaj je
dobil svojo prvo uditeljsko sluz-
bo v Tirani, Tam je pouceval
wdi v Soli rezervnih oficirjev.
Spoznal se je s Hasanom Re-
Gijem in z mnogimi drugimi
naprednjaki, Ze v tistem casu
se je navduseval za novi sistem,
za sistem, v katerém ne bo iz-
koriscéevalcey. in izkoris¢anih. V
tem obdobju je spoznal tudi
druge svobodomislece; z nji
hovo kwjo je napisana zgodo-
vina albanskega naroda. To so:
A. Voksi, V. Kusi, P. Pelister,
C. Stafa, S. Stavileci in mnogi

drugi. Skupaj z njimi se je zacel

ilegalno bojevati za svobodno
druzbo brez gospodarjev,
Ovaduhi so ga kmalu opazili,

Premestili so ga na Braé in.ga

locili od druZine. Prav tedaj so
na Bracéu izbirali na obéinskih
zborih delegate: na pobudo
ucitelja Dzevdet Dode in M.
Uljcinjakija so prvikrat izbirali
delegate iz vrst kmetoy, Prole-
tariat je triumfiral. Kraljevi
krogi so proglasili to za Skandal
in ustrezno ukrepali, Zaradi
ysegu tega soucitelja Dzevdeta
Dodx premestili v vas Ljuz pri
Kavaji, In tukdg je ucitelj, na-
vdusen nad komunizmom, pri-
dobival ~ljudske mnozice, pa
tudi oroznike. Znova so ga
premestili iz Ljuza v Sestavec, v

osamljeno planinsko vas, dale¢
od idej naprednega gibanja,
Ugitelj je povsod zivahno delo-
val. - Pridobil je tudi Zupana
Revolucionarni duh se je zacel
siriti tudi po odmaknjenih va-
seh. Zaradi te dejavnosti ga je
zacelo zasledovati ministrstvo
za prosveto. Premestili so ga v
vas Milot blizu Skadra, kjer je
imela glavno besedo katoliska
cerkev, Vsi ucenci so hodili k
verouku. Ljudski  uéitelj
Dzevdet Doda si je zadal nalo-
go, da bo napravil temu konec,
Prvi¢ v tem kraju je ustanovil
Sportne organizacije, v katerih
so se otroci udeleZevali raznih
iger. Nekega dne so se tako za-
vzeto igrali, da so preslisali
zvonenje zvonov, ki so vabili k

L

masi. Duhovséina je bila ogor-
cena. Toda, kaksna ironija:
ministrsivo za prosveto je po-
hvalilo ucitelja vasi Milot za
njegovo dejavnost, Vse je do-
bilo vegdje razseznosti. Obvestili
so celo Vatikan. Papez je od-
loéno zahteval, na kralj razresi
ucitelja DzZevdeta Dodo in gi
obsodi, Ministrstvo ni vedelo,
kaj storifi. Kralj je ukazal, nd
ucitelja premestijo v Tirano in
& najostreje nadzorujejo kot
nezazeleno qsebo. Toda DZev-
det Doda tudi v Tirani ni miro-
val. Odloéno. je nadaljeval svojo
revolucionarno dejavnost, zato
da bi osvobodil ljudswo izpod
monarhije in revicine.

Leta 1936 je namergval uéi-
telj DZevdet Doda oditi po po-

Pogreb komandanta, visoka jedkanica, 1948, Bozidar Jakac
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umreti!«

»Za kar sem umrl, bi hotel se enkrat

leh Pireneja s Stevilnimi pro-
Stovoljei v boj za svobodo
Spanskega ljudstva. Toda ¢eprav
I imel dokumente pripravljene,
Se je locil od tovarisev. Ostal je
2ato, ker je ladja odplula uro
brej, preden je prisel v prista-
his¢e, Moral je namre¢ peljati v
nisnico svojo mater, ki je
henadoma hudo zholela. Cas je
Mineval, Uéiteljeva dejavnost je
Poswmjala vedno bolj Zivahna.
Leto 1939 je bilo za albansko
ljudswo zelo tezko. Italijanska
Yojska se je pripravijala na iz-
canje v Albaniji Kot na-
Protma ute; se je razraséala
Fevolucija. V' kinematografu
iana so pripravili gledalisko
delo, ki ga je napisala matu-
fantkq sole Mati kraljica® pod
Mhasiovom ,,Med trdnjavske
2idove je posijal zarek‘: Ko je
bila predstava koncana, je
Dzeydet Doda vstal in zavpil:
| wDol s fasisticno Italijo . . . Dol
| 2 nacisticno Nemcjo . .. Dol z
usolinijem . .. Dol s Hitler-
lem . . Zivela oktobrska revo-
| lucjjg . . Zivel Lenin!* Ljudje
% sli na wlice Tirane. Vzplam-
I Ele so prve demonstracije.
Kralj je pozival demonstrante.
ha jzmed skupin, ki jo je vodil
| Ucitelj, je Sla h kralju in zahte-
| Yla, naj odpre skladisca in iz-
'o¢i  orozje ljudstvu. Kljub
emy jih je kralf izdal,

Vojvodina

Politicni lik

Dzevdet Doda in njegovi na-
predni tovarisi so zgrabili puske
in odsli z Draca v boj. Pri tem
S0 nastale tezave. Uditelj je za-
pustil mesto in odsel prek Sar

" planine v Tetovo, kjer ga je

kraljeva viada za nekaj casa za-
prla v dzamijo. Posrecilo se mu
Je zbezati in se vrniti v Tirgno,
kjer je nadaljeval svojo pod-
talno dejavnost. Ko je Jugosia-
vija kapitulirala, se je vmil v
rojstno mesto FPrizren. Organi-
ziral je ljudske mnozice in jim
odkril resnicne nacrte fuasistov.
QOdprl je noc¢no Solo v prizren-
ski mesmi cetrti Rahline. Zbrai
je vajence, da bi jih naucil abe-
cede, hkrati pa je ustanavijal
celice in krozke ter narodno-
osvobodilne odbore in govoril o
nastalih razmerah. Agenti so ga
odkrili in aretirali. Toda v Pri-
zrenu 50 vzplamtele demon-
stracije. Demonstranti so za-
htevali, naj izpuste priljublje-
nega ucitelja in njegove tova-
rise. Toda, namesto da bi ga
osvobodili, so ga internirali v
zloglasno taborisce Porio Ro-
mano blizu Draca. Tudi tam je
ucitelj uspesno nadaljeval svojo
dejavnost: ognjevito je govoril
zapornikom, hkrati pa ustanovil
prve celice.

Ko je ltalija kapitulirala, je
zbezal iz Porto Romana v De-
bar, kjer je postal komisar

znane  makedonsko-kosovske
brigade. S Petrom Brajevitem
{generalpolkovnik v pokoju) in
z drugimi se je bojeval proti fa-
Sizmu in njegovim privrzencem,
Leta 1943 je bil v Bunjgj Male-
siju predsednik prve konference
narodnoosvobodilnega odbora
za Kosovo. Ko se je vracal, je
dobil ozebline tretje stopnje.
Zdravila ga je mati Fetija Dode.
Zato ker je bil ilegulec, namreé
niso smeli poklicati zdravnika.
Medtem je sporocil svojim to-
varisem v planini, naj vzposia-
vijo zyezo, da se bo lahko vinil
k njim. Toda gestapo ga je od-
kril. Zaprli so ga. Nekaj casa je
bil zaprt v Prizrenu, potem pa
so ga premestili v Banjico blizu
Beograda. Kasneje je moral v
zloglasno nacisticno taborisce v
Mathausen, oddelek — 1, kjer
so do zadnjega opravijali z njim
poskuse — | vivi eksperimente
Dan prej, preden so prisle v ta-
borisce ameriske cete, so mu
duli smrino injekeijo.

Zastrupili so nasega priljub-
ljenega, neutrudnega ucitelja
narodnega heroja, ki je vse do
danes ostal v spominu sto in
1iso¢ ucencev, ki jih je naucil

abecede, obuvrozil z znanjem in

oroZjem, jih seznanil s proleta-

Jiatom, komunizmom, zmuago

in svobodo.
HASAN HASAN]

Zarka Zrenjanina

Zivljenjska pot narodnega
heroja- ZARKA ZRENJANI-
NA.UCE (11. septembra 1902
= 4. novembra 1942) je naj-

Sneje povezana z odlocilnimi
%dobji  razrednih bojev v nasi
Uezeli in akcij KPJ za uveljavi-
L9 in zmago revolucionarnega
N demokraticnega  gibanja.
Z_Elrko Zrenjanin — neutrudni
ludsk i prosvetitelj in predan
®volucionar, predvojni in med-
Yoini politiéni sekretar pokra-
linskega komiteja KPJ za Voij-
dino in ¢lan CK KPJ — je
Prav gotovo ena najvidnejiih
®ebnosti usodne bitke za osvo-
bodjtey delavskega razreda in
Y%eh delovnih ljudi, vseh na-
0dov in narodnosti nase de-
Zle, ki jo je vodila obnovljena
KPJ pod Titovim vodstvom.

Na tezki poti od vaikega
UCitelja do poklicnega revolu-
Yonarja, ob odgovornih nalo-
&h se¢ je Uca oblikoval v ne-
"Majnega bojevnika in vodi-
!leija, tribuna in politinega de-
@Vca, tovarisa in &lovekoljuba.

Pouceval je v vasi Busor v
Oraju Mlavci, nato tri leta v
Yasi Kanatlarci v Makedoniji in

t let v rojstnem mestu Iz-
biﬁ_tu v Banatu. Prosvetiteljsko
~Javnost je vedno povezoval z
4¥ljenjem in bojem brezpravnih
M izkoriszanih.

Bil je izreden pedagog, ne-
Utruden pri delu v Soli in zunaj
Y. Organiziral je tecaje za ne-
Bmene, imel popularna pre-
dﬂ'g'fmja, obnovil je ljudsko
kf!l_lénico, sodeloval pri ljudski
ive i gasilskem  drustvu,

ecki zadrugi in ugiteljskem
dmﬁtvu, vcasih pa je pisal tudi v
Pedagoske in druge casopise,
:}ﬂzﬁljal je marksistiéni pogled
4 svet, nasprotoval zastarele-
Eml pouku: in se zavzemal za
Ydjanje sodobnih metod in

'*membo predmetnikov in
Cnih nagrov.

tem obdobju je bil Ugo

&lo dejaven druzbenopoliti¢ni
lavec, Od leta 1927 je bil
el ilegalne KPJ, od leta 1930
I{Pretar okrajnega komiteja
W H v Vricu, od leta 1932 pa
nglem okroznega komiteja

J za juzni Banat.

Vjegovo uspesno druzbeno-
Mliticno delo je bilo kmalu
3 Kinjeno. Zarko Zrenjanin je
di‘gl leta 1933 izdajati ilegalno
a0, Lenjinist*. Ko je izila
[i:'?]a Stevilka, ga je odkrila po-
‘h.i.la. Zapili so ga, drzavno so-
5% 7a 7a33ito drzave pa g je
S0dilo na ,,tri leta zapora, na

izgubo Casti in pravic za petlet
in izgubo drzavne sluzbe*,

Tri leta je bil Z. Zrenjanin v
tezKi je€i v Sremski Mitrovici in
Lepoglavi. Zapor je kar najbolj
izkoristl za svoje idejnopoli-
tiéno izpopolnjevanje. Bojeval
se je za boljse razmere in milejs
rezim v kaznilnici, Sodeloval je
v velikih gladovnih stavkah 117
politiénih zapornik ov v Sremski
Mitrovici — oktobra 1933 in

spomladi 1934, pa tudi v uporu -

politicnih zapornikov avgusta
leta 1935 v Lepoglavi,

Ko se je 6. aprila leta 1936
vinil iz jece — idejnopolitiéno
Se moc¢nejsi — je Z. Zrenjanin z
novim ognjem in navdusenjem
neutrudne ga revolucionarja
sprejel nove naloge. V izredno
tezkih razmerah, ki so nastale v
partijski organizaciji Vojvodine
po mnozicni izdaji in aretacijah
leta 1936, je Zako kmalu po-
stal vodilna osebnost v vrstah
KPJ v Vojvodini. Pod njegovim
vodstvom je bila leta 1938 ob-
novljena partijska organizacija
Vojvodine.

Poleg organizacijsko politic-
nega dela je uspeSno uresniceval
dolgoro¢ne naloge za krepitev
partije, uveljavitev njenih poli-
ticnih -nacel in za ideolosko
politicno vzgojo clanstva. K
temu so veliko prispevali Zre-
njaninovi ideolosko podlitiéni
referati, v katerih je obravnaval
vojvodinske druzbenoekonom-
ske,
nostne in politiéne posebnosti,
Kljub temu da je bil izpostav-
lien hudemu terorju, ve&krat so
ga tudi aretirali in zasliSevali, je
Uca sodeloval povsod, kjer so
se reSevala bistvena vprasanja in
zacdenjale akcije revolucionarno
demokratiénega in protifasi-
sticnega gbanja v Vojvodini.
Zato so veliKi uspehi, kijih je v
tistem Casu dosegla tamkajsnja

agrarnolastniske, narod- -

partija tesno povezani z oseb-
nostjo Z. Zrenjanina.

Za svoje uspesno delo je do-
bil Z. Zrenjanin najvisje pri-
znanje na peti drzavni konfe-
renci KPJ v Zagrebu oktobra
leta. 1940, ko so ga izbrali za
¢lana  centralnega  komiteja
KPJ. :

Pomembni dogodki in splos-
na manifestacija proti fasistom,
Ki se je razSirila 26. in 27, mar-
ca po vsej nadi drzavi, pa tudi
"po Vojvodini, so dokazali, da je
bila vojvodinska partija pod
Zrenjaninovim vodstvom dobro
pripravljena. Tedaj je bilo v
Vojvodini okrog 1200 ¢lanov
partiie in 3000 ¢lanov SKOJ,

Ob zlomu in razkosanju stare
Jugoslavije je partijska organi-
zacija Vojvodine ostala enotna
in dobro organizirana. Zato se
je lahko na Titov poziv odzvala
in vodila vse narode in narod-
nosti Vajvodine v tezkem in
neenakopravnem boju.

Pod vodstvom partijske or-
ganizacije Vojvodine in njenega
politicnega sekretarja, ki je
hodil iz mesta v mesto, iz Ba-
nata v Backo in Srem, so se par-
tizanski odredi, udame in diver-
zantske skupine bojevale v iz-
redno tezkih razmerah. Kljub
temu da so izgubile veliko bo-
jevnikov, so leta 1941 izvedle
okrog 200 akcij. «

Leta 1942 so bile bojne raz-
mere Se teZe. Ker so bile pre-
kinjene zveze med sredis¢i od-
pora in partijskim vodstvom, je
Uca obsel mnoga mesta v juz-
nem Banatu: obnavljal in krepil
je organizacije, da bi ustvaril
boljSe moznosti za nadaljnji raz-
voj narodnoosvobodilnega gi-
banja. Zato je imel avgusta
1942 v Deliblatski peséari ideo-
loskopoliti¢ni tecaj za mlade
aktiviste juznega Banata, Ko se
je pripravljal, da bo v zagetku
novembra 1942 odsel v Srem, je
bil Zrenjanin izdan, Okrog sto
fagisticnih vojakov in gesta-
povcev ga je obkolilo v neki hisi
v Pavlisu, kjer je bil skupaj s
Strahinjom Stefanoviéem, se-
kretarjem okroZnega komiteja
KPJ za juzni Banat. V tem ne-
enakopravnem boju je padel ob
zori 4, novembra leta 1942.

Mesto, kjer je bil Zrenjanin
pred vojno zaprt, in od koder je
vodil ' narode in narodnosti
Vojvodine v osvobodilni boj in
socialisticno revolucijo, nosi
danes njegovo ime.

Dr. DANILO KECIC

Vedo za svoj dolg

Bosna in Hercegovina

Na vsakem spomeniku

— uciteljevo ime

A

Rodil se je leta 1915, politiéni delavec, generalpodpol-
kovnk JLA. Ker je bil aktivist naprednega mladinskega
gibanja, so ga izkljucili leta 1935 iz uéiteljis¢ v Banjaluki in
Karloveu. Clan KPJ od leta 1940. Od januarja leta 1941
sekretar okrajnega komiteja KPJ v Bosanski Dubici. In v
NOB : eden izmed organizatorjev vstaje na Kozari, politi¢ni
komisar V. kozarske NOU brigade, nato IV. krajiske divizije,
od januarja leta 1944 pa politiéni komisar VIII. dalmatin-
skega korpusa. Ko je bila ustanovljena IV. armada, je postal
njen politi¢ni komisar. Udelezil se je I zasedanja AVNOJ.
Po osvoboditvi so ga izbrali za zveznega podanca. Clan CK
Zveze komunistov Jugoslavije.

Iz teh kratkih zivljenjepisnih podatkov spoznamo tovarisa
BOSKA SILJEGOVICA, ki se je odzval nasi prosnji, naj nam
ob izdaji skupne stevilke casopisa, posvecene 30-lefnici
osvoboditve in zmage nad fasizmom, pove nekaj o naprednih
prosvetmih delaveih — komunistih, ki so zelo veliko pomenili
za naso revolucijo in narodnoosvobodilni boj.

'-\

J

Strinjam se s politiéno oceno
0 mestu in vlogi prosvetnih de-
lavcev v narodnoosvobodilni
vojni in socialistiéni revoluciji.
Domnevam, da imajo tovarisi iz
urednistev prosvetnih listov na
voljo podatke, na primer o tem,
koliko prosvetnih delavcev je
sodelovalo v NOB, koliko jih je
bilo pred vojno vélanjenih v
KPJ, koliko jih je bilo ranjenih,
koliko jih je padlo, koliko so jih
ustrelili  okupatorji, ¢etniki,
ustaSi, belogardisti, in o tem,
koliko prosvetnih delavcev se je
uveljavilo in si pridobilo visoke
vojaske in politicne funkcije.
Trenutno nimam na voljo tch
podatkov za Jugoslavijo, zato
ne bom mogel na temelju dej-
stev in sklepov dolocno odgo-
voriti na vprasanje o vliogi pro-
svetnih delaveev v vsej Jugosla-
viji. Povedal pa bom nekaj o
prosvenih delavcih, uéiteljih v
Bosanski krajini, predvsem po
spominu in po obcasnih pogo-
vorih s tovarisi, ki jih ob raznih
srecanjih zaénemo in navadno
nikdar ne dokoncamo. Pri tem
ne bom uporabljal nikakrsnih
zapisov ali Stevilk, objavljenih v
raznih monografijah in podob-
nih publikacijah. Stevil¢ni sta-
tisticni podatki so sicer nujni in
dragoceni, nekolikanj pa so tudi
bolezen nasega Casa. Posebno,
kadar govorimo o revoluciji,
narodnoosvobodilni vojni, ne bi
smeli uporabljati samo Stevilk -
saj z njimi ni mogoce dobiti
prave slike niti o revolucionay-
nem boju niti o ljudeh in bor-
cih. V revoluciji pokazejo ljudje
Stevilne moralne, narodnosine
in eti¢ne vrednote, ki jih ni
mogocle jzraziti s Stevilkami.
Zato so napadalci skoraj vedno
preseneceni. Steviléni podatki,
na primer o partizanih, in res-
ni¢na moc, vztrajnost, uc¢inko-
vitost partizanskega odpora se
nikakor ne skladajo. Tako je
bilo pri nas, tako v Albaniji,
Vietnamu, Alziru, Kambodzi,
Angoli in drugod. Zato menim,
da v takih okolisginah tudi
majhni prispevki, opisi, spo-
mini, pa tudi nekateri, na prvi
pogled nepomembni podatki
lahko zelo koristijo pri prouce-
vanju ljudi in revolucije. Tudi
to je eden od razlogov, ki me
navaja, da vsaj delno odgovorim
na postavljeno vprasanje. Naj
takoj pripomnim, da je pri ta-
kem delu, ki je nujno prostor-
sko in ¢asovno omejeno, vsak
sogovornik v veliki moralni in
politi¢ni dilemi. S tem ko se
spomnimo enega ali nekaj imen
padlih ali prezvelih.borcev, je
vsak od nas nehote krivicen do
vseh tistih, ki so dali zivljenje
ali ki so od zacetka sodelovali v
boju, pa jih nismo omenili. Ne
zato, Ker bi jih pozabili. Vse to,
se mi zdi, da moram povedati,
ob tem, vsekakor skopem od-
govoru.

Na banjaluskem ugiteljiséu
50 bili na primer Branko Copi¢,
Milo$ Baji¢, Milos Popovié, Mla-
den Sablji¢, Radenko Stojnié,
Jela Perovié, Mislim, da je bil

Copic¢ v Solskem letu 1933/34
izkljucen iz ugiteljis¢a. Ne
zato, ker je tedaj zbijal $ale na
racun Solskih oblasti ali ker je
bil marksisti¢no in politiéno
posebno podkovan, temveé
predvsem zato, ker se je kot
mlad umetnik in pesnik na svo-
jo roko upil tedanjim druzbe-
nim odnosom in jih oznacil za
necloveske. Veliko dijakov
banjaluskega uciteljisca je ze od
leta 1934 /35 sodelovalo v zelo
dobro organiziranem napred-
nem mladinskem  gibanju. Od
tega Casa naprej pa vse do vojne
in revolucije so bhila dijaska
zdruzenja, na primer literarna
in Sportna ter vse dijaske mani-
festacije, izleti in zabave v ro-
kah naprednih mladincev. Pred
vojno je direklor Sole vsak te-
den dolo¢il dezurnega profe-
sorja, Ki je vodil dijake v cerkev,
Zelo malo- profesorjev je sim-
patizitalo z naprednimi poli-
ticnimi gibanji med dijaki. Zdi
se mi, da so bili profesorji stro-
kovno izredno dobri. Razen
profesorja Jerka Grgicevica, Ki
je bil. kKot sem zvedel pozneje,
#e.pred vojno ¢lan KPJ, in Se
nekaterih demokratsko usmer-
jenih profesorjev, med katerimi
Je bil zaradi svoje stepnosti do
naprednih  dijakov  posebno
man profesor Vlado Milosevic,
so vsi drugi menili, da se spu-
§¢amo v politiéne avanture, ki
vodijo neposredno k izdaji na-
roda in drzave. Mnogi od pro-
fesorjev so v unitaristi¢ni kon-
cept tudi iskreno verjeli. Veliko
pa je bilo takih, ki so sprejeli
rezimsko politiko velikosrbske
hegemonije kot edino moznost
za zaposlitev. Med njimi so bili
tudi Kklerofasisti in separatisti,
ki so praviloma sodelovali s po-

licijo in se ukvarjali z ovaja-
njem, raznimi mahinacijami in
provokacijami. :
Osvobodilna vojna je razbila
vse utvare, snela krinke z vseh
svetinj in nedotakljivih nagel
zivljenja druzbe in drzave, Ve-
liko banjaluskih uciteljisénik ov
je prek skojevske in partijske
organizacije odslo v narodno-
osvobodilno vojno. Najveé na-

" §ih tovariSev je Zrtvovalo Z#v-

Jjenja, vedina na tleh Bosanske
krajine, v majhnih in velikih
bitkah, v bojih za svobodo in
neodvisnost BiH in SFRJ. Ne
vem, ali je v Bosanski Krajini
kak vecji spomenik, nakaterem
ne bi bilo imen uciteljev in di-
jakov banjaluskega uciteljisca.
Ob tej priloznosti je treba po-

-vedati, da sta domoljubno in

narodnostno  zavest  dijakov
banjaluskega uciteljiséa pred
vojno ustvarili predvsem banja-
luska partijska in skojevska or-
ganizacija. Lahko da so bile
med nami — dijaki zélo velike
razlike v strokovnem in ideolo-
Skem znanju. Nekateri so bili
manj, drugi bolj hrabri, malo
dijakov pa je bilo nagnjenih k
nacionalizmu in Sovinizmu, ki
sta ju netila burzoazija in cer-
kev,

Ti dijaki, ki so uradno veljali
za najbolj predane in najbolj
domoljubne, so se ze prve dni
okupacije znadli v okupatorje-
vem taboru: §li so k getnikom
ali ustasem. Med njimi so se po
izdajstvu in okrutnosti posebno
wizkazali** ugitelji: Lazo Tesa-
novi¢ — njegovi ¢etniki so ubili
ranjenega dr. Mladena Stojano-
vi¢a, — Uro$ Drenovi¢ — razvpiti
JNS-ovec, in ljoticevec Milan
Popovi¢, Ki je bil po svojih zlo-
¢inih znan po vsej Srbiji.

Pripravila:
VESNA SAKOTA
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S Savo Kovacevicem na Sutjeski

V kabinetu Stevilka 87, na
elektrotehniski  fakulteti v
Beogradu smo srecali narodne-
ga heroja dr. Dragiso Ivanoviéa,
Kabinet, velik 3 x 3 kvadramne
metre, ki ga mora celo deliti s
kolegom, miza, stola in obesal-
nik. Veé kot skromno. In ven-
darle: kljub takim delovnim
razmeram in nenavadno viharni
preteklosti je dr. DragiSa Iva-

novi¢ veder, preprost, odkrito-
sr¢en in gostoljuben.

Rodil se je v vasi Sjenici —
Kué¢i leta 1914. Tako pred
vojno kot sedaj je spadal med
tiste izjemne . intelektualce —
znanstvenike, ki imajo nena-
vadno prefinjen ob&utek in po-
trpljenje za vztrajno in stu-
diozno raziskovalno delo,

— Za napredno gibanje in
revolucijo sem se odlogil iz
¢iste predanosti idealom revo-
lucije. Na nase odlogitve so
vplivali tudi profesorji gimna- .
zije v Podgorici, posebno Marko
Biljuri¢, Vuéeta Obradovig,
Niko Pavi¢ in celo Marko Kne-
Zevié, profesor verouka, ki nas
je bolj ucil katekizma etike,
trdnosti in moralne celostnosti
¢loveka kot pa katekizma reli-
ghe. .

Dr. Dragi§a Ivanovi¢ je §tu-
diral tehniko, hkrati pa je ak--
tivno sodeloval v revolucionar-
nem Studentskem gibanju. To
sta bili ,,obsedenosti*’, med ka-
terima je bilo ujeto njegovo
zivljenje. V' Zvezo Komunistic-
ne mladine Jugoslavije so ga
sprejeli leta 1934. Sekretar ak-
tiva SKOJ je bil Veljko Vla-
hovié, ¢lani tega aktiva pa so
bili _med drugim tudi Vlada
Aksentijevic, Milje Ivkovi¢,
Vojo Kovacevi¢, Vojo Nikoli¢,
Vojo Jovanovi¢ in drugi.

In Se ena zanimivost. Veljko
Vlahovi¢ je bil sekretar aktiva
SKOJ, pa tudi sam je bil sko-
jevec, ne pa ¢lan KPJ. Niti on
niti mnogi drugi niso bili ko-
munisti ne v Visegradu ne v bo-
jih v Spaniji. V. partijska kon-
ferenca leta 1940 v Zagrebu je
sprejela sklep z retroaktivno

HrvasSka

veljavnostjo, da se vsem sko-
jevcem, ki so upraviili zaupa-
nje in zaprosili za sprejem v par-
tijo, prizna partijski staz od
dneva, ko so postali ¢lani
SKOJ. Dr. Dragisa Ivanovié¢ ni
viozil take prosnje, ker je bil pri
vojakih. V KPJ je bil sprejet
leta 1941.

Zaradi revolucionarne dejav-
nosti in zato, ker je vodil uni-
verzitetni komite naprednih
studentov, so dr. DragiSo Iva-
noviéa skupaj z Veljkom Vla-
hovicem, Cvijetinom Mijato-
viéem, Svetozarom Vukmano-
vicem, Osmanom Sabitovicem,
Mi¢om Zecevicem in drugimi
leta 1935 poslali v taborisce v
Visegrad.

Aprila leta 1941 je postal dr.
DragiSa Ivanovi¢ borec 38, zet-
skega polka, takoj po kapitula-
ciji pa je prisel v Kuce. V Kuéih
je bil tudi okrajni komite KPIJ
za. Podgorico. Ob organizaciji
ystaje 13. julij je dobil dr. Iva-
novi¢ tudi prve funkcije. Postal
je tretji komisar zetskega od-
reda, ki je deloval na obmogju
Podgorice., Potem je postal
komisar I. mladinskega &mo-
gorskega bataljona v okolisu
Niksié — Savnik — Kolasin,
nato pa spet komisar zetskega
odreda,

Pred koncem leta 1941 so se
¢rnogorski partizani razdelili v
dve skupini. Ena skupina je
odsla v Plevlje in nato v Rudo, v
I. proletarsko brigado. Tudi
enote iz okolisa Niksi¢, Savnik,
Piva, Mratinj in Vucevo so
odsle v Bosno. Iz dela teh enot
je nastala 1V, Crnogorska pro-
letarska brigada, iz drugih pa so
10, junija 1942 v okolisu Vu-
¢eva in Pive ustanovili V. érmo-
gorsko  proletarsko  brigado,
Komandant brigade je postal
Sava Kovacevi¢, dr. Dragisa lva-
novi¢ je bil komisar IV. bata-
lijona te brigade, komandant
bataljona pa je bil Milovan Sa-
ranovié.

— Saranovi¢ je bil eden naj-
svetlejsih likov nade revolucije
— je poudaril dr, Dragisa Iva-
novié. Padel je kot nacelnik
gavnega Staba Slovenije. 1z spo-
Stovanja do tega velicastnega
lika nase revolucije so ga Slo-
venci pokopali v grobnico na-
rodnih herojev v Ljubljani.

Kmalu zatem je postal dr.
Ivanovi¢ politiéni komisar IV,
kraljevskega bataljona I. prole-
tarske brigade, v zacetku no-
vembra 1942 pa komisar V.
¢rnogorske proletarske brigade.

~ — S Savom Kovaceviéem
sem se prebil skozi Jajce, Donji
Vakuf, Prozor, Ostrozac, Ko-
njic, Nevesinje, Javorak in
Bioce ter sodeloval v peti ofen-
zivi. 4. junija 1943 je Sava Ko-
vacevi¢ prevzel poveljstvo nad
I1. divizijo. Iz pete brigade je
odSel 6. junija; 8. junija smo se

ponovno sestali na Sutjeski.
Sava Kovacevic¢ kot komandant
IIl. divizije (Ceprav te funkcije
niti ni utegnil prevzeti, ker je
padel 13. junija) in jaz kot
komisar pete brigade sva pod-
pisovala vse vojne ukaze na bo-

 jis¢u Sutjeske.

Danes lahko ponosno povem,
da se je glavnina V. ¢mogorske
proletarske brigade prebila na
Sutjeski, V vasi Bogdanovici v
Bosni smo poro¢ali vrhovnemu
komandantu Josipu Brozu Titu
o polozaju na Sutjeski,

Novembra leta 1943 je postal
dr. Dragi§a Ivanovi¢ komisar
29. hercegovske udarne divizije,
julija leta 1944 pa komisar ju-
goslovanske vojne mormarice.
Leta 1946 je zaprosil za demo-
bilizacijo in postal docent na
tehniski fakulteti v Beogradu.

Poleg spomenice in reda na-
rodnega heroja iz leta 1953 je
dr. Dragisa Ivanovic prejel: odli-
kovanje domovinske vojne I
stopnje, red zaslug za narod z
zlatim vencem, red partizanske
zvezde s srebmim vencem, red
bratstva in enotnosti § srebrnim
in zZlatim vencem, red zaslug za
narod z zlatim vencem, fed za
hrabrost, red dela z rdeco za-
stavo in red republike z zlatim
vencem, :

— Dve rani iz vojne me Se
sedaj peceta: prva — mnozi¢na
izdaja in druga — bolni$nica na
Sutjeski.

Nisem profesor druzboslov-
nih, temve¢ eksak mih znanosti
— poudarja dr. Ivanovi¢ — toda
zame ostaja zgodovinsko ne-
pojmljiva mnoziéna izdaja dela
naSega naroda, naroda s svetlo
in borbeno zgodovinsko tradi-
cijo.

Dr. DragiSa Ivanovi¢ je sedaj
redni profesor tehniske fakul-
tete v Beogradu. Doktoriral je
leta 1955 na temo: Teorija in
gibanje nevtronov skozi zmes
elementov®, Njegova disertacija

je bila objavljena. Leta 1962 je

objavil tudi delo s podrocja
nuklearne in reaktorske fizike:
O teoriji relativnosti — kritiéno
analiticne raziskave. Na ve¢ kot
tiso¢ straneh je izsla leta 1974
njegova Kvantna mehanika. Po-

leg tega je napisal ve¢ del s pod-

roc¢ja nuklearne fizike in pro-
blemov filozofije fizike, sred-
njesolskih  in  univerzitetnih
u¢benikov, §tudij in razprav. Za
nukleamno fiziko se je leto dni
specializiral v SZ, dve leti pa v
ZDA. Poleg tega, da dela na
fakulteti, je dr. Dragisa Ivanovi¢
tudi dktiven druzbenopolitiéni
delavec. Dvakrat so ga izbrali za
dekana elektrotehniske fakul-
tete, dvakrat za rektorja beo-
grajske univerze. Med V. in VI,
kongresom je bil ¢lan CK ZK
Srbije. Prejel je oktobrsko na-
grado mesta Beograd. Omenimo
naj tudi to, da je dr. Dragisa
Ivanovi¢ ¢lan druStva za zna-
nost in umetnost Crne gore.

RADOVAN DJUKIC

Doba skoievcev Se vedno traja

Ko se je zacela vojna, je bil
MATE POLJICANIN star §ti-
ringjst let. Bil je vajenec avto-
mehani¢ne stroke. Zelel se je
posvetiti skrivnostim motorja,
se nauciti, kako se odkrivajo in
popravljajo okvare, ko se stro-
ju vraca mo¢, da lahko spet
sluzi ¢loveku.

Toda prisli so fasisti, Prisli so
- tudi v Matejevo soncno Dal-
macijo, v njegovo vas Seget pri
Trogiru. Prinesli so krivico, ne-
sre¢o, zlo in ponizanje. Ko-
munisti so jim na to odgovorili,
Organizirali so boj za svobodo ,
in pravico.

Med revolucionare se je
uvrstila vsa druZina Mateja
Poljicanina: oc¢e, mati, brat,
sestre in mladi Mate, ki se je za-
vedal, da je treba zapustiti mo-
torje in kreniti po poteh revo-
lucije.

Ko mu je bilo petnajstlet, je
postal skojevec, ze 6, februarja
1942 pa sekretar mestmega ko-
miteja SKOJ.

Italijanski fasisti so leta 1942
ustrelili Matejevega oceta, po-
zgali rojstno hiso in prinesli
druzini zalost. Vsi Poljicaninovi

so postali bojevniki revolucije —
tudi petnajstletni. Mate se je
znasel v vrstah trogirsko-sibe-
niskega partizanskega odreda.
Mate je -bil kurir, bojevnik,
komisar cete, sekretar ob¢in-
skega komiteja SKOJ, ¢&lan
okrajnega odbora Zdruzenja
zveze protifasisticne mladine
Hrvaske, ¢lan pokrajinskega ko-
miteja SKOJ itn.

Mladeni¢ je postal partijski
delavec, neutrudni vodja sko-
jeveev. Leta 1943 so ga poslali
iz enote na feren, da bi spod-
bujal k revoluciji, ozivil delo
organizacij in mobiliziral mlade,

ki so bili temeljna mo¢ Titove
vojske za svobodo.

Sledile so odgovorne dolz-
nosti v obmoénem komiteju
SKOI za Dalmacijo, v vodstvu
mladinske organizacije, v par-
tijskih komitejih . .

Pridla je svoboda.

Mate je priSel iz vojne kot

poroénik Titove armade. Bilo
‘mu je komaj osemnajst let, toda
za njim so bila zrela leta sode-
lovanja v revoluciji.

Po vojni je $e nadalje delal v
skojevski in komunisti¢ni orga-
nizaciji. Za oddih ni bilo ¢asa.
Dokler je trajala obnova ni bilo
pocitka. In Spet razne politiéne
dolznosti v Dalmaciji, v ko-
mitejih SKOJ in Komunistiéne
partije, leta 1949 pa poklicno
delo v centralnem komiteju
Ljudske mladine Hrvaske v Za-
grebu, Leta 1951 se je Mate po
nalogu partije vrnil v Split, kjer
je postal ¢lan obmoénega ko-
miteja NOJ za Dalmacijo.

Nadaljeval je uk obrti in ga
uspesno konéal. Delal je v split-
skem  podjetiu  , Avtomg-
hanika*‘, Toda to mu ni bilo do-
volj. Zelel se je se nadalje uéiti,
dose¢i znanje in postati stro-
kovnjak. Partija ga je spod-
bujala k nadaljnjemu $olanju.
Ob delu je obiskoval gimnazijo
— razred za razredom — v §ol-
skem letu 1952/53 pa se je
vpisal na aciteljis¢e v Zagrebu,
Tu, v Solskih klopeh, so se sre-
¢ali mnogi skojevci in partijski
delavce. Ceprav je minilo ze ve-
liko let od rednega Solanja, so
se mladi komunisti neutrudno
uéili in nadomescali zamujeno.
Mudilo se jim je.

Mate Poljicanin konca sola z
odliénim uspehom in se vpise
na filozofsko fakulteto v Za-
grebu. -Studira zgodovino. S
skojevsko vztrajnostjo poslusa
predavanja, uci se dan in nog,
prebira na tisoce strani gradiva
in v rekordnem &asu diplomira,
Povpreéna ocena: 4,8. Skojevec
se ni zadovoljil s polovi¢nim
znanjem, Dojel je nalogo, ki mu

Makedonija

jo je zadala njegova partija. Ni
verjel v zgodbe, da je fakulteto
tezko koncati v rednem roku,
Se preden je diplomiral, je zacel

poucevati na Xll. gimnaziji v
Zagrebu,
Leta 1963 so iskali direk torja

opticne Sole s praktiénim
poukom v Zagrebu. Kadrovci so
prepricevali Mateja, naj pre-
vzame to dolznost. In spet je
poslusal partijo.

V Solo je prisel v slabih éasih.
Neurejena kadrovska politika,
dolgovi, brezperspek tivnost,
apatija. V Soli je bilo 280 ucen-
cev.

Sedaj je Mate Poljicanin di-
rektor sodobnega Solskega cen-
tra za optiko, precizno me-
haniko, elektroniko in avto-
matiko ,Rudjer Bogkovi¢* v
Zagrebu, V centru je 1640
u¢encev; to so povegini otroci
delavcev iz Zagreba in okolice.
Poucuje jih 164 uciteljev (med
temi 60 inZenirfjev in 8 ma-
gistrov znanosti). Center se je
razvil v sodobno vzgojno-

- izobrazevalno ustanovo, ki je ze

navezala neposredne stike s pri-
blizno 350 jugoslovanskimi de-
lovnimi organizacijami in z zna-
nimi tvrdkami v Eviopi, Ame-
riki in Aziji. To je znan center,
brez katerega si teZko za-
mifljamo naSe Solstvo. Nekdaj
so imeli sedem, danes pa imajo

Tri desetletjo svobodnega makedonskega $olstva

Dosezki uspesnega dela

_do mraka, Toda direktor s s

sedemnajst ucilnic, Prav sea
gradijo Se Zestnajst ugilnic !
dvanajst kabinetov. Pripravl
je tudi naért za gradnjo
paviljonov s Sestnajstimj U
nicami, upravnim tirak tom,
dobno avlo, telovadnico,
jaskim domom s 350 lez
diagnostiénim  cenirom,
visnimi delavnicami itn,
Marljivi kolektiv vodi M}
Poljicanin, Pravi, da ze dvand
let ,ni obedoval z druzino*’,
traja njegov delovni dan od

jewskim pojmovanjem in ef
ziazzmom poudarja, da ima ¢
licno ekipo, da desetina
govih kolegov dela tako kot
da imajo radi mladino in
zato dosegajo tako dobre
zultate pri pouku, obsolskih
javnostih, pri politi¢énem delvi}
sodelovanju z okoljem in §’
vilnimi tovarnami. V centru
uvedli nove odnose, dosegli,
ni neproduktivnih vaj nifl
prvih razredih, da s svﬂ]iﬁ
delom ustvarijo 50% P
trebnega denarja, da ucitd]
redno spremljajo znanstverné

tehnoloske dosezke, da ,_
hajajo na specializa?o v o

tovno znane tovarne (stroske
¢@o tuje tovarne), da jih
spodarstvo iS¢e in.da njih
ucenci po konéanem §olalj
takoj dobe delo. .

Skojewec,  partizan, K
munist, revolucionar, bojevity -
in vodja Mate je bil tudi odli
ugenec in §tudent, odlicen p
fesor, 7e ve¢ kot desetletje |
je odli¢en direktor velikega 5C
skega kolektiva, v katerem
doba skojevcev 3e vedno
daljuje.

V vitrinah Mateja Poljica
so §tiri vojna odlikovanja,
vi§ja republiska nagrada ,J¥
Filipovi¢* in druga priznanja
vitrinah centra pa je na sto
priznanj, Ki so jih osvojili uget
ci in ugitelji kolektiva ;ta !
prav. pod Matejevim vodstv
razvil v Solo prihodnosti.

DJORDJE DJURIC

Letos praznuje makedonsko solstvo tridesetletnico svojeéga
svobodnega delovanja. O njegovi razvojni poti nam je pripo-
vedoval DIMCE MIRE, sedanji direktor arhiva SR Make-
donije. Dimée Mire je sodeloval v NOB od zacetka vstaje leta
1941, leta 1945 pa je prevzel organizacijo Solstva v Make-
doniji. To dolznost je oprayljal veé let.

Temelji svobodnega make-
donskega Solstva segajo v ob-
dobje NOB. Leta 1943 so
zacele delovati na svobodnem
ozemlju. Debarce prve osnovne
sole z makedonskim jezikom.
Ali natancneje: temelje je treba
iskati tudi v vseh tistih tecajih
za opismenjevanje borcev, ki so
bili organizirani med NOB.
Sklep o organiziranju makedon-
skega Solstva so sprejeli na zase-
danju ASNOM, ki je bilo v sa-
mostanu Prohor Péinski. Tedaj
je bila sprejeta zgodovinska od-
locitev, da se v $ole uvede ma-
kedonski jezik. Ta najviji poli-
tiéni organ je ustanovil tudi ko-
misijo za prosveto. Njen prvi
predsednik je bil profesor Epa-
minonda Popandonov, jaz pa
sem bil njegov pomocnik. Ko-
misija se je fakoj, ko je bila
ustanovljena, lotila dela. Po
osvoboditvi leta 1945 so dobili
narodnoosvobodilni odbori na-
logo, naj organizirajo delo $ol.
Sklicali smo konference, ki so
se jih udelezili uéitelji, 3tu-
dentje in djjaki, ki so konéali 6.
razred gimnazije.

Ena takih konferenc je bila
oktobra leta 1945. Na njej so
dobili udelezenci navodila za
organizacijo svobodnega Solstva
na bitolskem obmogju. Delo v
makedonskih Solah se je zacelo
brez ucbenikov, uporabljali pa
so list Nova Makedonija. Ko
smo osvobajali republiko, smo

sproti ustanavljali Sole po vaseh
in mestih. Ko je bila Makedo-
nija povsem osvobojena, smo
sprejeli prve dokumente o nalo-
gah na podrocju vzgoje in izo-
brazevanja. Tedaj smo ustano-
vili tudi prve gimnazije, najprej

v Bitoli, nato v Skopju, Stipu,
Prilepu in drugod.

Poucevati smo zaceli s tem,
kar smo imeli. Imeli pa smo
malo kvalificiranih  uciteljev,
premogli nismo niti enega ucbe-
nika v makedonséini, Sole so
bile porusene in zapuscene. Te-
daj smo imeli v Makedoniji
okrog 630 prosvetnih delavcey,
od tega samo 123 kvalificiranih.
Z njimi smo morali organizirati
pouk v republiki, ustanoviti po-
trebne strokovne sluzbe itn.

Problemov je bilo kar preve
Ugitelije smo usposabljali
kratkih tecajih in seminaf
To obdobje pa se je odliko
po navdusenju ljudi, ki so
zaobljubili, da bodo ustva
svobodno makedonsko Solstt
in vpeljali pouk v materin§cil
Ne smemo namre¢ pozabiti,
so imeli makedonski otroci l¢
1945 prvié v zgodovini poukri
ner
v

makedonskem jeziku, otroci
§ih drugih narodnosti pa
albanskem in turskem jeziku-
— Kako ocenjujete ta tri €
setletja in kaksni so dosezK!
Makedonski narod in narf
nosti SR Makedonije so dot
vse, kar jim je lahko prinésh
svoboda. V tem obdobju seo‘i
izredno razvilo nase solstvo il
osnovnega do visokega. Dol
smo tudi svojo univerzo. V 1
republiki imamo sedaj izobra
valne, znanstvene in kult
ustanove, ki so lahko za zgl®
tudi narodom z vecletno tra®
cijo. Zaéeli smo tako rekol
ni¢, zdaj pa imamo vse . . . I’}
mo univerzo, makedonsko ak’
demijo znanosti in umetnost
inStitut za zgodovino in m
donski jezik, narodno in univ’
zitetno knjiznico, arhiy, zfi""J
za spomenisko varstvo in drug’
Vsi ti uspehi, vse te inStitucy
so zgovoren dosezek nasih P
zadevanj v treh desetletjih 50|
bodnega razvoja. Tako so mak?
donski narod in narodnostlﬁ.
republike premagali stoletno #
ostalost in se uveljavili takﬂw
nasi drzavi kot zunaj njef
meja. Lahko smo ponosni’_:;
to, kar smo dosegli v tridcsf-"e-’
letih- svobodne, samoupra¥®
socialisti¢ne Jugoslavije. l
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4 Slovenija -

Vedo za svoj dolg

. Partizansko olstvo na Slovenskem

Ucitelj mora ostati pri ljudstvu

—

velika zadeva.

odgovornost . . "

! Spletati besede o svojem Ziv-
®nju? Tudi sonéni zarki ne
o} 9€I€jo sonca: planejo skozi
Ogreti. Na svetu se zdi, da je

PIViC obsijejo.
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. VENCESLAV WINKLER se
¥ 10dil na Lokvah v Trnovskem
S02du. Bilo je to v hisi, kjer je
il Precej let pozneje Stab de-
¥tega korpusa. Gozd je kakor
Cobremenjena cloveska misel,
di potrpesjiv je, odkrit in
# "Mivnosten. Trnovski gozd in
4 892darji. Pesem sekire je bila
A Pesem” dela. Skoraj vsi prebi-

802dni delavei — tudi njegov
°Ce. Pravzaprav je podedoval
gi’éhlrllt), gostilni¢ar pa ni hotel
QSiav'_P kaj je podedoval Ven
‘Najprej povejmo, da so se
Nklerjevi preselili v Gorico,
& J& oge postal zeleznigarski
avec in da se je moral leta
ki S iz Gorice umakniti. Pre-
3 hs"}]q] je vse; kar je disalo‘ po
nQISIJh. Preselil se je v Ljublja-
i mesto svobode, mesto
hep_enenja, V Ljubljani je zacel
i Venceslav v $olo ;najprej
alko, pozneje na uditeljisce.
%‘EO je bilo" obdobje zgodo-
» KO je lahko delavski otrok
Sni¢il le malo svojih skrom-
leg, 2242, Venceslav je maturiral
tﬂ 1927, Poucevati je zacel v
1N Ptuja, po kondani vo-
L3¢ini pa pri Krskem, Ugitelj je
nik Neko¢ potujoci vaski svetil-
e, Tisti, ki jim je bil name-
®1, 50 ga spostovali, drugi, ki

2 bilj i ir-
i y 1 na oblasti, so ga uokvir

]

g

I teq,Voia hotenja. Ucitelj Ven-
‘ ;hg"’_" je pouéeval tudi na Blo-
B b in'ng Keki pri Sticni, kjer je
y ]e‘t‘lallgaol zacetka okupacije v
fifna.
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. - . .Solstvo med narodnoosvobodilnim bojem je bilo del
nase idejne moéi, bilo je del osvobodilnega boja. Kmet ali
delavee, uradnik ali Student, sleherni je vedel: v boju za
osvoboditev, v boju proti fasizmu je tudi slovenstvo v Solah

Ni bilo lahko. Partizansko solstvo je lahko uspesno delo-
valo v zelo tezkih okoliséinah samo zaradi uspesne poveza-
nosti uciteljev, ucencey in starsev otrok. Nobena Sola bi ne
mogia Ziveti, ¢e bi jo vodili samo ,od zgoraj'. Ljudje so se
zZavedali, da je sola nase skupno bogastvo, nasa moc, nasa

Plaznino na nekaj, kar je vred-

Pmembno tudi to, Kje si, ko te

dlci tistega obmocja so bili -

‘\

“tem, ¢e je bil dober vrinar,

sadjar ali pevec. Prepevati pa
tudi ni smel vsega. Toje veljalo
$e posebno za Primorsko. Sicer
pa so bili ljudje vsepovsod manj
izobrazeni, kakor so dandanes
in tudi dogajanj v Soli niso mo-
gli tako kriti¢no ocenjevati.

Med wvojno? Vemo, da je
okupator odstranil veliko iz-
obrazenih ljudi, tudi uciteljev.
Doma so ostali samo isti, ki so
se pravocasno umaknili v ile-
galo. In- prav med narodno-
osvobodilnim bojem je bil vpliv
uciteljev na prebivalstvo zelo
velik. Naj omenimo samo he-
roja Staneta Zagarna :vsinjegovi
nekdanji ucenci so bili pozneje
partizani NOV. U¢itelju ni bilo
treba biti ve¢ samo dober-vrt-
nar, sadjar in pevec: najpo-
membnejse je postalo njegovo
druzbeno delo — njegova zavest
in odnos do NOB. Postati je
moral zgled pozrtvovalnosti in
zaupnosti.

Razumljivo je, da v omenje-
nem obdobju na terenu ni bilo
veliko posebno
uciteljev. Moski so odsli venote
NOV in tudi prenekatera zen-
ska je postala aktivistka*. lz-

* med ljudi, ki so ostali doma, so

izbirali  ,ucitelje”. Najboljsi
ucitelji so bili tisti, ki so bili
najbolj angazirani v nasem na-
rodnoosvobodilnem boju, pri
delu v Osvobodilni fronti. Kaj
je bil lahko ve&ji ponos za va-
jcane kot to, da je z brigado
prikorakal v vas tudi vaski uci-

teljt®

Kdor ga pozna, se ne bo cu-
dil skopim podatkom, ki govo-
rijo 0 njegovem Zivljenju: Ven-
ceslav Winkler je bil aktivist,
interniranec v koncentracijskem
taboriS¢u na Rabu, partizan v
15, brigadi in pozneje vodja
odseka za osnovne Sole pri
SNOS. Odgovoren je bil za or-
ganizacijo partizanskega osnov-
nega Solstva na Slovenskem, za
pripravo uénih programov, za
organizacijo okroznih ucitelj-
skih zborovan; . . .

.- . Partizansko Solstvo na
Slovenskem se je zatelo razvi-
jati leta 1942, Neposredno pred

- r08ko ofenzivo je izdal izvrsni

odbor OF prvo uredbo, kako
naj se Solstvo razvija.-Principi
omenjene uredbe so ostali v ve-
ljavi tudi kasneje. In vendar leta
1942 organizacije Solstva na
Slovenskem zaradi roske ofen-
zive ni bilo mogoce izpeljati.

ge‘];_c E:nlmﬂm, Djordje Andrejevi¢ Kun (Muzej sodobne umetnosti
a

izobrazenih _

Solstvo je zazivelo po kapitula-
ciji_ltalije. Po zboru v Crnomlju
(februarja leta 1944) je bil usta-
novljen odsek za prosveto. ki.ga
je vodil tovaris Boris Ziherl -
prakticno pa tovaris Mencej.
Sledila so stevilna uciteljska
zborovanja, na Katerih je bila
vedno prva tocka pogovoru:
politicni polozaj doma in v

_svetu. Seveda smo obravnavali

tudi strokovni del poucevanja.

Temelino® poslanstvo parti-
zanskega ucitelja je bilo brez
dvoma izobrazevanje, ki se je
moralo nadaljevati tudi v naj-
tezih zivljenjskih razmerah. V
nekaterih krajih Slovenije (Sta-
jerska, Gorenjska in del Pri-
morske) zaradi okupacije nekdj
let niso imeli pouka. Politicno
oblikovanje mladine. krepitev
narodne zavesti in domoljubje
so bili pomemben del ugiteljeve
dolznosti.

Sole so morale biti preproste.
V slehernem trenutku jih je bilo
mogoce spremeniti v navadno
ropotarnico. Za varnost je mo-
ralo biti poskrbljeno. Zelo po-
membna je bila uciteljeva iz-
najdljivost. Najveckrat ni bilo
knjig (razen morda v ljubljanski
pokrajini). zvezkov in svincni-
kov, celo oken v solskih razre-
dih véasih ni bilo. Vamnost . . .2
Vojna je poskrbela za Kopico
tragi¢nih koncev, za zalost ma-
ter brez otrok, za jok osirotelih,
za uciteljevo nemoc ... Po-
gosto so ucenci sami postavljali
straze pred Solskim ,okolisem,
sami so organizirali obvesce-
valno sluzbo.

Vedina uciteljey je bilo mla-
dih, brez potrebne strokovne
izobrazbe. Ugiteljski tecaji so
se zaceli Sele poleti leta 1944.
Na Primorskem so bili tudi
ucitelji z visoko izobrazbo, ki
pa niso znali govoriti v sloven-
skem jeziku ker so obiskovali
italijanske Sole.

Trideset let in $e ve¢ pozne-
je: Mar nismo ves ta ¢as neko-
liko zanemarili vprasanja nasega
uciteljstva — nase Sole? Nasje
tudi v Soli pestila jnacelnost™?
Kadar se ljudje prerekajo, ali
bodo imeli sto dinagjev ve¢ ali
sto dinarjev manj, fega ne mo-
remo imenovati druzbenopoli-
ticna aktivnost. Koliko drago-
cenega Casa smo zapravili za
priprave najrazli¢nejsih pravil-
nikov! '

e - - Nadi ucitelji so angazi-
rani v angazirani okolici. In tudi
to je treba poudariti, da apoli-
ticne Sole ni. Tudi med NOB so
postali izrazito apoliti¢ni ljudje
politiéno zelo angazirani. Samo
usmeriti jih je bilo treba, na-
menit: jim pozornost.

Dandanes ni ve¢ toliko idea-
lizma, kot ga je bilo neko¢. V
uciteljskem poklicu ni mogoce
posebno veliko zasluziti. Saj so
bile tudi pred vojno uciteljske
plade skromne, a uditelji so
imeli kot drzavni uradniki per-
spektivo‘. Le-ta je bila vecja,
kot jo je lahko dosegla okolica.
Dandanes pa ugitelji spozna-
vajo, da ljudje z manjso izobraz-
bo, na delovnih mestih z manj-

§imi zahtevami, zasluzijo veliko

vec.

Tudi ukinjanje podruznignih
sol dje svojevrsten problem.
Menda bi morali predvsem nizje

‘razrede osnovne Sole obdrzati v

odro¢nejsih krajih, Ugitelj bi
moral ostati pri ljudstva, Tudi

. cerkev ne ukinja far v oddaljnej-

§ih kmjih in za to ima svoj
vzrok. Tudi mi bi ga morali
imeti, ¢e Ze drugace ne, pa Vsaj
takrat, kadar imamo v mislih
nas koncept splosnega ljudskega
odpora. Nizje razrede in po-
trebno kakovost pouka lahko
obvlada ucitelj — seveda ne pre-
velikega stevila uCencev

[z izkusenj NOB bi se lahko
marsikaj maucili!*

SILVO TERSEK

Srbija

Skupaj v vojni in miru

Dimitrije in Mila Bajalica

P

Dimitrije Bajalica in njegova
zena Mileva — Mila Zivita sedaj
mirno, tiho, kaker v ilegali v eni
izmed navadnih beograjskih
ulic, sledovi njunih stopinj pa
so S vedno vidni pe Macvi, Po-
cerini, pobo&jih  Zelengore,
vzdolz Bosanske krajine in Pod-
grmeca.

Ni bilo lahko iz teh zasluznih
ljudi izvle &i najbolj navadno po-
vest o njuni zivljenjski poti; v
njunem zivijenju-pa je bilo ve-
liko pomembnih dogodkov in
odrekanja. Vse, kar sta med voj-
no in po njej naredila - naredil
pa je ta zakonski par zelo veliko
— pripisujeta Partiji, narodu, so-
delavcem, s katerimi sta delala,
pripisujeta Revoluciji. Toda bila
sta otroka te Revolucije, Zivela
sta v Revoluciji in zanjo.

Mileva — Mila Bajalica se je
rodila v Backi. 'citeljiSc¢e je
koncala leta 1934 v Novem
Sadu. Ze kot ugiteljidenica je

rebirala napredno literaturo.
gclc dve leti pe maturi je dobila
prvo uciteljsko sluzbo v kraju
Golobok v jaseniSkem okraju,
Toda njeno veselje ni dolgo tra-

~ jalo. Svobodomiselna uciteljica,

kakrsna je bila Mila, ni ugajala
krajevnim eblastem; zato so jo
ze po treh mesecih premestili v
Parcane v kosmajskem okraju.
Tam je ostala do januarja leta
1940. Ker je nekaj mesecev
pred tem srecala svoiega Ziv-
lienjskega sopotnika Dimitrija
Bajalico, so ju skupaj(gre mestili
v vas Visnjevec pri Cantaviru,

Dimitrije se je rodil blizu Bo-
sanske Dubice. Uciteljidce je
koncal leta 1932 v Banjaluki.
Prvo ugiteljsko sluzbo je dobil v
RasteSu v Makedoniji, kjer je
ostal dve leti. Nato je leto dni
delal v Romuniji. Zaradi izdaje
v njegovem rojstnen kraju so ga
leta 1936 zaprli. Po letu dni so
ga izpustili, toda tedaj so ga
tudi odpustili iz sluzbe. Neko-
liko kasneje je dobil Dimitrije
znova uciteljsko sluzbo v vasi
Zitoge pri Krusevu v Makedo-
niji. Tam je ostal do leta 1939,
ko se je poroZil z Milo. Od te-
daj naprej ta dva revolucionarja

— ljudska ucitelja zdruzujeta
svoje moci in hodita skupno
pot.
Ze prve dni vojne so zakon-
ski par Bajalica zaprli v tabo-
ri¢e v Subotici. Ker sta bila pa-
vezana § starsi ucencev — Ko-
munisti sta od tod pridla v
Beograd. Iz Beograda ju je vo-
dila pot v Maévo.

V maévanski vasi Stitar mla-
da uéitelja zavzeto pripravljata
upor. Vsako no¢ se njuno sta-
novanje spremeni v §tab odpo-
ra. Pri delu jima pomagajo iz-
Kusnje, pridoblijene v pred-
vojnih dneh. pri delu z ljud-
stvom in mladino pa tudi delo v
uciteljskem zdruzenju in-nje-
govi tretji skupini, tecaji v Asa-
matih in Sijerinski Banji, kjer
so se mladi ucitelji pripravljali
za politi¢éno in revolucionarno
delo. Zahvaljujo¢ takemu poli-
ticnemu delu odide iz Stitara v
boj cela ceta mladih ljudi.

Pred prvo ofenzivo sta bila
Dimitrije in Mila v maévanskem
odredu na Ceru. Kot eden iz-
med organizatorjev odreda je
postal Dimitrije politi¢ni komi-
sar. Zaceli so se tezki in krvavi
boji na Ceru, Maljenju, Povle-
nu . .. Odred je bil nenehno na
pohodu, nenehno v sovrazniko-
vem obrocu. Toda srca mladih
so bila nepremagljiva.

V zacetku marca leta 1942
so ostanki odreda prekoracili
Drino. Dimitrije in Mila sta bila
razporejena v zasc¢itnico vrhov-
nega Staba. Dimitrij je bil komi-
sar, Mila pa bolnicarka. Sledil je
pohod: Zelengora, Kupres, Pod-
grmeé. Prihajale so nove dolz-
nosti in nove naloge. Dimitrije
je postal politiéni komisar .
krajiskega odreda, Mila pa poli-
ticna delavka na terenu. leta
1943 je postal Dimitrij komisar
X. krajiSke divizije, nato pa je
bil vse do osvoboditve komisar
IV. krajiske divizije.

Kadar je bila prosta, se je
uciteljica Mila vracala k svoje-
mu poklicu. Organizirala je te-
caje za opismenjevanje borcev
in mladine, seminarje za izobra-

Gradnja nove 7elezniske postaje v Sarajevu, Hakija Kulenovi¢

b

- sko politiko in

zevanje zena, tecaje za pouk
mladih uciteljev. Pripravljala je
kulturnoumetniske prireditve,
priloznostna predavanja, tova-
riske vecere. Leta 1943 sta so-
delovala Dimitrije in Mila pri se-
stavi prvega ‘vojnega abeced-
nika. Pri tem so sodelovali Se:
Milan Bokan, Mesud Hodzic,
Ante Babi¢, Ante Santi¢. To je
bil ' izviren abecednik, ki je
vzniknil iz vojne stvarnosti, Zal
pa je njegov unikat pred nedav-
nim izginil iz muzeja, kjer so ga
hranili. Potem ko so koncali
abecednik, so pripravili tudi be-
rilce za odrasle.

Cim vecje je postajalo svo-
bodno ozemlje, tem bolj se je
krepilo izobrazevalno vzgojno
in prosvetno delo. Hkrati s tem
so se vecale obveznosti Mile Ba-
jalice. Pri tem so ji prizadevno
pomagali mnogi mlajsi tovarisi.

Zdi se mi, da Dimitrije in
Mila nista vedela, kdaj se je
koncala vojna. Tudi po osvobo- -
ditvi sta pray tako zagnano na-
daljevala zaceti boj. Mila je po
vojni vodila prosvetno inSpek-
cijo, bila je ¢lanica Solskega sve-
ta, organizacijska sekretarka ko-
munistov republiskih ustanov,
urednica lista Porodica i-dete,
svetovalka za druzinske proble-
me, politi¢na delavka v central-
nem komiteju ZK Srbije, prav
tako delo je opravljala tudi v
Sarajevu... Druzina Bajalica
zivi zdaj v Beogradu zdaj v Sara-
jevu, Njuno delo ne pozna meja
— prav tako tudi njuna ljube-
zen, saj ne dela razlik med Srbi,
Hrvati, Muslimani . ., .

Dimitrij je delal po vojni v
politi¢ni upravi, nato je postal
predsednik komisije za kmetij-
kolonizacijo
(mimogrede povedano -~ ob
tem je konéal tudi ekonomsko
fakulteto), prizadevno je delal
pri_zadruznistvu, postal je di-
rektor ,,Borbe*, na§ ambasador
v Etiopiji, zvezni poslanec . ..
Tudi danes je v vrstah bojevni-
kov za boljsi jutri.

Mila je formalno upokojena,
toda po njenem delu tega ni
mogo¢e sklepati. Tudi ona je
ob delu Studirala jezike na filo-
zofski fakulteti. V vsem je treba
dajati zgled.

Kadar ta uciteljski par obuja
spomine na prehojeno pot, lah-
ko vsak trenutek sliite ime-
na padlih in drugih herojev, ki
jih izgovarjata z veliko hvalez-
nostjo in spostovanjem.

Uc¢enci Dimitrija in Mile Ba-
jalice — od Kru3eva do Subotice
prek Madve in Pocerine do
Grmea in Kozare — so lahko
ponosni, ker so imeli take udij-
telje.

MILAN CORDASIC

i
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Vedo za svoj dolg

Kosovo

Ko bojevnik pripoveduje o vojni

Bila je vojna in v tej vojni je
bil med ve¢ tiso¢i bojevniki
tudi  Bardh Nitaj, mladenic
dvajsetih let. Vedel je le to, da
se je treba bojevati za svobodo,
stoletja zazeleno. Svobodo, ki
je niso imeli nikdar niti njegov
o¢e nit- ded in nih¢e iz tistega
kraja, ¢eprav so sijo tako zelo
zeleli. In tako se je z borei 25,
brigade tudi Bardh Nitaj s pu-
§ko v svojih mladih rokah bo-
jeval proti fasizmu in njegovim
hlapcem. Bil je povsod, kjer je
bilo treba: v Malsiji, Plavu v
Gusinju in drugod.

Takrat je mislil samo na svobodo.
Nekega dne je bila vojna konéana,
Izbojevana je bila svoboda.

Toda, kaj bi bojevnik brez boja!

Mladi Bardh Nitaj je imel ve-
liko zelja: zelel je postati zdrav-
nik, ker so zdravnike povsod
potrebovali ; toda tudi matema-
tiko je imel zelo rad. In ven-
darle je vetkrat sanjal o zdray-
niskem poklicu, o tem, da bo
hodil od vasi do vasi in obisko-
val bolnike . .,

TovariSem, s katerimi je bil v
vojni, je bilo sanjarjenje mlade-

g Bardha kaj malo mar. Dejali
so mu: Poprimi za razrednico!

Odpri novo Solo v Muli¢ih pri
Djak ovici.

To je bilo za Bardha novo
bojisce . . . In zelo tezko.

Bardh Nitaj je znal paziti na
pusko in z njo ravnati, ni pa
vedel, kaj naj pocne z razred-
nico, kako naj se vede pred
ucenci, kaj naj jim pripoveduje
teh prvih 45 minut, ki so bile
med najtezimi v Bardhovem
zivljenju,

,Spomnil sem se, kaj je delal
prvo uro moj ucitelj in prav
tako sem zacel tudi sam ...
Toda to je bil tezak zacetek:
stara, dotrajana privatna hisa,
sobica brez cesarkoli. Namesto
klopi hlodi. Toda brez solske
table ni bilo mogoce zaceti . . .
To sem moral priskrbeti naj-
prej. Nasel sem nekaj desk, ste-
sal nekaksno tablo, toda pro-
blem je bil, kako in kje najti
¢mo barvo. Znadli smo se:
stepli smo dvoje jajc in ju zme-
sali s sajami. Tab'}a je bila nare-
jena... Tako smo zaceli,*
pripoveduje Bardh Nitaj, sedaj
profesor zgodovine na gimnaziji
v Deganih,

Bardh se je zacel ugiti, zato
da bi lahko pouceval druge.
Ponoé¢i se je vzgajal sam, po-
dnevi pa je vzgajal otroke in
odrasle, Ki so od svojega prvega
ucitelja veliko pricakovali . ..

,,Nekega dne, ko sem pripo-
vedoval o enem izmed vojnih
herojev, sem po nakljuéju opa-
zil, da me otroci poslusajo se s
posebnim zanimanjem. Zdi se
mi, da sem se prav tedaj odlo-
¢il, da bom §tudiral zgodovino,
saj sem imel ta predmet izredno
rad. S posebno ljubeznijo sem
pripovedoval otrokom ne le o
osvobodilni vojni, v kateri sem
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sodeloval, temve¢ o vseh pra-
vi¢nih vojnah, ki jih pozna zgo-
dovina.*

In tako je vaski u¢itelj Bardh
Nitaj najprej izredno konéal
vi§jo pedagosko Solo, nato pa Se
fakulteto ... Sedaj je namest-
nik direktorja in profesor na
gimnaziji v Decanih.

..Ko sedaj poslusam, kako
pripoveduje moj mlajsi kolega o
ustanavljanju narodnoosvobo-
dilnih odborov in o partizanih,
nenehno mislim, da to ‘ni tisto
pravo, daje to premalo in suho-
parno, da je v resnici bilo dru-
gace ... Nato pomislim, da
poznajo mladi profesori ta del
zgodovine nasega boja samo iz
knjig, jaz pa neposredno, [n
prav zato predavam o teh dneh
z nekim strahom. Bojim se, da
ne bi primesal tudi preve¢ svoje
zgodovine, zgodovine svojih
tovarisev — neke mladosti, ki je
— tako kot druge
sam cilj: boriti se za svo-
bodo ... Bojim se pretiravania,
ker pretekle vojne gotovo nihce
ne pozna tako, kot jo poznamo
T S

Ne samo o nadi vojni, he- -

rojski osvobodilni vojni, marve ¢
tudi o vseh drugih podobnih
vojnah  pripoveduje nek danji
bojevnik Se posebno rad.

»Dvakrat se mi je zgodilo, da
so otroci v razredu jokali, Prvi¢
— ko sem pripovedoval o nasem
legendarnem junaku Skender-
begu. Mislil sem si: jo&ejo iz
simpatije do svojih herojev,

Toda drugi¢ sem govoril o
perzijskih vojnah . . . Tedaj sem
doumel, da so mladi nasploh
naklonjeni praviénim vojnam
ne glede na to, kjer so bile . .

Tu so tudi dogodki, ki jih ni
mogoée pozabiti, Tista grozna
no¢ 28, novembra leta 1942,
ko so po velikih demonstracijah
Italijani zaprli Bardha in tova-
riSe, ter jih ve¢ noc¢i mugili.

»Tedaj sem skogil z visokega
okna v globino. Se dandanes ne
kako sem ostal
A
Bardh Nitaj se se vedno ugi.

»Zal mi je, da nimam moz-
nosti za podiplomski studij , . .
Veliko stvari me zanima in ©
marsicem bi rad povedal zgo-
dovinsko resnico.

O mladih in zgodovini* misli
Bardh takole:

- ,Mladi morgjo zgodovino
poznati zato, da bodo znali
bolje ceniti to, kar imamo. Tndi
moji kolegi, mladi u¢itelji, mo-
rajo vedeti, kako smo zaceli,
kako smo delali . ... In vendarle
moram reci, da zgodovino naj-
bolj popacijo zgodovinarji, ki jo
poenostavljeno opisujejo, Tudi
taki so . .. Nasa zgodovina, zgo-
dovina narodov in narodnosti
Jugoslavije je skupna in tako
naj E)‘o predstavljena tudi v knji-

Ceprav ima Bardh Nitaj kot
borec sedaj ze pravico do upo-
kojitve, §e ne misli na to:

,,Delam, ker sém srecen, ge
sem med ucéenci. Srecen sem
tudi zato, ker sem v ta veli-
¢astni mozaik priStinske uni-
verze, Kjer blesti okrog 30,000
novih upov, tudi jaz vgradil
nekoliko kamenékov,*

ABDYL BUNJAKU
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Vojvodina

V imenu resnice

—

Predvojni ucitelj, bojevnik
revolucije, nosilec partizanske
spomenice 1941, ¢lan komuni-
sticne partije od “leta- 1942,
priznani povojni_druzbenopoli-
ticni delavec ZIVAN ZIKA

- TADIC — partizanski komandir
Milos, nikdar ne miruje. Tudi

sedaj, ko je upokojen, pridno
dela. Zbira podatke o ljudeh, ki

. SO nas zavezali s svojo idejo in

borbo, pise in resuje pred po-
zabo tiste cudovite dni revolu-
cionarnega poleta in herojskega
boja nasih narodov in narod-
nosti. z

Zgodba o Ziki Tadiéu se za-
¢enja v backi vasi Karadjordje-
vo, v ¢asu, ko je civilizacijo tega

stoletja 7ze zasencila prikazen
fagizma. Uciteljski poklic mu je
bil od prvega dne resniéna po-
vezava z ljudstvom, dolznosti
pa so mu bile imperativ za ne-
nehno izpopolnjevanje in uspo-
sabljanje. Zelja po znanju’ga je
povezala -z naprednimi Studenti
iz Subotice, Zednika in drugih
krajev. Okrog leta 1936 je spo-
znal Boso Milicevi¢ in Milutina
Mora¢a, prek Ise Njegovana in
Marinka Dukica pa je bil pove-
zan z beograjskimi Studenti,
organizacijo Voj-
vodjanska akademska trpeza
(VAT). °|

Ko se Zika Tadi¢ spominja
svojega - uciteljevanja v Karg-
djordjevu, poudarja, da so bile
tam Siroke moznosti za vzgojno
in drugo dejavnost med mla-
dino. V Karadjordjevu ni* bilo

niti duhovnika niti notarja, zato
je lahko ucitelj skupno z dru-
gimi naprednjaki vplival na
otroke, mladino in na zvljenje
v vasi. Za delo v $oli so uéitelji
uporabljali napredno mladinsko
literaturo; posebno priljubljen
pisatelj je bil Gorki.

Dejavnost Zike Tadi¢a pa se
ni koné¢ala v 3oli. Marljivo je
sodeloval pri delu vaske ¢ital-
nice, kmecke zadruge, sokol-
skega druStva in nogometnega
kluba. Ob tem je razglasal na-
predne ideje. Z zeno Ruzo je
sodeloval tudi v -kulturni za-
drugi ,,Preporod*‘ v Zedniku, ki
je Sirila marksisticne ideje. V
tistem casu je bila v Zedniku
ena najmoénejsih partijskih or-
ganizacij v Vojvodini. Ko govori
Zika Tadi¢ o teh ¢asih, po-
stavlja za zgled zdravnika Jo-
vana Popovica, ki je opravljal
po  vojvodinskih vaseh svoje-
vrstno poslanstvo: Siril je zdrav-
stveno kulturo ter pomagal mla-

‘dim materam in gospodinjam.

Po mnenju Zike Tadica je bil to
zgled zdravnika nove druzbe,
Tik pred vojno je Zika Tadi¢
sodeloval na protifasisticnem
zborovanju na zelezniski postaji
v Subotici tedaj, ko so sli mimo
regnani prikarpatski Rusi iz
ehoslovaske. V tistem casu so
nastala tudi nasprotja v sokol-
skem drustvu, ker so se nekaten
upirali delu naprednjakov. Toda
kolesa zgodovine ni mogel
nihce zaustaviti.

Zika Tadi¢ je pricakal vojno
v Karadjordjevu, kjer maj bi ga
vpoklicali kot rezervnega ofi-
cija. Zlom Kkraljevine ga ni pre-
senetil. Ze prej je bil pravilno
usmerjen, dobro je poznal
razmere doma in po svetu, Pre-
den so prisle Hortijeve enote, je
zbral priblizno 15 mladincev
prostovoljcev, 12. aprila pa e
tudi sam odsel branit domovino
na pobocja Fruske gore. Prisel
je v vas Jarak v Sremu. Tam se
je hitro povezal s tovarisi. Ze
konec avgusta leta 1941 je ceta
ljudi jz macvanskega mesta Dre-
novac odsla z njim v partizane.

Dvakrat so ga ujeli. Prvi¢ sof
jeseni 1941 poslali v fasisti
taboris¢e pri Sabcu. Drugié
ga mucili ustadi v zaport |
Sremski Mitrovici, toda od

borca in vojaka niso zvedeli
Cesar. ,Pred nosom* jim
pobegnil in se s tovarisi p:
na Frusko goro. Tam se je

vkljugil v odred in postal ¥
mandir II. ¢ete fruskogor
odreda.

Zika Tadic¢ se je hrabro
skoval po Fruski gori. S to
se je bojeval proti mnogo
mocnejsemu  sovrazniku.
posebno mu je ostal v spo!
14, oktober leta 1942, ko¥
partizani prvikrat povsem f'[
bili neko hitlejevsko enoﬂ[

Tedaj je bil Zika Tadi¢ teé

ranjen. Zdravil se je, vendar
zadnjega ni odSel iz boja.
vsod, kamor ga je posala
tija, je siril ideje svobode, b
stva in enotnosti ter nove
be,
Po vojni je bil: sekrel
okrajnega komiteja v Sicﬁ’g
dn

Mitrovici, glavni urednik ,,9 .
bodne  Vojvodine*, direK
muzeja socialisticne revolu
Vojvodine v Novem Sai
glavni in odgovorni urednik?
eden glavnih piscev publika_ﬂﬁ
Vojvodina v boju. Povedall
treba, da je tovari§ Tito 0
publikaciji dejal, da je pom
ben prispevek k proucev
nase preteklosti. Prav
pomemben je prispevek
Tadica pri pisanju mestne K
nike in spominov udelezent
revolucije in revolucionarné
delavskega gibanja. )
Tudi danes, ko v zatisju sV
delovne sobe pise o ljudeh,
katerimi se je bojeval, pojm¥
Zika Tadi¢ svoje delo kot
logo. Takole pravi: ,Dolzn€
tistih, ki so preziveli revolu!
in vojno, je, da v imenu zgo!
vinske resnice ohranjajo sp
na cudovite ljudi in stev”
heroje, padle na braniku s
bode in v zariS¢u boja na
jutriSnji dan.**
DRAGAN PAVLOVIC

{

Srecanje Sol »Bratstvo - enotnost« v Zagrebu

Velika ura zgodovine o tovariSu Titu

Od 7. do 10. maja bo Zagreb
gostitelj udelezencey VII. sre-
¢anja jugoslovanskih osnovnih
Sol, ki nosijo ime , Bratstvo —
enotnost*, V tej veliki manife-
staciji, posveceni najvedji pri-
dobitvi nase revolucije, bo so-
delovalo veé kot petdeset 3ol iz
vseh jugoslovanskih republik in
pokrajin, Ce primefamo to
srecanje z dosedanjim, je to
rekordno 3tevilo,

V  osnovni $oli ,Bratstvo-
enotnost* v Zagrebu, ki je go-
stiteljica u¢encev in uditeljev iz
vse drZave, s ze ve¢ mesecev
pripravljajo na to srecanje. V ta
namen dela dvajset odborov in
komisij. Manifestacijo so pod-
pile druzbenopoliti¢ne organi-
zacije TreSnjevke in Zagreba, ki

- veliko pomagajo Soli — gostite-

ljici, da pripravi:vse potrebno za
sprejem Stevilnih gostov,

Na tiskovni konferenci, na
katero so bili povabljeni novi-
narji zagrebskih uredniitey,

udelezili pa so se je tudi ¢lani
odbora za pripravo, predstav-
niki odborov, ki skrbe za fi-
nanciranje, nastanitev gostov in
drugo, so povedali, da so Ste-
vilni zagrebski delovni kolek tivi
Ze dali denar v ta namen, in da
bosta precej prispevali k sofi-
nanciranju akcije tudi repu-

bliska skupnost za financiranje

snovnega izobrazevanja in za-
grebska skupnost za vzgojo in
izobrazevanje. Za srecanje je

namrec treba zagotoviti
500.000 din,
Predstavniki osnovne $ole

,Bratstvo-enotnost* iz Zagreba
s posebnim zadovoljstvom po-
udarjajo, da so starSi njihovih
ucencev sprejeli to manifesta-
cijo za svdjo, da so zelo radi
zagotovili u¢encem — gostom
bivanje in ponudili tudi denar-
no pomoc¢. Tako bodo vsi ucen-
ci, ki ne stanujejo v Zagrebu,
stanovali pri druzinah svojih
prijateljev, to pa daje sredanju

in medsebojnemu spozna ?
se posebno vrednost, '

Sicer pa bodo imeli ude
zenci srecanja bogat pr
manifestacij v Zagrebu in |
njega. Na dan zmage bo orf’
niziran skupen izlet v Hr\ra_t-‘ﬁ.ﬁ
Zagorje, kjer bodo uCencid_
ugitelji spoznali lepote in K%
turnozgodovinske znamenitﬂ"
Titovega rojsinega kraja, V 2’0
gorju bo Velika ura zgodovin®
tovarisu Titu.

Obisk hrvaskega namd.ﬂ"‘,!
gledalisca, skupne prireditvé |
§tudentskem  centru, nasf“i
folklomih skupin, skupna f]‘é
stava, nova izdaja ZBORNIR
z deli uéencev, tovariski Ueéf‘
ucencev in uciteljev — {0 j€
nekaj manifestacij bogategas*
¢anja, ki ni samo 3olsko, i
veC je SirSega pomena Za
greb, Hrvasko in vso drzavo.

DJORDIJE DJURIC



