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Smersu Rudolf:

Delavec in narod

Danes se hotemo dotakniti delav-
skega vpraSanja, v kakSnem razmerju
je delavstvo do svojega naroda. Ali
se ¢uti kot del naroda in Zivi z naro-
dom ter kasne so medsebojne dolZnosti
delaveev do naroda in obratno.

Nas zato zanima vpraSanje, kako je
s slovenskim delaveem in z njegovo
narodno zavestjo. Glede naSega kmeta
nismo Se nikdar premiSljevali, ali se
¢uti za ¢lana slovenske narodne skup-
nosti, ali ne. Kmeta so vedno smatrali
za steber naSega naroda, kot tisti stan,
ki nam naSo narodnost ohranjuje in ki
predstavlja vecino naSega naroda. Ni
pa bilo tako pri naSem delavstvu,

Delavec ni tako privezan na zemljo
kot je kmet. Delavec je v mnogih pri-
merih vecni popotnik, ki hodi iz kraja
v kraj ali kakor pravimo, s trebuhom
za kruhom. Delavsko Zivljenje nima
tiste tradicije, kot ga ima kmetsko
Zivljenje, Zlasti pa to velja e za naSe
kraje, kjer imamo Se mlado industrijo
in mlad delavski stan.

Pri vpraSanju narodnosti in narod-
ne zavesti pri delavstvu igra veliko
vlogo — svetovni nazor. V preteklem
stoletju je imel med delavstvom mno-
go uspeha in jih pridobil zase — inter-
nacionalni marksizem, Marksizem je
breznaroden in se za narodna vprasa-
nja ne briga. Bori se za nov druZabni
red in skuSa v ta namen zdruZiti de-
lavee v veliko skupnost po znanem ge-
slu: »Proletarci vseh deZel, zdruZite
se! Ta internacionalna miselnost mar-
ksisti¢nega delavstva je seveda imela
svoje posledice pri vsem tistem delav-
stvu, ki se je navzelo marksisti¢nega
duha. Tudi pri naSem delavstvu, ki
je sledilo marksizmu, smo opazili, da
se oddaljuje od naroda, in Zivi neko
svoje Zivljenje, ki svojih korenin ni
pognalo iz narodove zgodovine in na-
rodove duse.

Seveda jg velina naSega delavstva
ostala narodno zavedna. Moramo celo
re¢i, da opazamo v zadnjih letih razve-
seljiv pojav, da se delavstvo vedno
bolj briga za narodna vpraSanja, da se
¢uti vedno bolj del naroda in da é&uti
svojo povezanost tudi z drugimi sta-
novi naroda.

Sleherni delavee in sleherni &lan na-
zega naroda mora dobro vedeti, da je
tudi delavec ¢lan slovenskega naroda.
Iz tega spoznanja pa izvira dolZnost,
da delamo vsi za enega in vsak za vsa-
kega, da si medsebojno pomagamo in
da Zivimo v prijateljstvu. Vedeti mo-
ramo, da slovenskega naroda ne bi bilo
brez kmeta in delavea. Kmecki in de-
lavski stan sta najbolj Stevilna sloven-
ska stanova in &e samo enega od teh
izbriSemo, ostane le Se slabotna in okr-
njena skupina ljudi, da ji Se¢ komaj
lahko reéemo »narode. Zato je naSa
sveta dolZnost, da z narodno zavestjo
prepo)imo vse naSe ljudi, zlasti pa Se
naSe delavstvo. Za kmeta se ni dosti
bati, ker ostaja doma. TeZje pa je za
delavea, ki odhaja med druge narode
na delo. Njegova narodna zavest mora
biti dvakrat trdnejSa, kakor zavest ti-
stih, ki ostajajo doma. Vidimo svetle
zglede Zive narodne zavesti naSih ljudi
na jugu naSe drZave, v Franciji, v
Nem¢iji, v Italiji in celo v prekomor-
skih drzavah., Obéudovanje vzbujajo
nasi rojaki v Ameriki, ki svojo sloven-
sko narodno zavest krepko gojijo, Ce-
prav po svojem 3tevilu ne predstavlja-
jo mnogo med milijonskimi narodi,
med katerimi Zive. Tako naj bi bilo
pri vseh.

Mi torej Zelimo in zahtevamo od de-
lavea, da je narodno zaveden. Na dru-
gi strani pa moramo tudi zahtevati od
naroda, da smatra delavea za svojega
¢lana in da mu olajSa njegovo borbo

Nove pravice stavbincev

I. dodatek

h kolektivni pogodbi za stavbno delav-
stvo z dne 15. julija 1938, sklenjen v
smislu § 5 zakona o zaS¢iti delavcev
ter § 209 obrtnega zakona dne 3. ju-
nija 1940 pri kr. banski upravi med
organizacijami stavbnega delavstva
v zastopstvu stavbnega delavstva na
eni strani ter ZdruZenji delodajalcev
na podlagi ¢l. 9. té&. 5 uredbe o dolo-
¢anju minimalnih mezd, sklepanju ko-
lektivnih pogodb, poravnavanju in raz-
sodniStvu v zastopstvu sgradbenih in
tesarskih podjetij na drugi strani.

Clen 1,
Besedilo ¢lenov 4., 5., 19 prvi in dru-
gi odstavek ter ¢l. 20 kolektivne po-

godbe z dne 15. VII. 1938 se nadomesti
s slededim novim besedilom:

Clen 4.
Mezdni razredi.

V svrho doloditve viSine mezd se
razdele posamezni kraji v sledede
mezdne razrede:

a) za gradbeno stroko:

L razred: Ljubljana, Maribor, Kranj,
Jesenice in za stavbena dela industrije
v obéini StraZi&ée pri Kranju.

II. razred: Bled, Celje, Javornik,
Kamnik, Lesce, Radovljica in Trzig,
vsi kraji s svojimi oZjimi stavbnimi
okolisi, dalje obé&ine JeZica, §t. Vid nad
Ljubljano, Dev. Mar. v Polju, Dobru-
nje, Rudnik ter za stavbena dela indu-
strije v krajih iz III. razreda.

IIL razred: srezi z razvito industrijo
in sicer: celjski, dravograjski, gornje-
grajski, kamniski, konjiski, laski, litij-
ski (levi breg Save), ljubljanski, ma-
riborski levi in desni breg, radovljiski,
slovenjgraski, Skofjeloski (spod. del),
poleg tega Se kraji: BreZice, Kocevje,
Krsko, Litija, Novo mesto, Ptuj Ro-
gaSka Slatina, Sevnica, vsi kraji s svo-
Jjimi gradbenimi okolifi ter za stavbe-
na dela industrije v krajih iz IV. in V.
razreda,

IV. razred: srezi: breZigki, kodevski,
krski, litijski (desni breg Save), loga-
Ski, novomeski, ptujski in Skofjeloski
(gornji del) poleg tega Se kraji: Gor.
Radgona, Ljutomer in Murska Sobota
s svojimi oZjimi gradbenimi okolisi.

V. razred: srez ¢rnomeljski, dolnje-
lendavski, ljutomerski, mursko-sobo-
gki in Smarski.

b) za tesarsko stroko:

I. razred: mesta: Ljubljana, Mari-
bor in Celje; srezi: kamniski, kranjski,
laski, ljubljanski, radovljiki in Skof-
jeloski.

II. razred: mesta in kraji: Dravo-
grad, Gornji grad, Lendava, Ljutomer,
Murska Sobota, Ptuj in Slovenjegra-
dec; srezi: mariborski (desni in levi
breg), breziski, kocevski, krski, litij-
ski, logaski in novo-meSki. )

III. razred: Vsi ostali srezi in kraji,
ki ne spadajo v 1. ali II. razred .

Clen 5.
Mezdna tarifa.
a) za stavbno stroko:

Mezdni Zidarji in tesarji Zidar, in tesarji Pomoni de-

razred  po 3 letih od  do 3 let po lavei nad
izutitve izutitvi 18 let stari
v dinarjih na ure
I. 675 6— 475
1. 650 575 425
I1. 6— 525 4—
IV. 525 4-50 350
V. 475 4— 325

1. Po tej tabeli so pladani tudi te-
sarji, ki so zaposleni in pladani od
stavbenih podjetij.

2. Mezde se pladujejo po mezdnem
razredu, v katerega spada kraj, kjer
se izvrSuju stavbeno delo, ne glede na
to, da-li je sedeZ podjetja v kraju, ki
spada v kak drug razred.

3. Za javna dela na radun javnih
kreditov, dalje za gradnje letoviskih
poslopij in naprav, ki bi se izvrSevala
v IV, ali v V, mezdnem razredu, se
plaéajo mezde III. mezdnega razreda.

4. S 30. avgustom 1940 se mezdna
tarifa za stavbno stroko poviSa v vseh
kategorijah za Din 0.25 na uro.

b) za tesarsko stroko:

Mezdni
ragred

Tesarji po 3 letih od
izufitve

Tes. do 3 let od izu-~
fitve in tesarji
starejii od 55 lel

v dinarjih na uro

I. 509, 7— 50°/, 650 575
1. 525 5 —
111 5 — 450

za vsakdanji kruh. Narodno vzajem-
nost je mogoce vstvariti le tam, kjer
s1 posamezni stanovi medsebojno po-
magajo.

In kaj naj stori narod za delavstvo?
Predvsem je potrebno, da smatra de-
lavea za tako enakovrcdnnga élana
¢loveSke druZbe, kot so é&lani drugih
stanov. Delu naj gre tista éast, kakor
mu po pravicl mora iti, pa naj se to
delo opravlja z glavo ali z rokami, na
polju ali tovarni.

Delavee ima od naroda pravico za-
htevati, da mu pomaga v njegovi vsak-
danji borbi. Ako tvori manjSino v na-
rodu, kakor pri nas, sme od vecine
zahtevati, da mu ustvari tiste delavne
pogoje, ki mu bodo omogodili ¢loveka
vredno Zivljenje. Delavec nima pose-
stva, nima kapitala in zato je odvisen
samo od dela svojih rok. To delo pa
Je najemno delo in delavec ne dela sa-
memu sebi, kakor to dela kmet. Zato
mora biti delavec pri tem delu zaS¢iten
In za to delo tudi primerno pladan.
Narodna skupnost in narodno vodstvo
se mora dobro zavedati teh dolZnosti
napram delavstvu,

Edini kapital, ki ga ima dela-
vec, njegovo zdravje, njegove zdra-
ve roke. Ce torej zboli ali &e se

ponesreci, ali ¢e postane onemogel, ali
star, potem mora dobiti pomoéd, ker
sam sebi gotovo ne more veé poma-
gati. Delaveu je torej potrebno zava-
rovanje. Zavarovanje je potrebno tudi
drugim stanovom, vendar za druge
stanove ni zavarovanje tako Zivljenj-
sko vaZno, kakor je ravno za delavce.
Ako bi delavstvo ne imelo zavarova-
nja, bi imeli vsak dan priliko videti
usmiljenja vredne prizore po nagih de-
lavskih druzinah. In kdo je zopet dol-
Zan, da se bavi s temi vpraSanji delav-
skega zavarovanja? Zato je zopet od-
govoren ves narod, oziroma narodovo
vodstvo.

Vidimo torej, da sta delavec in na-
rod tesno povezana, da imata eden do
drugega gotove pravice, pa tudi goto-
ve dolZnosti. Delavec naj torej goji
slovensko narodr ~est, naj se éuti
Slovenca, naj se ¢uti ¢lana velike slo-
venske druZine in naj smatra vsakega
Slovenca za svojega brata. Otrese naj
se tistih iz tujine prineSenih naukov,
ki so ga oddaljevali od drugih sloven-
skih stanov in celo netili sovrastvo do
teh. Delavstvo spada v nafo narodno
skupnost. Ravno tako pa se mora na-
rodna skupnost zavedati svojih dolZ-
nosti, ki jih ima napram delavstvu.

c¢) Ostale kategorije:

Za ostale kvalificirane delavee dalje
za Zelezokrivce, odrarje, minerje, ri-
carje in kamnoseke doloéijo visino
mezd podjetja, vendar morajo imeti ti
delavei mezde, ki so vi§je od najvisje
mezde delavecev v dotiénem mezdnem
razredu, :

¢) Mladoletni delavei:

Mladoletni delavei, izvzemsi vajence,
do 18. leta starosti prejemajo v I. in
II. mezdnem razredu najmanj mezdo
Din 3.25, v III. mezdnem razredu
Din 3.—, v IV. in V. mezdnem razredu
pa Din 2.75 na uro.

Clen 19, .

Uveljavljanje in odpoved pogodbe.

Ta dodatek stopi v veljavo s 4. juni-
Jjem 1940 ter velja velja do poteka od-
povednega roka, ki se dolo¢i oboje-
stransko na en mesec. Pogajanja za
sklenitev nove kolektivne pogodbe
sklite na Zeljo ene prizadetih strank
kralj. banska uprava, Inspekcija dela.

2. Odpoved se izvr8i s priporofenim
pismom, naslovljenim na vse podpisni-
ke pogodbe. Odpovedi je priloZiti tudi
naért nove kolektivne pogodbe, sicer
je odpoved neveljavna,

3. Besedilo toék: 3., 4., 5., 6., 7. in 8.
¢lena 19. kolektivne pogodbe z dne 15.
julija 1938 ostane neizpremenjeno,

Clen 20.

1. Prevedba delodajalcev na nove
mezde z veljavnostjo od 4. junija 1940
se izvrSi v prvi mezdni periodi, ki sledi
dnevu uveljavjenja pogodbe po slede-
¢ih smernicah:

a) Obstojee viSje mezde delodajal-
cev ostanejo neokrnjene do zakljuéka
doti¢nega dela;

b) niZje mezde se avtomati¢no zvi-
8ajo na viSino mezd, predvidenih s tem
dodatkom tako, da bo zadoSeno tudi
procentualni razdelitvi.

2. Za pred 1. majem 1940 Ze prevze-
ta drZavna javna dela stopijo mezde
tega dodatka v veljavo s 30. avgustom
1940. Do tedaj pa je za ta drZavna
javna dela v veljavi kolektivna pogod-
ba z dne 15. julija 1938,

V Ljubljani, dne 3. junija 1940.

Slovenski han

7a Stavbince
Odlocbha

VI, No. 17003-22,

Veljavnost 1. dodatka z dne 3. junija
1940. h kolektivni pogodbi z dne 15. julija
1938., s katero se je v smislu § 5. zakona
o zas¢iti delaveev ter § 209. obrinega za-
kona uredilo delovno razmerje stavbnega
delavstva za veé¢ ko polovico podjetij te
stroke ter za veé ko polovico délavstva te
stroke, zaposlenega na obmoéju dravske
banovine,

Sé razsHja
na vso siroko v vsem obmoé&ju dravske
banovine.

Ta kolektivna pogodba z dodatkom velja
torej za vse pooblaséene graditelje, zidar-
ske mojstre in studenéarje, tesarske moj-
stre ter poobladdene inZenirje te stroke.

Razsiritev veljavnosti te pogodbe z do-
datkom se je odredila glede na doloéila
¢l. 14., odstavek 1., uredbe o dolodanju
minimalnih mezd, sklepanju kolektivnih
pogodb, poravnanju in razsodnistvu »SluZ-
beni list« St. 105-15 iz leta 1937.).

Kraljevska banska uprava drav. banovine.
Ljubljana dne 4, junija 1940,
Ban :

Dr. Natladen s. 1.



Stran 2.

SLLOVENSKI DELAVEC

STEV. 24.

Nase mezdne akcije

STAVBINSKA KOLEKTIVNA
POGODBA

Sodelovali smo v stavbinski akciji,
ki je privedla do tega, da je 5.320 de-
lavcev iz vrst stavbincev stopilo v
stavko. Kakor Se nobene stavke, ki
jih je ZZD vodila nismo izgubili, tako
tudi ta stavka ni bila zlomljena. »Slo-
venski delavece je v zadnji Stevilki o
tem podrobno porocal. Zlom stavke je
preprecila zlasti naSa iniciativnost in
na8a taktika, ki se je bistveno razliko-
vala od taktike marksistov. Ce bi 8lo
po brezglavem naértu njihovih vodite-
ljev, bi stavbinsko delavstvo brez na-
daljnega doZivelo polom. Slabih posle-
dic zlomljene stavke za organizirano
in za neorganizirano stavbinsko delav-
stvo niti od daleka ni mogoée pravilno
presoditi. Gotovo je to, da bi se mar-
ksisticna taktika, ki je Sla za tem,
stavko zavledi, poznala v delavskem
organizacijskem Zivljenju, kakor tudi
pri nadaljnih mezdnih akcijah ve¢ let.

MONOPOLSKI DELAVCI

NaSe toba¢no delavstvo Ze dolga
leta sem ¢uti, da je ljubljanska tobac-
na tovarna s strani Osrednje monopol-
ske uprave po macehovsko traktirana.
NaSemu delavstvu se vedno znova
jemljejo dela razliénih vrst tobaénih
izdelkov ter se ta dela prenaSajo na
razne juzne pokrajine, V zadnjem na-
értu te Osrednje uprave, je zato zopet
predvideno, da se Stevilo delavstva v
nasi tovarni skréi. Poleg tega je nadért
za zaposlitev pretkano sestavljen tako,
da je veéje Stevilo delavcev dolocéenih
za mesta, ki dejansko niso potrebna
zasedbe, druga Stevilna mesta pa se
ukinjajo. Tako naj bi po vrsti pogled
na osnutek zaposlitve delavstva v nasi
toba¢ni tovarni varoval dolodeno 3te-
vilo delavskih zaposlitev, ki bi se pa
pozneje nujno skréilo. Na potrebna

mesta delavei v naértu niso doloéeni
in bi zato tudi ne bili postavljeni, na
nepotrebna mesta, kjer so dolodeni, pa
bi ne bili postavjehi zato, ker so tam
nepotrebni. Tak nadrt delavske zapo-
slitve v na8i tobac¢ni tovarni ima tako
vse znake Cisto navadnega izigravanja
nasih delavskih interesov. Seveda na8i
organizaciji ta pretkana igra ni usla
in smo zato zahtevali, da se nacrt za-
poslitve popravi tako, kakor to zahte-
va nemoteno delo v tobaéni tovarni.
Zahtevali smo tudi, da se obdrZzi seda-
nje staleZe. Istoéasno pa vodimo ak-
cijo za zviSanje pokojnin upokojencem
iz vrst tobacnega delavstva .

KID JESENICE

Delavstvo v Zelezarnah na Jesenicah
Jje parkrat doseglo enkratne prispevke.
Ti enkratni prispevki pa niso v nobe-
nem sorazmerju z rastoco draginjo.
Tudi tovarniSki konsum ali kaSta ka-
kor mu pravijo, na tem dejstvu mnogo
ne izpremeni. Podjetje je sicer pri
ustanavljanju kasSte trdilo, da bo z
njim urejevala cene Zvljenjskim po-
trebs¢inam za svoje delavstvo tako, da
bodo z enakimi pladami mogli stalno
ohraniti enake Zivljenjske pogoje. Ce
bo treba, je reklo vodstvo tovarne, bo-
mo pa mi prodajali tudi v zgubo. Po-
kazalo se je, da tovarna v izgubo noce
prodajati, na drugi strani pa dobrine,
ki jih nudi kasta ne prihajajo vsemu
delavstvu enako v dobro. Samci, ki
nimajo lastnih kuhinj, so s tem obcut-
no prizadeti. Draginja torej raste, ka-
Sta je ne uravnava, vsaj v zadostni
meri ne, delavstvo zato trpi.

KID s svojo zaposlitvijo dela v se-
danjih casih brezdvomno ogromne do-
bi¢ke. Lahko zato daje svojemu delav-
stvu mnogo vecéje plade, ali vsaj stalne
draginjske doklade. Strokovna orga-
nizacije zato upraviéeno pri¢akujejo,

da bo podjetje njihovim zahtevam, ka-
terim smo se pridruZili tudi mi, ugo-
dilo.
ZDRAVILISCE
ROGASKA SLATINA

V tem zdraviliS5¢u naSa organizacija
Ze par let dela za zaposleno delavstvo
na zboljSanju njihovega polozaja. Ne-
kaj uspehov smo tu in tam imeli, a
radi odpora na vodstvenem mestu, ne
takih, kakor bi bilo prav. Na#i orga-
nizaciji se tu stavijo ovire, kakrSnih
ne bi pri¢akovali. Zlasti pri prizadeva-
nju za zboljSanje poloZaja Stevilnim
scbaricam v podjetju, je organizacija
ugotovila zapostavljanje naSih élanic.
Nas dolga borba za praviéno stvar ni-
kakor ni utrudila in jo bomo nadalje-
vali do pravilnega konca.

»TITAN«, KAMNIK

S podjetjem Titan v Kamniku smo
se ze veckrat preklali v mezdnih akci-
jah. V tem podjetju so se dolgo dasa
nase organizacije temeljito otepali.
Vendar smo si konc¢no tudi tu kakor
povsod drugod priborili zakonito pri-
znanje in resno upoStevanje naSega
konstruktivnega pokreta. Podjetje Ti-
tan o zviSanju plaé delavstvu zelo ne-
rado sli8i. Saj je to sploSen znak vsega
podjetniskega, ker gleda po ogromni
vedini samo na svojo ugodno bilanco
in na svoje delnicarje, v delavstvu pa
vidi le kupljeno delovno moé¢. Daleé je
to staliS¢e od resniénega krScanskega
pojmovanja o odnosih med delavei in
delodajalei, kakor jih zahtevajo okroZ-
nice papezev. Po tem staliS8¢u Cerkve
bi morali delodajalei in delavei v pod-
jetjih tvoriti eno veliko skupnost ter
bi morali tako v skupnosti skrbeti za
povolen uspeh podjetja in za éloveka
dostojno Zivljenje delavea. To ne ve-
lja samo za Titan, to velja za vsa pod-
jetja. Zadnje dase so strokovne orga-

Zastopstvo

Preteklo soboto je bilo zasedanje
Glavne skupiéine Bratovske skladnice
v Ljubljani. Zveza zdruZenih delavcev
je bila na tej skupBéini prvié zastopa-
na po svojih dveh delegatih TomaZu
Novaku in MarkeZu Jerneju iz Jesenic
oz. iz Javornika. Pri letoSnjih volitvah
je namreé ZZD prvikrat nastopila in
postavila svoje kandidate v raznih
krajevnih Bratovskih skladnicah in
tako Zela tudi prve uspehe. Niso ve-
liki ti uspehi, odkrito priznamo. Zeleli
bi veéjih. Zavedamo pa se, da vsaka
velika stvar raste iz malega semena,
polasi, postopoma. Tudi vaZen stro-
kovni pokret mora rasti tako in mora
postopoma korak za korakom osvajati
v duSah delavstva tla za svoj program
in za svojo konéno zmago. Prehitra
rast ni vedno tudi dobra. Zaupamo za-
torej, da bo priSel &as, ko bomo iz ma-
lih pocetkov zgradili svojo organizaci-
jo do take viSine in do tolike razseZno-
sti, da bomo prerastli vse nasprotnike.

Od 36 delegatov glavne skup&line
sta bila na zadnjem zasedanju samo
dva delegata ZZD. Ugotavljamo pa,
da bi po izidu volitev moralo biti do-
deljenih na#i organizaciji Stevilo 4 de-
legatov. To seveda nasprotnim gru-
pam, zlasti marksistom, ki so hoteli
ohraniti v tej ustanovi dve tretjinsko
vedino, ni 8lo v radune in zato so pri
odbiranju delegatov proti postavno
sebi dolo&ili dva delegata, ki bi morala
pripasti ZZD. Enega delegata bi nam-
re¢ morali dobiti mi 8e v Trbovljah,
enega pa v Velenju.

Na3a dva delegata sta zato na zase-
danju glavne skupifine Bratovske
skladnice dne 8. t. m. podala slededo
izjavo:

»Podpisana delegata ugotavljata
sledeCo nepravilno razdelitev delega-
tov za glavno skupifino v krajevni
Bratovski skladnici v Trbovljah in v
Velenju:

V Trbovljah ima krajevna Bratov-
ska skladnica 91. &lanov, ki volijo za
glavno skup#&ino 6 delegatov. Teh 91
¢lanov se razdeli na posamezne skupi-
ne sledede:

a) Zveza rudarjev ima 51 ¢&lanov,

ZZD v Bratovski skladnici

b) JSZ ima 29 élanov,

¢) ZZD ima 11 ¢lanov.

Ugotovljeni koliénik je zna¥al za de-
legata za glavno skup8éino 15. Po tem
koli¢niku bi morali dobiti:

a) Zveza rudarjev 3 delegate, osta-

nek 6,

b) JSZ 1 delegata in ostanek 14,

e) ZZD 0 delegatov in ostanek 11.

Dva delegata se torej dodelita ostan-
kom. Najvelji ostanek ima JSZ (14)
in ji pripada zato Se en delegat. ZZD
ima nato drugi najvedji ostanek (11)
in ji zato pripada drugi delegat, ki pri-
de na ostanek.

Pri dolofevanju delegatov pa ga je
namesto ZZD z ostankom 11 dobila
Zveza rudarjev z ostankom 6,

2. V revirju Velenja je bilo voljenih
61 &lanov, krajevne Bratovske sklad-
nice, ki volijo tri delegate za glavno
skup&éino. :

a) Zveza rudarjev ima od teh 61

élanov 47,

b) ZZD ima 14 élanov,

Ugotovljeni koli¢nik na enega dele-
gata je 20. Po tem koli¢niku bi morali
dobiti:

a) Zveza rudarjev 2 delegata, tre-
tjega z ostankom 14, bi morala
dobiti ZZD.

Zgodilo pa se je, da so delegati z
ostankom doloédili Zvezi rudarjev, ki
ima ostanek samo 7.

1. 14. in &l 21. pravilnika o volitvah
pri Bratovski skladnici doloéata, da bi
lista, ki ni dosegla kolidnika, ne imela
pravice do delegata v glavno skup#éi-
no, ¢e se vsi mandati niso dosegli s
polnimi koliéniki in &e ima najvedji
ostanek.

Ugotavljava, da je bila tako ZZD
pri doloditvi delegatov za glavno skup-
§¢ino nezakonito prikrajSana. Prosiva
rudarsko kot nadzorno oblast, da to
zadevo uradno ugotovi in ustvari pra-
vilno stanje.«

K tej izjavi pridodajamo sledefe:
Na Jesenicah je bil izid volitev v kraj.
Bratovsko skladnico sledeé: SMRJ je
dobila 66 krajevnih delegatov, NSZ 27,
ZZD 20, JSZ 18. Dolodanje é&lanov v
upravni odbor Krajevne Bratovske

skladnice je prav isto, kakor dolo¢anje
delegatov za glavno Bratovskih sklad-
nic. Upravni odbor jesenifke krajevne
Brat. skladnice ima 6 ¢lanov. Koli¢nik
za enega Clana je torej 20. JSZ tega
koli¢nika ni dosegla, ¢lana v upravni
odbor pa je vseeno dobila z najveéjim
ostankom. Po postopku marksistov v
Trbovljah in v Velenju, bi moral &lan
upravnega odbora, ki ga je dobila JSZ,
pripasti NSZ. Na glavno skups¢ino v
Ljubljano je imela Krajevna Bratov-
ska skladnica na Jesenicah poslati 8
delegatov. Koli¢nik za enega delegata
je bil 15. JSZ je v tem slucaju koli¢nik
dosegla. Ce bi ga pa ne bila, bi isto-
tako dosegla delegata v to skup&éino z
najvedjim ostankom.

Ugotavljamo to dvojno mero, ki za-
dosti ocitno kaZe, da je ZZD po krivici
prikrajSana na svoji delegatih, zato,
da so marksisti ohranili dvetretjinsko
veéino, ker imajo od 36 delegatov sami
23, a nasprotne organizacije skupaj
13 delegatov. Ce bi bili dodelili nam
4 delegate, kakor bi morali, bi bilo raz-
merje 23 proti 13. S tem pa bi marksi-
sti prenehali biti na strani delavstva
izkljuéno odloujoé faktor na skupséi-
ni. NaSa organizacija je z ozirom na
nezakonito in nepravilno doloéanje de-
legatov zato na Rudarsko glavarstvo
vloZila pritoZbo.

D ——————EEEEEEEE

VAZNO ZA CLANE OUZDa
IN NJIH SVOJCE!

Potrdilo idelodajalca o zaposlitvi mora
prinesti s seboj vsak &lan ali njegov upra-
viden svojec, ki zahteva zdravnisko pomog.

Svojei zavarovanih élanov morajo do-
kazati svojo upraviéendst do zdravljenja
na radéun urada Se s potrdilom obéine alj
F¥upnega urada po § 45. zzd. Tako potrdilo
lahko izstavi tudi delodajalec, &e prevza-
me Vso odgovornost za sporoéene podatke
o svojcu. Tiskovina se dobi pri uradu.

Potrdilo delodajalca mora biti brezpo-
gojno opremljeno s Stampiljko in podpi-
sano po lastniku obrata, oziroma njego-
vem pooblaséencu, ker sicer ni veljavno.

Clani se morajo legitimirati, oziroma
dokazati svojo istovetnost s poslovno knji-
Zico, svojei pa z druZinsko knjiZico ali
kakdno drugo legitimacijo.

nizacije radi porasta draginje ponovno
prosile za zviSanje mezd. Dosegle so
malenkosten 15 — 30 par na uro. Mi-
slimo, da bi bilo to poviSanje lahko
velje, vendar nekaj je tudi to. Veseli
smo, da smo ob danem poloZaju dose-
gli vsaj to.

TEKSTILNA INDUSTRIJA LASKO

NaSa organizacija v LaSkem je 3e
mlada, vendar pa kljub temu zelo agil-
na. Pridna je v zbiranju ¢lanstva in
dokaj toéna v izpolnjevanju svojih ob-
veznosti do celotne organizacije. Za-
veda se, da ni samo zato tukaj, da pre-
ganja brezboZnega marksistiénega du-
ha, ampak da je njena naloga, da se
trudi za zboljSanje Zivljenjskih pogo-
jev organiziranih pa tudi neorganizi-
ranih delavcev. Pri podjetju je zato
vlozila zahtevo po zviSanju plaé in je
dosegla povisek povpreéno 25 par na
uro.

LESNA INDUSTRIJA AUERSPERG,
KOCEVJE

Stanje delavstva v Gorenjski pokra-
jini na sploSno vendar Se nekam gre.
Podjetja so se navadila upoStevati so-
cialno zakonodajo, pa tudi delavske
organizacije. Zdi se jim povsem ra-
zumljivo, da delavee tudi zase zahteva
tako pla¢o, da bo z njo mogel Ziveti
sam in njegova druZina, ¢e prav nji-
hovih zahtev vedno ne izpolnijo v to-
liki meri, kakor bi bilo to prav. De-
lavske razmere po Dolenjskem in po
Notranjskem so v najveé¢ sluéajih
mnogo bolj Zalostne od razmer gorenj-
skega delavstva. NaSe dolenjsko in
notranjsko delavstvo, se Sele probuja.
Tam so prav za prav Sele prvi podetki
strokovnega organiziranja, delavske
zavednosti in istoéasno tudi spoznava-
nja in uveljavljanja socialne zakono-
daje. Zato je iz teh ozirov uspeSna
akcija mnogokrat zelo otezkocena,
vendar se nam je posrefilo Ze pri vel
podjetjih zas¢ititi delavstvo in mu pri-
boriti znatnih uspehov. Trenotno vo-
dimo na zahtevo delavstva zadnja po-
gajanja v lesni industriji kneza Auer-
sperga v Kocevju. Cene lesu in lesnim
izdelkom so neverjetno poskoéile, vi-
Sina delavskih mezd pa je ostala neiz-
premenjenia. Vsa velika razlika med
prejsnjim dobickom, ko je bil les po-
ceni in med sedanjim gre samo v do-
bro podjetja. Podjetje bi moralo mi-
sliti ob porastu draginje tudi na potre-
bo zviSanja plaé svojemu delavstvu in
tako tudi od mnogih dobi¢kov nekaj
odstopiti temu delavstvu, Takih izjem
med delodajalei, ki bi sami od sebe
tako delali, pa je seveda presneto malo.
Zato bi bilo prevet, ¢e bi kaj takega
pridakovali od imenovanega podjetja.
Morali smo zato sami zacdeti akeijo za
to nujno potrebno zviSanje pla¢ pri
podjetju zaposlenega delavstva. Zade-
va je sedaj v teku in upamo, da bo
ugodno resena.

OPEKARSKI DELAVCI PUCONCI

Pred par meseci je vstala naSa nova
podruZnica opekarskega delavstva v
Puconcih. Temu delavstvu je organi-
zacija najpreje izvojevala priznanje,
da ne spada med sezonsko delavst\fo
in da ima zato pri Borzi dela v sluaju
brezposelnosti pravico do rednih brez-
poselnih podpor. Nato je Sla organi-
zacija na delo za zviSanje prejemkov
tega delavstva. Pri podjetju postanek
organizacije in njeno gibanje, seveda
ni bilo z veseljem pozdravljeno. Ko so
krajevni zastopniki organizacije hoteli
vloziti zahtevo po poviSku mezd, jih
podjetje ni hotelo niti sprejeti. Zato
pad gg. nikoli nimajo Gasa, da bi se z
delavei pogovarjali o njihovih potre-
bah in o njihovih upravidenih zahte-
vah. Ko je zastopnik centrale pri pod-
Jjetniku hotel posredovati, pa tega ved
doma ni bilo, no mi poznamo taka nuj-
na zadranja podjetnikov, ki tako ne-
nadoma pridejo najraje takrat, kadar
pritnemo s kaksno mezdno akcijo.
Oéitno mislijo, da bomo mi v par ted-
nih pozabili na sv0jo organizacijsko
dolZnost in da bo stvar lepo tekla po-
tem po starih kolesnicah. Toda mi se
v nobenem slu€aju nismo tako ravnali.
Povsod smo vztrajali, e treba tudi
mesece, da smo konéno za delavstvo
Jeli uspehe. Opekarsko delavstvo v
Puconcih naj zato organizaciji zaupa
in v njej trdno vztraja, organizacija
pa bo vztrajala pri delu za njegove ko-
risti do konénega uspeha.
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SLOVENSKI DELAVEC

Stran 3.

Nekaij podatkov o naSem OUZD

Vsi delavei menda vedo, da je v
Ljubljani OkroZni urad. Vsi prispevajo
za to ustanovo. Vsi se zavedajo pra-
vie, ki jih imajo do nje ve¢ ali manj te
pravice tudi izkoriS¢ajo. V casopisih
beremo obi¢ajno samo podatke o za-
poslitvah v posameznih mesecih ter
vsporedno primerjave s prejSnjimi leti.
Sedaj, ko je samouprava zavoda v ro-
kah katolisko misleéih ljudi, katero pa
ni treba zamenjavati z vrhovi uprave
tega zavoda, kjer ne sedijo nai ljudje,
ditamo v nasprotnem d¢asopisu sem in
tja tudi Se kakSen napad na to usta-
novo. Ti napadi imajo seveda namen,
med delavstvom ustvarjati proti samo-
upravi gotovo nerazpoloZenje, nimajo
pa namena delavstvo prav informirati
o razmerah pri OUZD. Zato prinaSa-
mo mi nekaj zanimivih Stevilk in po-
datkov o tem nafem vaZnem socialnem
zavodu.

Okro#ni urad je lansko leto imel za-
varovanih 99.995 delavcev in name-
S¢encev. Stevilo zavarovancev je tako
napram letu 1938. porastlo za 1.227
¢lanov. To sorazmerno ni veliko in gre
gotovo Ze na rova$ izrednih razmer, ki
so nastopile lani meseca septembra.

Povprecéno zasluZijo zavarovanci po
25.17 Din na dan. Najveé zavarovan-
cev spada v deveti razred z mezdo
28.80 Din dnevno. Najvisji razred z
dnevno plaéo 48.— Din ima samo 11
tiso¢ ¢lanov. Povprecna mezda sloven-
skega delavstva 23,64 Din na dan, ka-
7e, da je slovenski delavec zelo slabo

pladan. Pri nas so vse drugaéni Ziv-
ljenjski pogoji, so vse viSje zahteve.
Na§ delavec ne more tako Ziveti, kakor
Zivi delavec na jugu, tudi ¢e bi hotel.
Nemogoé bi bil v druzbi. Ne more ho-
diti raztrgan in zamazan, ne more biti
brez knjig in éasopisja, ne more se
izoginiti najrazli¢nejSim kulturnim da-
jatvam. Razlika komaj 1.53 Din na
dan med placo slovenskega delavca in
med plado ostalega delavstva v drZavi
zato nikakor ni zadostna za kritje
mnogo veéjih potreb slovenskega de-
lavea, Cetudi ne upoStevamo neprimer-
no vedje draginje raznih Zvljenjskih
potrebi¢in na naSem ozemlju od cen
po drugih krajih drZzave. Slovenski de-
lavec zato Zivi v zelo skromnih raz-
merah. Njegova plaéa je dale¢ pre-
nizka.

Zavarovanci pri Okroznem uradu so
v preteklem letu izkoristii 81.18%
predpisanih bolniSko zavarovanih pri-
spevkov. Za obresti v zavodove usta-
nove vlozenega kapitala in odplacilo
kapitala je Slo 12.73%. Za upravne
stroske se je porabilo 9.10% ali 69.076
Din na vsakega ¢lana. Tako so zava-
rovanci v zelo visokem iznosu izkori-
ristili svoje pravice in se je bati, da
bi zavod poéasi moral postati defici-
ten, ¢e bi se to izkoriS€anje v istem
razmerju $e naprej nadaljevalo.
Upravni stroSki zavoda, ki ne dose-
gajo niti 10% &lanskih prispevkov in
o katerih se najve¢ govori, pa z ozirom
na komplicirani aparat tega zavoda
res niso veliki.

Referat zupnika g. Markeza
o ,,Jugosl. strokovni zvezi*

Marksistidno gibanje zavaja delavstvo
pro¢ od Boga in mu tudi v ¢asnem Ziv-
ljenju ustvarja majvecjo mesreco.

Zato ni mogode, da bi duhovnik — dusni
pastir mirno ob strani stal in gledal, kako
marksizem v srcih delavstva podira vero
in mravno Zivijenje ter ga rine v propast.

Slavni zacdetki JSZ

V letih pred vojno je zato mastalo pri
nas 'dosledno katoliSko kritansko-socialno
gibanje, ki mu je bil duhovni oce dr. Janez
Kv. Krek. Ustanovila se je Jugoslovanska
strokovna zveza, ki naj bi bila zveza nosi-
teljica tega gibanja. Prvi potetki te orga-
nizacije so obljubljali resni¢no obrambo
pravih delavskih interesov in krscanskega
¥ivljenja.

Neslavni mesani zakon z marksizmom

Po vojni, po smrti pokojnega evange-
lista Kreka pa je ta organizacija za3la
pod marksistiéni vpliv. V mnogih izjavah
vodilnih &lanov in v podrejenem tisku je
gprejela za osnovo svojega pokreta Mar-
xov socialni in gospodarski program. Tr-
dila je, da je kri¢amstvo z marxizmom
zdruzljivo in da je treba Katolisko Cerkev
g socializmom sprijazniti. Proti volji svo-
jega nad vse idealnega duhovnega vodje
g. A. Komlanca so privolili — oziroma bolj
organizacijo prisilili — v nekak meSan ka-
tolidko-marksistiéni zakon ter ga krstili z
imenom skrs¢anski socializem«.

MeSan zakon je zmeraj zlo. Obicajno
iz takih meSanih zakonov ni pritakovati
versko in nravno &vrstih znacajev.

Popolna zmota optimistov

Megani zakon »kriéanskega socializmas
se ni izkazal. Ceprav so mnogi mislili, da
ga Je mogode trpeti kot manjse zlo, je iz-
kusnja izpri¢ala, da so bili v popolni zmoti.
Kot dvoZivka je odslej organizacija Jugo-
slovanske strokovne zveze trpela ma svo-
jem razmahu in ma svoji udarnosti. Ve-
dno bolj se je oddaljevala od katoliske
miselnosti in od katolifke prakse. Vedno
bolj se je navzemala marksisti¢nega duha,
njegovega razkrajanja in njegove taktike.
Konéno so se tudi optimistom oi odprle

Vse prizadevanje za preusmeritev Jugo-
slovanske strokovne zveze iz njenih zavo-
¥enih potov je bilo brezuspeino. Drugemu
za drugim smo spoznali, kako duh in tak-
tika te organizacije zastrupljata nase de-
lavstvo s protikri¢ansko miselnostjo ter
ga odtujujeta resniéni povezanosti z Bo-
gom in Cerkvijo,

Confiteor optimistov

Sam predavatelj je Se do nedavnega

upal, da bo mogode to Krekovo organiza-
cijo vendarle ozdraviti in se je za to pri-
zaldeval, Toda v svoji dusnopastirski prak-
si, na svojem odgovornem mestu Zupnika
ene najvaznejdih Zupnij, je ob razsulu, ki
ga je ta organizacija zakrivila tudi v nje-
govi fari, spoznal, da se je bridko varal,
Iz mesianega zakona kri¢anskega socializ-

ma se je rodila sedanja Jugoslovanska
strokovna zveza tako, kakrSna v resnici
je — pravo zmené.

Splogna skusnja: sodelovanje z JSZ
nemogode!

Takole kaZe iZkusnja vseh duhovnikov
— dusnih pastirjev, ki so odgovorni za
dusie zaupanih jim vernikov:

Sodelovanje s to organizacijo je prak-
tiéno nmemogode. Manjka je prave katoli-
Ske miselnosti, manjka je vsake iskrenosti
in odkritosrénosti, manjka duha kriéan-
ske skupnosti. (»Mi mladi borci«).

Na izplaéilih zavoda so élani prejeli
30.25% za hranarino, staleZ bolnikov
je dosegel 2.90%. Drzavno povpreéje
na hranarini je bilo 25.11%, na staleZzu
bolnikov 2.50%. Obolenja slovenskih
delavcev so torej dosti StevilnejSa od
obolenj v ostalem podrodju drZave.
Delno gre to na ra¢un raznih varnost-
nih del v na8i oZji domovini, pri kate-
rih delavei niso imeli primerne strehe
in zadostne prehrane. Delno pa gre to
tudi na racun prevelikega izkoriicanja,
ki je zlasti znadilno za Maribor in Ptuj.
Drugod v Sloveniji obolenja niso Sla
preko pri¢akovanih %, v Mariboru pa
so pricakovano Stevilo presegla za
0.62, v Ptuju pa za 0.37%. Po opazo-
vanju OroZnega urada, se za temi pre-
koradenji normalnih % skriva organi-
zirano izkoriS¢anje delavskega denarja.

Delo OkroZnega urada v zdravniSki
panogi je ogromno. Zdravniki so pre-
obremenjeni. Ordinacij je bilo toliko,
da na vsakega ¢lana odpade 8 ordina-
cij. K nadpregledu samo je bilo pozva-
nih 21.966 bolnikov. Okoli 4.000 jih
k nadpregledu ni prislo, ampak so se
raje prijavili za zdrave. Od tistih, ki
so pridli k nadpregledu je bilo spozna-
nih za sposobne za delo 10.442 zavaro-
vancev. Stroski za zdravila so znaSali
58.06 Din na enega zavarovanca.

Okrozni urad ima resni¢no samo-
upravo samo v bolniSki panogi. V dru-
gih panogah (invalidska, nezgodna
itd.) tvori prav za prav samo neko ek-
spozituro Osrednjega urada v Zagrebu
in je v svojih akcijah povsem od njega
odvisen. Te druge panoge vzamejo vi-
soke milijone zavarovanega denarja, s
katerim tako ta ne razpolaga samo
svobodno po naSih potrebah in zahte-
vah. Kadar bo uresnilena naSa za-
hteva po treh samostojnih nosilcih so-
cialnega zavarovanja v nasi drZavi, ta-
krat bo na$ OkroZni urad tudi s temi
milijoni na korist delavstva, za zbolj-
Sanje njegovega zdravstvenega stanja
in socialnega poloZaja sam odloeval.
Takrat bomo tudi v teh izdatkih imeli
toden pregled in bomo mogli ugotoviti,
koliko bi se z resninfo samoupravo
OkroZnega urada v vseh panogah mo-
glo koristnega storiti za naSe delav-
stvo. Upamo, da ti éasi kljub odporu
z nekaterih drugih strani, vendar niso
ni¢ veé daleé.

Murshka Sobota

Prejsnji teden se je pricelo nabira-
nje sezonskega delavstva za Nemdijo.
Zaenkrat jih gre vsega skupaj 600 in
sicer 400 iz soboSkega okraja, 200 iz
lendavskega okraja. Delavstvo se je
Ze prvotno udalo v usodo, da letos v
teh teZkih dasih ne bo §lo in da se bodo
Ze nekako preZiveli doma. Sedaj, ko
je pa dovoljeno in sicer tako malo Ste-
vilo je vzbudilo to veliko nezadovolj-
stvo in skrb med delavstvom, ¢e bodo
§li zares samo tisti, ki so prav nujno
potrebni in ée se tega ne bo izrabljalo.
Vsa tukajSnja javnost je proti temu
nesreénemu izseljevanju, katero stali-
ile zavzema, kakor Ze zmeraj tudi na-
Sa podruZnica, ki odloéno popira nase
stare zahteve naSega delavstva. Dajte
nam kruha in poStenega zasluzka
doma.

Murska Sobota s svojo okolico se je
Se vedno lahko kosala z draginjo z
ostalimi mesti v Sloveniji. Posebno
sedaj je tako narastla, da si Se vedje
sploh misliti ne moremo, ¢e pa pogle-
damo plade naSega delavstva, so pa
sploh najniZje v Sloveniji. Zato je pa
nase delavstvo v velikih skrbeh, kako
se bo sedaj lahko preZivelo in kako
dolgo bo oblast gledala na to delovanje
brezvestnih trgovcev in Spekulantov,
ki sploh ne poznajo nobenih meja.
Zadnji ¢as so iz8li zakoni proti brez-
vestnim trgovecem in Spekulantom, a
se na Zalost pri nas ne izvajajo. Zato
pa apeliramo na oblast, da se tudi pri
nas take presvestne Spekulacije pre-
pretijo in da se proti takim Spekulan-
tom postopa po doloédilih zakona.

Zadnji ¢as prihajajo med naSe de-
lavstvo razni elementi, ki hocejo raz-
trgati naSe vrste. Vsem tem ljudem,
pa naj pridejo od koder koli povemo,
da je naSe delavstvo trdno strnjeno
okrog svoje organizacije, kakor je Se
zmeraj bilo in vedno bo in da gremo
po zaértani poti naprej neustraSeno v
borbo za pravice naSega delavstva.

DomzZale

PodruZnica ZZD v DomiZalah prisréno
Cestita k poroki svojemu agilnemu pod-
predsedniku tov, Habjanu Vinkotu in gos-
pe Slavki roj. Hrovat.

Trbovlje

V nedeljo ,dne 16.t.m., po deveti masi
(ob 10.uri) dopoldne se vrdi &iria seja
ZZD v Drustvenem domu, Ker je seja ze-
3’.‘? v?.ina prosimo, da se je udelezite vsi

ani,

Spremembe ordinacij OUZD

Zaradi podaljSanja delovnega dasa
zdravnikom-uradnikom, se spreminjajo
ordinacijske ure od 1. maja 1940 dalje.
Za splosne bolezni:
od 7.30—9.30 (soba 154) g.idr. Trinik
Albert; .
od 9.00—12.00 (soba 169) g. dr. Kri-
‘sper Anton;
od 9.30—12.30 (soba 152) g. dr. Ja-
nezié¢ Pavel;
od 13.00—16.00 (soba 152) g. dr. Gra-
par Stame;
od 14.30—17.30 (soba 169) g.dr. Ru-
pnik Vilko;
od 16.00—18.30 (soba 171) g.dr. De-
belak Gvido;
od 16.30—18.30 (soba 152) g.dr. Ma-
icen Martin.

Za notranje bolezni:
od 11.15-13.15 (s. 154) g.dr, Kruh
Peter.

Za pljuéne bolezni in pneumotorax stacija:
od 8.00—11.00 (soba 156) g, dr.Sa-
vinsek Baldomir — stranski vhod ma
MikloZicevi cesti, tik ob sosedni hi&i
#t. 18 (modki: torek, fetntek, sobota;
Zengke: ponedeljek, sreda, petek).
Pneumotorax se daje vsako sredo in
petek med ordinacijskimi urami.

Za kirurgijo:
od 12.30—15.30 (s.171) g.dr.Krajec
Pavel.

Za kirurgijo in ortopedijo:
od 9.00—11.00 (s.171 g. prim. dr. Mi-
naf¥ Franc,

Za Zenske bolezni in porodnistvo:
od 12.30—15.30 (s.169) g.dr. Pintar
Ivan,

Za otroske bolezni:
od 12.30—14.30 (s.143) g. primarij
dr. Der¢ Bogdan,

Posvetovalnica za matere:
od 14.30—16.30 (s.136) g. primarij
Deré Bogdan,

Za olesne bolezni:

Od 8.00—10.00 (s.1483) g. dr. Dere-
ani Ernest.

Za uSesne, nosne in vratne bolezni;
od 12.00—14.00 (s.168) g. dr. Jaksa
Josip (moski: torek, éetrtek, sobota;
#enske: ponedeljek, sreda, petek) ter
od 16.30—19.30 (s.164 — ob sobotah
od 12.00—15.00 — g. dr. Hammer-
schmidt Ernest (mo&ki: ponedeljek,
sreda, petek; Zenske: torek, Cetrtek,
sobota).

Za Zivéne bolezni:
od 14.00—16.00 g. docent dr. Robida
Ivan (ordinira na stanovanju: Gleda-
liska ulica 13).

Zobni oddelek (ambulanca):
od 7.30—10.30 (s.129) g. dr, Logar
France;
od 10.30—12.30 (s.129) g. dr. Hla-
vaty Robert.

Zobni oddelek (plombiranje, umetno zo-
bovje, zlata dela, kavéuk dela) (so-
ba 128):
od 9.00—10.30 (protetika) g.dr. Hla-
vaty Robert;
od 8.00—11.00 (plombiranje) g.dok-
ror Sfiligoj Rado.
od 11.30—13.30 (plomb.) g.dr. Logar
Anton,
dd 12.30—13.00 (plomb.) g.dr.Hla-
vaty Robert.
od 14.00—16.00 (plob.) g.dr.Bassin

Egon,
od 16.30—18.30 (plomb.) g.dr.Soss
Elza,

Rentgenoloski oddelek (diagnostika in te-
rapija) :
od 11.00—13.00 (s.130) g. primarij
dr. Hebein Josip;
od 14.00—16.00 (s.130) g. primarij
dr. Kunst Alojzij.

Fizikalno zdravilisde:
od 8.00—10.00 sprejemanje novih
bolnikov (od 10.00—11.30 terapija)
gosp. dr. Zaje St. (moski: torek, de-
trtek, sobota; Zenske: sreda, petek).
Ob ponedeljkih ni ordi-
nacij.

v Ljubljani

Obsevanje s svetlobnimi Zarki:
dopoldne od 8.30—12.00, popoldne od
15.00—17.00 (mo8ki: torek, cetrtek,
sobota; Zenske: ponedeljek, sreda,
petek).

Diagnostiéni laboratorij:
od 13.00—15.00 g. prof. dr. Kos&ir Ali-
ja (I1. nadstropje, poleg nezgodne sta-
nice ).

Rentni zdravnik:
od 11.00—13.00 (soba 171) g.dr. Ba-
jec Otonm.

Nadpregledi: vsak delavnik ob 9.30 (so-
ba 154).

ZdravniSke komisije: wvsak delavnih ob
10.30 in ob 14.30. '

Superkomisija: vsak torek in po potrebi
na delavnik ob 11.00 (soka 143) Hef-
zdravnik g.dr. Drobni¢ Ivan.

S R e e e e e Wt 8]

Trii

Resno delovanje nade organizacije in
zavednost organiziranega delavstva je po-
kazalo zopet nov uspeh v tovarni »Runoe,

S 1. junijem so bile na intervencijo
nase organizacije ponovno zviSane plade
vsemu delavstvu za 25 para na uro.

Vodstvu tovarne gre vse priznanje, ker
res skrbi, \da teZo sedanjih mezaZelenih
razrvanih ¢asov nosi skupno z delavstvom
in tako pokaZe, da tu ni kapitalistitnega
duha, temveé poirtvovalnega in mesebié-
nega dela v prid vsemu delavstvu., Zato
nam je dovolj jasen dokaz, saj je iz ma-
lega gordidénega zrna, sejanega v trde
brazde zadruZnidtva, postalo veliko in po-
membno drevo.

Kamnishko ohkroZje

Seja kamniSkega okroZja se vrSi v
nedeljo dne 16. junija ob 1410. uri v
Drustvenem domu v Grobljah. Funkei-
jonarje vabimo, da se seje sigurno
udelezijo!
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DR. KOROSEC POTOVAL V
BUKARESTO

Predsednik senata dr. Anton Korosec
je odpotoval v Bukaresto, kjer se bo mudil
nekaj dni.

BAN DR. NATLACEN V BEOGRADU

Ban dravske banovine g. dr. Marko Na-
tladen, ki se je v zadevah dravske ban.
mudil v Beogradu, je bil sprejet pri pred-
sedniku vlade gosp. Dragisi Cvetkoviéu
ter ministru za vojsko in mornarico, ar-
madnemu generalu Nediéu. Nato je bil
ban dr. Natladen sprejet tudi v avdijenci
pri knezu namestniku Pavlu.

10 LETNICA ROMUNSKEGA KRALIJA
V BELGRADU

Za proslavo 10 letnice vladanja romun-
skega kralja Karola II. je bila v belgraj-
ski saborni cerkvi zahvalna sluZzba boZja,
katere so se udelezili zastopnik kralja ge-
neral Barjaktarovié, zastopnik vlade mi-
nister za telesno vzgojo naroda Jevren
Tomié¢, pomoénik ministra za zunanje za-
deve dr. Miloje Smiljanié, dalje zastopniki
diplomatskega zbora in vojnega ministr-
stva, Romunsko poslaniStvo v Belgradu
je zastopal sam poslanik g. Viktor Cadere
z gospo in drugimi uradniki. Po sluzbi
bozji je bil sprejem v romunskem posla-
nistvu ter wvpis v knjigo.

ZAGREBSKI OUZD IMA
PRIMANJKLJAJ

Listi poroéajo iz Zagreba, da ima za-
grebski OUZD velik primanikljaj, vsled
¢esar je komisar uprave sklical na posvet
4dravnike tega zavoda ter z njimi obrav-
naval vpraSanje, kaj je treba ukreniti.
Sef lekarne je porodal, kako so se podraZi-
la zdravila, nekatera med njimi celo za
120 odstotkov.

HRVATI 1300 LET KATOLICANI

Letos obhajajo Hrvati 1300-letnico, od-
kar so prigli v stike s sveto rimsko stolico
ter postali katoli¢ani. To je jubilejno leto
hrvatskega naroda. Papez Pij XII. je v
posebnem pismu, ki ga je poslal zagreb-
&kemu &kofu, podelil popolne odpustke ka-
tolidanom v Jugoslaviji za letos pod na-
vadnimi pogoji v podastitev tega hrvat-
gkega jubileja.

TRETJA OBLETNICA R. DOLINARJA

V soboto, 8. t. m. na tretjo obletnico
tragiéne smrti katoliSkega akademika R.
Dolinarja je »Danica« priredila komemo-
rativno slovesnost.

Zjutraj ob T so se zbrali ¢lani Akadem-
ske zveze v stolnici k sv. masi zadusnici
za pokojnim tovariSem, Po sv. maSi so
odsli na pokopali§ée k sv. Krizu, kjer je
oh Dolinarjevem grobu bila komemoraci-
ja. Spominski govor je imel tovari¥ Da-
ni¢ar. V svojem govoru je o¢rtal podobo
rajnega tovarisa. Zemlja danes krvavi,
krvavi na sto in stotisoéih krajih. Ce bi

zakrvavela tudi nasa gruda, ne bomo pri-
zanadali sebi, marveé nasa kri se bo zdru-
zila z njegovo, da bo klicala do nebes, naj
jo blagoslovi Gospod smrti in Zivljenja ter
naj postane masSa kri vir Zivljenja za nad
marod. Rudolf Dolinar je s krvjo zapisal,
da je nam na svetu boriti za vedje dobrine
kakor sta zdravje in Zivljenje. Po spo-
minskem govoru so akademiki zmolili mo-
litev za pokoj duse padlega tovariSa.

Za tretjo obletnico so mu tovarisi po-
stavili lep nagrobni spomenik, Spomenik
je iz rezanega domadega kamna. Krasi
ga bronast relief, delo akad. kiparja Fran-
ceta Gorfeta. Predstavlija angela smrti,
ki se spudcéa k mladenicu,

BELEZKE

Napadi na duhovi€ino
se ponavljajo

NaSe nasprotno c¢asopisje kaj rado pise
o »listi¢ih« kadar govori o katoliskem éa-
sopisju z manjSo obliko, Zlasti marksisti
s0 meStetokrat ponavljali ta izraz in tudi
»Slovenskemu delaveu« z njim niso priza-
nesli. V njihovo &olo so hodili nasi kr-
S¢éanski socialisti v vsakem oziru,tudi v
tem. V zadnji Stevilki prinasajo ¢élanek
»Gospod Zupnik MarkeZz ima besedo.. .«
G. Zupnik MarkeZ je namre¢ Ze imel bese-
do na zborovanju duhovnikov dne 6. mar-
ca t. 1. in je JSZ orisal tako, kakor zasluzi.
»Mi mladi borci«« so napravili ta greh, da

Navodila o zaSciti pred letalskimi napadi

A. Pripravljalna dela v mirnem ¢éasu.

Ako nimamo posebnega zaklonisda, je
treba prirediti v kleti za vse prebivalce
hise zasilno zaklonisée, tako da jim bo nu-
dilo za&éito pred drobei bomb ter bojnimi
strupi in plini (neprodusno). Da vzdrzi
strop v kleti tezo morebitnih rudevin hise,
ga moramo podpreti z lesenimi oporniki.
Te postavimo na dve &iroki leseni zagozdi,
s katerima pritrdimo opornike &vrsto v
strop. Radi enakomerne razbremenitve
stropa polozimo vodoravno med strop in
opornike tramove kot nosilce stropa. E-
nako polozimo tramove tudi pod opornike.
Za kletna okna je treba napraviti lesene
ali Zelezne mnaoknice. Radi nadaljne za-
Séite oken pred drobei bomb pa moramo
poskrbeti 8e za zemljo ali pesek (&irina
nasipa 1 m), ki ga lahko spravimo tudi v
vrede (premera 50 cm). Za zascito kletnih
oken lahko uporabimo Sc¢ tale material:
gramoz v lesenem opazu, Sirokem 25 cm,
opeko v debelini 38 cm, les v debelini
30 cm, zemljo v zaboju, Sirokem 75 em
ali jeklene mnaokmice v debelini 15 do
20 mm.

V zakloniSéu mora biti na razpolago za
vsako osebo mnajmanj 3 ms zraéne prostor-
nine in 0.6 m® talne ploskve. Da se pre-
pred¢i vhajanje plinov, naj ima vsako za-
kloni&ée predprostor (plinsko zatvornico)
in najmanj en zavarovan zasilni izhod
(lahko iz sosednih prostorov) na prosto.
Kjer mi kletnih prostorov, lahko priredimo
zasilno zakloniSée v pripravnih pritliénih
prostorih, moremo ga pa postaviti tudi v
posebnem prizidku. Konéno lahko pripra-
vimo vsaj pokrite jarke zunaj stavb. Jar-
ki morajo biti izvedeni v lomljeni ¢érti in
oddaljeni od stavh najmanj toliko, kolikor
znada visina najblizje stavbe. Krajsi jarki
(do 5 m) so lahko izvedeni v ravni &rti.

Gradnja ali prireditev zakloniséa v sku-
pinsko stoje¢ih higah je obvezna, v dru-
gih hiSah pa se nujno priporoda.

Za zatemnitev stanovanja in drugih ob-
jektov je treba pripravitl vse potrebno
po maredbi o zatemmitvi.

Za shranitev Zivil pripravimo posode, ki
se hermetiéno zapirajo (mogole so tudi
omare, zaboji itd.), da jih zavarujemo pro-
ti poskodbam po bojnih strupih in plinih.

Za hisno gasilsko sluzbo nmabavimo na-
slednja gasilna sredstva: majhno vstav-
1jivo roéno brizgalnico ali ustrezajoéa ke-
mijska gasilna sredstva oz. aparate, 1 po-
sodo za vodo s prostornino 100 do 200 1,
2 vedri za vodo, 1 opZarni kavelj (lahko
tudi lesen drog z moénim Zebljem), 1 do 2
lopati, 1 sckiro, pesek v zaboju ali kup
peska, s katerim zasipamo vZigalne bombe
(z vodo jih ne smemo polivati), 1 gasilno
metlo za pobijanje tle¢ih isker (t. j. 2 m
dolga palica s pritrjeno krpo) in 1 lestev.

Za povetanje varnosti pred poZarom je
treba izprazniti 3) ploskve podstresja od
lahko wvnetljivih stvari in ga po potrebi
preurediti: lesene dele ostredja zavarujmo
z ognjavarnimi opleski ali s plofevino ozi-
roma jih impregnirajmo s snovmi, ki so
odporne za ogenj. Drugade se je treba
pri tem ravnati po navodilih o organiza-
ciji hiSne zaSlite (razpis Mob. 5t. 287/4
z dne 24. II, 1940.) in po pravilniku o za-
&¢iti pred letalskimi mapadi, IV, del, »Za-
Séita pred poZarome,

Za sebe in za svojce nabavimo po mo-
znosti plinske maske,

Za hisno sanitetno sluzbo nabavimo (po
moZznosti) naslednja nainotrebnejsa sred-
stva za prvo pomoé: 3 komade sterilizira-
ne gaze po ¥ m, 3 komade kaliko-ovoja
(6X5, 8xX5, 10X5), 20 ¢ stelizirane vate,
2 trikotni ruti, 1 komad leukoplasta (2.5
em X 1 m), 3 povoje za prvo pomo¢ (No.
0, No. 1, No. 3), 20 g natrijevega bikar-
bonata (jedilne sode), 200 g klorovera ap-
na ali kloraminovega pradka (v hermetié-
no zaprtih posodah), 20 g jodove tinkture,
20 g Hofmanovih kapljic, 20 g baldrijano-
vih kapljic, 20 g alkalnega mazila za odi,
kalijevo (zeleno) milo, steklene paléice,
wvarnostne zaponke, 8karje, posode za pri-
pravljanje raztopin, steklenice in 1 zasilno
nosilnico (sestavljeno iz odeje in 2 dro-
gov). (Dalje prihodnjié.)

so prav dobro prinesli posnetek referata
g. Zupnika MarkeZa. Zato jih »Delavska
pravica«, ko ta ¢lanek ponatiskuje, mimo-
grede z visokega predala prav posebno od-
lodilnega in vaznega glasila o8vrkne z »li-
sticeme.

V uvodu pred ponatisom ¢élanka iz »Mi
mladi borei« pa v tolazbo svojim vernim
natvezuje izmisljotino, da so »Mladi bor-
ci« iz referata marsikaj spustili in tako
njegovo vsebino »izkrivinéili«. Poleg tega
si usoja trditi, da bi resni¢ni prikaz refe-
rata g. Markeza o JSZ bil tak, »da namreé¢
vsa afera prihaja iz politiénih, ne pa iz
cerkvenih ali verskih vzrokov.« »Delavska
pravica« 8 tem dela veliko krivico ne sa-
mo g. Zupniku MarkeZu ampak vsem zbra-
nim duhovnikom s Prevzvienim na delu,
da so zgolj politikanti in da jih vodijo sa-
mo politiéni nagibi. Ti grdi oé&itki s strani
»DP« nas ne presenedajo, ker jih v tem
glasilu ne sre¢amo prvic.

Na drugem mestu prinasamo dober po-
snetek misli g. MarkeZa po listu »Mi mla-
di borci« tudi mi, da bodo nasi ¢lani in
éitatelji v tej zadevi primerno poudeni.

Bolecine
sDelavske pravice“

»Delavska pravica« prinada v zadnji
Stevilki dva ¢lanka oziroma napada na
nDelavsko zbornico in ZZD. Prihija po
njenih mislih oéividno s topovi najteZje-
ga kalibra. Ti bodo brezpogojno zrusili
sedanjo upravo Delavske zbornice in z njo
vred ZZD. Ne more .odpustiti Delavski
zhornici, da je napravila v svojih uradih
red, da je pri referentih vpeljala na mesto
te uradne ure dela za delavstvo. Boli jo,
obiskov in propagande za partijske pokre-
da je v zbornici o storjenem delu uvedena
kontrola in da se zahteva za dokaj lepe
pla¢e usluzbencev, da zanje za delavski
stan, tudi nekaj naredijo. Pa 8e nekaj
drugih bole¢in ima »Delavska pravica« in
nekaj drugih znakov splosnega bolezen-
skega stanja. Revma, nadusnost, Zivéno-
gt itd., so ostarelostni znaki, na katerih
o¢itno boleha. Posebno huda bolezen pa
so razne »fiksne ideje«, ki se jih nikakor
ne more znebiti. V tem oziru JSZ in »DP«
zadnje ¢ase hudo preganja skrb za ¢&isti
katoliski program ZZD. Zaradi svoje na-
¢esne zme3anosti »DP« ne more razumeti,
da je ZZD kot katoliSska organizacija spre-
jela imenovanje v sedanjo upravo Delav-
ske zbornicei n da jo prav ni¢ ne pece
vest, da v tej upravi ne sedijo marksisti
in vseh vrst socialisti. Ko bi »Delavska
pravica« vedela Se to, da si ZZD Steje celo
vdo bro delo, da kolikor mogoce jemlje
marksistom in vsem ljudskim frontasem
vpliv na javno Zivljenje, bi bila morda Se
bolj v skrbeh radi nasega poslanstva,

o

Poravnajte naro&nino!

Rov se je zasul

Roman.
(Nadaljevanje.)

V svezini padajofega mraka, so ljudje plaho tre-
petali pred groznim zlo¢inom zemeljskih globin.

To je bil ¢as, ko so se vsedali na klopi pred hiso,
vsi so bili Ze tam in si klicali &ez ulico vesele stvari.

Prigla je ura vederje, a 1judje so bili Se vedno tu,
medtem ko je sonce, ki je pojemalo na obzorju, metalo
zadnje Zarke na lase in jih pordila kakor odblesk krvi.

Hlipajote ihtenje je trgalo prsi Zena. Mali na nji-
hovih naroéjih so glasno jokali, ne da bi vedeli zakaj,

le en dedek je zaslutil, kaj se dogaja:

»Moj stari o¢ka je vedno pravil, da ga je rov hotel
#e dvakrat imeti, pa ga ni in ne bo dobil ... Jaz sem

popolnoma prepri¢an, da se bo vrnill«

To je bil Korenov vnuk, Zalostno se je smejal, prav
kot veliki in govoril tolaZilne besede, a sam ni vanje

verjel.

Vsi so se bali danadnjega, vsi so trepetali pred pri-
hodnjim, Nih&e ni mogel nicesar re¢i. Nekateri so po-
¢asi odhajali, Zene so se prerivale k dvigalu, se tidéale
druga druge, da so skupaj trepetale, skupaj upale.

Veder je legel in mislili so na zapuStene hise, praz-
na kot zapuddena gnezda. Kar videli so Ze, kako leZzi
v njih iztegnjeno voskasto telo, roke, érne, sklenjene

in okoli njih rozni venec.

Naenkrat so se zaslifali med ljudmi, ki so &akali
z upom in strahom, pripravljeni zgrabiti za vsako no-

vico, Se tako fantastiéno, klici:

»Cez eno uro vsi v Ljudski dom!...

dom vsil«

»Zborovanje bo v Ljudskem domu, ez eno uro,«

so kric¢ali drug drugemu.

»Kaj bo? Ali bodo kaj zahtevali, da nadaljujejo

delo, ali kaj?«

»Najbrie bo radi pohoda na vodje,« je pripomnil

;Marda bomo zvedeli kaj novegal«

Ze to je zadostovalo, da so se odloéili.

»Jaz bom Sel.«

dali. Pojdimo!«

»Baje pride odposlani preglednik.«

Pomalem so se trgale skupine od mmnozZice; hitro
so pojedli kod&ek kruha, da bi bili 8e za éasa v Ljud-
skem domu, kjer je treba biti e si rudar, kjer je polno
sindikatov, vzajemnosti, tajnistev, zadruga in Se in Se,
kjer pa¢ gnjavijo tega pohlepnega pti¢a: ljudsko duJo.

Da bi zazidali rov, to je kot mora tladilo ljudi, Kdo
hote zgraditi zid? Ce bodo rudarji prisli v Ljudski
dom, jim je treba to takoj izbiti iz glave.

In morda je to Ze dolodeno in zato kli¢ejo ljudi v

Ljudski dom...

~8li proti zbiraliscu.

uniéil.

hodejo.
V Ljudski

»Tudi jaz. Bom vsaj videl.«
»Morda bodo delavei, ki so spodaj delali, kaj pove-

Ko so 8li proti Ljudskemu domu, so si delavei pra-
vili vse to in se spraSevali kaj da bo,

Noé je prisla, ne da bi to opazili, kakor se izdajal-
sko pripravijo te érne globine za udor.

Pri tem zborovanju ni kot je pri drugih, ko odlo-
¢ujejo o platah ali o stavki... Sedaj ni nihée vedel,
kaj naj rede v tej tidini, ko se bodo ljudje radovedno
zbegani ozirali okoli. Samo od vodij pri¢akujejo nekaj,
a kaj? Oni vedo veé¢ kot mi, S0 si pravili rudarji, ko so

Ljudje so si ponavljali to, kar so sliSali popoldne.
Vseh podrobnosti so se dobro zavedali, vse je oZivelo
Se enkrat pred njimi, vse so obnovili e enkrat, vse pre-
obrnili in precenili Se enkrat.

Spominjali so se, da je nekoé nek inZenir dal od-
preti rov za zralenje, a ga je takoj spet zadelal radi
ognja, ki je komaj &akal na zrak, da bi potem vse

0Od vseh strani so navajali direktorjeve besede in
jih po svoje zavijali, da bi z njimi povedali to, kar

»Zadelati je treba,« so rekli.

»Nikdar ne! Rekli so: Ali bo treba zadelati?«

Strast se je polastila govorjenja, src in je vse po-
gnala v to skupno dvorano.

Tu so bili preddelavei, vsi njihovi zastopniki, le
Tislerjev prostor je bil prazen. Kje je? Ali ga ne
bomo videli nikoli ved v tej skupini?

Spominjali so se vsega, kar je napravil, njegovih
kretenj, kadar se je razvnel.

redsednik je govoril o njem in Ze so se razlegali

»Morate jih resiti! Vse poskusite!«
»Ne zidu!« so tulili nekateri.

Nastal je grozen Sum in hrup, kakor ée pridrvi

kam groze¢ oblak.

»Ne zidu! Ne zidu!«

»17aj raje vse razzene!«

»Da, naj raje vse zleti v vrak!«

Z galerije se je zasliSal mocan glas in prekridal
vse spodaj:

»S8aj je odprto! Saj ni veé zadelano!l«

Niso ve& spoznali razburjeni 1judje, da bi bilo bolje
refevati ponesredence, kot pa zgoraj pripravljati prav
tako mesrefo, prav tako pogubonosno, kot je ta v ro-

vu. Nihée ni veé na ni¢ mislil. Kri¢ali so, da ima

Zgane.«

upravo,

storiti.«

biti.«

vsak pravico govoriti, da morajo vsakemu dati besedo.

Ta, ki je govoril z galerije je bil mlad rudar. Po-
znalo se mu je, da je rovov vajen, kajti njegove oéi so
%¥e imele &rne kolobarje in mjegove kretnje so bile kot
udarei s krampom. Uprl je ofi v mnoZico, ne da bi se
zganil, Nastala je tiSina in mladi tribun je govoril:

»Ni treba misliti na to kaj, bodo storili, ampak na
to, kaj sedaj delajo.

Dobro vem, da se zradenje vrii redno. Tovarisi pod
zemljo so Ze 'deleZni sveZega zraka, bodite ga deleZni
nekoliko tudi vi, da vam prezradi prestrafene mo-

»Da naj gre vse v zrak? Hodete mar vse uni-
diti? Hodete, da bodo stradale vade Zene in otroci?«

»Kdo je rekel, da je ogenj v rovu? Kdo je rekel,
da bodo zgradili zid 7«

»Odposlani preglednik prihaja, maj on govoril«
UsluZbenec je pravkar prigel v dvorano. Spoznal je, da
bi ga opazovali s »prodancem«, &e bi prinesel slabe
vesti in da bi moral on sam pladati za vso rudnisko

»Sicer nisem dolzan pred vami delati svoj radun,«

Ze so ga slabo razumeli in gromko kritanje se je
dvignilo proti govorniskemu od

Nadaljeval je popolnoma mirno:

»Ni se mi treba pred vami opravidevati, ne, ni se
mi treba! Toda hodem, da me sodite sami. Potem vam
bom pa povedal, kaj vem o nesredi in to kar morajo

»Ali morda misem bil vedno tam, kjer sem moral

(Dalje prih.)
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