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FROSLAVILI SMO ORCINSKI FRAZNIK !

e 1 julijs 1962 so se na Vranskem pricele prve slovesnosti
ne éast oblinskemu prezniku Skozi ves tedan so bile organi-
Zzirene rezne prireditve, ki so, ene bolj, druge manj uspels
Zaradl slabeg: vremena Najbolg pe je bilo slovesno na za-
kljueni priraditvi dne 8 7.196

Vreme je bilo lopo in Ze ob 9 uri dopoldan 0 se na starem
gtreliséu zbrali gtrelei in borci obcinsksga IO Zolee, da bi
v polastitev praznika priredili strelsko telmovanje z MK pus-
ko Vsak na gvojsm streliscéu so tekmovali In se koszli v re-
zultatih

Tekmovanjz s=2 js udelezilo 13 ekip 21i 65 strelcev. Strelcev
Je bilo precej, z=to je tekmovanje trejalo do 14 ure.

Ob 15 uri je kwenila povorka, v koteri so bils zastopane vse
mogode org nizacije in drusStva Vv pisenih obladilih s prapoxl
na ¢elu, ns zborno mesto Lepo je bilo poglzdati predvsem
naso ml:dino.

Nz zborovenju ja govoril sekretar OK ZKJ Celje tov. Simonié
Franc 7V svojem govoru je povdaril pomen tog: praznika, gra-
Jal neprev:.lno gospodarjenje v nekaterih podjetjih in pohva-
1il Vrancne, ki so vliogo organizatorje te proslave dobro
odigrali.

Po koncanem zborovanju so bili objevljenl rezultati raznih
tekmovanj, r-zdaljens so bile diplome in nsgrade. Po tem pa

Je sledil zabsvni del preznika. 04 vsgepovsod so doneli vesae-
1i klici in pozdravi ob snidenju borcev, :ktivistov in dru-

ih, ki se inzjo priliko videti najveckrat samo neka jkrat na

eto in to ob priliki podobnih proslav Smeh, petje in ples
t» dan nigta prsvlsdovala samo pri mladini. Vendar pa se je
tudi tu uv:ljevil pregovor "vse lepo, hitro minme". PriSel jJe
vecer in posloviti ge js bilo trgba; pozdrav srec¢no do pri-
hodnjega lota, ko bomo zopat proslavljali obdinski praznik,
vendar vaerjatno v drugem kraju

GZ
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TEFO PROSTM, CE BI TAHKO ;.. .o

X nopigali $lanck, ki ge dolgujete .. in tako napre]
iz meggcs v megsc, da, Ltako nekako izglada borba za clanke,
sicer pa, praberite.

Do sadsj virjstno ni bilo nikomur popolnoma jasno, kdaj iz-
haja ns8 megcini dasopis "Iibojsld Koremik" in kdo naj pise
&lanke zanj. Poizlkusimo priti stvari enkrat do dna.

Slednji &l:n kolektiva je opraviden in mnogokret tudl dol~-
Yan, da rozjosni svoje tefsve v veeh primerih ns stranch
nagega liets, jesno in brez prikrivanja .Raes, da ni cena

za Mmovinsrsks uglugs' visoka, jea pa tuli res, da ni nad na-
men ne be nadin honorarno zasluziti teZke denarje, upam, da
ge gtrinj. ta, ne? Pisitc zeradl zdreve lkritike, zarpdl oseb-
naga ves:ljn, zoradi nevsakdanjih dogodkov, piSite Sale in
Myice®, pifiitu ns vee zadnje kar hofete, tods piSite, pisi-
ta

Dogaj» pe so nil kolikokrat, da tudi &luni uredniskege od=—
bora in v toverni vodiln: osebe, enogtavno zatajijo in po-
leg toga Sa d-jojo napotrebne izjave, Gctudi so dobili do-
1o&ano nalozo z- vsebino &lanka, jo sprejeli in nato - nié,
enogtavno ~ nif! Lepo Izgovori so, kot vidno, najbol] pe-
stri in v gl vnem zelo jalovi kot je rocimo: preved je dela;
%iilim, d- j. tuksj vsaka pripomba povsem odved, kaj migli~-
a%

No, gremo nepraj Clenki so z veliko muko zbrani in jih ja
treba ms1lo slovnidno koregirati in nsto re-lizirati na ma-
trice, ki =0, vsaj v glavnem, vedno na zalogi. Matrice se
posljejo v Celjs v toverno "Agro", kjer jih mato ma ciklo-
stilu rezmno¥ijo, da, tods ne tako hitro, kot se to pise
tukej, m-lo d-lj Sasa traja, vendar ps ni kritiéno, Ce se-
tcjemo vs: komplikacije, dobimo konc¢no kirsmika v podjatje.
Tukej naleti na ponovne Gefave pri sestsvljanju in devenju
v ovitke; ko pa je tudi to mimo in s¢ jo vedina primcrkov
%0 rozdclila, ostone Sc¢ po, do daneg, veljavnih normh, ne-
koj preko 120 primorkov za naSe upokojence, zunanje sode-
1aves ter nase redne dopisne kooperante iz ostalih kolck-
tivov, Ponovna te¥ava! Fodtr je frankironje od 15 dinarjev
po primeriku, dvignila enostavno na 8o din, kar je le ne kKo--
liko prckropko. Borba za produktivnost in s tem poyczand
$tednj~ nom norekuje, do bomo zadasno prokinili poSiljanje
Koromika zunanjim sodeloveenm in kolektivom, za kar isScemo
opraviéils v zgoraj navedenih stevkih,

"Iibojeki Kercomik® je inform:tivni list naSegas kolektiva
in bo kot %ok izhsjal na koncu mesccs oziroma v prvih dnch
naslednjcgs megacn, da bodo dogodki preteklih dni naSim
1judem kronolofko posredovani No, ker ni glasnih ugovorov,
je stvor sprejeta Hvele lepa. Lep pozdriv.

e e g T T Tl TS LR ey o



109

PROIZVODNJA I FOLLETJA 1962

Ob zsakljucku I polletjs letodSnjegn leta bi bilo zanimivo
pregledati, koko Jjs potekaln proizvodnjs oz. koko smo iz-
vrsevali letni plan, zn katurege lohko refemo, dz ni ravno
majhen. Res, d2 je bilo na vseh sejah in scgtonkih veliko
govora o doseganju plana po possmcznih mescgcih, vendar bo
v skupncm pregledu za prvih 6 mesecev stanje bolj razvidno,
zato podajomo naslednji pregled po knjigovodski cvidenci:

lMgsec Kolidin: - kg %
planirano izvrsSeno 3
Jonuar 161.920 - 162 .356, - Llo4
Februar 156 195. - 163, 075 .- lod. 4
Marcc 173,051, ~ 158.95% .= 91.9
April 145 026, ~ 133 .731, - 92.2
Maj 139,513 - 1lo5,18L.~ 75.4
Junij 167,439, ~ 161,917, - 96 7
Skup=j 943, 194 - 885.21% - 93.9

Vrednost - din

plonirsno. izvr8eno %
Jonuny 42,261 9l4.~ 37,457 .220,.- 81
Februnr 47,501 935.-- 43,287 .740 - 91,1
M-Tec 52,614,111, - 45,597,100, - 86.3
April i4,069. 710,~ 40,859,227~ 92,7
Mo 42,356.7%1,~ 35,080,22L,~ . 82,8

Junij 50,901 . 464, - ge,aloigo4g- 111,6
Skupaj 28%,705 855, - ,00L. 512, ~ 91.5

Ce i%Cemo vzrok: ncdoseg-njr plonz z- prvih 5 mesecev le-

toSnjega lete, jih imamo kor precej V mesacu jonuarju in

februarju se lohko vidi, do smo se promalo préusmerili ne

dekorativno proizvodnjo in z:to tudi nismo dosegsli plona

po vrednosti, dodim je pilan po kolidini bil doscZen Vzrok

tenu je vesekakor promalo delovne sile v slikorni, zoredl pro-

teZkih in zhruwudnih dekorjev, ter zoradi slebe peci za nod-
glazurno Zgonja, ki je veliko v popravilu, ao se kljub temu
dekorji z listrom nc obnesejo (lister lohko brisSemo), na
dekorjih z nadglazurno borvo pa s¢ poznajo sledovi Samobt-
nega prohu

Velik manjko nom je v mesaecu marcu, aprilu in delno v mju
povzrodil izpsd delovne gile zaradi povefanja boleznin, saj
€0 g¢ Vv primgrjsvi 2z  mgsecenm Jjanvarjem, februarjem in Jju-
nljem povatole za 8.340 ur TeZave so nastale tudi zaradi
neurg jensg: susSenja polizdelizov, posebno e upoStevamo Se
letoSnje slcho vreme, kar pa se bo z dobavo novege parnege
kotla vscj dglno regulirzlo, Tudl gmota zn dekorativne gklo-
de nam Jje pri prehodu iz kamcnine no ¢rno gmoto delala ve-
liko preglnvic in povzroc-la véasih tudi nad 50% loma.

Vsi omenjeni vzroki in véasih mogode tudi nepravilni orga-
nizecijskl prijemi imajo za pogledico ncdoseganje plana. Da
bi temu prisli n= kraj, j: tchnicéno vodstvo gkupaj s komer-—
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cialo uvcdlo v prolzvodnjo rantabilnejse izdelke, nerenta-
bilne p= po-si izlocuje iz plama in povaduje dckorativno
keramike Poostril se¢ je kriterij uporabnosti moveevih mo-
delov, k-teri go bili vsled izrebljenosti pogosto vzrok
m=njSe produlktivnosti, uvedel se je nadin produkt ivne jSega
dela v slikerni in poveé-la se je zaloga asortimana v bis-
kv%tnam sklodiséu in s tem olajsalo izvrScvanje oparativnih
planov

Rezultati toge niso izostali, s2j je bpil plen v mesegcu Ju—
niju po vrednosti celo za 11,6% prcsefen, upajmo l¢, da sa
stanje nc bo poslabZalo amprk Se izboljSalo, saj moramo v
n~rglednjih masecih zaostangk I, polletja nadoknaditi, ée ho-
¢emo Vv zalotku leta zadano gi nalogo izvrSiti

V.Go

ODFRTO PISHMO !

Na podlegi rogolucije IzvrSnege sveta Jj¢ svet LRS za stro-
kovno izobraZovanje razpravljal o vliogi in pomenu verifika-
cije ter nislovil odprto pismo samouprovnim organom gospow
darskih organizeeij, ustonov, druZfbenih slu¥b itd.

Rezvijznjs noSeg: gospodzrstva in druZbenih sluZb v okviru
noveg: gospodarskega gistema zohteva ustrezne spremembe tu-
di v gistomu izobraZevanja strokovnih kedrov, Prav Jjc, da
izobrez-v:onjc strokovnih kadrov vgkladimo z zahtevami in
potrebami posomeznih gospodsrskih orgenizaciy.

Vsaka izobr-Zovolno ustanova, ki bo hotela izdajati dru¥beno
priznans izpriccvala, bo morala svojo dejavnost verifieirati,
Verifikscije pa ne bo zajelae izobrazevolne dejavnosti ustanov,
ki vzgojajo kadre za poklice, kekrSng lahko dobimo g priu~
¢aovanjem . Prav tako ne bo preduet verifikacije nadaljno iz-
popolnjevanje izobrazbe v gamem poklicu. T¢ zadcve spadajo

v pristojnost gospodarskih organizecij semih, To, da ke iz-
obra%ev:-lne dcjavnosti ne bodo verificir%ne, ne zmonjsa njiho-
vega pomcna, Nasprotno, take dejavnosti bomo morali raz8ir-
Jati in kvalitetno izpopolnjovati

Predvsem jo vaZna roforma dosedanjih vojonskih, industrijs-
kih in drugih 5ol g praktiénim poukom tecr administrativmih
sol v poklicnz Sola, Te 892le so imele nekatere osnovne po-
manjkijivostis

- sklndnogt unih madrtov s potrebami proizvodnje je radko-
kjo doscZana, ker niso izdelani profili, kokrsnc potre-
bujcjo; / '

~ gkornj v vsgh vajonskih Solah je prakticni del vzgoje brez
nadzorstva Sole in precmnlo vkljudsn v udni program celot-
noga trajanja izobraZevanje;

-~ zalo gte zoncmarjena vzgoja - izobraZaevonje za upravljanjo;

. " T ———
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- vajenci sklecpajo udne pogodbe tudi s podjetii, ki nimajo
nifi usbrozn: opreme niti ustreznega kodra in 50 tako :
torej broz osnovnih pogojev za' izobraZevan]je;

-~ zlasti po vajenskem sisteuu se izobrafujcjo tudli kadri
za nekatoere take poklice, ki bi jih lahko ugposobili s
priuvcaovangon;

~ kor dosti Bol ne dajo zakljudne izobrazbe, kekrsno zahteva
posamezagn poklic, SO se mnogi absolventi posamcznih Sol
zepoglovali v povsem drugih gtrokah, mnogi pa S0 S0 pre=
kvalificirali tako, da so madaljevall olanje na povsen
drugih vrstah Sol. Vse fo kaie na zclo noracionalen sistom
izobra¥evanja in 5 tem tudl na neracionalno trosenje druz-—
benih sredstsv in kadrovy

Zaradl tradiclje vajenskega sistema poBiljajo industrijs=-

ka podjotjia svoje vejence Se vedno ¥ iste vajenske Sole

kot obrtne gospodarske organizacije, ljub temu, da izo-
bro¥evslni progrsmi zo obrtng vajenca ne ugtbozajo zohto-
vom industrije V letu 1960/61 ge je v.igtih vajcnskih 8olah
izobrafecvalo 9437 obrtnih vajencev in 2895 vajencev iz
indust®ije. Doslej imamo v IR Sloveniji somo eno vajansko
§olo, ki jo namgnjena izkljudno injustrijskinm vojencom
(industrijske vajonska £ola v Storah);

~ vzgoji ufnegn kadra v vsch obravmovanih Solah dogle]
prakbiéno nismo posvetili nobenc skrbi;

— ulbonikom, skriptom in drugim ulnim pripomotkon smo doslc
pogVetill vse premadhbno pozornogt;

— dru¥bcono priznane pravice mladinc, ki po konéani oscm-—
letki n-daljujec Solanja, SO razliéne glede ma to, all se
vpiSe v vajonskg Sole all v druge $ole, Skrbna analiza
drusb-nege polo¥aja vajencev tudi odkriva, da vajenski sls-
tem shronja Se zelo modng cohovske in mezdne odnosa in
kljub denagnji dru¥beni uroditvi omogota, da ¢ vajencl
(kar je zlogtl primexr Vv privatni obrti) Se marsikje iz-
koriféajo kot cenema dclovna silag

- mro¥a obravnavanih %ol je glede na potrebe in vsako leto
vedji dotok mladine s_kondano osemletko dogti premajhna.
Volik~ slabost to mreZe pe je tudi v nszadostmo pou enih
lokncijeh, So primeri, da Je 2za poscMEZNC vrustc kadrov
(poklic:v) proved Sol, da so slabo opremljene in slabo
magudons 7 usnim kedrom, Toko stenje je zato, ker s¢ je
v teh primerih bolj upestevalo potrebe o%jih toritorijov,
sotrobne stroke pa prowalo  0d tod izvirajo zaradl neraz-—
¢iSdenih pojmov tudi nojvedje tozava, ki emo jim bili pri-
ga v protoklom letu, kdo momrcé maj bo ustanovitel] in
kdaj naj bo odgovoren za financiranje, Prav zato tudi te
golae polititno toritorialnc enote n-jbolj zancmarjajo.

Bigtveone knrakteristike bedodih poklicnlh ol, ki bi Zelole
verificirrti svojo vzgojno izobraZevalno dejavnost in ki se
ka¥fojo iz osnubka navodila, g0 naglednjas
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Pogoj za vpis v poklicno 80lo naj bo uspeSnn kondana
osnovna Sola \

V osnutku je predvideno, d= ge oscbe, stare nad 17 let ,
iz pedagofkih ozirov izobroZujejo ne posamezne poklice,
le v 2ddolku za odrasle.

Poklicne Sols izobra¥ujcjo u€ence za dolocen poklic. S
tem go proncha izobraZevanje za tako imenovanc kvelifi-
cirang delaves. Izobr:zba tako tecorgtiZna kot fraktiéna
mor: biti popolns in zakljudena za dolodon poklic. Spri-
¢evalo bo abgolventu Solc pomenilo, do jo dosegel teo-
reticno in praktidéno izobrazbo kakrSna je potrcbna za
zaCetaok oprcvljanja dela v posameznem poklicu.

.V poklicnih 8o0l1-h ge izobra%ujejo samo poklici Sirokoga

profila. Zato je potrcbno norediti razms jitev, kateri po-
klici sa bodo lahko izobraZcvali v Solah in katore po-
klice bomo izobraZevall ¢ priudevanjom. Zato pa Jje po-
troebno izdolati za vsak poklic profil, Profil naj poks-~
%o vscbino dala, zohteve po zmanjih, srodstva za dalo v
poklicu in pogoje, v katerih ge opravlija poklicno dela,

Uéni nedrbtiza strokovno teorctiéno in prekbtidno vzgaja-
nje in izobroZevanje zo izdelujejo na osnovi potrjen
rofilov poklicev. Ta del uénega nacrta izdelajo poklicna
8ole v sodclovagju z organizacijeni, ki so odgovorne za
izdelavo profilov za poscmezne poklice in v soglasju z
ustanovit:ljcm

Pri izdclavi uZnega nadrta bodo zahteveli somo to, da sc
bo istocoeno zagotovilo:

- poscmeznin poklicem ustrezen obseg in izbor ucnega
grodiva predmetov iz noravoslovno-m:tematiéne skupinag,
g podrocje higijensieg: in tehniénega vrastva pri delu
in toliksSen obsag wsitriznege proizvodnege dela, ki bo
zagotovil potrcbno praktiéno ugpogobljenost za oprav-
ljanje poklicnega dula:

- najmanj 2500 ur strokovncge teorctiénoga in praktiéne-
ga pouka, ki gn zahtev-ojo ustrezni strokovni predmeti.

UCnz nalrtc za sploSno izobrazbo naj bi po osnutku navo-
dila v minim-1lncm obsogu za vsge poklicne 8olc pradpisal
Svet LRS za strokovmno izcbrazevanje, Isto velja tudi za
talesno in zdrsvstveno vzzojo.

DolZine trojanja izobra¥evanja v posameznih poklienih
golah bo rozliéna; odvisn-: bo od zahtcv od pogsmeznaga
poklica.

Osnutek nrvodils doloca s-mo najkrecjSo dobo trajanja pou-
ka 'za strokovni tcorotiéni in praktidéni del. Iz preodlaga-—
nega minimolnegn Stevila ur lahko izradunamo, da bl maj-
krajss doba efokbivnogs izobraZfevanja za to del pouka
trojale pribli¥no 15 1 2secev. K tsmu bo potreba dodati

Se cas za usvojitev z: mja s podrocja splodna izobrazbe
in prcdpisan fond ur ¢ t:lesno in zdraovstveno vzgojo;
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Svet LRS z strokovno izobrefevanje sodi, da bo za ta del
oukn potrebnih pribliZno 4 do 6 mesecev egfcktivnsga
asa. Toton fond das~ bo znan, ko bodo izdelani zadevni
nininalni uwini naérti.

Prav je, Gc s2 z ozirom na gornja pojasnila oz, predlog za
bodode izobra¥ovanje strokovnih kadrov tudi mi zamislimo
ter se¢ kontno odlo¢imo za kokS$no vrsto profila sc¢ bomo od=-
lodili Birokege gli ozkega, ali bomo nase kadrs izobra¥eva-
1i v poklicnih 8§51=h ali pe s priudevanjem,

Dokonéno odloditev o tem bo seveda del DS, prav pa Ja, da
tudl sveti EE o toun rozpravljajo in pripreovijo evaje prod-
loge zo DS.

GZ

FODPISANA JE FOGODBA ZA NAKUP LICENCE ZA
PROTIZVCDNJO GRAFITNIH LONCEV

Prod nokaj dnevi jo bilo v podjetju podpisans pogodba z
Vzhodno n-usko tvrdko LIMEX, Berlin, o n-kupu liconcg za
proizvodnjo grafitnih loncev znsmke M-wmub.

S podpls~ no pogodbo go zaokljudena pogzjanja, ketcra so trajale
vec kot poldrugo leto in konéno je redeno tudi vpraSang

ali s¢ bodo v noSi tovorni proizvojali grafitni loned oli

22 kje drugje. Ta pogodba je sednj g8e podvriena odobritvi
Sokrctariate zo industrijo pri Zveznem IzvrSnen Svetu FLRJ.

Po dogcdanjih kontoktih, ketore smo imell s tom naslovom,

P2 tem vprasanju, l-hko upemo, da bodo pogodbo odobrili.

Franjo Tilingax

RAZTISKAVE NA SILICIUM - KARBIDNIH IONCIH

Upravani odbor "Kidridoveg- sklada' je odobril Zovoduw za raz—
iskevo nmeoteriala in konstrukeij IRS prispevek ze rozisko-
vanja na proizvodnji siliciun - karbidnih loneev., Roziskave
bodo predvidomna trajale 3 do 4 lata. V kolikor bodo tc raz-
iskove dale pozitivme rszulbt.te, bomo v maSem podjctju po
koncanih razigkavcoh presli na proizvodnjo teh loncev.

Frenjo Tillingor
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V SEPTEMERU, S SERIJSKO PROIZVODNJO FASADNIH PLOSCIC

Na28¢ podjotie, v kooperaciji z opckerno IoZnica in Zavodon
zo Tazlgkovo matorials in konstrukeijs IRS, %¢ nekny Casa
delp n~ osvojitvi proizvodnje fasadnih ploséic. Do seda]
napravlijoni poizlkusi so pokazali dobre rezultate tako, da
1§hko Vv uwcsccu ggpbambru Ze radunemno no sarijsko prolzvod-
njo.

Fronjo Tilingor

DOSEZEN JE PRVI USFEH NA AVTOMATU

Coprav jc avbomst za skodelice v gtrug-rni v poinnuvﬁa 8
negecev, J= bil prvi zadovoljujol rczultat doscZen Scle v
ugsecu juniju

Na avton-tu Js bilo v juniju izdelanih 175.000 komadov sko-
diléﬁ in lonckov 1/4 litra. Storilnost skupin je bilo na-
gladnja:

d:2 skuﬁina 105, 5%
1E B 117 %

Kot je rezvidno, je storilnost zadovoljlva, Cesar po Zal

neg moremo trditli zn kveliteto izdeslove, Vzrok temu ni avtomat

gamveé sleb 0dnog do dela nckaterih delavk na posemeznih
azah,

Doscdanjl nmalin obradunavanja, ko dobijo delavke v skupini .
pladan veak izdolok, na kateroge Jje zlcpljena rodkn, Jje na
eni stronl prinesgel pozitivne uspehe t.j. povedano gboril-
nost, ns drugi strani pa poveéan lom v zadnji fozi pri do-
kongnen ¢is¢unju dzdelkov,

Nekaters dolaovke se zadovoljujejo s teu, da izdelke neknko
"zringjo" do prevzema, ne briga pa jih, 8¢ bo ckonomska ¢no-
ta te 1zdslks tudi lahko prodala k pedem, Ns ta nadin jeo
Josno o8kodovana EE, ki njim izdelck pleda, ne moremo pa go
prodati, Potrebao bo ved konbtrole v toh. fizah, g gtroni de-
lavk p~ v¢t zavestnega dela, -

Velike rozlike ned oblikovanini in odisSéonimi izdelki nare-
kujejo vic paZnje tudi v zadnji fozi - dokonénos &iffonje z

gobo. Tudi Gu se veled nepaZnje razbije veéje kolicine iz~

delkov, ki tudi bromens ES, ;

Svet enotg bo nornl vsekakor resno razpravljatli o teh ne-
previdnogtih. Prav je, da flaéa lon tistli, ki ga povzrodl,
kor je sludaj na vseh ost:lih delovnih nagstih v strugarni.

Vsi bono uorali teZiti za tem, da bo vacko delo na possmeznih
fazah opravljcno res 1oo% s &amer bou zniZino visoko Stevilo
dal-vk zoposlenih pri éiscenju teh izdelkov, kar pa pred-
gtavlja cengjso proizvodnjo in gkozil to vedji uwiingk EE,
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DELO SLIKARNE

g prvim junijem so se 8 gliarne zdrufili vajenci Postavlje~
ne so bil: pos:maezne skupine po stiri, pet, najved Sest lju-

di. Te skupineg imajo v svoji sredi po ensga all dva vajenca,

v vogakl skupini pa je eden, Ki odgovarja za delo tex kvalitae-
to izdelkov :

glikanje z listri

slikangje z zlato barvo
podglazurno slikanje

pri brizgsnju

za transport in Zgalce nadgla zur-
ne peti

alikarna Steje sodaj 33 delavcev in 12 vajencev, Ker je
gkupno 45 1judi,

Pako imemo: ano skupino
dve gkupini
tri skupine
eno skupino
ano skupino

WA o [

Nov nadin dsls je tovarni dopringsel precej¥en uspeh, Omen-
jam pa tudi to prednost, da smo dosegli tako gtevilo trang-
portnih delavecav, da nadoddéa nadim potrabam, Slikaxr ni¢ vec
‘ne prenasa izdelke temved je Vv miru ns svojem delovnem mestu
8 ur, Tudi vajenci so v tem primeru mepredovali, saj 80 mo-
rali poprej opravijati poleg ucenja V slikarni mnogo drugih
del pa %o jc bilo potrebno, tudi po celi tovami.

S to reorgsmizacijo je nastala tudi nedalinje delitev dela.
Skoraj ni ve3 dskorja, ki bi ga od zacetk do konca napravil
en sam =likar, kar omogola, da dela veak slikar z eno barvo
in eno dalovno operacijo

Pladen] &t,1301 dekor LZ/xb izdeluje 5 slikarjev, od kate rih
opravlja veak gvojo delovno operacijo. Fo st:rem nadinu dela
je ta dekor jzdelel gden slikar. Ta nedin dala je¢ mnogo hi-
trejsdi, ker sz gliker novadi enega Gopita, e barve in ene
delovne oparacije

Na ta, boljSi ali glab&i uspeh pa deluje kot pomemben falk-
tor nagrejsvanje To nsgrajovanje je odvisno Ny sano od steo~
rilnogti vsakaga poedinca ali ckonomsk: cnote kot calote
ampak tudi od gtrofkov, ki s0 bili vloZani za to PIQiZVOdnjOV
Ker tehnolofki proces proizvodnje ni do potankosti urejen

je¢ moZno, da si ena skonomgla enota na ralun druge izboljsa
finanéni- polo¥aj s tem, dz 13 ks krSenkoli nadin provall del
gvojih strofkov ns drugo ckonomsko enoto, Vsa 1e£m'do geda]j
je bil oddalask padi vadno tisti, ki je vse izdelks na gvoje
gtrofke prvii in drugil od¥zal, jih glaziral in ¥ vezl s
fom mosil voa stroske viljucéno glazuro. V zadnjom Casu e
oddelek prodorne pedl dolocene izdelks semo odzge doéim pa
gtroike gleziranja in glazure ki je povrhu tega g@ mnogo
dra¥ja od navadns glazurg nos slikatna, Pri vsem btem Dpa@
nogi sliksrna 8¢ Vvsg svoje atrofke slikanjs najsibo to nad-
glazurnege ¢li podglazurnegn , tretjs Fganje in strofke barv.

Pakdno nejagno stanjc zuonjSuje zaupanjs pri ljudeh v takBon
gigtem nagrejevanje, ker sc nikdar ne vo, kaj in na kaksen
naéin bo cl-onomsks onots prizadeta.
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Navedli smo samo en primer, katcregs ni zz podcenjevatl, so
pa Se drugi, ki v menjsi ali vedji meri spremljsjo dnsvno
prolzvodnjo

OR

DB O M AT v ALD TN oF;

Dclo mladin: zajema zglc pomembno obdobj: nasSega rezvoja,
gaj se na mladino polags veliko pozornosti, ksr ls na njej
temelji naSz bodolnogt. Spri€o poloZaje nladine v druZbi,
njenih pravic in dolZnosti, je treba mladini gnglizirati
pogoje in nefine, kako wlsdinoe vzgajsti in razvijsti v za-
res sodobno mlsdino Ce pogledomo delo mlading po vsej nasi
domovini, vidimo, da je 1ladina res veliko ustvarila. 04
konca NOB in vsae doslej se ustanavljajo brigade, ki jih
gagtavljs mnl-dina Ng oc ide pa mlading v brig:do gcmo m
d¢lo ampsk so v-brigadar tudl rezni seminarji, tecaji od mo
torskgge do Siviljskegn tako, da vsakenu nladincu nudijo
Tudi v tem Casu znoanja i1 moZnost izobrozbe

|

Tudi iz nadc mladinske cceganizacije sta odsSla dva uladinca
v brigado in to PraZnik:s » Erni in Novskovié Milorad. Vrnila
sta se zdrove in vesels lomov, saj sta pripovedovala kako
l:po Je v brigadi. PraZnikar je bil celo pohvaljen. Kar Jja
pa ostale mlading v tov:s mi p2 tudi ni bile brez dela. Saj
smo skupno s strelsko dr i1Zino odistili wveliko opekse, za kar
smo narcdili 150 udarnid cddh ur Ne8a mladinska orgonizacija
Jjo po $tevilu mala, c¢epr v je v tovarni zaposlana v vedind
mladino,. Li: Ga bi mogla 7 tovarnl pokazeti kaj vse zmore in
g:tem tudl zboljfo nsd 7 wljenski standard A ker pogle jmo
noso mladino. Ras Je, de J¢ neksj mladincev pri naosg, ki so
potrebni pohvale, a najvec je tak8nih, ki so potr:bni grcje,
najvee po tigti, ki so 8 "ani ZK in prav ti vdasih zevirgjo
delo mladine. Zato Jje tr ba mledini najti tako mesto, ki
owogocta, da ustvarjalno iodeluje v vszh druZbenih procesih
ter hkrati omogoda, da z vso modjo dele z orgonizacijskim
mochanizmom in s¢ z metod mi dela prilagodi in vkljuci v so-
cialistiéne procuse

L4

Mladinski odbor kakor tw i organizacija Cisbito PraZnikarju
Erniju zc lepe uspehs v rigppdi. Mledinskl organizaciji pe
z0ll veliko uspcha v nad ljrjem delu,

Lamrdéid Vora
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IZLET "'SVOBODE"

S skrbjo smo v nedeljo zjutraj gledoli skozi okno in ugo-
tevljali kekSno bo vreme popoldan TFosebno v skrbeh so bili
funkcionarji "Svobode™ Za te dan t.j.15.7.1962 so mafureé
organiziroli tradicionnlni izlet vsgh €lenov "Svobode" no
Petacev hrib Zjutrsj je vreme kar lepo kezalo in vei smo
blll veseli, da je toko Toda na Zalost se Jje tokrat ures-
ni¢il pregovor, ki pravi: "Ne hvali dnova pred vederom". Ko
smo prvi izlotnikd ob 14 uri od8li proti izlatni todkl, jo
e rahlo pr8ilo, vendar smo ge tolszili s tem, da bo hitro
minilo in do me bo nid resnegéega( Toda vreme Jje Spekulira-
1o po gvoje. Z nevihto jc pocakalo tako dolgo, dz smo vss
znogill iz klati na hrib in da je prisla godba na pihala do
streha, potem A so se¢ odprle prav vee "nobeSk zapornice”.
Komaj smo 8¢ ugpeli reSiti prehrambexe artikle pod streho.
Bile {g 50 preccjsnjc dirke €ez drn in gtrn. Edina reSitov
je bila to, kar imsjo Petadevi precej vellko gospodsrsko
poslopje, kjer je vsak poiskal svoj koticek, se udobno na-
mastil, nckaj pojedel in popil, godci so zaigrali in dobra
voljs se js mdeljevela, Kljub slabemu vremenu se je izlata
udelezilo cce 120 ¢lanov

G2

Romigije za declovna rnzmcrjs pri KIL
RAZ2PISUJE
gtipendije za:
- fekulteto maravoslovja in tehnologije, 1 Stipendista

-~ 22 £o0lo ze industrijsko oblikovanje, 2 Stipemdiste

Prijave Je dostsviti splodnemu scktorju podjetja do 15. av-
gusta 1962

v el
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30 LET JE BIL MODELAR

Da toveriSi, bil je, & ni g~ ved, ne med nemi in ne v krogu
s¥0je dru¥ine. Polnih 30 let je bil modelar in ksramik, kro-
jil oblike nadih izdelkov in postal mogoce majboljsi modelax-
mojster v jugoslovanskem merilu. Tako po svojih izdelkih, ko¥
po svoji priljubljenosti je bil pozn=n po cell nasi drZavi,
cenjen in igkan.

0d leta 1932 je s svojim delom postavil spomenik v naSem
kolektivu in v nasih srcih, saj ni nogode pozabiti prijate-
1£a. ki je g toliko vedrine in lepegs ustvarjal mnoZzico stva-
ri, prelepih stvari, ki bodo vecni spouin ns njegovo prisot-
nogt v nasem krogu.

Ob nenadomgstljivi izgubl nafegs prijetelja in sodelavca
FRANCA GOJZDNIKA, Zelimo vsaj prizadeti druZini iskrsno so-
Z2alje z obtljubo, da se ga bomo vedno radi spominjali.

--ur._.
FOGRESALI TE BOMO !

Tzredno je dolgo eno samo leto, kej Sele 21 let, ki jih je
med neml preZivel in delil dobro in slabo na$ godelavec
JANC ALOJZ.

Pri nas je za8el delatl 2 februarja 1941 lste in je ostal
maed naml vse do 1. julije 1962, kar predstavljz lep del nje~
govega Zivljenja V tem Cagu je kot vodja remontnih delavnic
mnogo prispevel nasSemu kolektivu in gkupnosti, za kar mu
bomo vedno hvaleZni. '

0dSal je v zasluZeni pokoj, za katerega mu Zelimo, da lrl ga
e veliko Cass v miru uZival, tako, kot si je tudi zasgluZil.

- Ne bomo ga pozabili, ns kot ¢loveka in sodeglaves in ne kot

ime, saj Jje imel veliko prijateljev, pustil pz nam Jje tudi
svojega naslednika - gina, ki bo, Ceprav v drugi dajavnosti,
sigurno dostojno zastcopal ims, ki ga nosi, za nad kolektiv
zgsluZznl oce.

Celotni kolektiv Ti Zell tov.Janc 8e dogti zdravjs in zado-
voljstval

Lep pozdrav in grecéno!



119

& A P L BSNT K

IT.redne seje upravnega odbora Keramidne industrije iiboje.
ki je bila dne 23 6.1962

Dnevni raed:

1., Izvolitav dveh overovateljev zapisniks

2. Pregled sklepov zadnje seje

. Razprava o gospodarskem stanju podjetja

« Razprov: in sklepsnje o predlogu ravidiranegs plana in-

vesticijesksgn vzdrievonk

. Razpravs in gklapsnje o gluZbenih potovanjih

. Informecija o stanju z moZnostmi proizvodnje fasadnih

{1036 in o tronutnem stanju z nakupom licence zs grafitne

once

7. Sklepanje o pladilu rauna za popravilo poda in strehe
otroskegs vrtaec-

8, Skleprnjc o praksi Jurak Antons pri tvrdki Dorst

9. Odobritev cen za razn: nove izdelks

o O

Shdel 2

Sklepi zzdnje¢ seje so bili vgi izvrSeni, razen s lepa, ka-
teri ss glesi, da naj skuSa upreva podjetja rec8iti z Mlade~
novcem zadevo glede gengratorjev

Pripominj- ss, da smo se glele generatorjev %e obrnili na
Mladenovac, od katsregas pa $: nismo dobili odgoveora

Ad 3

Prad podje¢tje se¢ postavljata dve ognovni nalogi t.j. reZeva-
njs ekonomiks podjetje in resevanje ssm denarns gituacije,
kajti glede no strodka poslovanja in novg obvegnosti do
druZbe, postaja rentabilnost podjetja vedno bolj problema-
ti¢na, vslaed povadanih zslog gotovih izdelkov po stenje z
obratnimi sredgtvi nevzdrZnoc

Po anelizsh, ki so bile izvrigne in na razpravah na Ze prej

omgnjenih szgtankih, se nam vesiljujsjo kot prvi ukrepi v
smislu saracije stanja, zniZinje neproduktivnega ogfgbja,
omgjitev nabev na res najnujnejfe nabavs, zaostritev reda in
digeipline v toverni itd.

Predlsgamo, da bi UO razpravljal o tem, kako negraditl fot-
nika, da bo £im bolj zairter siran, ustverjati cim vséj
Eromct. Kongrcialni oddel:k je mi3ljenja, da naj bi potnikom

udl nadalje razdeljevsli oscbne dohodke kot dosle] lae, da
bi jih za doscZen promet 3s posebej magradild,

Prodlagamo, da bi to nagr:do obradiunali takole:
Zo vesak: uiljon prodanega blaga do postovljonaga plana, bi

potniks negradili z 1,000, - Cin, nad planom z 2,000.,- din
nagrade.
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Povpredni plan v tem letu n:j bi bil za:

i}

Golubovics 20,000.0C0 = din
Vrznedida 19 00C.0C0,~ "
Vodeba 8,009“0;39-

Sklep: UO prcdlog o nagrajevanju potnikov osvoji.

Vsi t1 vplivi so bili
gas V sprilu smo doseg'i
eng ﬁg

CVZTOC

T
|

za neknj noghsdnjih mesvsev
Zato bo v taj gituacij: nom
obdaloveti trzisSce in dimiat:
l. Potniki naj bi Se¢ bolj s
redns odjumalce. Ge Bl s
pevke, n? bi gmali iwcti
2, Tiate trgoves, ki pranils
Je poskusati zedriat: ir
gtvar tako, da gg Jir 4o
bat
S5« Prli vssh trgoveih, ki sc
timont izdclkov, Jj¢ pogk

agortimaing

glj zmenjSare prodaje pri

52%. v meju pa 90% od predvi-

odaja. Trenutno stanie ne kaZe nobungga izboljSanja

00 potrebno ponovno in ponovno

. vsa moZnosti z2 usgpeh plasmana,
gtimatifno obiskovali vse nssSa
Sim zato moralo zvisati pris~

Vv po i” tiu pomislekov

‘Jalo glcde prodajnih pogojev
v pogamgznih primerih tudg reSiti
. z2 knkSan procent vedéji ro-

deslej drZeli le naS_ozgk agsor-
gati dogali prodajo EirSaega

4. Potnik naj bi obigkovali tudi radno rozng trgovske hisea
ali wenj3: trgoveke podjctin in naj bi njim prodajali
nese blzgo preko njikovil greosisticnih podjetij

5 Za vszk nov izdalegk, i {a demo na trg, Jjeé potrebno
ga potnik pokn%a kunco ta namen bi bilo prlporoéijivo
potnikon izdclati nn?'bn' kovdze za kolekcije

6. Z2 uspednejso prodajc del orsilvnih izdalkov bi bilo po-
trebno izdslati v;tviwc yedl "Veagazju', kjer %Ze lmajo
pa8o kolekcijo, h "Krietriu® bi bilo potrebno dati vi-
trino in h917k05.ﬁ oba Tupea gla gporazumne § tome Za-
¥aljeno bi bilo telwo rame sevijeno izdelke imeti tudd
pri "oven douu B g.:i Trcbe bo z njiml urediti to
vpresangja

7+ Seveda bo pa zdai bolj kci Minmjkoll prej treba ogvetiti
gkrb v proizvednii Gistir jndolkon, ki 8e bodo {ahko ng
trgu ¢im }f““" prodali, da bedo vlioZema srgdgtva dim
hitrejs obrajama

8. Pogkud:ti za vsako cent ¢2l Zzdelkov izvaZati

kove knav 2a

Sklep: UO n-bavo

sotnige odobri.
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Gledg¢ nz Yo, da bomo morali v tej situaciji posvetiti vso
skrb za 1zvoz nasSih izdelkov, je bil predloZen UO g strani
komgrei-1lncg: oddelka progrom ukrepov za doseganje plana
izvoze in gicser:

S splosno akonoumsko politiko drZave in potreb po devizah v
nasSem podjetju, se pred nas postavlja bolj resno kod klaj~
koli, vpradanjs izvoza:

V vgeh teh lstih smo dobili le redke stike z nekaterimi tu~
Jimi podjetji, Najvedji izvoz smo imcli v Egipt, odkar pa
tamvogictuje njihova lastna tovarna, niso naSe posode ved
uvazali. ' .

Za ¢im boljSo resSitev tega vpradanja bo nujno, da komercialni
oddaelek:

1, Uveds tocno evidenco vseh kupcev v tujini
2, Obnovi vge stike z dosodanjimi kupei

3. Progkrbi vse naslove, ki jih je mogodc dobiti za izvoz-
nisk- podjetja ali kupce v drugih drZaveh, vzpogtaviti
z njimi njihove zveze in Jjih seznaniti z nafimi izdelki,
ki smo jih pripravljeni izvaZati - jim posleti ponudbe

4. Poleg dirgktnih stikov z inozemgkimi rupci nnj bi komgr-
cinlni oddelek zainteresir-l za izvoz nadih izdelkov tudi
vga domaca 1zvozns podjetja

5. Praskrbeti je propegandni mataris)l v velih jezikih
6. Sprejeti ponudbe tudi pod pogojem, ¢e bo to v Skodo
naSe PC
7. S tewi izvajanji bi bilo potrebno pridati takoj
Sklep: UO praedlaga, da se predloge, glade izvoza izvaja.
Gledo stroSkov (vzorci itd) ps UO predlaga, da se
razdelijo tako, da nosi stroske, ki nagtancjo v

proizvodnji,proizvodnja, strofke zlede odpreme pa
kongrcinla

rd

Gleda na to,'da je treba izdelati blego za izvoz toéno Vv
roku, keturega postavi kupec, se posta¥lja pred nas vpre-
sonjo meksimalnega izkoriscanja nasSih kapacitet.

Sklep: UO p}udlaga, da s¢ maksimalno izkoriSdéanje kapacitct
cimpr:je ugotovi in da se naj s tum delom pospesi.

Glode no splosSno kritidéno situacijo podjetja, je¢ bilo po-
trebno izvrsiti gotovo reorganizacijo oziroma zniZanjec tako-
zVangga noproduktivnega oscbja. S stroni ckonomskih gnaob

a 80 bili postevljeni problemi gledc nezadostne evidence

n go go zaredi taga vkljucéili gotovi ljudje v proizvodne
oddaglkg o

Tako jc bil: za tehnidni scktor sestovljena nasladnja shoma:



SHEMA TEHNICNEGA SEKTORJA

Sef tehnidnega sektorja c.ccecscccasces Sef kapitalne izgradnje

Vodja EE
delavnice

Sef proizvodnje

Sef proizvodnje :
grafit.loncev

Sef razvojno -
kontrolnega oddelka
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Kontrolor 1
Kontrolor II

Tehnolog I
Tehnolog II
Laborant I
Laborant IT

Vod ja priprave dela

analitik casa
evidentidar
administrator

Vodja EE
n "

"

"

"

L4

stroj. miz.

Pr.gmote
del. del.

strugarns
okr .keramike
livarna
slikarna
RIC

ﬁH-mnw «Pe o

pred.pedi
okrogl .peéi
Sap.oddelek
razvr3iev.
pakirnica
generator
kotlarnma
modelarna
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§ gbrani tohni¥negs sektorje je bil preadlozen UO za raox-
ganizocijo teh sektorja sledeci pradlog:

Pradlagemo slodede organizacijske spremembe na obstojedd
shemis

0ddelck priprove dela organizacijsko spada pod Sefa prolz-
vodnje Oddalek ima Sefa, analitika dagz, evidenticarja in
ndministratorja. Kot najva¥nejie delo tegs oddelka jo pred—
log operstivnsga plona, ki se izdeluje na bazi potreb trga
in~ kaprcitct posemeznih oddelkov. cef predlaga oparativnl
plin G40 20,V mesecu z& naglednji masce kolegiju, Operotivni
plon sprajems UO. Potrjeni plan se rozdeli po oddelkih na
termingki plan. Evidenco plana (dizvrigvanja) se spremlja
dnevno proko svidentilarja, opozarje Scfns oddelkov in scfa
proizvodnje o nastalih disproporcih Vv planu. Dngvno se iz-
delujejo praeglsdi za operntivno vodstvo tovarnc, Evidenti-
Sor vodi 3¢ cvidenco za Samotni oddelek in modelarno, kar-
totelko mavisvih modelov, pomega pri izmdslovi poslovnih listov,
-pripravljn podotke za razne analize in druga dela oddelka,

Analitik Saga meri delovne cperacije glede na uporabljon
delovnl d2s, nopravi analize gibov in uporabljenih Casov in
predlag. normo oz.akord za posSamezna delovina mesTa. Vsak
mogoe porosa o stanju produksivnosti v podjotju, na naéin,
ki bo najprimerngjsi.

Administrotor oddelka je tudi daktilogwaf, dela za potrehbe
oddelks, kakor tudi za celotni tehnidni sektor in proizvodne
gkonomgkg onotc,

BEE okrrsng koramiks

EE livarns, slikarna in dosedanji RIC se¢ zdruZijo v eno
ckonomsko enobo okrasne kerauike glede na vse vecji obseg
proizvodnje izdalkov okrasne keromike scdaj in v perspekti-
vi Najveéji del problemov v proizvodnji teh vrst izdelkov

go ro¥ujs ravno v oddelkih, i se spajajo. Skupna prolzvodna
politika bo omogodila, do ge z ozirom na specifiénost izdela-
Vo, ki ostaja 8e noprej rodnn oz, manufakburno orgenizirand,
izdaelek bolj astetsko obliku;e tako v liverni, kot Vv slikarni.
Krantorji Bodo na ta nadin rajpopolneje lahko sodelovali na
proizvodnji okrasne keramike, dosedanji RIC p2 bo pod tako
organizacijo laZje prerascl v oddeleck za atagjcjsko karamiko,
ki jo najpopolncjiSi tip orasne keromike., Nadin delitve pod-
jetja v proizvodnii oddelok ckrasne in proizvodni oddelek
gospodinjsks keramike ne bo mogodse dosladno izvesti takoj iz
sledcéih razlogov:

Skupn: poéi za ¥ganje vseh izlelkov, potrebo za litje iz-
delkov pospodinjske keramike, knr pa za enkrat S¢ me bl
bilo primerno loditi od livarne, ker strugzrna 8¢ nc obvlada
strokovn: problematike tehnologije vlivanja, Revno tako bo
Sc kreoativni oddelck moral dclati na osvajanju novih oblik
tudl za gospodinjsko kerauiko.

Na &clu novige oddelka stoji ‘ef oddelka, livarna in glikaras
pn imate vsok po encga mojstr , ki vodl delavnico. Poleg
kroatorjav ima oddelek Sc¢ enc o tehnika -~ slikaxrjs, oncga
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mojstra - slikarja in enoga mojstra - strugarja 0z, livarja,
ki delujojo bodisi kot izdelovalei prototipov 2li pa kot
mojstri - instruktorji v oddelkih.

Tehnolofks - kontrolni oddelek

V loborotoriju, ki je do sedaj opravljel funkeijo tehnolosks

kontroln: slu¥bs in tehnolodkega razvojs podjetja, sc¢ dodate

Se dva kontrolorja. Preimenovanje je¢ glsde na novo vlogo la-

boratorij- potrebno Slurba tchnicne kontrole naj sc postopo-
ma organsko razvija

EE $smotni oddelek se prikljudi k ckonomgki enoti pedi

Gledc na pobrebno zmanjdanje neprodukbtivne sile se v poedinih
aekonomskih unotah izvedejo B2 gledeCe spromembe:

V strug-rni s: ukine delovno mesto encga Sabloncrja,RazvrsSce=

valnica in pakirnica se zdruZita v on pododdeclek, pridoblje-

na delovn wod pa se zaposli kot poenter. Oba vodja predor-
nih pedi bosta izmeniéno opravljsla - popoldansko sluZbo

vodje, dopzldanski ‘pa delo Zgalca, Toko pridobljen %galec

¢ namcebi kot kontrolor

Uvede so novo delovno mesto skladi&énike biskvita Ukine se
popoldensgki obrntovodja, nekec njegov:s funkecije pe prevzaome
popoldenski vodja predornih peci.

Popoldanski obratovodja sc nomesti kot vodja loSéilnice.
Lanscr v pripravi dela sc¢ promesti ze kontrolorja. Vodja
okroglih pu¢i prevzame tudi vodenjec Samotnega oddelka. Uking
se zunenjc skupina, delavce pa razporedi na dclovna mesta

v podjetju (1 zidar, ki bo disciplinsko odpuSden se m¢ bo
nomcgtil drugam).

Zaradi vg. vatje problematike¢ proizvodnje grafitnih lonccv,
noj se t-koj odpre novo dclovno mesto Scfa proizvodnja GL,
ki bo dircktno (analogno Sefu proizvodnjae) vizan pod toh-
niéncga vodjo.

Polog pradl-gonih organizacijskih sprememb se sprewoni tudl

nac¢in izv-jenja ovidence in obradunske sluZbec po oddelkih
(pountcrjig, kor je razvidno iz priloZencga prcdloga,

Nndalje s izvedejo Se sledecc gprememba:

V obradunski gluZbi (obradun ogcbnih dohodkov) s¢ z ozirom
na prenos poentorjev, zmanjSota dva usluZbencs,

V gplodnom sckborju se ukine delovno mosto administratorja.

V komcrecislnom scktorju s¢ uking delovno mesto prodajnaga
rcforenta.

V sklodisiu gotovih izdelkov p2 naj bi pogtol komisionar
vodja nsokladalng skupine,

Nadalje sc prudlagn, da predloen  U0«RE~pdruzitev poslovne
gnote restrvr-cije z gostinskim podjetjem Zalec.



3 izl

Nadalje se predlaga, da gprejme UO sclaep, da se imenuje tove
CGodler Zorko glede na to, da je opravljala zec ves dos od
odhoda Scfn splofnega sektorja to glu¥bo kot v.ds s 2za Sefa
sploSnega sckborja.

Nadalje sg prodlaga, da UO odobri tov.Rencinger JoZaotu
gnoletno Stipendijo za dokonéanje Studija na gkonomski soli.
Stipendija maj bi bila v vigini njcgove obrodunske postavke.
‘Mornl bi pa podpisati pogodbo, dn bo ostal B¢ nadalje pri nas
v slufbi najumnnj % lota. :

Glgdc na prcdlagane spreugmbe jo organizacijska shema za
padunovodski sckbtor slodcéas

1. fef racunovodstve

2. vodja knjigovodstva s
3_ finondéni mjigovodja

L., saldckontis?t

5, materiolni knjigovodja

6, blagovni knjigovodgja

7. knjigovodja osnovnilh credstev

8, vodja obrndunske sluZbe

9. kalkulant
lo. blagajnik : L
11,~-13, obradunska sluzba ogchnih dohodkov (3 usluZbenci)
14, adminigbrator

Zo sploSni scktor jzgleds organizacijske ghemn takola:

1. Scf sploSnega sekborje
2. personalni rocfcrent

%, kurir

4, talofonist 1

5, vrator 1

6, nodnl éuvay

7, snofilke (4)

7a komorcinlni sakbor bi bila gledcén orgrnizacijska shama:

1. 8cf sckborja

2, Scf prodaje

3, Sci nmabavae

., stonodaktilograf

5, trgovski potniki (3)

6, fakturist

7. skladiscnik teh,matcrinla
8, gkladiSénik gotovih izdolkov
9, kouisionar
19, pomo#ni nokladclel 7))
11, covidenticar
12, skladisénik loma

Sklep: UO predlagand spromeuba © organizaciji podjotja gotrdii
U0 precdlsga DS, do gprajue prcdlog 2Q spremembo 58
in 59 &lenn provil podjetija, s katerin sc bodo te
gproucmbe za pod jetje osvojile,
Sklep: UO potrdi tov.Godler Zorko za Scf- splosnega scktorja.



Sklep: UO odobri tov.Rancinger JoZctu cnoletno Stipendijo
zo dokondanjo ckonomnske 80la v obradunski postavki,

Sklep: U0 odobri predlog, da se¢ zdruZi poslovma cnota
restavracija z gostinskinm podjetjen zalce,

Nadaljec sc predlsgn UO, da sprejme sklep: naj sc &iuprcje
proide do dnovnega razvrddanja izdelkov, TokSni podatki
razvridanja po izmenah 2li pa po dnevu.rczkladalea, bl bili
tudi dnovno v voliko pomoé¢. Podatki bi bili pa Se gigurncj—
8i, ¢¢ bi vpeljali tudi spremljanje vozicka,

Sklep: UO predlog glcde Pazvrséanja izdglkov potrdi

Sklaop: UO osvoji gredlog, dn se zacnkrat nabavlja najnujnej-
g0 motoriale, vse drugo pa sc precloZi, Tudi dolovng
oblcke s¢ zaenkrat na nabavljajo,

Ad, &

V prvotnom planu je bilo predvideno, da sc bo okrogla pec
porusila in da se bo na ten mestu in v podaljsSku proti sli-
karni postavilo nova dekorra pedé, Kor po s¢ je nmed tem cason
pri prcizkudnji ugotovilo, da je Sc¢ ta pec dobra, je ta
varijanta odpadla, Zato je bilo unenjc, da s slikarna odnos-
no pe¢ uontira v prostor slikarne, ki bi naj zavzela del
prostora skladidda, Popravilo tega prostora pa jo resSeno z
vedjini gtroski, to po zato, ker je potrcbno progtor v coloti
obnoviti ter tlak izravnati na nivo predorne peéi, kar bo
onogo¢ilo transport. Nadolje pabo potrebno zoradi prestavit-
ve skladisca, pokirnice in sortirnice urcditi tudi prinernc
prostorc z razavetljavo. Zoradi tega sc Jo plan investicij=-
skega vzdrZevanja sprencnil tako, da go se gotove postavke
reducirale, povisalo pa se je postavko za slikorno in po-
pravilo oloktriéne insStalacije.

Sklep: UO jc spremewbo plana investicijslkrga vzdrZovanja
zg loto 1962 potrdil., Glede na teZko fimandéno situo-
cijo s¢c maj plan postopoma izvaja.

Ad, 5

UO je bil predloZen v potrditev soznon o sluZbaonih poto-
vanjih za ncsec marec, 2pril in naj 1962.

Sklep: UO je sluZbena potovenja za nesec marec, april in
naj 1962 potrdil,

Ad. ©

Tovaris dircktor poda ob3irno poro¢ilo o toen, m kateri
stopnjl sc nshajajo poizkusi mo proizvodnji fasadnih (spalt
plosc¢), Poizkusi so s¢ zakasnili po krivdi Zavoda Za raz-—
iskovanjc nateriala v Ljubljoni tako, da bouo prve vzorce
dobili Se¢le v prihodnjen tednu.

Sklcp: Poizkusi naj se pospcseno nadaljujejo.

Dircktor pravtako poda obSirno porodéilo o trenutnen stanju
okrog n-kupa licence za proizvodnjo grafitnih topilnih loncev,

Sklap: Delo na ten podroﬁjﬁvﬁaj sa provtako pospeSono nada-
e ——————— .
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Ad, 7

V otroSken vrtcu v Libcjah je nujno popravilo streh in
poday kor bo predvidoma stalo cca 22,000,- din, Predlaga
se¢, da s¢ to znesok odobri iz gklada skupric pobtrosnja.

Sklep: UO odobri pladilo zunoska 22,000,~ din za obroski
vrtac iz skloada skupne potrodnjc.

Ad, 8
Svojedasno je bil sprejat sklep, da s¢ poslje nokoga od
kljudavnidarjov na prakso k proizvajolceon keraniénih stro-
Jev. Tvrdka "Morst" nas je obvegtila, da jeo pod doloccnini

pogoji pripravljena sprcjeti naSega kandidata za dobo dveh
do treoh nesgcev, Prodlagano, da se posljc tov.Jurak Antona,

Tvrdkn "Dorst" stovlja slededa pogojec:
1. NaSa tvrdka plada gtroSke tja in nazaj.

2o S scboj mora ineti dovoljno denorjc za male potreba,
8 katerin bo lahko kril del svojih izdatkov

3, Tvrdkn "Dorgt" plada za &éms njegovcga dela urno placo
2.;5 DM pri 43 nomalnih delovnih uroh tedonsko in urcdi
drzavno predpisanc zavgrovanje

4, Tvrdka "Dorst'" nu bo ponagala poiskati odgovarjajoée in

coni pringrno stanovanjo. Glede na to, da je nosto "Kochel"

turisticni krej, ni nogode najti v poletnih nesccih pri-
nerncga stanovanja, zato bi lahko poslali tov. Juraka
Sale zadetkon nesaca oktobra,

Sklep: Odobri se prakso tov.Jurak Antonu pri tvrdki "Dorst".

A L dy

S streni koncrcialnega oddelka je bil UO prcdloZen predlog
Zza potrditev novih prodajnih cen,

Sklcp: UO predlegane cene potrdi,
Ad, lo

S gbroni rezvojno izobraZevolnega centra KIL je bil pred-
loZan U0 sledeci prodlog:

Zohteve no trgu ka%aejo, Ao nora kreator v naSi tovarni
vodno belj spreonljati Zelje potroSnikov, kakor tudi noderng
sodobne oblike, ki jih nokazujejo z rani slikarji.

V vezi tega prosino, da UO odobri nabavo cne francogke knjigo
art (8lovck in ungtnost), ki stane lo,152,- din,

Sklaep: UO nabavo predlagnne knjige odobri,

o e —————— R
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IIT,rcdnege zasedanja dclovskega sveta Keraniéne industrijc
Libogje z dnec 29,6,1962, -

Noa saji j¢ bilo prisotnih 25 clanov DS.
Dnovni rod:

L, Izvolitcv dveh overovateljev zapisnika
2. Praglcd sklepov zadnjega zogedanja
5. Rozprcva in sklepanje o osnutku provilnika o dolitvi
¢istega dohodka
4, Razprava in sklepanje o osnutku pravilnika o prevoznih
grcdstvih
5. Razprova in sklepanjc o prodlogu zdruZitvg poslovne
anote rostavracije z Gostinskin podjetjen Zalec
6. Razprove in gklepanje o predlogu za najotje kredita za
degraditev stanovanjskega bloka v Kusazah
Ve Ziisgna, obrestne nere za nojetje kredita za poslovni
gkla
8, Najetjc oblasncga kredibta za obratna srodstva
9« Prcenos sredstev no gklad skupnce porabe
1o, Sprcucnba prograna za kadre
11, Razprava in sklcpanje o claboratu konisijec za odpis nc-
kurantnih zalog
12, Pronos poljubno zmangtvenih knjig ng DFD Svoboda Liboje
13, Imcnovanjc €élann UO konunalne banke Colje
14, Sprcucuba élecna 58 in 59,pravil podjatja
15, Odpis osnovnih sredstev
16, Razno

Ad, 1

Za overovatelja zapisnika sta bila izvoljecmn tov.Rus Jo%c
in Marinko Alojz.

i.’-':. d. 2

" Tov, predscednik poroa, da so vel sklcpl zadnjega zasedanja
izvrseni, :

Ade3

Tov, racunovoﬂga Je seznaonil DS 2z osnutkon pravilnika o
delitvi cistcega dohodka ter povdaril, da jo ta pravilnik bil
dosle] lab?o upoStevan sano za tlgtc ckononske cnota, ki

so financno nocne, docin za ostale upajno, da bo v drugen
polletju boljSe, seveda v kolikor. sc Lo proizvodnja izbolj-

snla,

Pravilnik je izdeolan na podlagi lanskolctne dokuncntacije,
katera jc za sgstavo pravilnika najbol]j prinorna,

V letosdnjen letu Je predvideno delitev distcga dohodka v
znesku 185/uilj din.

Osmutek pravilnika je bil rnzobgeéan no oglasni daoski ter
prcdloZen vscen ckononmskin enoban v razpravo, vendar DS ni
sprejel nobenih predlogov za sprencubo razon od ckononske

B2 Dobavs - prodgda, katcra predlaga slodede sprencabes:
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g sprcucni tako, da so izgubljoni
i izgubijo za opravljonjc drzav-
d dglovnin Coson, placa iz rozerv-

- lo. ¢élén provilnika naj
¢éns, ki ga gotovi tovari
nih delzZnosti po sojah ne«
nega skloda. ‘

S
e
o
o

- v pravilniku se¢ glasi, da sge potnikon prizna gano 17 noénin,
Predlog EE jc, da 8¢ Jjin prizna 20 nocnin,

DS sklecnc, da sc razlika 3 noénin noj krije iz rozervng-
gao gklada. 2

- po ¢leonu 34, téega pravilniks je svebt.mnonja, da jeo pravil-
no é¢ g¢ od stopnje renlivacijo odbije znesek kvalitetno
izgube v kolikor je pol ten niSljeno loZ% popust na B vrsto,
V princru kasnojsih roklanacij ali cclo vrnjencga blaga,
bl zmanjsSanjc nc bilo oproviéeno, ker ni EE povzrocitaol
glabe kvalitecta,

Toveracunovodja je sozmanil DS, da sc ta ¢len nc da
gprenceniti,

EE strugarma ina pripomboe v tem, da bi s¢ gnota tcehtala,ko
pride iz cddelka proizvodnje gnoto, nadaljc glede plad da-
laveev no priuvéavanju

Vso te sprenenbe bodo urojere s pravilaiki, ki bodo pripraw+
ljeni do prihodnjega zasodarija.

Ta pravilnik stopi v valjavo s 1,1.1962,
Delavski gvct jo osnutek provilnika potrdil,
Ad, 4
Tov.Godlerjcove jo precitola Pravilnik o prevoznih sredstvih,

DS je pravilnik sprejel s tea, do se sproueni 3,Clen IT,0d-
gtavek, ki s¢ noj glasi: 3

in za druge ogebe oz. kolakbive v izjennih princrih,

Ad,5

Obraot drufbene prehranc, ki sno ga gradili z zdruZenini srcd-
gtvi za poldrocje Liboj, 'z vloZenini srcdstvi na doscZeni
pronet ni rentabilna poslovna enobta in Jj¢ v prvih 5,uesccih
izkpzalzs poslovno izgubo Ker je ¢ednljc nocnejc opazati, deo
nanjsSi obreti v perspcktivi ne norejo progperirati z roZijo,
ki jin nanjsc akonulacijo.

zato go pradlagn DS, da se z 1.julijeu t.l,po izdel vi perio-
diénega obraduna, poslovna enotaz "Suohor" Liboje zdruZi z
gostingkin podjetjen "Hncljer" Zalec,

Novo zdruZeono podjetje provzone vse obveznostl iz kreditnega
Tazier jn,

V podjctju 3¢ nadalje ogtane bife, ki nudi usluge élanou kolek-
tiva. : -

Na novo podjectje se prencdgejo vsa ognovia in obrobma sredstva,
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Izstavi sc posebna provna listina, ki naj doloca, da se
objekt nc sac spreneniti v svojen nouecnu,

Na podlagi gornjega predloge s¢ je razvila Eirokn razprava,
Tov.dircktor pravi, da sno vsl libojdani delali udarnisSko
in gse trudili, da Hl incli tudi v Libojah delavel zagaranti-
rano teplo nalico in kosilo, Zanina sc, ¢c¢ Jjo Ze bilo wvao
pokrerijeno, da bi se zadevo le skuSalo kako drugade resiti
in da bi obrat rostavracija Sc¢ normalno obratoval,

Delavski svct pooblagti tov.dircktorja, da skuda urediti vsa,
kar je v nofi, da ostang restavracijc 3¢ nadalje pod tUKuJS“
njin podjctjan. Tov.dirckbtor bo o rezultatu porodal na pri-
hodnjon zascdanju.

Ad,©

Za dogreditev gtanovanjskege bloka v Kasazah s¢ prcdlaga
najetje kreditg v znesku 5,000,000.,= din iz stanovanjskoga
sklnda obéing Zaloc. Obrestna uera 1%, rok vracila sa doloci

noknadno po visini gtamarine

Za podpis posojilnc pogodbe pochbladdano oscbe, ki pravno zasto-
pajo podjetia

Delavski svet jo zgornji predlog odobril,
Ad,7

V leotu 1962 wvolje za poslovni sklad obrcstno ngra 6% Kcr
suo predcoeno v laetu 1960 najeli kredito Po nlzal obrostnl
neri, zchteva prigtojni denprni zavod povisSanjee

na znesck 6,uoooooc - od 3% na 6% obrcst.nero od 1,1lo,dalje
n " 5 000,000 .= o oag n 6% i 1" il (T n
" I 906 750‘ " 5/‘5 1 9’/ .H 1" n 1a l, 1"

Deolavskl svet jo gornji predlog v cclobti potrdil,

Ad, 8
Z prenostitov finenénih teZnv, ki so odraz neprodanih zalog

zdclkov in za vecanjc zalog biSKV1ta pri dviganju produk-

01 je dekorativne koranike isdemo kredit v visSini 28 nilj.din
obCagnih obratnih sredstcv,
Pogoji po dolo€ilih osrove kreditiranja,
Delavski svet odobinva majetje kredita v gornji viéini.

fds 9
Iz nerazpor¢jenih sredstev po zakljuénen racdunu iz lceta 1961,
kil se nahajojo v neobveznen rezervnen skladu, sc¢ za izplacilo
dospele anuitete in progranslnga troScnje odobrenih postavk

fornira sklad skupne porabe v znosku din 300, 000,~, ki sc
znanj$a za obvczne depozite skladov,

e e i
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Ad. lo

0d spre%cua zadnjege programa porabe sredstev sklada za
kadrc za leto 1962 so nastnle gotove sprcnenbe in je bilo
zaradi tega potrcbno nokotere todke sprencniti,

Progron porabc srodstev za kadre s sprencnbani je prilozen
zapisniku,

Dalavski svet je sprenenbe v prograuu potrdil,
;1_(:11. o 11

Koniglja za scstavo elaborata za odpis mckurantnih zalog,
ki jo bila postavlijena na zadnjen zascdanju DS je predlozila
DS v cdobritev naslednjas :

1, V sklodiS¢u gotovih izdelkov je vrsto izdelkov gospodinjs—
ke keranike, ki zaradi zagtarcle oblike oz,predrage in
ngprincrnc dekoracije nc gredo v prouet po cemh doloca-
nih s kalkulacijo podjetja ter zato predlagn zniZanje
prodajng cong izdelkon od dogsedanjc vrednosti 8,005,627,
din na 4,879.585,~ din, kaor predstovlja 3,126,042,- din
rozlike, Pri izdelkih, ki se bodo prodajali izpod lastne
cong Jjo nastala razlika za 1,479.325.~ din,

Poleg tepa so v gkladiddu gotovih izdelkov Sc grafitni
lonci, ki zaradi slabe kvalitete ninajo odjeomalcev in

za katerc je konmisijo unenja, do naj sc v blagovnen knji-
govodstvu vodijo sano Se¢ po evidenéni vrednosti (lasgtni
ceni) 1l,- din za kouad, razlika do lastne cene v knji-
govodgtvu v visini 1,149,734,~ din pa gc¢ predlaga za
odpis ©z, zniZanja,

2, Pri pregledu reproduktivne proizvodnje je konisija ugo-
tovila, da je no zalogl S0 grafitno gnota, katera tudi
v bodoca osvojoeni proifvodnji grafitnih loncev no bo
prisla v posStev, zato precdlaga, da s¢ v celobi odpisa,
KnjiZzno vrednost grafitne gnote jo 1,824,000.,= din,

3. V ncdovr8cni proizvodnji je na zalogi Se 372 kon., gra-
fitnih loncov, katori so v sedanjen stanju ncuporabni
in jih niti ni nogodc popraviti. Konisija jo nnonja, da
8¢ grafitni lonci v vrcdnosti 5,563,028,~ din odpiSajo,

DS sprejuec sklep, da so odpisSe nckurantne zalogs proizvodnja
v teku in gotovih izdelkov po poscbnen popisncri elaboratu

za vredncet lo,016,088.- din.

Odpisano vrednost krijenos

z rezervnin skladon podjetja v visini 5,016, 088,- din.

Razliko 5,000,000/~ din pa odpisujeno kot poslovni strodck
podjetja za dobo 5 laot.

Za odpisano vrednost 5,000,000,~ din se predlaga odobritov
obcasnega kredita za obratne sredstve,
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Ad, 12

Zuanjdanjc rcZijskih delaveay in uslu¥boncev o kateron jc
;azprqgljal upravni odbor podjetia v okviru progrand za
izboljsanje gospodarskega stanja podjetia, je potrcbno uza=
koniti tudl s“mravili podjotje. Na zasgc anju je bil predloZcn
nnglodnjl preuiog spranenbe clona 58,in 59 pravil podjetja,
ki govorita © organizaciji podjetja.

Glen 58,

ORGANIZACIJA FODJETJIA

Dalaveki svat

Upravni odbor

Direktor

EE uprava Poslovne anotc
Tchnié¢ni radunovod- konlrc. TR reostovracija EE avbopark
gektor ski goktor

sektor

sploSni EE nabova 7% otroSki

gcktor in prod. vrtece
Proizvodne
EE
Rezijeke
EE

Glen 59,

Organizacija posancznih sektorjov EE in PE
EE UPRAVA

Sef BE - dircktor
Adninistrotorka v tojnistvu

TEENICNT SERKTOR

Sef tehniéncga scktorja

Sef kapitelae izgradnje

Sef proizvodnje

Sef proizvodnje grafitnih loncaev

&cf pazvojno konbtrolnega oddolka Vodjo priprave dela
Tohnolog T,in IT Annlitik casa

e Evidenticar
I, laborant Adninistrator

II. loborant
Kontrolor I

e ) e i e s ke BB
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RACUNOVODSKI SEKTOR

¢f radunovodskege sckbtorja

e

Vodja knjisovodstva Vodja obradunske sluZbg
Finsnéni knjigovodja Kalkulant

Saldokonkist Blegajnik

Materialni knjigovodja Adninistrator

Blagovni knjigovodje
Knjigoved ja osnovnih srcdstev

Obradunskn slufba osebnih dohodkov
Vodjo obralunske sluZbe

Tnjigovodja

STLOSNT SEKTOR

Sof splofnega scktorja  Telafonist snn¥ilko kopalnic in

Porsonalni roferent Vratar tehnilnoga scktorja
Kurir Nodni duvaj »Snazilke upraviega
poslopia

EKONOMSKA ENOTA

napbava~prodaja

KOMERCIALNI SEKTOR

Sof koncrcialncga scktorja Sef nabave

sef prodaje: : skladisénik tch,uatorinla
Potniki

Fakturist

Stenodaktilograf

Skladiséc gotovih izdelkov

Skladistnik Nakladalcd :
Konisionar Pono¥ni nakladalci
Evidenticar

akladiscéce lomeo

Skladisénik
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PROIZVODNE ENOTE

T

TE FPROIZVODNJA GMOTE
Sef EE

Mojstor
Proizvajolci gnote
Gnetilci guote

Kljuéavnidar
Zidar

Cistileoc - plavljenjc gline

Talilci glazurc
Mlovel surovin

b
&5}
qp!
=
i
o]
.l-
',‘_j
=
[

oenter

Mojster slikarno
Slikarji keronika
Zzalei nodgl,poci
Trongportni delavel

=

EE PREDORNE PECI

Strugnrji' keranike
Oblikovalei na avtonatu
Clet1101 iz de lkov
PorioZni dolavei

nllkarno in llVarno

Mojstor livarnc Tchnik za noprc-

Livarji dovanjc proizv,
RetusSorji Kraatorji
Strugar na vretenu Instruktorji za
distiloc nodalov priuvéovanja

transgportni delavec

Poni,vodja odd

Vodja gaoncratorja Vodja razvrstécvale

Kurjso¢ genoerator ja kirnica
Pono?, kapiac gen. Razvride valke
Kurja 184 parncga izdelkov
kotla Pakiranje izd.

Saf EE
Pognterji
Zealei
Promikaci
Polnilke sur:v.izd.
SkladiScnik biskvita
Praéilkcv
Vodja loséilnica
Loscilke
Polnilke losécnih izd.
Podglezurnc glikanjo
7z brizg

blstiloc oddelkn




